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DECRETOS 



EMERGENCIA ECONÓMICO-FINAN- 
CIERA 

Decreto 348/2002 

Dispónese la desafectación de la Administra- 
ción Federal de Ingresos Públicos y del Banco 
de la Nación Argentina respecto de las tareas 
de recepción de oficios y formularios librados 
de acuerdo con lo previsto en el artículo 6- de 
la Ley N- 25.344. Establécese que dichas co- 
municaciones deberán cumplirse en la sede de 
la Procuración del Tesoro de la Nación. 

Bs. As., 20/2/2002 

VISTO lo prescripto por el artículo 6 Q de la Ley 
N Q 25.344 y la Reglamentación del Capítulo 
IV de la citada ley, aprobada por el Decreto 
N e 1 1 1 6/00 y, 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 6 Q de la Ley N B 25.344 esta- 
bleció que "En todos los juicios deducidos 
contra organismos de la administración pú- 
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blica nacional centralizada y descentralizada, 
entidades autárquicas, obras sociales del 
sector público, bancos y entidades financie- 
ras oficiales, fuerzas armadas y de seguri- 
dad, sociedades anónimas con participación 
estatal mayoritaria, sociedades de economía 
mixta, servicios de cuentas especiales, y todo 
otro ente en que el Estado nacional o sus 
entes descentralizados posean participación 
total o mayoritaria de capital o en la confor- 
mación de las decisiones societarias se sus- 
penderán los plazos procesales hasta que el 
tribunal de oficio o la parte actora o su letra- 
do comuniquen a la Procuración del Tesoro 
de la Nación su existencia, carátula, número 
de expediente, radicación, organismo intervi- 
niente, estado procesal y monto pretendido, 
determinado o a determinar". 

Que, a efectos de proveer a las notificacio- 
nes, el artículo 5 B de la Reglamentación del 
Capítulo IV de la Ley N B 25.344 dispuso que 
la comunicación referida en el artículo 6 S de 
la citada ley, debe ser cursada, a opción del 
interesado, mediante oficio judicial; por me- 
dio del formulario que obraba como Anexo I 
de la reglamentación; por carta documento o 
por otro medio fehaciente. 

Que, a su turno, el artículo 7 Q de dicha regla- 
mentación estableció que, cuando la comu- 
nicación se efectuara a través de oficio judi- 
cial o de formulario, éstos deberán ser pre- 
sentados, ante las agencias de la ADMINIS- 
TRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLI- 
COS (AFIP) entidad autárquica en el ámbito 
del MINISTERIO DE ECONOMÍA o sucursal 
del BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA. 

Que la incorporación de la ADMINISTRA- 
CIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
y del BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA 
como organismos receptores de esa informa- 
ción, acotada exclusivamente a los informes 
referidos al artículo 6 S de la Ley N Q 25.344, 
tuvo por finalidad descentralizar la recepción 
de las comunicaciones en aquellas entidades 
que dispusieran de agencias o sucursales en 
todo el territorio del país. 

Que a la fecha se han informado una signifi- 
cativa cantidad de juicios, en los términos de 
la norma legal citada, con lo que ha quedado 
cumplido, en lo sustancial, el objetivo por el 
cual se dispuso esa descentralización. 

Que el tiempo transcurrido, por demás razo- 
nable para haber cumplido con la manda le- 
gal, y el número significativo de comunica- 
ciones recibidas, torna innecesaria la afecta- 
ción de los recursos comprometidos, así como 
el mantenimiento de una descentralización de 
las bocas de recepción, ya que sólo resta un 
acotado número de casos en los que se ha 
omitido cumplir con ese recaudo. 

Que, en tal sentido, resulta aconsejable des- 
afectar a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE 
INGRESOS PÚBLICOS y al BANCO DE LA 
NACIÓN ARGENTINA de las tareas de re- 
cepción de oficios y formularios librados de 
acuerdo con lo dispuesto por el artículo 6 Q de 
la Ley N 5 25.344, estableciendo que, en el 
futuro, dichas comunicaciones deberán cum- 
plirse en la sede de la PROCURACIÓN DEL 
TESORO DE LA NACIÓN. 

Que el presente se dicta en virtud de las atri- 
buciones conferidas por el artículo 99, inci- 
sos 1 Q y 2 S , de la Constitución Nacional. 



Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 2 — Las comunicaciones que se cur- 
sen en el futuro, en virtud de lo establecido por 
el artículo 6 Q de la Ley N s 25.344, deberán efec- 
tuarse, exclusivamente, ante la PROCURACIÓN 
DELTESORO DE LA NACIÓN, en la forma y mo- 
dalidades que dicho organismo establezca al 
efecto. 

Art. 2 2 — La ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE 
INGRESOS PÚBLICOS y el BANCO DE LA NA- 
CIÓN ARGENTINA, a partir del día siguiente al 
de la publicación de este decreto, quedarán des- 
afectados de las actividades de recepción de los 
formularios u oficios cursados en virtud de las pre- 
visiones del artículo 6 Q de la Ley N s 25.344. Las 
piezas que al presente obren en poder de esos 
organismos deberán ser remitidas a la PROCU- 
RACIÓN DELTESORO DE LA NACIÓN, sin más 
trámite. 

Art. 3 2 — Derógase el artículo 1- del Anexo III 
de la Reglamentación del Capítulo IV de la Ley 
N Q 25.344, aprobada por Decreto N 5 1 1 16/2000. 



Art. 4 2 — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — DUHALDE. — Jorge M. Capitanich. — Jor- 
ge R. A. Vanossi. 



IMPUESTOS 

Decreto 349/2002 

Derogación de los Decretos Nros. 1562/96, 134/97 
y 592/97, referidos a un impuesto establecido para 
determinadas naftas vendidas en ciudades de las 
provincias de Misiones, Formosa y Jujuy. 

Bs. As., 20/2/2002 

VISTO el Decreto N Q 1 562 de fecha 1 9 de diciem- 
bre de 1996, modificado por los Decretos 
Nros. 726 de fecha 8 de julio de 1 999 y 8 de 
fecha 3 de enero de 2001 , y los Decretos Nros. 
1 34 de fecha 1 2 de febrero de 1 997 y 592 de 
fecha 1 5 de julio de 1997, y 

CONSIDERANDO: 

Que a través de las normas mencionadas en 
el Visto se estableció en DIECIOCHO CEN- 
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TAVOS DE PESO ($ 0,18) el monto de im- 
puesto por litro de nafta sin plomo de hasta 
NOVENTA Y DOS (92) RON (número de oc- 
tano método research), sin plomo de más de 
NOVENTA Y DOS (92) RON, con plomo de 
hasta NOVENTA Y DOS (92) RON y con plo- 
mo de más de NOVENTA Y DOS (92) RON, 
vendido para el consumo en los ejidos muni- 
cipales de las ciudades de Posadas, Puerto 
Iguazú, Candelaria, Garupá y Bernardo de 
Irigoyen de la Provincia de MISIONES, de la 
Ciudad de Clorinda de la Provincia de FOR- 
MOSA y de la Ciudad de La Quiaca de la Pro- 
vincia de JUJUY, respectivamente. 

Que en el marco del actual contexto de es- 
trechez financiera del sector público, existen 
razones de orden presupuestario que hacen 
necesario en esta instancia, a fin de lograr un 
mayor equilibrio fiscal, derogar los decretos 
citados precedentemente. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 
JURÍDICOS del MINISTERIO DE ECONOMÍA 
ha tomado la intervención que le compete. 

Que el presente se dicta en uso de las atribu- 
ciones conferidas al PODER EJECUTIVO 
NACIONAL por el artículo 99, inciso 1 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 2 — Deróganse el Decreto N s 1562 
de fecha 1 9 de diciembre de 1 996, modificado por 
los Decretos Nros. 726 de fecha 8 de julio de 1 999 
y 8 de fecha 3 de enero de 2001 , y los Decretos 
Nros. 134 de fecha 12 de febrero de 1997 y 592 
de fecha 1 S de julio de 1997. 

Art. 2 2 — Las disposiciones del presente de- 
creto entrarán en vigencia el día siguiente al de 
su publicación en el Boletín Oficial. 

Art. 3 2 — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — DUHALDE. — Jorge M. Capitanich. — Jor- 
ge Remes Lenicov. 



SISTEMA NACIONAL DE MEDIOS 
PÚBLICOS SOCIEDAD DEL ESTADO 

Decreto 354/2002 

Interviénese la citada Sociedad del Estado. 
Desígnase Interventor. 

Bs. As., 20/2/2002 

VISTO los Decretos Nros. 94 de fecha 25 de ene- 
ro de 2001 , modificado por su similar N Q 61 4 
de fecha 1 de mayo de 2001 y 227 de fecha 
4 de febrero de 2002, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N Q 94/01 , modificado por 
su similar N B 614/01, se dispuso la creación 
de SISTEMA NACIONAL DE MEDIOS PÚ- 
BLICOS SOCIEDAD DEL ESTADO. 

Que mediante el Decreto N Q 227/02 se incor- 
poró a la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN la 
SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICA- 
CIÓN, estableciéndose, entre otros extremos, 
que SISTEMA NACIONAL DE MEDIOS PÚ- 
BLICOS SOCIEDAD DEL ESTADO actuará 
en jurisdicción de la precitada Secretaría. 

Que por el artículo 6 S del Decreto citado pre- 
cedentemente, se dispone la necesidad de 
reestructurar la mencionada Sociedad. 

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA 
NACIÓN, con fecha 6 de noviembre de 2001 , 
ha elaborado un informe con relación a SIS- 
TEMA NACIONAL DE MEDIOS PÚBLICOS 
S.E., del cual surgen diversas irregularidades 
en la gestión llevada a cabo por su Directo- 
rio. 

Que entre las mencionadas irregularidades 
se destacan las referidas a que SISTEMA 
NACIONAL DE MEDIOS PÚBLICOS S.E. 
continúa operando en el marco de una socie- 
dad irregular, emite resoluciones "ad-referen- 
dum" de su Directorio y actúa en un marco 



de inobservancia normativa, sin dar cumpli- 
miento a las obligaciones de llevar libros la- 
borales e impositivos registrados y rubrica- 
dos, habiéndose constatado la existencia de 
incumplimientos en materia impositiva. 

Que asimismo la SINDICATURA GENERAL 
DE LA NACIÓN señala que no se posee in- 
formación confiable y suficiente acerca de su 
real situación financiera actual y su evolución, 
careciendo su Unidad de Auditoría Interna de 
operatividad por no contar con una estructu- 
ra de funcionamiento, lo cual crea incertidum- 
bre en la Sociedad atento que la gestión de 
la misma prescinde de un servicio vital a su 
organización. 

Que el referido informe finaliza recomendan- 
do llevar a cabo las acciones necesarias a 
los efectos de encauzar el funcionamiento de 
la Sociedad de acuerdo a lo normado por la 
Ley N B 19.550 (t.o. 1984) y sus modificacio- 
nes y al referido Decreto N Q 94/01 , modifica- 
do por su similar N Q 61 4/01 . 

Que en base a lo expuesto, resulta imperioso 
entre otros extremos, practicar un exhaustivo 
análisis del estado patrimonial y financiero de 
la citada Sociedad, con el objeto de adoptar 
las medidas tendientes a resolver el futuro de 
la misma. 

Que, en consecuencia, se estima convenien- 
te disponer la intervención de SISTEMA NA- 
CIONAL DE MEDIOS PÚBLICOS S.E. 

Que ello es procedente respecto de empre- 
sas y sociedades de propiedad exclusiva del 
Estado Nacional, cualquiera sea su tipo o for- 
ma jurídica. 

Que la intervención administrativa para regu- 
larizar, controlar, redimensionar o reorgani- 
zar entes pertenecientes al Estado Nacional, 
cuenta con numerosos precedentes y es 
aceptada por la doctrina administrativa más 
calificada. 

Que ha tomado intervención el correspondien- 
te Servicio Jurídico Permanente. 

Que el presente acto se dicta en uso de las 
atribuciones conferidas por el artículo 99, in- 
cisos 1 y 7 de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL. 

Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 s — Interviénese SISTEMA NACIO- 
NAL DE MEDIOS PÚBLICOS SOCIEDAD DEL 
ESTADO por el plazo de CIENTO OCHENTA (1 80) 
días contados a partir de la fecha del dictado del 
presente, prorrogable por única vez mediante 
Resolución del señor SECRETARIO DE MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN, en el supuesto de mante- 
nerse las situaciones que originan la adopción de 
la presente medida. 

Art. 2 2 — Desígnase Interventor de SISTEMA 
NACIONAL DE MEDIOS PÚBLICOS SOCIEDAD 
DEL ESTADO al Dr. MARCELO ALBERTO SIMÓN 
(DN.I.N Q 6.519.089). 

Art. 3 S — El Interventor designado por el artí- 
culo 2 S tendrá las facultades asignadas al Direc- 
torio por el Estatuto aprobado por el artículo 6 Q 
del Decreto N Q 94 de fecha 25 de enero de 2001 , 
modificado por su similar N Q 614 de fecha 10 de 
mayo de 2001 , percibiendo la remuneración co- 
rrespondiente al Presidente de la Sociedad inter- 
venida. 

Art. 4 2 — Sin perjuicio de las facultades confe- 
ridas por el artículo precedente, el Interventor 
podrá intervenir las Gerencias, modificar, fusio- 
nar o intervenir ATC S.A. (en liquidación), TELAM 
S.A.I.y.R (en liquidación) y los servicios de radio- 
difusión, periodísticos y de Agencia de Noticias y 
de Publicidad prestados por las mencionadas 
empresas y por las emisoras de radio integrantes 
del SERVICIO OFICIAL DE RADIODIFUSIÓN 
identificadas en el artículo 1- del Decreto N s 94/ 
01 , modificado por su similar N Q 61 4/01 . 

Art. 5 2 — Establécese que dentro del plazo de 
SESENTA (60) días, el Interventor elevará al SE- 
CRETARIO DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN de 
la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN una propuesta 
de normalización de SISTEMA NACIONAL DE 
MEDIOS PÚBLICOS SOCIEDAD DEL ESTADO. 



Art. 6 2 — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — DUHALDE. — Rodolfo Gabrielli. — Aníbal 
D. Fernández. 



LEY DE MINISTERIOS 

Decreto 355/2002 
Modificación. 

Bs. As., 21/2/2002 

VISTO la Ley de Ministerios (texto ordenado por 
Decreto N Q 438/92), modificada por las Le- 
yes N Q 24.190 y N 5 25.233, y por los Decre- 
tos N s 1 343 de fecha 24 de octubre de 2001 , 
N Q 1366 de fecha 26 de octubre de 2001 y 
N Q 1 454 de fecha 8 de noviembre de 2001 , y 

CONSIDERANDO: 

Que con el fin de perfeccionar el uso de los 
recursos públicos, incrementando la calidad 
de la acción estatal corresponde efectuar un 
reordenamiento estratégico que permita con- 
cretar las metas políticas diagramadas así 
como racionalizar y tornar más eficiente la 
gestión pública. 

Que atento a la presente situación socio-eco- 
nómica del país, es recomendable la crea- 
ción de un área específicamente dedicada al 
diseño e instrumentación de acciones que 
fortalezcan el desarrollo del sector producti- 
vo privado y favorezcan el crecimiento eco- 
nómico, a fin de mejorar las condiciones de 
vida de amplios sectores de la población eco- 
nómicamente activos. 

Que el área de Producción representa a sec- 
tores de desarrollo alternativo de la actividad 
económica que permite la generación de 
empleo, de divisas y la reconversión de las 
economías regionales. 

Que es necesario generar sinergias positivas 
entre el área de formulación y ejecución de la 
política económica y aquella orientada a la 
regulación de servicios públicos concesiona- 
dos o privatizados en condiciones monopóli- 
cas, por su evidente incidencia en la competi- 
tividad y desarrollo sustentable del país. 

Que la experiencia acumulada demuestra la 
necesidad de continuar realizando acciones 
que conduzcan a la concentración del gasto 
con el objeto de dar respuesta a los grupos 
sociales de mayor vulnerabilidad. 

Que la crítica situación económica por la que 
atraviesa la Nación determina la imperiosa 
necesidad de efectuar la reorganización pro- 
yectada, configurando una circunstancia ex- 
cepcional que hace imposible seguir los trá- 
mites ordinarios previstos por la Constitución 
Nacional para la sanción de las leyes. 

Que el presente decreto se dicta en uso de 
las facultades conferidas al Poder Ejecutivo 
Nacional por el artículo 99, inciso 3, de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS 

DECRETA: 

Artículo 1 9 — Sustituyese el artículo 1 s de la 
Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto 
N Q 438/92), modificada por las Leyes N Q 24.190 y 
N Q 25.233, y por los Decretos N s 1343 de fecha 
24 de octubre de 2001 , N s 1366 de fecha 26 de 
octubre de 2001 y N Q 1 454 de fecha 8 de noviem- 
bre de 2001 , por el siguiente: 

"ARTICUL0 1 Q — El Jefe de Gabinete de Minis- 
tros y DIEZ (10) Ministros Secretarios tendrán a 
su cargo el despacho de los negocios de la Na- 
ción. Los Ministerios serán los siguientes: 

Del Interior 

De Relaciones Exteriores, Comercio Internacio- 
nal y Culto 

De Defensa 

De Economía e Infraestructura 



De la Producción 

De Justicia y Derechos Humanos 

De Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

De Desarrollo Social 

De Salud 

De Educación, Ciencia y Tecnología". 

Art. 2 2 — Sustituyese el TITULO I II de la Ley de 
Ministerios (texto ordenado por Decreto N s 438/ 
92), modificada por las Leyes N Q 24.190 y 
N Q 25.233, y por los Decretos N s 1343 de fecha 
24 de octubre de 2001 , N s 1366 de fecha 26 de 
octubre de 2001 y N Q 1 454 de fecha 8 de noviem- 
bre de 2001 , por el siguiente: 

"TITULO III: De las Secretarías de la Presiden- 
cia de la Nación. 

ARTICULO 9 Q Las tareas necesarias para posi- 
bilitar la actividad del Presidente de la Nación se- 
rán atendidas por las siguientes secretarías pre- 
sidenciales: 

1 . General 

2. Legal y Técnica 

3. De Inteligencia 

4. De Seguridad Interior 

5. De Turismo y Deporte 

6. De Obras Públicas 

7. De Medios de Comunicación 

8. De Cultura 

9. De Programación para la Prevención de la 
Drogadicción y la Lucha contra el Narcotráfico. 

Las secretarías enunciadas precedentemente 
asistirán al PODER EJECUTIVO NACIONAL en 
forma directa. Análoga asistencia prestarán las 
demás secretarías y organismos que el Presiden- 
te de la Nación cree al efecto, sin perjuicio de sus 
facultades de modificación, transferencia o supre- 
sión de dichas secretarías y organismos. 

ARTICULO 10. — El Presidente de la Nación 
determinará las funciones específicas de cada 
secretaría y organismo presidencial. Los secreta- 
rios de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN integra- 
rán el Gabinete Nacional con funciones similares 
a las enunciadas en el artículo 4 Q , inc. a). 

Los Secretarios General y Legal y Técnico, 
ambos de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN ten- 
drán rango y jerarquía de Ministro. 

ARTICULO 11. — El Presidente de la Nación 
determinará el o los Ministros Secretarios que re- 
frendarán y legalizarán los decretos originados en 
las Secretarías y organismos de su unidad con- 
forme a la naturaleza de la medida, sin perjuicio 
de la intervención que corresponda al Jefe de 
Gabinete de Ministros. 

ARTICULO 12. — El PODER EJECUTIVO NA- 
CIONAL podrá disponer la creación de comisio- 
nes nacionales de asesoramiento o simples ase- 
sorías permanentes o transitorias, con dependen- 
cia directa del Presidente de la Nación, sin funcio- 
nes ejecutivas". 

Art. 3 2 — Sustituyese el TITULO V de la Ley de 
Ministerios (texto ordenado por Decreto N Q 438/ 
92), modificada por las Leyes N Q 24.190 y 
N Q 25.233, y por los Decretos N s 1343 de fecha 
24 de octubre de 2001 , N s 1366 de fecha 26 de 
octubre de 2001 y N Q 1 454 de fecha 8 de noviem- 
bre de 2001 , por el siguiente: 

"TITULO V: Del Jefe de Gabinete de Ministros y 
de cada Ministerio en particular. 

ARTICULO 1 6. — Son atribuciones del Jefe de 
Gabinete de Ministros, con responsabilidad políti- 
ca ante el Congreso de la Nación, las estableci- 
das en la CONSTITUCIÓN NACIONAL. En con- 
secuencia le corresponde: 

1 . Cumplir y hacer cumplir la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL y la legislación vigente; 

2. Ejercer la administración general del país y 
asistir al Presidente de la Nación en la conduc- 
ción política de dicha administración; 
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3. Ejercer las atribuciones de administración que 
le delegue el Presidente de la Nación, respecto 
de los poderes propios de éste; 

4. Entender en la organización y convocatoria 
de las reuniones y acuerdos de gabinete, coordi- 
nando los asuntos a tratar; 

5. Coordinar y controlar las actividades de los 
Ministerios y de las distintas áreas a su cargo rea- 
lizando su programación y control estratégico, a 
fin de obtener coherencia en el accionar de la ad- 
ministración e incrementar su eficacia; 

6. Coordinar las relaciones del PODER EJECU- 
TIVO NACIONAL con ambas Cámaras del HO- 
NORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN, sus 
Comisiones e integrantes, en cumplimiento de las 
atribuciones que le asigna la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL procurando la mayor fluidez en dichas 
relaciones y el más pronto trámite de los mensa- 
jes del Presidente de la Nación que promuevan la 
iniciativa legislativa; 

7. Producir los informes mensuales que esta- 
blece el artículo 101 de la CONSTITUCIÓN NA- 
CIONAL, relativos a la marcha del Gobierno, y los 
demás que le fueren requeridos por las Cámaras 
del Congreso; 

8. Dictar Decisiones Administrativas, referidas 
a los actos y reglamentos que sean necesarios 
para ejercer las facultades que le atribuye la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y aquellas que le 
delegue el Presidente de la Nación, con el refren- 
do del Ministro Secretario que corresponda en 
razón de la materia; 

9. Nombrar, promover y remover a los emplea- 
dos de la Administración Pública Nacional, excepto 
a aquellos cuyo nombramiento está reservado al 
Presidente de la Nación por el artículo 99, inciso 
7, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y por el 
artículo 13 del Decreto N Q 977 del 6 de julio de 
1995 y/o la norma que lo reemplace; y entender 
en la definición de las políticas de recursos huma- 
nos, que aseguren el desarrollo y funcionamiento 
de un sistema eficiente de carrera administrativa; 

10. Entender en el perfeccionamiento de la or- 
ganización y funcionamiento de la Administración 
Pública Nacional, procurando optimizar y coordi- 
nar los recursos humanos, técnicos, materiales y 
financieros con que cuenta; 

11. Dirigir y supervisar el accionar del Cuerpo 
de Administradores Gubernamentales; 

12. Aprobar las estructuras organizativas de la 
jurisdicción, ministerios y organismos descentra- 
lizados que les dependan, correspondientes al 
primer nivel operativo; 

1 3. Presentar al HONORABLE CONGRESO DE 
LA NACIÓN, junto con los Ministros Secretarios, la 
memoria anual detallada del estado de la Nación 
en lo relativo a los negocios de los Ministerios; 

14. Hacer recaudar las rentas de la Nación; 

1 5. Intervenir en la elaboración y control de eje- 
cución de la Ley de Presupuesto, como así tam- 
bién en los niveles del gasto y de los ingresos 
públicos, sin perjuicio de la responsabilidad pri- 
maria del Ministro Secretario del área y de la su- 
pervisión que al Presidente de la Nación compete 
en la materia. 

16. Requerir de los Ministros Secretarios, Se- 
cretarios y demás funcionarios de la Administra- 
ción Pública Nacional la información necesaria 
para el cumplimiento de su función específica y 
de las responsabilidades emergentes de los artí- 
culos 1 00, incisos 1 y 1 1 , y 1 01 de la CONSTI- 
TUCIÓN NACIONAL, la que deberá producirse 
dentro del plazo que a tal efecto establezca. 

1 7. Asistir al Presidente de la Nación en el aná- 
lisis de los mensajes que promueven la iniciativa 
legislativa, en particular los proyectos de Ley de 
Ministerios y de Presupuesto que deberán ser tra- 
tados en Acuerdo de Gabinete, y de los proyectos 
de ley sancionados por el Congreso Nacional; 

18. Asistir al Presidente de la Nación en el dic- 
tado de instrucciones y reglamentos que sean 
necesarios para la ejecución de las leyes de la 
Nación y de los decretos que dispongan la prórro- 
ga de las sesiones ordinarias o la convocatoria a 
extraordinarias del Congreso de la Nación; 

19. Coordinar y controlar la ejecución de las 
delegaciones autorizadas a los Ministros Secre- 
tarios; 



20. Velar por el cumplimiento de las decisiones 
que emanen del Poder Judicial en uso de sus atri- 
buciones; 

21 . Coordinar y controlar las prioridades y rela- 
ciones interjurisdiccionales vinculadas con la ges- 
tión y ejecución del financiamiento proveniente de 
organismos internacionales de crédito; 

22. Coordinar el seguimiento de la relación fis- 
cal entre la Nación y las Provincias; 

23. Entender en la evaluación y priorización del 
gasto, efectuando el diagnóstico y seguimiento 
permanente de sus efectos sobre las condiciones 
de vida de la población. 

24. Entender en la distribución de las rentas 
nacionales, según la asignación de Presupuesto 
aprobada por el Congreso, y en su ejecución. 

25. Intervenir en la aplicación de la política sa- 
larial del sector público, con participación de los 
Ministerios y organismos que correspondan. 

26. Intervenir en los planes de acción y los pre- 
supuestos de las sociedades del Estado, entida- 
des autárquicas, organismos descentralizados o 
desconcentrados y cuentas y fondos especiales, 
cualquiera sea su denominación o naturaleza ju- 
rídica en su área; así como en su intervención, 
liquidación, cierre, privatización, fusión, disolución 
o centralización. 

27. Entender en la elaboración, aplicación y fis- 
calización del régimen de suministros del Estado. 

ARTICUL0 1 7. — Compete al MINISTERIO DEL 
INTERIOR asistir al Presidente de la Nación, y al 
Jefe de Gabinete de Ministros, en orden a sus 
competencias, en todo lo inherente al gobierno 
político interno, y al ejercicio pleno de los princi- 
pios y garantías constitucionales, asegurando y 
preservando el régimen republicano, representa- 
tivo y federal, y en particular: 

1. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en las cuestiones institucionales en 
que estén en juego los derechos y garantías de 
los habitantes de la República, y en lo relaciona- 
do con la declaración del estado de sitio y sus 
efectos; 

4. Entender en las propuestas de reforma de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y en las relaciona- 
das con las Convenciones que se reúnan al efec- 
to; 

5. Entender en las relaciones y en el desenvol- 
vimiento con los gobiernos de las provincias y el 
de la Ciudad de Buenos Aires, y en las relaciones 
y cuestiones interjurisdiccionales y coordinar po- 
líticas que coadyuven y fomenten la formación de 
regiones en el territorio nacional, a los fines esta- 
blecidos en el artículo 1 24 de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL; 

6. Intervenir en la elaboración de la legislación 
nacional cuando sea necesario coordinar normas 
federales y provinciales; 

7. Participar en la evaluación de la estructura 
económica-financiera de los estados provinciales 
y regiones del país, para estar en condiciones de 
asistir a los mismos. 

8. Entender en la implementación y coordina- 
ción de las políticas y acciones tendientes a pro- 
piciar la descentralización en los gobiernos muni- 
cipales. 

9. Entender en lo concerniente a los pueblos 
indígenas argentinos, con intervención de los Mi- 
nisterios que tengan asignadas competencias en 
la materia, a los efectos previstos en el artículo 
75, inciso 17, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL; 

10. Entender, a los efectos prescriptos en los 
artículos 37, 38, 39 y 40 de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL, en lo relacionado con el ejercicio de 
los derechos políticos de los ciudadanos, al régi- 
men electoral, al de los partidos políticos y su fi- 
nanciamiento, al derecho de iniciativa y a la con- 
sulta popular; 

1 1 . Entender en lo relacionado con la progra- 
mación y ejecución de la legislación electoral, el 



empadronamiento de los ciudadanos, la organi- 
zación, conducción y control del REGISTRO NA- 
CIONAL DE LAS PERSONAS y las leyes de am- 
nistías políticas; 

12. Intervenir en lo relativo a la concesión del 
derecho de asilo; 

13. Entender en lo atinente a la nacionalidad, 
derechos y obligaciones de los extranjeros y su 
asimilación e integración con la comunidad nacio- 
nal; 

14. Entender en la supervisión del ARCHIVO 
GENERAL DE LA NACIÓN; 

15. Entender en la coordinación de las accio- 
nes tendientes a solucionar situaciones extraordi- 
narias o emergencias que se produzcan en el te- 
rritorio de la Nación; 

16. Entender en los actos de carácter patrióti- 
co, efemérides, feriados, custodia de emblemas y 
símbolos nacionales, uso de emblemas y símbo- 
los extranjeros e intervenir en lo relativo a la erec- 
ción y emplazamiento de monumentos; 

1 7. Intervenir en el régimen jurídico de las aguas 
de los ríos interprovinciales y sus afluentes; 

18. Entender en la elaboración y aplicación de 
las normas que rijan lo inherente a migraciones 
internas y externas y en el otorgamiento de la con- 
dición de refugiado; 

19. Intervenir en la creación de condiciones fa- 
vorables para afincar núcleos de población en zo- 
nas de baja densidad demográfica y de interés 
geopolítico; 

20. Intervenir en la elaboración de las políticas 
para el desarrollo de las áreas y zonas de fronte- 
ra y entender en su ejecución en el área de su 
competencia; 

21. Entender en la intervención del Gobierno 
Federal en las Provincias y en la Ciudad de Bue- 
nos Aires; 

22. Intervenir, juntamente con las áreas com- 
petentes, en la gestión, elaboración, ejecución y 
supervisión de políticas de acciones tendientes a 
optimizar el funcionamiento armónico de los es- 
pacios integrados a los efectos previstos en los 
artículos 75, inciso 24, y 124 de la CONSTITU- 
CIÓN NACIONAL. 



ARTICULO 1 8. — Compete al MINISTERIO DE 
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO IN- 
TERNACIONAL Y CULTO asistir al Presidente de 
la Nación, y al Jefe de Gabinete de Ministros en 
orden a sus competencias, en todo lo inherente a 
las relaciones exteriores de la Nación y su repre- 
sentación ante los gobiernos extranjeros, la San- 
ta Sede y las entidades internacionales en todos 
los campos del accionar de la República, y en 
particular: 

1. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender, desde el punto de vista de la políti- 
ca exterior, en todas las reuniones, congresos y 
conferencias de carácter internacional y en las 
misiones especiales ante los gobiernos extranje- 
ros, organismos y entidades internacionales, así 
como en las instrucciones que corresponda im- 
partir en cada caso, y su ejecución; 

4. Entender en las relaciones con el cuerpo 
diplomático y consular extranjero, y con los re- 
presentantes gubernamentales, de organismos 
y entidades intergubernamentales en la Repú- 
blica; 

5. Entender, desde el punto de vista de la políti- 
ca exterior, en la elaboración, registro e interpre- 
tación de los tratados, pactos, convenios, proto- 
colos, acuerdos, arreglos o cualquier otro instru- 
mento de naturaleza internacional, en todas las 
etapas de la negociación, adopción, adhesión, 
accesión y denuncia; 

6. Entender, desde el punto de vista de la políti- 
ca exterior, en todo lo inherente a las actividades 
de las misiones especiales enviadas a la Repúbli- 
ca por los gobiernos extranjeros o por organis- 
mos o entidades internacionales; 



7. Entender en la protección y asistencia de los 
ciudadanos e intereses de los argentinos en el 
exterior, así como fortalecer sus vínculos con la 
República; 

8. Intervenir, en su área, en las decisiones so- 
bre el uso de la fuerza armada, en las materias 
relacionadas con el estado de guerra y su decla- 
ración, en la solución de las controversias inter- 
nacionales, los ajustes de paz, la aplicación de 
sanciones decididas por organismos internacio- 
nales competentes y otros actos contemplados por 
el derecho internacional; 

9. Entender en la política vinculada con las ope- 
raciones de mantenimiento de la paz en el ámbito 
de las organizaciones internacionales y como re- 
sultado de compromisos bilaterales adquiridos por 
la República, e intervenir en su ejecución; 

1 0. Entender en la política de desarme, seguri- 
dad y antiterrorismo internacional; 

1 1 . Entender en la introducción y tránsito de fuer- 
zas extranjeras por el territorio de la República y 
la salida de fuerzas nacionales; 

1 2. Entender, desde el punto de vista de la polí- 
tica exterior, en las materias referidas a la no pro- 
liferación de tecnologías sensitivas vinculadas a 
las armas de destrucción en masa e intervenir en 
el control de exportaciones sensitivas y material 
bélico; 

1 3. Entender, desde el punto de vista de la polí- 
tica exterior, en la tramitación de los tratados de 
arreglos concernientes a los límites internaciona- 
les, y en el registro y difusión de los mapas oficia- 
les de los límites de la República; 

1 4. Entender en la tramitación de rogatorias ju- 
diciales, pedidos de extradición y en los asuntos 
relativos a la asistencia judicial internacional; 

15. Entender en la concesión del derecho de 
asilo y el otorgamiento de la condición de refugia- 
do; 

16. Entender en la promoción y difusión de la 
imagen de la República en el exterior, coordinan- 
do previamente con los organismos que corres- 
pondan; 

1 7. Entender en los aspectos políticos y econó- 
micos internacionales en la formulación y conduc- 
ción de los procesos de integración de los que 
participa la República, como así también en el 
establecimiento y conducción de los órganos co- 
munitarios surgidos de dichos procesos, y en todo 
lo relativo a su convergencia futura con otros pro- 
cesos de integración; 

1 8. Entender, desde el punto de vista de la polí- 
tica exterior y en coordinación con los organismos 
nacionales, provinciales y regionales de enlace, 
en el desarrollo de los procesos de integración 
física con los países limítrofes; 

19. Entender en la ejecución de la política co- 
mercial en el exterior, incluyendo la promoción y 
las negociaciones internacionales de naturaleza 
económica y comercial, así como en la conduc- 
ción del servicio económico y comercial exterior e 
intervenir en la formulación, definición y conteni- 
dos de la política comercial en el exterior; 

20. Entender en las relaciones con los organis- 
mos económicos y comerciales internacionales; 

21. Entender en la promoción, organización y 
participación en exposiciones, ferias, concursos, 
muestras y misiones de carácter económico, ofi- 
ciales y privadas, en el exterior, atendiendo a las 
orientaciones de política económica global y sec- 
torial que se definan; 

22. Entender en las políticas y determinación 
de acciones de asistencia humanitaria internacio- 
nal, ayuda de emergencia y rehabilitación para el 
desarrollo a nivel internacional, su implementación, 
financiación y ejecución, en coordinación con los 
organismos competentes del sistema de las Na- 
ciones Unidas y otros organismos internaciona- 
les; 

23. Entender en todo lo relacionado con las re- 
presentaciones permanentes o transitorias de la 
República en el exterior; 

24. Entender en la organización del Servicio 
Exterior de la Nación y en el ingreso, capacita- 
ción, promoción y propuestas de ascensos de sus 
integrantes que se realicen al HONORABLE CON- 
GRESO DE LA NACIÓN; 
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25. Entender en la legalización de documentos 
para y del exterior; 

26. Entender en la publicación del texto oficial 
de los tratados y demás acuerdos internacionales 
concluidos por la Nación; 

27. Entender, desde el punto de vista de la polí- 
tica exterior, en la negociación de la cooperación 
internacional en los ámbitos educativos, cultural, 
ambiental, económico, social, científico, técnico, 
tecnológico, nuclear, espacial, laboral y jurídico, 
en coordinación con los respectivos ministerios y 
con los demás organismos nacionales que ten- 
gan competencia en alguno de dichos ámbitos; 

28. Intervenir, desde el punto de vista de la po- 
lítica exterior, en la elaboración y ejecución de la 
política de migración e inmigración en el plano in- 
ternacional y en lo relacionado con la nacionali- 
dad, derechos y obligaciones de los extranjeros y 
su asimilación e integración con la comunidad 
nacional; 

29. Entender en las negociaciones internacio- 
nales y participar, desde el punto de vista de las 
relaciones exteriores en la formulación y ejecu- 
ción de las políticas sobre protección de medio 
ambiente, y de la preservación del territorio te- 
rrestre y marítimo argentino y sus áreas adyacen- 
tes, así como del espacio aéreo; 

30. Entender, desde el punto de vista de la polí- 
tica exterior, en todo lo relativo a la prevención y 
sanción de delitos internacionales; 

31. Entender en las negociaciones internacio- 
nales e intervenir en la formulación de políticas 
que conduzcan a convenios bilaterales y multila- 
terales de cooperación internacional en materia 
de lucha contra el tráfico ilícito de estupefacientes 
y sustancias psicotrópicas; 

32. Entender en el reconocimiento de Estados, 
Gobiernos y situaciones internacionales; 

33. Entender en la aplicación del derecho hu- 
manitario internacional en cooperación con los 
organismos especializados de Naciones Unidas, 
con la Cruz Roja Internacional, así como también 
en la formulación y ejecución del programa inter- 
nacional denominado "Cascos Blancos"; 

34. Participar en la formulación de políticas, ela- 
boración de planes y programas, y en la repre- 
sentación del Estado Nacional ante los organis- 
mos internacionales en materia de Derechos Hu- 
manos y en aquellos relativos a la condición y si- 
tuación de la mujer, e intervenir en la reforma de 
la legislación nacional en dichas materias; 

35. Intervenir en todos los actos del PODER 
EJECUTIVO NACIONAL que tengan conexión con 
la política exterior de la Nación o se vinculen con 
los compromisos asumidos por la República; 

36. Entender en la planificación y dirección de 
la política antartica, como así también en la im- 
plementación de los compromisos internaciona- 
les, e intervenir en la ejecución de la actividad 
antartica; 

37. Entender en las relaciones del gobierno con 
la Iglesia Católica, Apostólica y Romana; en la 
centralización de las gestiones que ante la autori- 
dad pública hicieren la Iglesia, personas y entida- 
des del culto y en las acciones correspondientes 
al otorgamiento de credenciales eclesiásticas; 

38. Entender en las relaciones con todas las 
organizaciones religiosas que funcionen en el país 
para garantizar el libre ejercicio del culto y en el 
registro de las mismas; 

39. Intervenir en la elaboración de las políticas 
para el desarrollo de áreas y zonas de frontera y 
entender en su ejecución en el área de su compe- 
tencia. 

ARTICULO 1 9. — Compete al MINISTERIO DE 
DEFENSA asistir al Presidente de la Nación, y al 
Jefe de Gabinete de Ministros en orden a sus com- 
petencias, en todo lo inherente a la defensa na- 
cional y las relaciones con las Fuerzas Armadas 
dentro del marco institucional vigente, y en parti- 
cular: 

1 . Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 



3. Entender en la determinación de los requeri- 
mientos de la defensa nacional; 

4. Entender en la elaboración del presupuesto 
de las Fuerzas Armadas y en la coordinación y 
distribución de los créditos correspondientes; 

5. Entender en la coordinación de las activida- 
des logísticas de las Fuerzas Armadas en todo lo 
relativo al abastecimiento, normalización, catalo- 
gación y clasificación de efectos y las emergen- 
tes del planeamiento militar conjunto; 

6. Intervenir en la planificación, dirección y eje- 
cución de las actividades de investigación y desa- 
rrollo de interés para la defensa nacional; 

7. Entender en la formulación de la política de 
movilización y Plan de Movilización Nacional, para 
el caso de guerra y su ejecución; 

8. Entender en el registro, clasificación y distri- 
bución del potencial humano destinado a la reser- 
va de las Fuerzas Armadas y en el fomento de las 
actividades y aptitudes de interés para la defen- 
sa; 

9. Entender en las actividades concernientes a 
la Inteligencia de Estratégica Militar, conforme lo 
establecido en la Ley N Q 25.520; 

10. Entender en la coordinación de los aspec- 
tos comunes a las Fuerzas Armadas, especial- 
mente en los ámbitos administrativo, legal y logís- 
tico. 

1 1 . Coordinar juntamente con la SECRETARIA 
DE SEGURIDAD INTERIOR de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN los aspectos comunes a las Fuer- 
zas Armadas y de Seguridad; 

1 2. Entender en la determinación de la integra- 
ción de los contingentes que se envíen al exterior 
para componer fuerzas de mantenimiento de la 
paz; 

13. Entender en la dirección de los organismos 
conjuntos de las Fuerzas Armadas puestos bajo 
su dependencia; 

14. Intervenir en la proposición de los nombra- 
mientos para los cargos superiores de los orga- 
nismos conjuntos que le están subordinados; 

15. Entender en la administración de justicia y 
disciplina militar, a través de tribunales que de él 
dependen; 

16. Entender en el registro, habilitación, fiscali- 
zación y supervisión que establece la legislación 
vigente en materia de armas, pólvoras, explosi- 
vos y afines; 

17. Entender en la propuesta de efectivos de 
las Fuerzas Armadas y su distribución; 

1 8. Participar en la planificación, dirección y eje- 
cución de las actividades productivas en las cua- 
les resulte conveniente la participación del Esta- 
do por ser de interés para la defensa nacional; 

19. Entender en los estudios y trabajos técni- 
cos y en la formulación y ejecución de las políti- 
cas nacionales en lo que hace específicamente a 
la defensa nacional; 

20. Intervenir en la definición de políticas relati- 
vas a las actividades productivas que integran el 
sistema de producción para la defensa; 

21. Entender en la elaboración y propuesta de 
los planes tendientes al cumplimiento de los fines 
de la defensa nacional en las áreas de frontera, 
así como su dirección y ejecución; 

22. Entender conjuntamente con el MINISTE- 
RIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMER- 
CIO INTERNACIONAL Y CULTO en la planifica- 
ción, dirección y ejecución de la actividad antarti- 
ca; 

23. Entender en el planeamiento militar conjun- 
to, la determinación de los requerimientos prove- 
nientes del mismo y la fiscalización de su cumpli- 
miento; 

24. Entender en la formulación y aplicación de 
los principios y normas para el funcionamiento y 
empleo de las Fuerzas Armadas; 

25. Entender en el registro, habilitación, fiscali- 
zación y dirección técnica de los actos y activida- 
des vinculadas a la navegación por agua y aire en 
cuanto sean de su jurisdicción. 



ARTICULO 20. — Compete al MINISTERIO DE 
ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA, asistir al 
Presidente de la Nación y al Jefe de Gabinete de 
Ministros, en orden a sus competencias, en todo 
lo inherente a la política económica, a la adminis- 
tración de las finanzas públicas, a los servicios 
públicos de competencia federal, a las relaciones 
económicas, financieras y fiscales con las provin- 
cias y la Ciudad de Buenos Aires, y en particular: 

1. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la elaboración y control de eje- 
cución del Presupuesto General de Gastos y Cál- 
culo de Recursos de la Administración Nacional, 
como así también en los niveles del gasto y de los 
ingresos públicos; 

4. Entender en la recaudación y distribución de 
las rentas nacionales, según la asignación de Pre- 
supuesto aprobada por el HONORABLE CON- 
GRESO DE LA NACIÓN y en su ejecución con- 
forme a las pautas que decida el Jefe de Gabine- 
te de Ministros con la supervisión del PODER 
EJECUTIVO NACIONAL; 

5. Entender en lo referente a la contabilidad 
pública y en la fiscalización de todo gasto e inver- 
sión que se ordene sobre el Tesoro de la Nación; 

6. Entender en la aplicación de la política sala- 
rial del sector público, con la participación de los 
Ministerios y organismos que correspondan; 

7. Participar en la elaboración de las normas 
regulatorias de las negociaciones colectivas del 
sector privado; 

8. Participar en la elaboración, aplicación y fis- 
calización del régimen de suministros del Estado 
conforme a las pautas que decida el Jefe de Ga- 
binete de Ministros, con la supervisión del PO- 
DER EJECUTIVO NACIONAL; 

9. Entender en la elaboración, aplicación y fis- 
calización del régimen impositivo y aduanero; 

1 0. Entender en la legislación de saldos de deu- 
das a cargo de la Administración Nacional; 

1 1 . Entender en lo referido al crédito y a la deu- 
da pública; 

12. Entender en la política monetaria, financie- 
ra y cambiaría con arreglo a las atribuciones que 
le competen al Banco Central de la República Ar- 
gentina; 

13. Supervisar y coordinar las acciones de las 
entidades financieras oficiales nacionales; 

14. Entender en el régimen de bolsas y merca- 
dos de valores; 

1 5. Entender en todo lo relacionado con el régi- 
men de seguros y reaseguros; 

16. Entender en el desenvolvimiento de las 
empresas y sociedades del Estado, entidades 
autárquicas, organismos descentralizados o des- 
concentrados y cuentas y fondos especiales, cual- 
quiera sea su denominación o naturaleza jurídica, 
correspondientes a su órbita; tanto en lo referido 
a los planes de acción y presupuesto como en 
cuanto a su intervención, cierre, liquidación, pri- 
vatización, fusión, disolución o centralización, e 
intervenir en aquellas que no pertenezcan a su 
jurisdicción, conforme las pautas que decida el 
Jefe de Gabinete de Ministros con la supervisión 
del PODER EJECUTIVO NACIONAL ; 

1 7. Entender en la autorización de operaciones 
de crédito interno y externo del sector público na- 
cional, incluyendo los organismos descentraliza- 
dos y empresas del sector público; de los emprés- 
titos públicos por cuenta del Gobierno de la Na- 
ción y de otras obligaciones con garantías espe- 
ciales, o sin ellas, como entender, asimismo, en 
las operaciones financieras del mismo tipo que se 
realicen para necesidades del sector público pro- 
vincial, municipal y de la Ciudad de Buenos Aires, 
cuando se trate de preservar el crédito público de 
la Nación; 

18. Entender en las negociaciones internacio- 
nales de naturaleza monetaria y financiera y en 
las relaciones con los organismos monetarios y 
financieros internacionales; 



1 9. Entender en la administración de las partici- 
paciones mayoritarias o minoritarias que el Esta- 
do posea en sociedades o empresas; 

20. Entender en la elaboración de las estructu- 
ras arancelarias con la intervención de las áreas 
que correspondan; 

21. Entender en la elaboración y ejecución de 
la política de reembolsos y reintegros a la expor- 
tación y aranceles; 

22. Entender en la elaboración y ejecución de 
la política de inversiones extranjeras; 

23. Intervenir en la definición de la política co- 
mercial en el campo exterior; 

24. Intervenir en los regímenes de precios índi- 
ces y mecanismos antidumping y otros instrumen- 
tos de regulación del comercio exterior; 

25. Entender en la elaboración del plan de in- 
versión pública, conforme las pautas y priorida- 
des que decida el Jefe de Gabinete de Ministros y 
según las directivas del PODER EJECUTIVO 
NACIONAL; 

26. Entender en la organización, dirección y fis- 
calización del registro de los bienes del Estado, y 
en la administración de los inmuebles no afecta- 
dos a otros organismos; 

27. Entender en la acuñación de monedas e 
impresión de billetes, timbres, sellos, papeles fis- 
cales, otros valores y otros impresos oficiales de 
similares características; 

28. Entender en la programación macroeconó- 
mica a mediano y largo plazo y en la orientación 
de los recursos acorde con la política nacional en 
materia regional; 

29. Entender en la elaboración de las políticas 
y normas de regulación de los servicios públicos, 
en la supervisión de los organismos y entes de 
control de los concesionarios de obra o de servi- 
cios públicos; 

30. Entender en la elaboración de normas de 
regulación de las licencias de servicios públicos 
otorgadas por el Estado Nacional o las provincias 
acogidas por convenios, a los regímenes federa- 
les en la materia; 

31. Entender en la elaboración y ejecución de 
la política nacional de transporte fluvial, marítimo 
y terrestre, así como en su regulación y coordina- 
ción; 

32. Entender en todo lo relacionado con el trans- 
porte internacional; 

33. Entender en la supervisión, el fomento y el 
desarrollo técnico y económico de los sistemas 
de transporte terrestre; 

34. Entender en la coordinación de las tareas 
de las reparticiones, empresas nacionales o pri- 
vadas que operan en los puertos y vías navega- 
bles, así como en el otorgamiento de las habilita- 
ciones que correspondan y en su fiscalización o 
administración; 

35. Entender en la elaboración, aplicación y fis- 
calización del régimen de la flota mercante, flu- 
vial, de cabotaje y ultramar; 

36. Entender en la elaboración y en la ejecu- 
ción de la política energética nacional; 

37. Entender en la elaboración y fiscalización 
del régimen de combustibles; 

38. Entender en la elaboración y en la ejecu- 
ción de la política en materia de comunicaciones. 

39. Entender en la elaboración, ejecución y fis- 
calización del servicio postal. 

40. Intervenir en la elaboración de las políticas 
para el desarrollo de las áreas y zonas de fronte- 
ra; 

41 . Ejercer las facultades de contralor respecto 
de aquellos entes u organismos de control de las 
áreas privatizadas o dadas en concesión en el área 
de su competencia, como así también hacer cum- 
plir los marcos regulatorios correspondientes, e 
intervenir en los regímenes de tarifas, cánones, 
aranceles y tasas de las mismas. 

ARTICULO 21 . — Compete al MINISTERIO DE 
LA PRODUCCIÓN asistir al Presidente de la Na- 
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ción y al Jefe de Gabinete de Ministros, en orden 
a sus competencias, en todo lo inherente a la pro- 
ducción, la industria, el comercio, la minería, la 
agricultura, la ganadería, la pesca, y al desarrollo 
de las actividades económicas, y en particular: 

1. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la elaboración de los regímenes 
de promoción y protección de actividades econó- 
micas y de los instrumentos que los concreten; 
así como en la elaboración, ejecución y fiscaliza- 
ción de los mismos en su área; 

4. Entender en la elaboración, ejecución y fis- 
calización del régimen de promoción de activida- 
des industriales o de cualquier otro sector, inclu- 
yendo las relativas a la explotación y catastro mi- 
nero; 

5. Intervenir en la elaboración de las políticas 
para el desarrollo de las áreas y zonas de frontera 
y entender en su ejecución en coordinación con 
las áreas competentes; 

6. Entender en la elaboración de los regímenes 
de las actividades relacionadas con los sectores 
forestal y pesquero; 

7. Entender en la fiscalización sanitaria de la 
producción agropecuaria, forestal y pesquera; 

8. Entender en la normatización, registro, con- 
trol y fiscalización sanitaria de alimentos; 

9. Entender en la tipificación, certificación de 
calidad y normalización para la comercialización 
de los productos primarios de origen agropecua- 
rio, forestal y pesquero; 

1 0. Entender en la elaboración, aplicación y fis- 
calización de los regímenes de las actividades 
relacionadas con los sectores agropecuario, fo- 
restal y pesquero, e intervenir en lo referente a 
minerales de lechos marinos; 

1 1 . Participar en la administración de las parti- 
cipaciones del Estado en las empresas de carác- 
ter productivo; 

12. Participar en la política laboral y tributaria 
vinculada a las unidades de producción; 

13. Entender en la defensa fito y zoo-sanitaria 
de fronteras, puertos, aeropuertos y en la fiscali- 
zación de la importación de origen agropecuario, 
forestal y pesquero; 

14. Entender en la normalización y control de 
calidad de la producción industrial y extractiva 
minera; 

15. Entender en la elaboración, ejecución y fis- 
calización del régimen de patentes y marcas y en 
la legislación concordante; 

16. Entender en el otorgamiento de los certifi- 
cados de origen y calidad de los productos desti- 
nados a la exportación en el ámbito de su compe- 
tencia; 

17. Intervenir en la elaboración y ejecución de 
la política de la industria, control de calidad, repa- 
ración naval y puertos y vías navegables; 

18. Entender en la formulación de políticas y 
desarrollos de programas destinados a la promo- 
ción y fortalecimiento de las Micro, Pequeñas y 
Medianas Empresas; 

19. Coordinar y generar propuestas sobre el 
desarrollo de mecanismos y sistemas, para la pro- 
tección de los derechos de los clientes y usua- 
rios, en materia de sus competencias; 

20. Ejercer las funciones de Autoridad de Apli- 
cación de las leyes que regulan el ejercicio de las 
actividades de su competencia; 

21. Efectuar la propuesta, ejecución y control 
de la política comercial interna en todo lo relacio- 
nado con la defensa del consumidor y la defensa 
de la competencia: 

22. Entender en la implementación de políticas 
y en los marcos normativos necesarios para afian- 
zar la competencia, los derechos del consumidor 
y el aumento en la oferta de bienes y servicios; 



23. Supervisar el accionar de la Comisión Na- 
cional de Defensa de la Competencia; 

24. Supervisar el accionar de los Tribunales Ar- 
bitrales de Defensa del Consumidor 

25. Intervenir en la elaboración de las estructu- 
ras arancelarias con la intervención de las áreas 
que correspondan; 

26. Intervenir en la elaboración y ejecución de 
la política de reembolsos y reintegros a la expor- 
tación y aranceles; 

27. Entender en la definición de la política co- 
mercial en el campo exterior; 

28. Entender en los regímenes de precios índi- 
ces y mecanismos antidumping y otros instrumen- 
tos de regulación del comercio exterior; 

29. Entender en la definición de la política de 
fomento de la producción y del comercio, inclu- 
yendo todas las acciones que se efectúen en el 
país para el fomento, la promoción y organización 
de muestras, ferias, concursos y misiones que 
estén destinadas a estimular el intercambio con 
el exterior; 

30. Intervenir en el ámbito de su competencia 
en la promoción, organización y participación en 
exposiciones, ferias, concursos, muestras y mi- 
siones en el exterior; 

31 . Entender en la supervisión de la libertad de 
los mercados de la producción de su área, intervi- 
niendo en los mismos en los casos de su desvir- 
tuación a través de la existencia de monopolios, 
oligopolios o toda otra forma de distorsión; así 
como en la aplicación de las políticas de regula- 
ción y desregulación de mercados de bienes y 
servicios y en las condiciones de competencia de 
los mismos, primando criterios de libre iniciativa y 
propendiendo a su normal funcionamiento, a la 
protección de la lealtad comercial y la defensa del 
usuario y el consumidor; 

32. Entender en la normalización, tipificación e 
identificación de mercaderías y en el régimen de 
pesas y medidas; 

33. Participar en la elaboración de políticas, 
objetivos y acciones atinentes al desarrollo y con- 
solidación de las Cooperativas y Mutuales, así 
como también la actualización de la legislación 
aplicable con la participación de los sectores in- 
volucrados; 

34. Entender en la elaboración, ejecución y con- 
trol de las políticas mineras de la Nación, tendien- 
do al aprovechamiento, uso racional y desarrollo 
de los recursos geológicos mineros; 

35. Entender en la elaboración, ejecución y fis- 
calización del régimen de localización, regionali- 
zación y radicación de establecimientos industria- 
les acorde con la política nacional de ordenamiento 
territorial. 

36. Participar en las políticas de producción ci- 
nematográfica. 

ARTICULO 22. — Compete al MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS asistir al 
Presidente de la Nación, y al Jefe de Gabinete de 
Ministros en orden a sus competencias, en las 
relaciones con el PODER JUDICIAL, con el MI- 
NISTERIO PUBLICO, con el DEFENSOR DEL 
PUEBLO y con el CONSEJO DE LA MAGIS- 
TRATURA, en la actualización de la legislación na- 
cional, y a requerimiento del Presidente de la Na- 
ción en el asesoramiento jurídico y en la coordina- 
ción de las actividades del Estado referidas a dicho 
asesoramiento, sin perjuicio de la competencia pro- 
pia e independencia técnica de la PROCURACIÓN 
DEL TESORO DE LA NACIÓN, y en particular: 

1. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la formulación y aplicación de 
políticas y programas de promoción y fortaleci- 
miento de los derechos humanos; 

4. Intervenir en la organización del PODER JU- 
DICIAL y en el nombramiento de los magistrados, 
conforme a los procedimientos y recaudos pre- 
vistos en la CONSTITUCIÓN NACIONAL y sus 
leyes complementarias; 



5. Entender en las relaciones con el MINISTE- 
RIO PUBLICO, en la organización y nombramien- 
to de sus magistrados conforme a los procedimien- 
tos y recaudos previstos en la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL y leyes complementarias; 

6. Entender en las relaciones con el DEFEN- 
SOR DEL PUEBLO; 

7. Entender en las relaciones con el CONSEJO 
DE LA MAGISTRATURA; 

8. Entender en los asesoramientos jurídicos que 
le sean requeridos por el Poder Ejecutivo, la Jefa- 
tura de Gabinete de Ministros y los Ministros Se- 
cretarios y demás funcionarios competentes a tra- 
vés de la PROCURACIÓN DEL TESORO DE LA 
NACIÓN; 

9. Entender en la organización y aplicación del 
régimen de la representación y defensa del esta- 
do en juicio a través de la PROCURACIÓN DEL 
TESORO DE LA NACIÓN; 

10. Intervenir en cualquier estado procesal en 
los litigios en que los intereses del Estado Nacio- 
nal o sus entidades descentralizadas puedan ver- 
se comprometidos, sin asumir la calidad de parte 
en el juicio, en apoyo y sin perjuicio de la interven- 
ción necesaria del CUERPO DE ABOGADOS DEL 
ESTADO; 

11. Intervenir en la reforma y actualización de 
la legislación general y entender en la adecua- 
ción de los códigos; 

12. Entender en la determinación de la política 
criminal y en la elaboración de planes y progra- 
mas para su aplicación, así como para la preven- 
ción del delito; 

1 3. Entender en la organización, funcionamien- 
to y supervisión de los establecimientos penales 
y de sus servicios asistenciales promoviendo las 
mejoras necesarias para lograr la readaptación del 
condenado y el adecuado tratamiento del proce- 
sado y la efectiva coordinación de la asistencia 
post-penitenciaria; 

14. Entender en los casos de indulto y conmu- 
tación de pena; 

15. Entender en la conformación, inscripción y 
registro de los contratos constitutivos de las so- 
ciedades, la autorización del funcionamiento de 
las asociaciones y fundaciones y su fiscalización; 

1 6. Entender en la organización, dirección y fis- 
calización de los registros de bienes y derechos 
de las personas; 

1 7. Entender en la organización, dirección y fis- 
calización del registro de antecedentes judiciales 
de las personas y el intercambio de la informa- 
ción respectiva en el territorio de la Nación; 

18. Entender en la formalización de los actos 
notariales en que sea parte directa o indirecta- 
mente el Estado Nacional; 

1 9. Entender en la determinación de la política, 
en la elaboración de planes y programas, y en la 
representación del Estado Nacional ante los or- 
ganismos internacionales, en materia de derechos 
humanos y la no discriminación de grupos o per- 
sonas; 

20. Intervenir en los pedidos de extradición; 

21 . Entender en la elaboración de proyectos 
normativos tendientes al impulso de métodos al- 
ternativos de solución de controversias y en las 
acciones destinadas a la organización, registro y 
fiscalización; 

22. Entender en la aplicación de los Convenios 
de Asistencia y Cooperación Jurídicas Naciona- 
les e intervenir en la de los Convenios Internacio- 
nales de la misma naturaleza; 

23. Entender en los programas de lucha contra 
la corrupción del Sector Público Nacional e inter- 
venir como parte querellante en los procesos en 
que se encuentre afectado el patrimonio del Esta- 
do Nacional; 

24. Entender en la compilación e información 
sistematizada de la legislación nacional, provin- 
cial y extranjera, la jurisprudencia y la doctrina. 

ARTICULO 23. — Compete al MINISTERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 
asistir al Presidente de la Nación y al Jefe de Ga- 
binete de Ministros en orden a sus competencias, 



en todo lo inherente a las relaciones y condicio- 
nes individuales y colectivas de trabajo, al régi- 
men legal de las negociaciones colectivas y de 
las asociaciones profesionales de trabajadores y 
empleadores, al empleo y la capacitación laboral, 
a la seguridad social y, en particular; 

1 . Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la promoción, regulación y fisca- 
lización del cumplimiento de los derechos funda- 
mentales de los trabajadores, en especial la liber- 
tad sindical, la negociación colectiva, la igualdad 
en las oportunidades y de trato y la eliminación 
del trabajo forzoso y del infantil; 

4. Entender en todo lo relativo al régimen de 
contrato de trabajo y demás normas de protec- 
ción del trabajo; 

5. Entender en lo relativo a las negociaciones y 
convenciones colectivas de trabajo en el territorio 
de la Nación; 

6. Entender en el tratamiento de los conflictos 
individuales y colectivos de trabajo, ejerciendo fa- 
cultades de conciliación, mediación y arbitraje, con 
arreglo a las respectivas normas particulares; 

7. Entender en la aplicación de las normas le- 
gales relativas a la constitución y funcionamiento 
de las asociaciones profesionales y de trabajado- 
res y en la organización del registro de las asocia- 
ciones de empleadores en el territorio de la Na- 
ción; 

8. Entender en el ejercicio del poder de policía 
en el orden laboral como autoridad central y de 
SUPERINTENDENCIA DE LA INSPECCIÓN DEL 
TRABAJO y coordinar las políticas y los planes 
nacionales de fiscalización y en especial los rela- 
tivos al control del empleo no registrado; 

9. Entender en la elaboración, aplicación y fis- 
calización del régimen de trabajo de menores, dis- 
capacitados y otros grupos especiales de trabaja- 
dores; 

1 0. Entender en la igualdad de oportunidades y 
de trato entre hombres y mujeres en el acceso al 
empleo y en el trabajo, así como la protección de 
la maternidad; 

11. Entender en la elaboración, organización, 
aplicación y fiscalización de los regímenes de tra- 
bajo portuario y del transporte terrestre, aéreo, 
marítimo, fluvial y otros regímenes especiales de 
trabajo; 

12. Entender en la elaboración y fiscalización 
de las normas generales y particulares referidas 
a higiene, salud, seguridad y a los lugares o am- 
bientes donde se desarrollan las tareas en el te- 
rritorio de la Nación; 

13. Entender en la elaboración y ejecución de 
las pautas que orienten la política salarial del sec- 
tor privado e intervenir en la fijación de las del 
sector público nacional; 

14. Intervenir en lo relativo a las políticas y ac- 
ciones tendientes a incrementar la productividad 
del trabajo y su equitativa distribución; 

1 5. Intervenir en la coordinación y armonización 
de los planes de empleo con los planes económi- 
cos; 

1 6. Entender en el funcionamiento de los servi- 
cios públicos y privados de empleo en el orden 
nacional, y promover su coordinación en los ám- 
bitos provinciales y municipales; 

17. Entender en la formulación de políticas, el 
diseño de instrumentos y la gestión de financia- 
miento destinado a programas de empleo y capa- 
citación laboral; 

1 8. Entender en la definición de los criterios de 
asignación de recursos financieros para progra- 
mas de empleo y capacitación laboral y, en la re- 
glamentación, control y auditoría de dichos pro- 
gramas descentralizados a las provincias y muni- 
cipios; 

1 9. Entender en la formulación y gestión de po- 
líticas vinculadas al sector social de la economía, 
tales como la promoción de incubadoras de mi- 
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croempresas, desarrollo de proyectos microem- 
presarios y de pequeñas unidades productivas; 
asistencia técnica y formación de recursos afec- 
tados a ésta; 

20. Entender en la formulación, gestión, super- 
visión y auditorías de planes y políticas relaciona- 
dos con la capacitación laboral, preferentemente 
aplicando criterios de descentralización, en el 
marco de una política de promoción del desarro- 
llo local; 

21 . Intervenir en la vinculación entre el empleo, 
la capacitación laboral, la producción y la tecnolo- 
gía; 

22. Intervenir en la elaboración de las políticas 
de migraciones laborales internas y externas; 

23. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas de la seguridad social y en la ela- 
boración, ejecución y fiscalización de programas 
y regímenes integrados de seguridad social en 
materia de riesgos del trabajo, maternidad, vejez, 
invalidez, muerte, cargas de familia, desempleo y 
otras contingencias de carácter social; 

24. Entender en la aprobación de los convenios 
entre los organismos competentes de la seguri- 
dad social y asociaciones sindicales de trabaja- 
dores y de empleadores; 

25. Entender en la armonización y coordinación 
del sistema integrado de jubilaciones y pensiones 
con los regímenes provinciales, municipales, de 
profesionales y de estados extranjeros, así como 
de los sistemas de complementación previsional; 

26. Entender en la aplicación de las normas de 
derecho internacional público y privado del traba- 
jo e intervenir en su elaboración y en los aspectos 
laborales de los procesos de integración y coordi- 
nar las acciones en materia de trabajo, empleo, 
capacitación laboral y seguridad social con los 
organismos internacionales; 

27. Intervenir en la definición de contenidos y el 
diseño de los censos y encuestas que realizan 
los organismos oficiales, en lo referente al traba- 
jo, al empleo, la capacitación laboral, los ingresos 
y la seguridad social; 

28. Entender en la elaboración de estadísticas, 
estudios y encuestas que proporcionen un mejor 
conocimiento de la problemática del trabajo, del 
empleo, la capacitación laboral, los ingresos y la 
seguridad social. 

29. Ejercer la regulación y el contralor de lo re- 
lacionado con el Régimen Previsional de Capitali- 
zación; 

ARTICULO 23 bis. — Compete al MINISTERIO 
DE DESARROLLO SOCIAL asistir al Presidente 
de la Nación y al Jefe de Gabinete de Ministros, 
en orden a sus competencias, en todo lo inheren- 
te a la promoción y asistencia social orientada 
hacia el fomento de la integración social y desa- 
rrollo humano, la atención y la reducción de las 
situaciones de pobreza, el desarrollo de igualdad 
de oportunidades para los sectores más vulnera- 
bles, discapacitados, menores, mujeres y ancia- 
nos, la protección de la familia y el fortalecimiento 
de las organizaciones comunitarias, así como en 
lo relativo al acceso a la vivienda digna, y a la 
preservación y protección de los recursos natura- 
les y el desarrollo sustentable y al cumplimiento 
de los compromisos asumidos en relación con los 
tratados internacionales y los convenios multina- 
cionales, en materia de su competencia y, en par- 
ticular: 

1 . Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la ejecución de las acciones ten- 
dientes a asistir a la población desde el punto de 
vista social, así como también en la planificación y 
fiscalización de todo lo relativo a la promoción, pro- 
tección, integración, capacitación y desarrollo de 
los grupos humanos con problemas sociales, den- 
tro de las políticas establecidas por el Gobierno 
Nacional, los tratados y convenios internacionales; 

4. Entender en los casos de emergencias so- 
ciales que requieran el auxilio del Estado; 

5. Entender en las medidas y acciones tendien- 
tes a obtener financiamiento para planes de de- 



sarrollo social, dentro de las pautas establecidas 
por el Jefe de Gabinete de Ministros, controlando 
— en el ámbito de su competencia — el cumpli- 
miento por los organismos ejecutores — naciona- 
les, provinciales o municipales — de los compro- 
misos adquiridos; 

6. Entender en la administración de los fondos 
provenientes de los juegos de azar; 

7. Entender en la coordinación de toda la políti- 
ca social del Estado Nacional y sus respectivos 
planes de desarrollo en los ámbitos nacional, pro- 
vincial y municipal, diseñando, promoviendo y 
apoyando las actividades tendientes a mejorar la 
estructura institucional de las políticas y progra- 
mas sociales públicos; 

8. Intervenir en las actividades de carácter in- 
ternacional relacionadas con el desarrollo social 
de nuestro país como así también ejercer la re- 
presentación de la República Argentina en las re- 
uniones, foros y ámbitos internacionales vincula- 
dos con el desarrollo y la promoción social; 

9. Entender en la reglamentación, control y au- 
ditoría de los programas sociales descentraliza- 
dos a las provincias, municipios y organizaciones 
no gubernamentales, por transferencia o coparti- 
cipación; 

1 0. Intervenir en la definición de los criterios de 
asignación de recursos financieros del Estado 
Nacional destinados a la población en situación 
de pobreza y a los grupos sociales especialmen- 
te vulnerables; 

1 1 . Entender en la organización y operación de 
un sistema de información social, con indicado- 
res relevantes sobre los grupos poblacionales en 
situaciones de vulnerabilidad, que permita una 
adecuada focalización del conjunto de las políti- 
cas y programas sociales nacionales, como así 
también en la identificación, selección y registro 
único de las familias e individuos beneficiarios y 
el establecimiento y ejecución sistemática de mo- 
nitoreo de dichos programas, evaluando el resul- 
tado de los mismos; 

12. Entender en la formulación, normatización, 
coordinación, monitoreo y evaluación de las polí- 
ticas alimentarias implementadas en el ámbito 
nacional, provincial y municipal, como así en la 
formulación, ejecución, monitoreo y evaluación de 
todos los programas alimentarios implementados 
en el ámbito nacional; 

13. Intervenir en la elaboración y ejecución de 
acciones tendientes a lograr el pleno desarrollo 
personal del discapacitado en situación de pobre- 
za; 

14. Entender en la ejecución de acciones de 
asistencia directa a personas en situación de ries- 
go social, tanto del país como fuera de él, partici- 
pando en acciones en cumplimiento de compro- 
misos o planes de ayuda internacionales; 

15. Entender en la formulación de las políticas 
destinadas a la infancia y a la adolescencia y en 
el diseño, ejecución, coordinación, monitoreo y 
evaluación de programas de promoción, protec- 
ción, integración social y defensa de los derechos 
de los menores, siguiendo los lineamientos de la 
Convención Internacional sobre los Derechos del 
Niño; 

16. Entender en la formulación de las políticas 
destinadas a la familia y en el diseño, ejecución, 
coordinación, monitoreo y evaluación de progra- 
mas de promoción, protección y desarrollo de la 
familia, y en las tendientes al cumplimiento de los 
objetivos previstos en el artículo 75, inciso 23, de 
la CONSTITUCIÓN NACIONAL; 

17. Entender en la elaboración, dirección y fis- 
calización de los regímenes relacionados con 
menores, ancianos, mujeres, jóvenes, discapaci- 
tados y otros sectores de la comunidad que se 
encuentren en estado de vulnerabilidad social, así 
como en la defensa de sus derechos; 

18. Elaborar, ejecutar y fiscalizar las acciones 
del área, tendientes a lograr la protección y la de- 
fensa de los derechos de las comunidades aborí- 
genes y su plena inclusión en la sociedad; 

19. Entender en la formulación de las políticas 
destinadas a la tercera edad y en la coordinación 
de programas de promoción e integración social 
de las personas mayores; 

20. Intervenir en la elaboración de normas de 
acreditación que regulen el funcionamiento, con- 



trol y evaluación de las instituciones y organiza- 
ciones destinadas a la atención de las personas 
mayores; 

21. Entender en la formulación, ejecución, co- 
ordinación, monitoreo y evaluación de programas 
destinados al fortalecimiento de instituciones lo- 
cales y a la promoción del desarrollo social; 

22. Entender en la formulación de políticas ten- 
dientes al fortalecimiento de la economía social y 
en el diseño, ejecución, monitoreo y evaluación 
de programas de microcréditos destinados a la 
población en situación de vulnerabilidad social; 

23. Entender en las acciones que promuevan el 
desarrollo humano en áreas de pobreza rural y 
urbana mediante la promoción de actividades pro- 
ductivas; 

24. Intervenir en la elaboración, ejecución y fis- 
calización de programas integrados de seguridad 
social en lo atinente a los aspectos del ámbito de 
su competencia; 

25. Entender en la elaboración, aplicación, eje- 
cución y fiscalización de los regímenes de mutua- 
lidades y en el control de las prestaciones socia- 
les brindadas por entidades cooperativas; 

26. Entender en la asignación y distribución de 
subsidios tendientes a resolver estados de nece- 
sidad no previstos o no cubiertos por los sistemas 
en vigor, y en los que se otorguen a entidades 
públicas o privadas que desarrollan actividades 
de asistencia a la población; 

27. Entender en la elaboración de los planes de 
urbanismo destinados a adecuar la vivienda, la 
infraestructura de servicios y el equipamiento so- 
cial tanto rural como urbana, a los principios de 
higiene y salubridad indispensables para el desa- 
rrollo integral de la familia; 

28. Entender en la elaboración de programas 
de vivienda destinados a los sectores de meno- 
res recursos; 

29. Entender en la promoción, cooperación y 
asistencia técnica de las instituciones de bien pú- 
blico destinadas a la asistencia de la población, 
como así en el registro y fiscalización de aquellas 
y de los organismos no gubernamentales, organi- 
zaciones comunitarias y de base, y en la coordi- 
nación de las acciones que permitan su adecua- 
da y sistemática integración en las políticas y pro- 
gramas sociales; 

30. Entender en la promoción, programación, eje- 
cución y control de actividades tendientes a la reac- 
tivación de conjuntos sociales, mediante la paulati- 
na delegación de responsabilidades sociales des- 
de el Estado hacia la comunidad o entidades inter- 
medias, siguiendo el principio de subsidiariedad; 

31 . Entender en todo lo inherente a la preserva- 
ción y protección ambiental y a la implementación 
del desarrollo sustentable, en el marco de lo dis- 
puesto en el artículo 41 de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL; 

32. Entender en el relevamiento, conservación, 
recuperación, protección y uso sustentable de los 
recursos naturales, renovables y no renovables; 

33. Entender en la propuesta y elaboración de 
los regímenes normativos relativos a la calidad 
de los recursos ambientales, a la conservación y 
utilización de los recursos naturales, al desarrollo 
sustentable, al ordenamiento ambiental del terri- 
torio y a la calidad ambiental; 

34. Entender en el ordenamiento ambiental del 
territorio y en la planificación de los diferentes 
aspectos de la gestión ambiental nacional; 

35. Entender en la gestión ambientalmente sus- 
tentable de los recursos hídricos; 

36. Entender en la promoción del desarrollo 
sustentable de los asentamientos humanos, me- 
diante acciones que garanticen la calidad de vida 
y la disponibilidad y conservación de los recursos 
naturales; 

37. Entender en el establecimiento de métodos 
tendientes a la evaluación y control de la calidad 
ambiental en los asentamientos humanos, así 
como en la formulación y aplicación de indicado- 
res y pautas para verificar el uso sustentable de 
los recursos naturales; 

38. Entender en la definición de políticas vincu- 
ladas con la información y cooperación interna- 



cional en el campo de la política ambiental y de 
desarrollo sustentable; 

39. Intervenir desde el punto de vista de su com- 
petencia en el desarrollo de la biotecnología; 

40. Entender en las relaciones con las organi- 
zaciones no gubernamentales vinculadas a los 
temas ambientales y al desarrollo sustentable; 

41 . Entender en la aplicación de los tratados 
internacionales relacionados con los temas de su 
competencia, e intervenir en la formulación de 
convenios internacionales en los asuntos propios 
de su área; 

ARTICULO 23 ter. — Compete al MINISTERIO 
DE SALUD asistir al Presidente de la Nación y al 
Jefe de Gabinete de Ministros, en orden a sus 
competencias, en todo lo inherente a la salud de 
la población, a la promoción de conductas salu- 
dables de la comunidad, y, en particular: 

1 . Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la fiscalización del funcionamien- 
to de los servicios, establecimientos e institucio- 
nes relacionadas con la salud; 

4. Entender en la planificación global del sector 
salud y en la coordinación con las autoridades 
sanitarias de las jurisdicciones provinciales y del 
Gobierno Autónomo de la Ciudad de Buenos Ai- 
res, con el fin de implementar un Sistema Federal 
de Salud, consensuado, que cuente con la sufi- 
ciente viabilidad social; 

5. Entender en la elaboración de las normas 
destinadas a regular los alcances e incumbencias 
para el ejercicio de la medicina, la odontología y 
profesiones afines, garantizando la accesibilidad 
y la calidad de la atención médica; 

6. Intervenir en la fiscalización del estado de 
salud de los aspirantes a ingresar en la Adminis- 
tración Pública Nacional y de aquellos que ya se 
desempeñan en la misma; 

7. Intervenir en su ámbito, en el estudio, reco- 
nocimiento y evaluación de las condiciones am- 
bientales de los lugares destinados a realizar ta- 
reas, cualquiera sea su índole o naturaleza, con 
presencia circunstancial o permanente de perso- 
nas físicas; 

8. Intervenir en la elaboración de las normas 
reglamentarias sobre medicina del trabajo; 

9. Intervenir en la elaboración de las normas 
reglamentarias sobre medicina del deporte; 

10. Entender en la fiscalización médica de la 
inmigración y la defensa sanitaria de fronteras, 
puertos, aeropuertos y medios de transporte in- 
ternacional; 

1 1 . Entender en el ejercicio del poder de policía 
sanitaria en lo referente a productos, equipos e 
instrumental vinculados con la salud, e intervenir 
en la radicación de las industrias productoras de 
los mismos; 

12. Entender en el dictado de normas y proce- 
dimientos de garantía de calidad de la atención 
médica; 

13. Intervenir en la aprobación de los proyec- 
tos de los establecimientos sanitarios que sean 
construidos con participación de entidades pri- 
vadas; 

14. Entender en la coordinación, articulación y 
complementación de sistemas de servicios de 
salud estatales del ámbito nacional, provincial y 
municipal, de la seguridad social, y del sector pri- 
vado; 

1 5. Entender en la organización, dirección y fis- 
calización del registro de establecimientos sani- 
tarios públicos y privados; 

16. Intervenir en la fiscalización de todo lo ati- 
nente a la elaboración, distribución y comerciali- 
zación de los productos medicinales, biológicos, 
drogas, dietéticos, insecticidas, de tocador, aguas 
minerales, hierbas medicinales y del material e 
instrumental de aplicación médica, en coordina- 
ción con los Ministerios pertinentes; 
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1 7. Intervenir en la corrección y eliminación de 
las distorsiones que se operen en el mercado in- 
terno de productos medicinales; 

1 8. Intervenir en las acciones destinadas a pro- 
mover la formación y capacitación de los recur- 
sos humanos destinados al área de la salud; 

19. Intervenir en las acciones destinadas a la 
fiscalización sanitaria y bromatológica de los ali- 
mentos, en coordinación con el MINISTERIO DE 
LA PRODUCCIÓN; 

20. Entender y fiscalizar la distribución de sub- 
sidios a otorgar con fondos propios a las entida- 
des públicas y privadas que desarrollen activida- 
des de medicina preventiva, o asistencial; 

21. Intervenir, en su ámbito, en la asignación y 
control de subsidios tendientes a resolver proble- 
mas de salud en situaciones de emergencia o 
necesidad, no previstos o no cubiertos por los sis- 
temas en vigor; 

22. Intervenir en la elaboración y ejecución de 
programas integrados de seguridad social en los 
aspectos relacionados con la salud; 

23. Entender en la actualización de las estadís- 
ticas de salud y los estudios de recursos disponi- 
bles, oferta, demanda y necesidad, así como el 
diagnóstico de la situación necesaria para la pla- 
nificación estratégica del sector salud; 

24. Entender en la normatización y elaboración 
de procedimientos para la captación y el procesa- 
miento de datos sanitarios producidos a nivel ju- 
risdiccional, efectuar su consolidación a nivel na- 
cional y difundir el resultado de los mismos; 

25. Entender en la difusión e información sobre 
los servicios sustantivos de salud a los destinata- 
rios de los mismos para disminuir las asimetrías 
de información; 

26. Entender en el desarrollo de estudios sobre 
epidemiología, economía de la salud y gestión de 
las acciones sanitarias de manera de mejorar la 
eficiencia, eficacia y calidad de las organizacio- 
nes públicas de salud; 

27. Entender en la regulación de los planes de 
cobertura básica de salud; 

28. Entender en las relaciones sanitarias inter- 
nacionales y en las relaciones de cooperación téc- 
nica con los organismos internacionales de sa- 
lud; 

29. Entender en la formulación, promoción y eje- 
cución de planes tendientes a la reducción de in- 
equidades en las condiciones de salud de la po- 
blación, en el marco del desarrollo humano inte- 
gral y sostenible mediante el establecimiento de 
mecanismos participativos y la construcción de 
consensos a nivel federal, intra e intersectorial; 

30. Intervenir con criterio preventivo en la dis- 
minución de la morbilidad por tóxicos y riesgos 
químicos en todas las etapas del ciclo vital; 

31 . Intervenir, en su ámbito, en la promoción de 
la educación sanitaria a través de las escuelas 
primarias, secundarias o especiales, para crear 
desde la niñez conciencia sanitaria en la pobla- 
ción, en coordinación con el MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN, CIENCIAYTECNOLOGIA; 

32. Entender en la elaboración y ejecución de 
los programas materno infantiles tanto en el ám- 
bito nacional como interregional, tendientes a dis- 
minuir la mortalidad infantil; 

33. Entender en la elaboración de los planes de 
las campañas sanitarias destinadas a lograr la 
erradicación de enfermedades endémicas, la re- 
habilitación de los enfermos y la detección y pre- 
vención de enfermedades no transmisibles; 

34. Intervenir, en su ámbito, en el desarrollo de 
programas preventivos y de promoción de la sa- 
lud tendientes a lograr la protección de las comu- 
nidades aborígenes y todo otro servicio sanitario; 

35. Entender en el control, la vigilancia epide- 
miológica y la notificación de enfermedades; 

36. Entender en la programación y dirección de 
los programas nacionales de vacunación e inmu- 
nizaciones; 

37. Entender, en su ámbito, en la elaboración, 
ejecución y fiscalización de programas integrados 
que cubran a los habitantes en caso de patolo- 



gías específicas y grupos poblacionales determi- 
nados en situación de riesgo; 

38. Entender en la elaboración y ejecución de 
acciones tendientes a lograr la readaptación y ree- 
ducación del discapacitado e inválido; 

39. Entender en la elaboración, aplicación, eje- 
cución y fiscalización de los regímenes de mutua- 
les y de obras sociales comprendidas en las Le- 
yes Nros. 23. 660 y 23.661; 

40. Entender, en su ámbito, en las relaciones y 
normativa de la medicina prepaga; 

ARTICULO 23 quater. — Compete al MINISTE- 
RIO DE EDUCACIÓN, CIENCIAYTECNOLOGIA 
asistir al Presidente de la Nación y al Jefe de Gabi- 
nete de Ministros en orden a sus competencias, en 
todo lo inherente a la Educación, a la Ciencia, a la 
Tecnología e Innovación Productiva, de conformi- 
dad a lo establecido por las Leyes Nros. 24.195, 
24.521 , el Pacto Federal Educativo (Ley N 5 24.856) 
y a las demás Leyes y reglamentaciones vigentes 
y que se dicten en consecuencia y, en particular: 

1. Entender en la determinación de los objeti- 
vos y políticas del área de su competencia; 

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos 
del área de su competencia elaborados conforme 
las directivas que imparta el PODER EJECUTI- 
VO NACIONAL; 

3. Entender en la definición de los objetivos de 
la política educativa concertados en el seno del 
Consejo Federal de Cultura y Educación y dentro 
del marco de los principios establecidos en la Ley 
Federal de Educación; 

4. Entender en acuerdo con el Consejo Federal 
de Cultura y Educación en el establecimiento de 
los objetivos y Contenidos Básicos Comunes de 
las currículas de los distintos niveles, ciclos y re- 
gímenes especiales de enseñanza, garantizando 
la unidad del Sistema Educativo Nacional; 

5. Entender en la formulación de políticas com- 
pensatorias y programas nacionales de coopera- 
ción técnica y financiera que promuevan la cali- 
dad y la equidad en el desarrollo de la educación 
en todo el ámbito de la Nación; 

6. Entender en el desarrollo y administración de 
la Red Federal de Formación Docente Continua 
para garantizar la calidad, profesionalidad y perti- 
nencia en la formación de los docentes depen- 
dientes de las distintas jurisdicciones; 

7. Entender en la elaboración y aplicación del 
Sistema Nacional Integrado de Información y Eva- 
luación de la Calidad Educativa; 

8. Entender en una adecuada federalización del 
sistema educativo brindando a tal efecto la asis- 
tencia técnica que requieran las Provincias y el Go- 
bierno Autónomo de la Ciudad de Buenos Aires; 

9. Entender en la formulación de políticas ge- 
nerales para el desarrollo y coordinación del Sis- 
tema de Educación Superior, universitario y no 
universitario; 

10. Intervenir en la definición de los criterios de 
asignación de recursos financieros del Estado Na- 
cional destinados a las Universidades Nacionales; 

1 1 . Entender en la creación y operación de fon- 
dos para la mejora de la calidad en las Universi- 
dades Nacionales; 

12. Entender en la creación de nuevas institu- 
ciones universitarias y en la fiscalización de las 
instituciones universitarias de gestión privada; 

13. Entender en las acciones inherentes a la 
formulación de un sistema de Evaluación y Acre- 
ditación para la Educación Superior, universitaria 
y no universitaria; 

14. Entender en la determinación de la validez 
nacional de estudios y títulos, en la habilitación 
de títulos profesionales con validez nacional, así 
como en el reconocimiento de títulos expedidos 
en el extranjero; 

15. Entender en la formulación de las políticas 
y en la planificación del desarrollo de la tecnolo- 
gía como instrumento que permita el mejoramiento 
de la calidad de vida; supervisar la actividad de 
los organismos destinados a promover la tecnolo- 
gía aplicada, en el ámbito de su competencia; 

16. Entender en la formulación de planes, pro- 
gramas, proyectos y en el diseño de medidas e 
instrumentos para el desarrollo de la ciencia, la 
tecnología y la innovación; 



17. Entender en la formulación de políticas y 
programas para el establecimiento y funcionamien- 
to del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e 
Innovación instaurado por la Ley N s 25.467, y en- 
tender en la gestión de instrumentos para la apli- 
cación de la Ley N Q 23.877 de Innovación Tecno- 
lógica; 

1 8. Entender en la promoción y el impulso de la 
investigación, y en la aplicación, el financiamiento 
y la transferencia de los conocimientos científicos 
tecnológicos; 

19. Intervenir en la formulación y gestación de 
convenios internacionales de integración educati- 
va, científica y tecnológica de carácter bilateral o 
multilateral; 

20. Intervenir en la negociación de tratados y 
convenios internacionales relativos a la educación, 
ciencia, tecnología e innovaciones productivas, y 
entender en la aplicación de los tratados y conve- 
nios internacionales, leyes y reglamentos genera- 
les relativos a la materia; 

21. Coordinar la cooperación internacional en 
el ámbito de su competencia". 

Art. 4 2 — Las atribuciones conferidas al MINIS- 
TERIO DEL INTERIOR por la normativa vigente a 
la fecha de dictado del presente en materia de 
Seguridad, serán asumidas por la SECRETARIA 
DE SEGURIDAD INTERIOR de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN, sin perjuicio de las demás fun- 
ciones que el PODER EJECUTIVO NACIONAL le 
atribuya. 

Art. 5 S — Sustituyese el artículo 2 Q del Estatuto 
de la Policía Federal —Decreto Ley N Q 333 del 14 
de enero de 1 958 — , el que quedará redactado de 
la siguiente manera: "ARTICULO 2- — Depende 
del PODER EJECUTIVO NACIONAL, por interme- 
dio de la SECRETARIA DE SEGURIDAD INTE- 
RIOR de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.". 

Art. 6 2 — Transflórense la GENDARMERÍA 
NACIONAL y la PREFECTURA NAVAL ARGEN- 
TINA del ámbito del MINISTERIO DEL INTERIOR 
a la órbita de la SECRETARIA DE SEGURIDAD 
INTERIOR de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Art. T- — Transfiérese la CAJA DE RETIROS, 
JUBILACIONES Y PENSIONES de la POLICÍA 
FEDERAL ARGENTINA, organismo descentrali- 
zado del ámbito del MINISTERIO DEL INTERIOR 
a la órbita de la SECRETARIA DE SEGURIDAD 
INTERIOR de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

Art. 8 2 — Las transferencias dispuestas por los 
artículos 5 B , 6 B y 1- del presente, comprenden sus 
competencias, unidades organizativas con sus 
respectivos cargos, nivel de funciones ejecutivas, 
dotaciones de personal, patrimonio, bienes y cré- 
ditos presupuestarios, manteniendo el personal 
transferido sus respectivos niveles y grados de 
revista escalafonarios, vigentes a la fecha de la 
presente medida. 

Art. 9 2 — El presente decreto entrará en vigen- 
cia a partir de la fecha de su publicación en el 
Boletín Oficial. 

Art. 10. — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — DUHALDE. — Jorge M. Capitanich. — Ro- 
dolfo Gabrielli. — José H. Jaunarena. — Graciela 
M. Giannettasio. — María N. Doga. — Jorge R. 
Vanossi. — José I. De Mendiguren. — Jorge L. 
Remes Lenicov. — Carlos F. Ruckauf. — Ginés M. 
González García. — Alfredo N. Atanasof. 



PREVENCIÓN DE LA EVASIÓN 
FISCAL 

Decreto 363/2002 

Limitación a las transacciones en dinero en 
efectivo. Modificación del primer párrafo del 
artículo 1- de la Ley N 2 25.345 y sus modifica- 
ciones. Sustitúyense en el artículo 2- de la Ley 
N- 24.760 y sus modificaciones, los artículos 
1 2 y 2 2 de la Sección I "De la creación y la for- 
ma de la factura de crédito". Deróganse el artí- 
culo 41 del Decreto N 2 1387/2001 y sus modifi- 
catorios y los Decretos Nros. 376/97 y 377/97. 

Bs. As., 21/2/2002 

VISTO el Expediente N s 250.852/02 del Registro 
de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE IN- 



GRESOS PÚBLICOS entidad autárquica en 
el ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA, 
las Leyes N Q 24.760 y N s 25.345 y sus res- 
pectivas modificaciones y el Decreto N Q 1 .387 
de fecha 1 s de noviembre de 2001 y sus mo- 
dificatorios, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el artículo 53 del Decreto 
N Q 1 .387/01 y sus modificatorios, al derogar- 
se la Ley N Q 24.989, recobraron plena vigen- 
cia los artículos 1 s y 2 Q de la Sección I "De la 
creación y la forma de la factura de crédito" 
correspondiente al Capítulo XV del Título X 
del Libro II del Código de Comercio, median- 
te los cuales se dispone la obligatoriedad de 
la emisión de la factura de crédito para las 
operaciones a plazo. 

Que atento la importancia del mencionado 
Título circulatorio como factor coadyuvante 
del financiamiento del sector privado, resulta 
conveniente compatibilizar la utilización del 
citado instrumento con las operatorias y sis- 
temas administrativos y contables, así como 
con los efectos fiscales derivados de las ope- 
raciones en las que resulte obligatoria su 
emisión. 

Que a los efectos de la consecución de los 
precitados objetivos, corresponde asignar al 
referido Título de crédito el carácter de ins- 
trumento independiente y complementario de 
la factura o documento equivalente reglado 
para fines fiscales. 

Que para su efectividad, se ha establecido 
que su falta de utilización determinará para 
los contribuyentes y/o responsables la impo- 
sibilidad del cómputo de deducciones, crédi- 
tos fiscales y demás efectos tributarios por 
las operaciones efectuadas, considerándolo 
como medio de pago idóneo de acuerdo con 
lo establecido en la Ley N Q 25.345 y sus mo- 
dificaciones. 

Que la naturaleza excepcional de la situación 
planteada hace imposible seguir los trámites 
ordinarios previstos por la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL para la sanción de las leyes. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUN- 
TOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE ECO- 
NOMÍA ha tomado la intervención que le com- 
pete. 

Que el presente se dicta en uso de las atribu- 
ciones conferidas al PODER EJECUTIVO 
NACIONAL por el punto 5. del artículo 1 Q de 
la Ley N s 25.345 y sus modificaciones y por 
los incisos 2 y 3 del artículo 99 de la CONS- 
TITUCIÓN NACIONAL. 

Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS 

DECRETA: 

Artículo 1 2 — Modifícase el primer párrafo del 
artículo 1 Q de la Ley N B 25.345 y sus modificacio- 
nes, en la forma que se indica a continuación: 

a) Sustitúyense los puntos 4. y 5. por los siguien- 
tes: 

"4. Tarjeta de crédito, compra o débito. 

5. Factura de crédito." 

b) Incorpórase como punto 6. el siguiente: 

"6. Otros procedimientos que expresamente 
autorice el PODER EJECUTIVO NACIONAL" 

Art. 2 2 — Sustitúyense en el artículo 2° de la 
Ley N Q 24.760 y sus modificaciones, los artículos 
1 Q y 2- de la Sección I "De la creación y la forma 
de la factura de crédito" por los siguientes: 

"ARTICULO 1 Q . - En todo contrato en el que al- 
guna de las partes está obligada en virtud de aquél, 
a emitir factura o, en su caso, documento equiva- 
lente, y que reúna todas las características que a 
continuación se indican, deberá emitirse, junta- 
mente con la factura o documento equivalente, 
según corresponda, un Título valor denominado 
"factura de crédito" cuando: 

a) Se trate de un contrato de compraventa de 
cosas muebles, o locación de cosas muebles o 
de servicios o de obra. 



BOLETÍN OFICIAL N 9 29.844 1 a Sección 



Viernes 22 de febrero de 2002 8 



b) Ambas partes contratantes se domicilien en 
el territorio nacional, o en caso de convenios o 
tratados internacionales dispongan la adopción del 
presente régimen, y que ninguna de ellas sea un 
ente estatal nacional, provincial o municipal, sal- 
vo que hubiere adoptado una forma societaria. 

c) Se convenga un plazo para el pago del pre- 
cio, posterior a la entrega de las cosas, o de la 
obra, o de la realización de los servicios. 

d) El comprador o locatario adquiera, almace- 
ne, utilice o consuma las cosas, los servicios o la 
obra para integrarlos directa o indirectamente, en 
proceso de producción, transformación, comercia- 
lización o prestación a terceros, sea de manera 
genérica o específica. 

Si el negocio jurídico lo celebraran las partes a 
distancia, la factura de crédito se deberá emitir 
juntamente con el remito. 

Para la parte que explote servicios públicos será 
optativo emitir facturas de crédito, sin perjuicio de 
su obligación de aceptar las que se le giren. 

No se admitirán entre las partes, en sede admi- 
nistrativa, fiscal o judicial, otras pruebas del nego- 
cio jurídico, que no sean los documentos previs- 
tos en esta ley, salvo fraude. 

ARTICULO 2 Q . - La factura de crédito deberá 
reunir los siguientes requisitos: 

a) La denominación "factura de crédito" impre- 
sa, inserta en el texto del título. 

b) Lugar y fecha de emisión. 

c) Numeración preimpresa, consecutiva y pro- 
gresiva. 

d) Fecha de vencimiento de la obligación de 
pago expresada como día fijo. 

e) Lugar de pago. Si éste no se hubiese indica- 
do, la factura de crédito deberá abonarse en el 
domicilio del comprador o locatario. 

f) Identificación de las partes y determinación 
de sus respectivos domicilios. 

g) El importe a pagar expresado en números, 
letras y tipo de moneda; de no especificarse el 
tipo de moneda se presume que corresponde la 
del lugar de emisión. 

En caso de pago en cuotas deberán emitirse 
tantos ejemplares de facturas de crédito como 
cuotas, dejando constancia en cada uno de ellos 
el número del total de cuotas y el de la cuota co- 
rrespondiente al ejemplar. 

Cada ejemplar circulará como Título de valor 
independiente, por lo que deberá instrumentarse 
en original firmado; en tanto, la aceptación debe- 
rá producirse en cada uno específicamente. 

h) Identificación del número de la factura o do- 
cumento equivalente que dio origen a la emisión 
de la factura de crédito. 

i) En caso de haber anticipo deberá dejarse 
constancia del mismo, descontarlo del importe total 
y establecer el saldo neto, el cual deberá estar 
expresado en letras y números y será el importe 
de la factura de crédito. 

j) La firma del vendedor o locador. 

k) La firma del comprador o locatario. 

I) En el texto de la factura de crédito deberá ex- 
presarse que la firma de la misma, por el compra- 
dor o locatario, tendrá el efecto irrevocable de 
aceptación de su exactitud y el reconocimiento de 
la obligación de pago. 

El vendedor o locador, ante la recepción de la 
factura de crédito aceptada, emitirá un Recibo de 
Factura de Crédito. 

La Factura de crédito podrá ser sustituida por el 
Título valor denominado "Cobranza Bancaria de 
Factura de Crédito", emitido por una entidad fi- 
nanciera autorizada por el BANCO CENTRAL DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA. 

La Cobranza Bancaria de Factura de Crédito 
estará sujeta a las reglamentaciones que dicte el 
PODER EJECUTIVO NACIONAL y el BANCO 
CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA y de- 
berá reunir como mínimo los siguientes requisi- 
tos: 



1 . La denominación "Cobranza Bancaria de Fac- 
tura de Crédito". 

2. Lugar y fecha de emisión. 

3. Nombre del vendedor o locador y su Clave 
Única de Identificación Tributaria (C.U.I.T). 

4. Nombre y domicilio del comprador o locata- 
rio y su Clave Única de Identificación Tributaria 
(C.U.I.T). 

5. Número de la factura de crédito. 

6. Importe a pagar. 

7. Fecha de vencimiento de la obligación, la que 
debe ser idéntica a la de la factura de crédito sus- 
tituida. 

8. Nombre de la entidad financiera en la cual se 
encuentra abierta la cuenta corriente bancaria en 
la cual será acreditado el pago y el número de 
dicha cuenta. 

Deberá entregarse el duplicado de la Cobranza 
Bancaria de Factura de Crédito al comprador o 
locatario como mínimo con QUINCE (15) días co- 
rridos de anticipación al vencimiento de la obliga- 
ción, y podrá ser emitida y transmitida por medios 
electrónicos, magnéticos o afines de acuerdo con 
lo que establezca la reglamentación. 

La Cobranza Bancaria de Factura de Crédito 
deberá ser cancelada por el deudor por interme- 
dio de una entidad financiera autorizada por el 
BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGEN- 
TINA. 

Constituirá práctica desleal cualquier procedi- 
miento del comprador o locatario destinado a im- 
pedir o dificultar que el vendedor o locador utilice 
la factura de crédito o la Cobranza Bancaria de 
Factura de Crédito, resultando pasible en tales 
casos de las sanciones resultantes de la legisla- 
ción vigente y responsable de los daños y perjui- 
cios que haya causado. 

El vendedor o locador deberá llevar un Libro de 
Registro de las Facturas de Crédito emitidas en 
cada caso o de sus documentos sustitutivos, con- 
forme lo establezca la reglamentación". 

Art. 3 2 — Cuando en los contratos de compra- 
venta o locación no se emita el Título valor deno- 
minado factura de crédito y el consiguiente Reci- 
bo de Factura de Crédito, siendo obligatoria su 
emisión, no se considerará válida la factura o el 
documento emitido, a los fines de las deduccio- 
nes, créditos fiscales y demás efectos tributarios 
que correspondan al comprador o locatario en su 
carácter de contribuyente o responsable y resul- 
tará de aplicación para su impugnación lo dispues- 
to en el artículo 1 4 de la Ley N Q 1 1 .683, texto or- 
denado en 1998 y sus modificaciones. 

Art. 4 S — No están comprendidos en el régi- 
men para emitir como para aceptar la factura de 
crédito los sujetos adheridos al Régimen Simplifi- 
cado para Pequeños Contribuyentes (Monotribu- 
to) así como aquéllos que en el Impuesto al Valor 
Agregado revisten el carácter de responsables no 
inscriptos. 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS 

Art. 5 2 — La entidad autárquica en el ámbito 
del MINISTERIO DE ECONOMÍA podrá reglamen- 
tar la inclusión de datos en la factura de crédito 
por razones de control fiscal. La ausencia de di- 
chos datos no causará, bajo ningún concepto, la 
inhabilidad del Título, que deberá reunir todas las 
condiciones y requisitos establecidos en la Ley 
N Q 24.760 y sus modificaciones. 

La factura de crédito podrá discriminar, en nú- 
meros, el importe total del negocio. 

Art. 6 5 — Los compradores o locatarios de las 
operaciones comprendidas en los incisos a), b), 
c) y d) del artículo 1 Q del Régimen de Factura de 
Crédito, establecido en el Capítulo XV del Título X 
del Libro II del Código de Comercio, sin perjuicio 
de lo dispuesto en su artículo 4 S , están obligados 
a aceptar las facturas de crédito que les remitan 
las personas con las que hubieren realizado di- 
chos contratos, en los plazos y condiciones pre- 
vistos en la ley y en el presente decreto, excepto: 

a) Que el pago total del precio se efectúe dentro 
de los QUINCE (15) días posteriores a la recep- 
ción de las mercaderías o de finalizada la locación 
o prestación, o con anterioridad a su entrega. 



b) Que la operación se documente mediante un 
cheque de pago diferido de igual vencimiento, 
emitido, endosado o avalado por el adquirente, 
prestatario o locatario, entregado al momento de 
la recepción de la factura. 

c) Que la operación quede documentada me- 
diante la transmisión de una factura de crédito 
endosada o avalada por los sujetos referidos en 
el inciso anterior, entregada al momento de re- 
cepción de la factura. 

d) Que el pago del precio se efectúe mediante 
la entrega de bienes o la prestación de servicios, 
aunque éstos no se hubieren entregado o presta- 
do, siempre que dicha obligación quede exteriori- 
zada por escrito, en documento que se emita y/o 
entregue al momento de la recepción de la factu- 
ra o documento equivalente. 

Las excepciones previstas en el presente artí- 
culo deberán constar en el correspondiente Reci- 
bo de Factura de Crédito. 

Art. 7 5 — En todos los casos, el rechazo pre- 
visto en el Régimen de Factura de Crédito deberá 
formularse en los plazos establecidos en el artí- 
culo 6 B del Capítulo XV del Título X del Libro II del 
Código de Comercio. 

Art. 8 9 — El vendedor o locador, ante la recep- 
ción de la factura de crédito aceptada, emitirá un 
Recibo de Factura de Crédito. 

Se emitirá un solo Recibo de Factura de Crédi- 
to por cada operación, aún en los casos de pago 
en cuotas previstos en el Régimen de Factura de 
Crédito. En dicho supuesto el Recibo de Factura 
de Crédito único que se emita deberá detallar el 
número de todas las facturas de crédito compren- 
didas en la operación. 

El Recibo de Factura de Crédito deberá conte- 
ner, en forma expresa, la constancia de recepción 
de la factura de crédito o en su defecto lo estable- 
cido en el artículo 6 S , incisos a) al d), del presente 
decreto. 

Art. 9 2 — Cuando la compraventa se hubiere 
realizado con garantía de prenda con registro, la 
factura de crédito deberá mencionar la existencia 
de la prenda y el contrato prendario la de las fac- 
turas de crédito que se hayan emitido. Ambos Tí- 
tulos deberán inscribirse conjuntamente en el re- 
gistro correspondiente. Igual procedimiento corres- 
ponderá cuando las facturas de crédito fueren 
sustituidas por cheques de pago diferido. 

DE LA TRANSMISIÓN. 

Art. 10. — A los fines previstos en el artículo 7- 
del Régimen de Factura de Crédito, el endoso 
deberá contener: 

a) Apellido y nombres, denominación o razón 
social del beneficiario. 

b) Clave Única de Identificación Tributaria 
(C.U.I.T), Código Único de Identificación Laboral 
(C.U.I.L.) o Clave de Identificación (C.D.I.), el que 
correspondiere, del beneficiario. 

c) Domicilio del beneficiario. 

La ausencia de los requisitos establecidos en 
los incisos b) y c) no inhabilita el Título ni su trans- 
misibilidad. 

La cláusula de intransferibilidad por endoso de- 
berá colocarse al dorso de la factura de crédito, 
luego del último endoso si lo hubiere, mediante la 
leyenda "no transferible por endoso" o similar y la 
firma e identificación de quien la suscribe en tal 
supuesto el Título sólo será transmisible en la for- 
ma y con los efectos de una cesión ordinaria, sal- 
vo que sea transferido a favor de una entidad" fi- 
nanciera comprendida en la Ley N Q 21 .526 y sus 
modificaciones, en cuyo caso podrá ser transmiti- 
do por simple endoso. 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS. 

Art. 11. — Con carácter de excepción, a efec- 
tos de facilitar la aplicación gradual del Régimen 
de Factura de Crédito, el mismo resultará de ca- 
rácter obligatorio a partir del primer día del mes 
siguiente a aquél en que se cumplan SESENTA 
(60) días corridos contados desde la publicación 
del presente decreto en el Boletín Oficial. 

DISPOSICIONES GENERALES. 

Art. 12. — Facúltase a la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS entidad 



autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECO- 
NOMÍA a dictar las normas complementarias que 
resulten necesarias para la aplicación del presen- 
te régimen en los temas de su competencia. 

Art. 13. — Derógase el artículo 41 del Decreto 
N Q 1 .387/01 y sus modificatorios. 

Art. 14. — Deróganse los Decretos Nros. 376 y 
377, ambos de fecha 25 de abril de 1997. 

Art. 15.— Dése cuenta al HONORABLE CON- 
GRESO DE LA NACIÓN. 

Art. 16. — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — DUHALDE. — Jorge M. Capitanich. — Jor- 
ge Remes Lenicov. — José I. De Mendiguren. — 
Graciela M. Giannettasio. — Carlos F Ruckauf. — 
Rodolfo Gabrielli. — Jorge R. Vanossi. — María N. 
Doga. — José H. Jaunarena. — Ginés M. Gonzá- 
lez García. — Alfredo N. Atanasof. 



ADMINISTRACIÓN PUBLICA 
NACIONAL 

Decreto 357/2002 

Apruébase el organigrama de aplicación de la 
Administración Nacional centralizada hasta 
nivel de Subsecretaría, y los objetivos de las 
Unidades Organizativas determinadas en dicho 
organigrama. Establécense los ámbitos juris- 
diccionales en los que actuarán diversos or- 
ganismos descentralizados. Créase el Conse- 
jo Nacional de Coordinación de Políticas So- 
ciales en el ámbito de la Presidencia de la Na- 
ción. Disuélvese el Gabinete Social creado por 
Decreto W 1 08/97. Derógase el Decreto W 20/ 
99, sus modificatorios y complementarios. 

Bs. As., 21/2/2002 

VISTO el Decreto N B 20 del 13 de diciembre de 
1999 sus modificatorios y complementarios, 
y el Decreto N s 355 del 21 de febrero de 2002, 

y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N Q 355/02 se sustituye el 
artículo 1 Q y los Títulos III y V de la Ley de 
Ministerios (texto ordenado por Decreto 
N Q 438/92) y modificatorias, determinando las 
Secretarías de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN y los Ministerios que asistirán al PO- 
DER EJECUTIVO NACIONAL para cumplir 
con las responsabilidades que le son propias, 
estableciendo, asimismo, sus competencias. 

Que en función de las competencias asigna- 
das a las distintas jurisdicciones ministeria- 
les resulta necesario reordenar las respon- 
sabilidades de las distintas áreas del PODER 
EJECUTIVO NACIONAL. 

Que las reformas que surgen se encuentran 
fundadas en el análisis y evaluación de las 
funciones indelegables del Estado Nacional. 

Que ese reordenamiento requiere establecer 
una nueva conformación organizativa de los 
niveles políticos, basado en criterios de ra- 
cionalidad y eficiencia que posibiliten una rá- 
pida respuesta a las demandas de la socie- 
dad, dando lugar a estructuras dinámicas y 
adaptables a los cambios permanentes. 

Que los niveles contemplados en la presente 
norma constituyen el marco que deberán se- 
guir las distintas jurisdicciones para la apro- 
bación de sus respectivas estructuras de pri- 
mer nivel operativo. 

Que la correcta y más eficaz administración 
de los recursos del Estado aplicados a la po- 
lítica social exige la coordinación y articula- 
ción entre las diversas áreas de conducción 
de dichas actividades. 

Que en razón de ello se crea el CONSEJO 
NACIONAL DE COORDINACIÓN DE POLÍ- 
TICAS SOCIALES. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio 
de las facultades conferidas por el artículo 99, 
incisos 1 y 7 de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL. 



BOLETÍN OFICIAL N 9 29.844 1 a Sección 



Viernes 22 de febrero de 2002 9 



Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

DECRETA: 

Artículo 1 2 — Apruébase el organigrama de 
aplicación de la Administración Nacional centrali- 
zada hasta nivel de Subsecretaría, que como 
Anexo I forma parte integrante del presente de- 
creto. 

Art. 2- — Apruébanse los objetivos de las Uni- 
dades Organizativas establecidas en el organigra- 
ma previsto en el artículo 1 s , los que como Anexo 
II forman parte integrante del presente decreto. 

Art. 3 2 — Establécense los ámbitos jurisdiccio- 
nales en los que actuarán los organismos des- 
centralizados que se detallan en el Anexo III que 
forma parte integrante del presente decreto. 

Art. 4 2 — Créase el CONSEJO NACIONAL DE 
COORDINACIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES en 
el ámbito de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN, 
con el objeto de constituir un ámbito de planifica- 
ción y coordinación de la política social nacional 
para mejorar la gestión de gobierno, mediante la 
formulación de políticas y la definición de cursos 
de acción coordinados e integrales, optimizando 
la asignación de los recursos. 

La Presidencia del CONSEJO NACIONAL DE 
COORDINACIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES es- 
tará a cargo de la señora Da. Hilda Beatriz GON- 
ZÁLEZ (D.N.I. N 5 5.301.595) y será ejercida con 
carácter ad-honorem. 

Art. 5 2 — El CONSEJO NACIONAL DE COOR- 
DINACIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES estará in- 
tegrado en forma permanente por los señores: 

- Ministro de Desarrollo Social 

- Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad So- 
cial 

- Ministro de Educación, Ciencia y Tecnología 

- Ministro de Salud 

- Ministro de Economía e Infraestructura 

Art. 6 2 — La Presidente del CONSEJO NACIO- 
NAL DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS SO- 
CIALES invitará a los Gobernadores de los Esta- 
dos Provinciales a designar un representante para 
integrar el mismo. 

Asimismo la Presidente del Consejo invitará a 
Organizaciones Sociales y Confesionales a desig- 
nar representantes a tal efecto. 

Art. T- — EL CONSEJO NACIONAL DE CO- 
ORDINACIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES conta- 
rá con un Secretario Ejecutivo, el que tendrá ran- 
go y jerarquía de Secretario. 

Art. 8 2 — La SECRETARIA GENERAL de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN prestará el apoyo 
administrativo brindando los recursos humanos 
necesarios para el funcionamiento del Consejo que 
se crea por el artículo 4 Q del presente. 

Art. 9 2 — El CONSEJO NACIONAL DE COOR- 
DINACIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES tendrá los 
siguientes objetivos: 

1. Establecer la Planificación Estratégica de 
políticas y programas sociales del gobierno Na- 
cional, las estrategias de intervención y los com- 
promisos por resultados. 

2. Coordinar y articular la gestión de los organis- 
mos responsables de la política social nacional. 

3. Establecer las políticas prioritarias para el 
corto plazo y las definiciones estratégicas para el 
mediano y largo plazo, orientadas a abordar los 
principales problemas sociales. 

4. Consolidar las propuestas de Presupuesto 
Anual de la finalidad Social e intervenir en la pro- 
puesta presentada por cada organismo del sector 
a los efectos de su compatibilización con las prio- 
ridades que se establezcan. 

5. Establecer mecanismos para asegurar el con- 
trol social del uso de los fondos públicos sociales 
y la responsabilidad de los funcionarios en la ren- 
dición de cuentas a la sociedad. 

6. Proponer políticas para promover la partici- 
pación de las organizaciones no gubernamenta- 



les de la sociedad civil y del sector privado en el 
desarrollo, fomento y auditoría de las políticas 
sociales. 

7. Coordinar la política en materia de coopera- 
ción internacional para el financiamiento de los 
programas sociales. 

8. Definir los grupos, poblaciones y problemas 
prioritarios a ser atendidos por los Programas 
Sociales. 

9. Diseñar mecanismos de articulación entre los 
Programas Sociales que ejecutan distintas Juris- 
dicciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL 
minimizando los costos administrativos y operati- 
vos. 

10. Definir los criterios técnicos de asignación 
de recursos a provincias y municipios. 

1 1 . Controlar que el resultado de la asignación 
de los recursos cumpla con las metas fijadas. 

12. Encomendar la realización de auditorías 
periódicas de los Programas Sociales. 

13. Fomentar la coordinación y articulación de 
los Planes Sociales Nacionales con los Planes 
Sociales Provinciales y Municipales. 

14. Administrar y actualizar el Sistema Integra- 
do Nacional de información social, monitoreo y 
evaluación de las políticas y programas sociales. 

1 5. Diseñar, administrar y actualizar el Sistema 
de identificación y selección de beneficiarios de 
programas y servicios sociales, el Registro Único 
Nacional de Familias y Personas Beneficiarios de 
Programas y Servicios Sociales, la Base Única 
Nacional de Información y Monitoreo de los Pro- 
gramas y Servicios Sociales y el Registro Único 
de organizaciones no gubernamentales que reci- 
ban financiamiento público de los Ministerios que 
componen el CONSEJO NACIONAL DE COOR- 
DINACIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES. 

16. Coordinar y asistir técnicamente a las dis- 
tintas áreas en materia de capacitación y desa- 
rrollo. 

1 7. Coordinar y planificar la difusión de las polí- 
ticas y planes sociales y de sus resultados. 

Art. 10. — Cuando la naturaleza de los asuntos 
a considerar lo hiciera necesario la Presidente del 
Consejo podrá convocar a otros ministros, secre- 
tarios y máximas autoridades de los organismos 
descentralizados correspondientes. 

Art. 11. — Disuélvese el Gabinete Social crea- 
do por Decreto N Q 1 08/97. 

Art. 12. — Transfiérese al CONSEJO NACIO- 
NAL DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS SO- 
CIALES: 

- la COMISIÓN ASESORA PARA LA INTEGRA- 
CIÓN DE LAS PERSONAS DISCAPACITADAS 

- el CONSEJO NACIONAL DE LA MUJER 

Art. 13. — Transfiérense al CONSEJO NACIO- 
NAL DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS SO- 
CIALES: 

- el SISTEMA DE IDENTIFICACIÓN TRIBUTA- 
RIO Y SOCIAL (SINTyS), Préstamo BIRF 4459- 
AR (SINTyS), creado por el Decreto N Q 812/98, 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. 

- el SISTEMA DE EVALUACIÓN Y MONITO- 
REO DE POLÍTICAS SOCIALES (SIEMPRO) 
Préstamo BIRF 3957/4398 AR, del ex MINISTE- 
RIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AM- 
BIENTE. 

- el CENTRO NACIONAL DE ORGANIZACIO- 
NES COMUNITARIAS (CENOC) del ex MINISTE- 
RIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AM- 
BIENTE. 

Art. 14. —Transfiérese a la SUBSECRETARÍA 
DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y EMERGEN- 
CIA HABITACIONAL del MINISTERIO DE DESA- 
RROLLO SOCIAL el PROGRAMA NACIONAL DE 
PROVISIÓN DE AGUA POTABLEY SANEAMIEN- 
TO (PROPASA) de la ex- SECRETARIA DE DE- 
SARROLLO SUSTENTABLE Y POLÍTICA AM- 
BIENTAL del ex- MINISTERIO DE DESARROLLO 
SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE. 

Art. 15. — Transfiérense al ámbito de la PRE- 
SIDENCIA DE LA NACIÓN: 



- la SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR, 
del MINISTERIO DEL INTERIOR y los organis- 
mos descentralizados y desconcentrados que le 
dependen. 

- la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, del 
ex- MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VI- 
VIENDA, con los organismos descentralizados y 
desconcentrados que le dependen. 

Art. 16. — Transfiérese la Dirección General 
de Enlace y Relaciones Parlamentarias de la 
SUBSECRETARÍA DE RELACIONES INSTITU- 
CIONALES de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS a la SUBSECRETARÍA PARA LA 
REFORMA INSTITUCIONAL Y FORTALECI- 
MIENTO DE LA DEMOCRACIA de la misma ju- 
risdicción. 

Art. 17. — Transfiérense al ámbito de la SE- 
CRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN: 

- la CAJA DE RETIROS JUBILACIONES Y PEN- 
SIONES DE LA POLICÍA FEDERAL ARGENTI- 
NA, organismo descentralizado del MINISTERIO 
DEL INTERIOR. 

- el SISTEMA FEDERAL DE EMERGENCIAS 
(SIFEM) creado por el Decreto N 5 1 250 del 28 de 
octubre de 1999 y el componente Prevención del 
Préstamo BID 1 1 18/OC-AR de la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS. 

Art. 18. — Las transferencias dispuestas por el 
presente decreto comprenderán las unidades or- 
ganizativas con sus respectivas competencias, 
cargos, dotaciones, créditos presupuestarios y 
bienes. 

Art. 1 9. — Fíjase el plazo de QUINCE (1 5) días 
para que las distintas jurisdicciones ministeriales 
y de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN y los orga- 
nismos descentralizados que les dependan, re- 
mitan a la JEFATURA DE GABINETE DE MINIS- 
TROS las estructuras organizativas de primer ni- 
vel operativo y subsiguientes. Las mismas debe- 
rán operar una reducción del TREINTA POR CIEN- 
TO (30%) en relación a la estructura vigente, en 
el total de cargos de conducción a ser aprobados. 
Dicha reducción no le será aplicable a las estruc- 
turas organizativas correspondientes a la SECRE- 
TARIA GENERAL, SECRETARIA LEGAL Y TÉC- 
NICA, CASA MILITAR y COORDINACIÓN GENE- 
RAL DE LA UNIDAD PRESIDENTE, todas ellas 
dependientes de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN. Las estructuras organizativas contarán con 
dictamen de la SUBSECRETARÍA DE LA GES- 
TIÓN PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS. 

Las modificaciones posteriores a las estruc- 
turas aprobadas por aplicación a lo establecido 
en el párrafo anterior, no podrán superar el total 
de unidades y cargos de conducción de la mis- 
ma. 

Asimismo, los proyectos de estructuras debe- 
rán incluir, en los casos que corresponda, los 
Anexos donde conste el listado del personal trans- 
ferido, así como el proyecto de modificación pre- 
supuestaria para adecuar las partidas a lo dispues- 
to en el presente Decreto. 

Art. 20. — Hasta tanto se efectúen las adecua- 
ciones presupuestarias correspondientes, la aten- 
ción de las erogaciones de las áreas afectadas 
por la presente medida, serán atendidas con car- 
go a los créditos presupuestarios de origen de las 
mismas. 

Art. 21. — El personal transferido continuará 
percibiendo sus haberes con cargo a las partidas 
del presupuesto de la jurisdicción de origen hasta 
tanto se efectivicen las transferencias dispuestas 
en los artículos anteriores. 

Art. 22. — Facúltase al Jefe de Gabinete de 
Ministros a aprobar las estructuras organizati- 
vas correspondientes a las unidades de primer 
nivel operativo de su jurisdicción, de los minis- 
terios y organismos descentralizados que les 
dependen. 

Art. 23. — Derógase el Decreto N s 20 del 1 3 de 
diciembre de 1999, sus modificatorios y comple- 
mentarios. 

Art. 24. — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — DUHALDE. — Jorge M. Capitanich. — Ro- 
dolfo Gabrielli. 



ANEXO I 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

I - SECRETARIA GENERAL 

- SUBSECRETARÍA GENERAL 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

II - SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA 

- SUBSECRETARÍA DE ASUNTOS LEGALES 

- SUBSECRETARÍA TÉCNICA 

III - SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNI- 
CACIÓN 

- SUBSECRETARÍA DE COMUNICACIÓN 

- SUBSECRETARÍA TÉCNICO ADMINISTRA- 
TIVA 

IV - SECRETARIA DE INTELIGENCIA 

- SUBSECRETARÍA DE INTELIGENCIA 

V - SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SUBSECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PRO- 
TECCIÓN CIVIL 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN NA- 
CIONAL DE LA SEGURIDAD 

VI.- SECRETARIA DE TURISMO Y DEPORTE 

Vil - SECRETARIA PARA LA PROGRAMA- 
CIÓN DE LA PREVENCIÓN DE LA DROGADIC- 
CION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRÁFI- 
CO 

VIII.- SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SUBSECRETARÍA de obras publicas y 
VIVIENDA 

- SUBSECRETARÍA de recursos hidri- 

cos 

IX.- SECRETARIA DE CULTURA 

- SUBSECRETARÍA de cultura 
X- CASA MILITAR 

XI - COORDINACIÓN GENERAL DE LA UNI- 
DAD PRESIDENTE 

XII - JEFATURA DE GABINETE DE MINIS- 
TROS 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN Y 
EVALUACIÓN PRESUPUESTARIA 

- SUBSECRETARÍA DE LA GESTIÓN PUBLICA 

- SECRETARIA DE GABINETE Y RELACIONES 
PARLAMENTARIAS 

- SUBSECRETARÍA DE RELACIONES INSTI- 
TUCIONALES 

- SUBSECRETARÍA PARA LA REFORMA INS- 
TITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LA DE- 
MOCRACIA 

XIII - MINISTERIO DEL INTERIOR 

- SECRETARIA DE COORDINACIÓN LEGAL, 
TECNICAY ADMINISTRATIVA 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SUBSECRETARÍA DE INTERIOR 

- SECRETARIA DE ASUNTOS POLÍTICOS 

- SECRETARIA DE PROVINCIAS 

- SUBSECRETARÍA DE ASUNTOS MUNICIPA- 
LES 

XIV.- MINISTERIO DE RELACIONES EXTE- 
RIORES, COMERCIO INTERNACIONALY CUL- 
TO 

- SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIO- 
RES 
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- subsecretaría de relaciones insti- 
tucionales 

- subsecretaría de coordinación y 
cooperación internacional 

- subsecretaría de política latinoa- 
mericana 

- subsecretaría de política exterior 

- secretaria de comercio y relacio- 
nes económicas internacionales 

- subsecretaría de integración eco- 
nómica americana y mercosur 

- subsecretaría de comercio interna- 
CIONAL 

- SECRETARIA DE CULTO 

- SUBSECRETARÍA DE CULTO 

XV - MINISTERIO DE DEFENSA: 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SECRETARIA DE PLANEAMIENTO 

- SECRETARIA DE ASUNTOS MILITARES 

XVI - MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRA- 
ESTRUCTURA: 

- SECRETARIA DE FINANZAS 

- SUBSECRETARÍA DE SERVICIOS FINAN- 
CIEROS 

- SUBSECRETARÍA DE FINANCIAMIENTO 

- SECRETARIA DE HACIENDA 

- SUBSECRETARÍA DE PRESUPUESTO 

- SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON 
PROVINCIAS 

- SUBSECRETARÍA de ingresos públicos 

- SECRETARIA DE POLÍTICA ECONÓMICA 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 
ECONÓMICA 

- SUBSECRETARÍA DE PROGRAMACIÓN 
ECONÓMICA 

- SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA 

- SUBSECRETARÍA DE NORMALIZACIÓN PA- 
TRIMONIAL 

- SUBSECRETARÍA LEGAL 

- SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 

- SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 

- SUBSECRETARÍA DE ENERGÍA 

- SUBSECRETARÍA de transporte 

- SECRETARIA DE COMUNICACIONES 
XVII.- MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SECRETARIA DE LA COMPETENCIA, LA 
DESREGULACION Y LA DEFENSA DEL CON- 
SUMIDOR 

- SECRETARIA DE LA PEQUEÑA Y LA ME- 
DIANA EMPRESA Y DESARROLLO REGIO- 
NAL 

- SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADE- 
RÍA, PESCA Y ALIMENTOS 

- SUBSECRETARÍA DE PESCA Y ACUICUL- 
TURA 

- subsecretaría de economía agrope- 
cuaria 

- subsecretaría de política agrope- 
cuaria y alimentos 

- secretaria de industria, comercio 
y minería 

- subsecretaría de industria 



- subsecretaría de política y gestión 
comercial 

- subsecretaría de minería 

xviii.- ministerio de justicia y dere- 
chos humanos 

- subsecretaría de coordinación 

- subsecretaría de política criminal 

Y asuntos penitenciarios 

- SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS 

- SECRETARIA DE JUSTICIA Y ASUNTOS LE- 
GISLATIVOS 

XIX - MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA 

Y TECNOLOGÍA 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN AD- 
MINISTRATIVA 

- SECRETARIA DE EDUCACIÓN 
-SUBSECRETARÍA DE EQUIDAD Y CALIDAD 

- SECRETARIA DE POLÍTICAS UNIVERSITA- 
RIAS 

- SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN PRODUCTIVA 

XX- MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL: 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SECRETARIA DE TRABAJO 

- SUBSECRETARÍA DE RELACIONES LABO- 
RALES 

- SECRETARIA DE EMPLEO 

- SUBSECRETARÍA DE ORIENTACIÓN Y FOR- 
MACIÓN PROFESIONAL 

- SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL 
XXI.- MINISTERIO DE SALUD: 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SECRETARIA DE PROGRAMAS SANITA- 
RIOS 

- SUBSECRETARÍA DE PROGRAMAS DE 
PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN 

- SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN 

Y RELACIONES SANITARIAS 

- SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS DE REGU- 
LACIÓN Y FISCALIZACIÓN 

- SUBSECRETARÍA DE RELACIONES SANI- 
TARIAS E INVESTIGACIÓN EN SALUD 

XXII.- MINISTERIO DE DESARROLLO SO- 
CIAL: 

- SECRETARIA DE COORDINACIÓN 

- SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

- SECRETARIA DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

- SECRETARIA DE POLÍTICAS SOCIALES 

- SUBSECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
SOCIAL Y EMERGENCIA HABITACIONAL 

- SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 

Y FAMILIA 

- SUBSECRETARÍA DE TERCERA EDAD 

- SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARRO- 
LLO SUSTENTABLE 

ANEXO II 

PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

I.— SECRETARIA GENERAL 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir en forma directa al Presidente de la 
Nación en las atribuciones que le asigna el artícu- 
lo 99, inciso 9, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, 
en lo relativo a las actividades que aseguren la 



coherencia política de la acción de gobierno y la 
coordinación del asesoramiento para el estableci- 
miento de objetivos, políticas y criterios de ges- 
tión. 

2. Efectuar el seguimiento y la verificación del 
cumplimiento de las directivas emanadas del Pre- 
sidente de la Nación y realizar las tareas especia- 
les que éste le encomiende, asesorándolo, ade- 
más, sobre el diseño y actualización de la política 
del PODER EJECUTIVO NACIONAL en el con- 
texto de la realidad mundial y nacional, así como 
también en materia de consolidación del proceso 
democrático. 

3. Asistir al Presidente de la Nación para el di- 
seño de políticas públicas y en la relación con or- 
ganizaciones y sectores representativos de la co- 
munidad. 

4. Supervisar el cumplimiento de los objetivos y 
metas establecidos por el Presidente de la Na- 
ción. 

5. Asistir al PODER EJECUTIVO NACIONAL en 
la elaboración del mensaje al HONORABLE CON- 
GRESO NACIONAL, sobre el Estado de la Na- 
ción. 

6. Asistir al PODER EJECUTIVO NACIONAL en 
la elaboración de los mensajes, discursos y de- 
claraciones públicas cuando se lo requiera. 

7. Efectuar el seguimiento de los temas que sean 
considerados prioritarios por el Presidente de la 
Nación, informando su desarrollo y resultado. 

8. Coordinar el análisis desde el punto de vista 
Político, de todas las disposiciones que sean so- 
metidas al PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

9. Coordinar sus tareas con las de las distintas 
Secretarías de la Presidencia de la Nación, con 
las de la Jurisdicción Jefe de Gabinete de Minis- 
tros y con las de los Ministros Secretarios, con el 
objeto de optimizar el resultado de la acción de 
gobierno. 

10. Coordinar el funcionamiento de las Comi- 
siones Nacionales de asesoramiento o simples 
asesorías permanentes o transitorias, sin funcio- 
nes ejecutivas, que dependan directamente del 
PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

1 1 . Participar del FONDO FIDUCIARIO FEDE- 
RAL DE INFRAESTRUCTURA REGIONAL, crea- 
do por la Ley N Q 24.855. 

12. Coordinar y controlar la ejecución de las 
políticas fijadas por el Estado Nacional para el 
sector de la radiodifusión que se implementen a 
través del COMITÉ FEDERAL DE RADIODIFU- 
SIÓN. 

13. Asistir en la coordinación de las relaciones 
entre el Presidente y la SINDICATURA GENERAL 
DE LA NACIÓN. 

14. Administrar y ejecutar el Presupuesto de la 
Jurisdicción. 

1 5. Asistir en materia presupuestaria, a las áreas 
presidenciales que no cuenten con servicio admi- 
nistrativo financiero propio. 

16. Intervenir en la asistencia presupuestaria 
para los viajes presidenciales. 

17. Conducir la administración de los recursos 
humanos, materiales, informáticos y financieros 
afectados a la Jurisdicción, y asimismo coordinar 
esos recursos materiales, informáticos y financie- 
ros con las áreas de la PRESIDENCIA DE LA 
NACIÓN que no cuenten con servicio administra- 
tivo propio. 

18. Intervenir en todo lo atinente a los organis- 
mos descentralizados y desconcentrados del ám- 
bito de su competencia, y en lo relacionado con el 
Proyecto Retiro. 

1 9. Integrar la conducción de la CORPORACIÓN 
ANTIGUO PUERTO MADERO SOCIEDAD DEL 
ESTADO y supervisar el funcionamiento de la mis- 
ma. 

SUBSECRETARÍA GENERAL 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir al Secretario General de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN en lo relativo a las activida- 
des que aseguren la coherencia política de la ac- 
ción de gobierno y en la coordinación del aseso- 



ramiento requerido para el establecimiento de 
objetivos, políticas y criterios de gestión. 

2. Asistir al Secretario General de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN en los asuntos relativos a su 
competencia específica, en especial los vincula- 
dos a políticas de interés para el PODER EJECU- 
TIVO NACIONAL, que le sean requeridos y repre- 
sentarlo cuando así se le encomiende. 

3. Verificar el cumplimiento de las instrucciones 
emanadas del Presidente de la Nación que le en- 
comiende al Secretario del área. 

4. Coordinar la obtención, análisis y sistemati- 
zación de la información para el diseño de políti- 
cas públicas. 

5. Asistir al Secretario General de la Presiden- 
cia de la Nación en la relación con las organiza- 
ciones y sectores políticos, sociales, económicos 
y representativos de la comunidad a nivel nacio- 
nal, provincial y municipal. 

6. Entender en el diseño y administración de un 
sistema de información que permita el seguimiento 
de la acción de gobierno. 

7. Elaborar e implementar estudios, programas 
y proyectos especiales que le encomiende el Se- 
cretario General de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN. 

8. Realizar el análisis político de los asuntos que 
el Presidente de la Nación solicite al Secretario 
del área, o de aquellas disposiciones que se so- 
metan a consideración del Primer Magistrado. 

9. Asistir al Secretario General de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN en la coordinación del fun- 
cionamiento de las Comisiones Nacionales de 
asesoramiento o simples asesorías permanentes 
o transitorias, sin funciones ejecutivas, que depen- 
dan directamente del PODER EJECUTIVO NA- 
CIONAL. 

10. Intervenir en la determinación de objetivos 
a alcanzar y sistematización de logros, en rela- 
ción a los viajes presidenciales, como asimismo 
en la obtención de información necesaria. 

11. Representar al Secretario General de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN cuando así se lo 
encomiende. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

OBJETIVOS: 

1 . Asesorar y coordinar la ejecución de las tareas 
que le encomiende el Secretario General de la PRE- 
SIDENCIA DE LA NACIÓN y en particular aquellas 
destinadas a asegurar la eficacia de la gestión y el 
mejor cumplimiento de sus atribuciones. 

2. Asistir al Secretario General de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN en el diseño de la política 
presupuestaria de la jurisdicción. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, en la formulación 
y programación de la ejecución presupuestaria y 
en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

4. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las entida- 
des descentralizadas dependientes, así como la 
planificación de las actividades de administración. 

5. Coordinar la obtención, sistematización y pre- 
sentación del asesoramiento que se requiera para 
el cumplimiento de las funciones del PODER EJE- 
CUTIVO NACIONAL y para el establecimiento de 
objetivos, políticas y criterios de gestión. 

6. Asistir al Secretario General en la adminis- 
tración de los recursos humanos, informáticos, 
materiales y financieros de la SECRETARIA GE- 
NERAL, y asimismo a las Secretarías y organis- 
mos de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN a los 
cuales brinde apoyo administrativo. 

7. Coordinar el seguimiento y trámite de los pe- 
didos de informe que el Presidente de la Nación 
solicite al Jefe de Gabinete de Ministros, a los 
Ministros Secretarios y demás organismos de la 
Administración Pública Nacional. 

8. Asistir técnica y administrativamente al Se- 
cretario General de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN, en la coordinación del funcionamiento de 
las Comisiones Nacionales de asesoramiento o 
simples asesorías permanentes o transitorias, sin 
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funciones ejecutivas, que dependan directamen- 
te del PODER EJECUTIVO NACIONAL 

9. Coordinar el despacho, seguimiento y archi- 
vo de la documentación administrativa, determi- 
nando para cada trámite, las unidades de la juris- 
dicción con responsabilidad primaria para enten- 
der en el tema respectivo. 

1 0. Asistir en la preparación de la información y 
el seguimiento de actividades derivadas de los 
viajes presidenciales. 

11. Administrar la Intendencia de la Casa de 
Gobierno y la Residencia Presidencial de Olivos. 

II - SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA 

OBJETIVOS: 

1 . Evaluar los aspectos legales y técnicos de 
los proyectos de actos administrativos, de la Ad- 
ministración, de Gobierno e institucionales que se 
sometan a consideración del Primer Magistrado y 
del Jefe de Gabinete de Ministros y llevar el Des- 
pacho de ambas autoridades. Evaluar y, en su 
caso, elaborar anteproyectos de tales actos. 

2. Elaborar anteproyectos de decretos reglamen- 
tarios, de textos ordenados y demás actos admi- 
nistrativos, de la Administración, de Gobierno e 
institucionales, cuya redacción le encomiende la 
Superioridad. 

3. Analizar y dar intervención a los organismos 
que resulten competentes en razón de la materia, 
en los proyectos de ley sancionados por el HO- 
NORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN, a los 
fines establecidos en los artículos 78, 80 y 83 de 
la CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

4. Brindar, a través de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos, asesoramiento jurídico a los 
organismos y dependencias de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN que no cuenten con servicio es- 
pecífico propio, y a la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS, en los casos en los que confor- 
me la normativa vigente corresponda la interven- 
ción del servicio jurídico permanente. 

5. Instruir, a través de la Dirección de Suma- 
rios, los sumarios administrativos correspondien- 
tes a la Secretaría, a las áreas de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN que no cuenten con servicio 
específico propio, y a la JEFATURA DE GABINE- 
TE DE MINISTROS. 

6. Protocolizar, registrar y archivar los actos dic- 
tados por el Presidente de la Nación y por el Jefe 
de Gabinete de Ministros que requieran refrendo 
ministerial, adoptando los recaudos necesarios 
para la publicación de los mismos. 

7. Registrar, despachar y custodiar la documen- 
tación vinculada con las áreas de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN y del Jefe de Gabinete de 
Ministros, en la Casa de Gobierno. 

8. Poner en conocimiento del Jefe de Gabinete 
de Ministros, a los fines del artículo 101 , primera 
parte, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL, los de- 
cretos y mensajes al HONORABLE CONGRESO 
DE LA NACIÓN que no importen iniciativa legisla- 
tiva, suscriptos por el PODER EJECUTIVO NA- 
CIONAL con refrendo exclusivo de Ministros Se- 
cretarios. 

9. Poner en conocimiento del PODER EJECU- 
TIVO NACIONAL, a tenor de lo previsto en el artí- 
culo 99, inciso 1, de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL, los actos que dicte el Jefe de Gabinete de 
Ministros con refrendo ministerial. 

1 0. Poner en conocimiento del PODER EJECU- 
TIVO NACIONAL, a requerimiento del Jefe de 
Gabinete de Ministros, los pedidos de informes y/ 
o explicaciones formulados por el PODER LEGIS- 
LATIVO vinculados con las funciones o atribucio- 
nes del PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

1 1 . Controlar la edición del BOLETÍN OFICIAL DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA y la publicación de 
leyes, decretos y otros actos de interés general. 

12. Brindar apoyo técnico legal al CONSEJO 
NACIONAL DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS 
SOCIALES. 

SUBSECRETARÍA DE ASUNTOS LEGALES 

OBJETIVOS: 

1 . Analizar el ajuste a las normas constitucio- 
nales, legales y reglamentarias de los proyectos y 



anteproyectos de actos administrativos, de la Ad- 
ministración, de Gobierno e institucionales que se 
sometan a consideración del Primer Magistrado y 
del Jefe de Gabinete de Ministros y demás asun- 
tos que tramiten en la Secretaría, proponiendo, 
en su caso, textos alternativos con sujeción a las 
normas jurídicas aplicables. 

2. Brindar, a través de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos, servicio jurídico a la Secreta- 
ría, a los organismos y dependencias de la PRE- 
SIDENCIA DE LA NACIÓN que no cuenten con 
servicio específico propio y a la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS, en los casos en los 
que conforme a la normativa vigente corresponda 
la intervención del servicio jurídico permanente. 

3. Intervenir en coordinación con la Subsecre- 
taría Técnica en la revisión y/o elaboración de los 
anteproyectos de decretos reglamentarios, de tex- 
tos ordenados y demás actos cuya redacción le 
encomiende la Superioridad, con sujeción a las 
normas constitucionales, legales y reglamentarias 
de aplicación. 

4. Intervenir en el análisis de los proyectos de 
ley sancionados por el HONORABLE CONGRE- 
SO DE LA NACIÓN a los fines establecidos en 
los artículos 78, 80 y 83 de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL. 

5. Sustanciar, a través de la Dirección de Su- 
marios, los sumarios administrativos que se orde- 
ne instruir en la Secretaría, en las áreas de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN que no cuenten 
con servicio específico propio, y en la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS. 

6. Brindar, a través de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos, servicio jurídico al CONSEJO 
NACIONAL DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS 
SOCIALES. 

SUBSECRETARÍA TÉCNICA 

OBJETIVOS: 

1 . Analizar los aspectos técnicos y de gestión 
de los proyectos y anteproyectos de actos admi- 
nistrativos, de la Administración, de Gobierno e 
institucionales que se sometan a consideración 
del Primer Magistrado y del Jefe de Gabinete de 
Ministros y demás asuntos que tramiten en la Se- 
cretaría, verificando además su encuadre en las 
normas legales y reglamentarias de aplicación; 
elaborar anteproyectos con ajuste a las disposi- 
ciones vigentes y asesorar sobre su elaboración 
a los organismos de la Administración Pública 
Nacional que lo soliciten. 

2. Analizar y dar intervención a los organismos 
que resulten competentes en razón de la materia, 
en los proyectos de ley sancionados por el HO- 
NORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN a los fi- 
nes establecidos en los artículos 78, 80 y 83 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

3. Intervenir en coordinación con la Subsecre- 
taría de Asuntos Legales en la revisión y/o elabo- 
ración de los anteproyectos de decretos reglamen- 
tarios, de textos ordenados y demás actos cuya 
redacción le encomiende la Superioridad, con 
sujeción a las normas constitucionales, legales y 
reglamentarias de aplicación. 

4. Organizar el registro, despacho y archivo de 
la documentación de las áreas de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN y del Jefe de Gabinete de 
Ministros en Casa de Gobierno. 

5. Protocolizar los actos dictados por el Presi- 
dente de la Nación y por el Jefe de Gabinete de 
Ministros que requieran refrendo ministerial, adop- 
tando los recaudos necesarios para la publicación 
de los mismos. Asimismo, protocolizar los actos 
dictados por la Secretaría, Subsecretarías del área 
y Secretarías y organismos dependientes de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN que no cuenten 
con servicio específico propio. 

6. Custodiar los decretos y las decisiones admi- 
nistrativas hasta su remisión al ARCHIVO GENE- 
RAL DE LA NACIÓN, las leyes, así como las nor- 
mas de carácter secreto o reservado emanadas 
del HONORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN, 
del PODER EJECUTIVO NACIONAL o del Jefe de 
Gabinete de Ministros con refrendo ministerial. 

7. Efectuar las comunicaciones al Jefe de Gabi- 
nete de Ministros de los decretos y Mensajes al 
HONORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN que 
no importen iniciativa legislativa, suscriptos por el 
PODER EJECUTIVO NACIONAL con refrendo 
exclusivo de Ministros Secretarios. 



8. Efectuar las comunicaciones al PODER EJE- 
CUTIVO NACIONAL, a tenor de lo previsto en el 
artículo 99, inciso 1 , de la CONSTITUCIÓN NA- 
CIONAL, de los actos que dicte el Jefe de Gabi- 
nete de Ministros con refrendo ministerial y de los 
pedidos de informes y/o explicaciones formulados 
a éste último por el HONORABLE CONGRESO 
DE LA NACIÓN con relación a funciones o atribu- 
ciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

9. Supervisar la administración de los recursos 
financieros, informáticos, humanos, de servicios 
generales y patrimoniales de la Secretaría. 

1 0. Asistir en el control de la edición del BOLE- 
TÍN OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA y 
de la publicación de leyes, decretos y otros actos 
de interés general. 

11. Prestar asistencia técnica al CONSEJO 
NACIONAL DE COORDINACIÓN DE POLÍTICAS 
SOCIALES. 

III.- SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNI- 
CACIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la formulación, ejecución y con- 
trol de la política de comunicación social y de 
medios de comunicación social. 

2. Entender en la difusión de la actividad del 
PODER EJECUTIVO NACIONAL y en su relación 
con el periodismo nacional e internacional. 

3. Efectuar la difusión de los actos del Estado 
Nacional a fin de proyectar la imagen del país en 
el ámbito interno y externo. 

4. Administrar y controlar los medios de difu- 
sión que se encuentran bajo la responsabilidad 
del PODER EJECUTIVO NACIONAL y aquellas 
empresas del sector en las que la SECRETARIA 
DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN de la PRESI- 
DENCIA DE LA NACIÓN sea accionista. 

5. Coordinar y controlar la gestión comunica- 
cional de las empresas dependientes del área. 

6. Intervenir y efectuar la planificación y contra- 
tación de la publicidad oficial. 

7. Intervenir en la asistencia del Vocero Presi- 
dencial, proveyendo la información y asegurando 
la difusión de su competencia. 



SUBSECRETARÍA DE COMUNICACIÓN 
OBJETIVOS: 

1 . Asistir al señor Secretario de Medios de Co- 
municación en los temas relacionados con la in- 
formación pública y privada del Jefe de Estado. 

2. Entender en la conducción orgánica de la 
estructura periodística oficial y supervisar el ade- 
cuado funcionamiento de este servicio. 

3. Entender en la relación directa con la prensa 
nacional y extranjera y transmitir las políticas y 
mensajes del gobierno, como así también los ob- 
jetivos de la gestión Presidencial. 

4. Entender en las relaciones internacionales 
vinculadas con la prensa en el exterior en ocasión 
de los viajes presidenciales, o cuando se dispon- 
gan contactos personales con gobiernos de otros 
países que tengan relaciones diplomáticas con la 
REPÚBLICA ARGENTINA. 

5. Entender en las relaciones con todo tipo de 
instituciones u organismos privados o estatales 
que requieran de una adecuada información pe- 
riodísticas sobre los objetivos gubernamentales. 

6. Evaluar y analizar el efecto que produce, en 
la población los mensajes presidenciales sobre las 
políticas delineadas por el PODER EJECUTIVO 
NACIONAL. 

7. Complementar la tarea de asesoramiento a 
los señores Ministros y Secretarios del área pre- 
sidencial en temas vinculados con la información 
del gobierno. 

SUBSECRETARÍA TÉCNICO ADMINISTRATI- 
VA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario de Medios de Comunica- 
ción en la administración y contralor de los me- 



dios de comunicación a su cargo y de sus orga- 
nismos dependientes cualquiera sea su naturale- 
za. 

2. Entender en la administración de los bienes 
y recursos de la Secretaría y de las emisoras de- 
pendientes de la jurisdicción. 

3. Intervenir en la gestión y desarrollo de los 
recursos humanos de la Secretaría. 

4. Entender en la planificación y contratación 
de la publicidad oficial del Estado. 

IV.- SECRETARIA DE INTELIGENCIA 

- SUBSECRETARÍA DE INTELIGENCIA 

V.- SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR 

OBJETIVOS 

1 . Asistir en forma directa al señor Presidente 
de la Nación en todo lo concerniente a la seguri- 
dad interior, preservar la libertad, la vida y el pa- 
trimonio de los habitantes, sus derechos y garan- 
tías en un marco de plena vigencia de las institu- 
ciones del sistema democrático. 

2. Entender en el ejercicio del poder de policía 
de seguridad interna y la dirección y coordinación 
de funciones y jurisdicciones de las fuerzas de 
seguridad nacionales (POLICÍA FEDERAL AR- 
GENTINA, GENDARMERÍA NACIONAL, PRE- 
FECTURA NAVAL ARGENTINA), provinciales y 
territoriales. 

3. Intervenir en lo relativo a la declaración del 
estado de sitio y sus efectos. 

4. Intervenir en la coordinación de las acciones 
tendientes a solucionar situaciones extraordina- 
rias o emergencias que se produzcan en el terri- 
torio de la Nación. 

5. Entender en la aplicación de la Ley N s 22.352 
y el Decreto Ley N Q 1 5.385 (Ley N Q 1 2.91 3) en todo 
lo relacionado con la preservación de la seguri- 
dad de las áreas y zonas de frontera. 

6. Dirigir el Esfuerzo Nacional de Policía, planifi- 
cando y coordinando las acciones individuales y 
de conjunto de las Fuerzas de Seguridad y Policia- 
les, atendiendo a todo lo que a ellas concierne en 
cuanto a su preparación, doctrina y equipamiento. 

7. Coordinar y ejecutar las acciones de preven- 
ción y respuesta requeridas para la protección ci- 
vil de los habitantes ante hechos del hombre y de 
la naturaleza. 

8. Entender en la organización, doctrina, des- 
pliegue, equipamiento y esfuerzos operativos de 
las Fuerzas de Seguridad y de las Fuerzas Poli- 
ciales. 

9. Elaborar las medidas necesarias para el cum- 
plimiento de las políticas que hacen a la protección 
de la comunidad colaborando con los entes nacio- 
nales, provinciales o privados, frente a desastres 
naturales o causados por el hombre, y a ilícitos que 
por naturaleza sean de su competencia. 

1 0. Formular el diagnóstico de la situación de la 
seguridad interior en el MERCOSUR e impulsar 
la coordinación de políticas de seguridad conjun- 
tas con los países miembros. 

1 1 . Supervisar el accionar individual o conjunto 
de las Fuerzas de Seguridad y Policiales, de acuer- 
do con lo previsto en la Ley N s 24.059 de Seguri- 
dad Interior. 

1 2. Entender en la producción de inteligencia e 
información que compete a las Fuerzas de Segu- 
ridad y las Fuerzas Policiales. 

13. Intervenir en la distribución de los recursos 
humanos, materiales y financieros asignados para 
el logro de los objetivos en función de lo prescrip- 
to por la Ley de Seguridad Interior. 

14. Coordinar la formulación de planes de me- 
diano y largo plazo de capacitación, inversión, 
equipamiento y bienestar de las fuerzas, en el 
marco del sistema de seguridad interior. 

15. Coordinar el SISTEMA FEDERAL DE 
EMERGENCIAS (SIFEM) creado por el Decreto 
N s 1250 del 28 de octubre de 1999. 

16. Supervisar el accionar de la CAJA DE RE- 
TIROS JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA 
POLICÍA FEDERAL ARGENTINA. 
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subsecretaría de coordinación 
objetivos 

1.- Asistir al Secretario de Seguridad Interior 
efectuando los trámites administrativos necesa- 
rios para la obtención y administración de los re- 
cursos humanos, materiales, equipamientos tec- 
nológicos y de todo otro insumo necesario para el 
cumplimiento de los objetivos y metas de la SE- 
CRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

2.- Coordinar las etapas de formulación del pre- 
supuesto de las Fuerzas de Seguridad y Policia- 
les que componen el sistema de seguridad inte- 
rior. 

3.- Asistir al Secretario de Seguridad Interior en 
la formulación y programación de la ejecución pre- 
supuestaria, en la evaluación de su cumplimiento 
y en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

4.- Coordinar el servicio jurídico, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos, decisio- 
nes administrativas, resoluciones o disposiciones 
que introduzcan o modifiquen normas vinculadas 
con la actividad sustantiva de la Secretaría y su- 
pervisar el accionar de los servicios jurídicos per- 
tenecientes a sus organismos descentralizados. 

5.- Supervisar el desarrollo, implementación y 
mantenimiento de los sistemas informáticos y de 
comunicaciones y sus condiciones de seguridad. 

6.- Coordinar el archivo de la documentación 
administrativa, determinando para cada trámite las 
unidades organizativas de la Secretaría con res- 
ponsabilidad primaria para entender en el tema 
respectivo. 

7.- Coordinar en lo atinente a las cuestiones 
administrativas de las áreas que conforman la 
SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN y las entidades 
descentralizadas dependientes de la misma. 

8.- Coordinar la aplicación de políticas de re- 
cursos humanos, organización y sistemas admi- 
nistrativos, ordenar la realización de las investi- 
gaciones administrativas que involucren cuestio- 
nes disciplinarias dando lugar a la instrucción de 
las informaciones sumarias y sumarios adminis- 
trativos correspondientes, supervisar las activida- 
des. 

9.- Coordinar con la Unidad de Auditoría Inter- 
na y la SINDICATURA GENERAL DE LA NACIÓN 
la observancia de la aplicación de los sistemas de 
control interno. 

10.- Asistir al Secretario de Seguridad Interior 
en todo lo atinente a las acciones judiciales que 
persigan el resarcimiento de los efectos produci- 
dos por las situaciones de emergencia y catástro- 
fe. 

SUBSECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PRO- 
TECCIÓN CIVIL 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario de Seguridad Interior en 
la producción de inteligencia e información que 
compete a las Fuerzas de Seguridad y las Fuer- 
zas Policiales. 

2. Asistir al Secretario de Seguridad Interior en 
todo lo relacionado con la preservación de la se- 
guridad de las áreas y Zonas de Frontera. 

3. Asistir al Secretario de Seguridad Interior en 
la coordinación y ejecución de las acciones de 
prevención requeridas para la protección civil de 
los habitantes ante hechos del hombre y de la 
naturaleza. 

4. Asistir al Secretario en la coordinación del 
SISTEMA FEDERAL DE EMERGENCIAS (Sl- 
FEM) creado por el decreto N 5 1250 del 28 de 
Octubre de 1999. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN NA- 
CIONAL DE LA SEGURIDAD 

OBJETIVOS 

1 . Asesorar al Secretario de Seguridad Interior 
en la conducción del Esfuerzo Nacional de Poli- 
cía, supervisando el accionar individual o conjun- 
to de las Fuerzas de Seguridad y Policiales, de 
acuerdo con lo previsto en la Ley N 5 24.059 de 
Seguridad Interior. 



2. Coordinar la elaboración de las medidas ne- 
cesarias para proveer una mayor racionalización 
en las adquisiciones de materiales, equipamiento 
y empleo por parte de las Fuerzas integrantes del 
Esfuerzo Nacional de Policía. 

3. Coordinar la formulación de planes de me- 
diano y largo plazo de capacitación, inversión, 
equipamiento y bienestar de las Fuerzas de Se- 
guridad y Policiales, en el marco del sistema de 
seguridad interior. 

4. Asistir al Secretario de Seguridad Interior en 
las actividades relativas a la transferencia de los 
sistemas previsionales policiales al ámbito nacio- 
nal. 

VI.- SECRETARIA DE TURISMO Y DEPORTE 

OBJETIVOS 

1 . Entender en todo lo relativo a la promoción y 
desarrollo en el país de la actividad turística inter- 
na y del turismo internacional receptivo, la activi- 
dad deportiva y recreativa en todas sus formas y 
en la elaboración, ejecución, y coordinación de la 
política nacional de navegación aerocomercial, 
exclusivamente relacionada al área del Turismo, 
Deporte y Recreación. 

2. Entender en la preservación y administración 
de los bosques, parques y reservas nacionales, 
áreas protegidas y monumentos naturales. 

3. Supervisar el accionar de la ADMINISTRA- 
CIÓN DE PARQUES NACIONALES. 

Vil.- SECRETARIA DE PROGRAMACIÓN 
PARA LA PREVENCIÓN DE LA DROGADIC- 
CION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRÁFI- 
CO 

OBJETIVOS 

1 . Elaborar y aplicar estrategias y acciones para 
la prevención de la drogadependencia mediante 
la asistencia e investigación en la lucha contra el 
uso indebido, producción, tráfico y comercializa- 
ción de drogas ilícitas, estupefacientes y sustan- 
cias psicotrópicas. 

2. Elaborar los planes y programas de acción 
conjunta para el control de precursores y sustan- 
cias químicas utilizables para la producción de 
drogas ilícitas, el uso indebido de sustancias líci- 
tas o su desvío hacia el mercado de drogas ilíci- 
tas. 

3. Diseñar y aplicar estrategias y acciones para 
la prevención de las actividades relacionadas con 
el blanqueo de activos financieros derivados de la 
producción, tráfico y comercialización de drogas 
ilícitas y coordinar su aplicación con otras áreas 
de gobierno a nivel nacional, provincial y comu- 
nal. 

4. Programar el "Plan Federal de Prevención 
Integral de la Drogadependencia y de Control del 
Tráfico Ilícito de Drogas" promoviendo el desarro- 
llo de planes y programas de carácter nacional 
referentes a la prevención, tratamiento, rehabilita- 
ción y reinserción de la población afectada por el 
uso indebido de drogas, con la cooperación públi- 
ca y privada. 

5. Intervenir en la elaboración de proyectos le- 
gislativos, en la promoción de estudios técnicos y 
sociales y en la formación de recursos humanos 
especializados, brindando asistencia técnica y 
estableciendo instrumentos de coordinación y co- 
operación con otros Poderes del Estado y con la 
organización de la comunidad ejercer la presiden- 
cia alterna de la Comisión instituida por la Ley 
N Q 24.450 a la que presta el apoyo técnico admi- 
nistrativo necesario para su funcionamiento. 

6. Implementar el cumplimiento de los tratados 
internacionales vinculados con su cometido, sus- 
critos por el Gobierno Nacional en las reuniones y 
decisiones de los organismos especializados en 
la materia y centralizando la información específi- 
ca y la documentación técnica, manteniendo una 
relación permanente con los organismos interna- 
cionales en lo relacionado a la problemática que 
le es propia y promover acuerdos, convenios y tra- 
tados con otros países u organismos regionales e 
internacionales. 

7. Coordinar las actividades y programas de 
prevención, asistencia, investigación, docencia y 
formación de recursos humanos a nivel nacional, 
provincial y comunal, identificando los modelos y 
metodologías de avanzada para los procesos de 
intervención social en esta materia. 



8. Asesorar a las autoridades competentes del 
ámbito nacional, provincial y comunal respecto de 
las acciones que corresponde emprender para 
efectuar un adecuado cumplimiento de la norma- 
tiva vigente en lo referente a las medidas preven- 
tivas y curativas del uso indebido de drogas. 

VIII.- SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la elaboración, propuesta y eje- 
cución de la política nacional en todas la materias 
relacionadas con obras de infraestructura habita- 
cionales, viales, públicas e hídricas y coordinar 
los planes, programas relativos a dichas obras a 
nivel internacional, nacional, regional, provincial y 
municipal que correspondan a la jurisdicción. 

2. Entender en las funciones de Autoridad de 
Aplicación de las leyes que regulan el ejercicio y 
la ejecución de los programas y de las activida- 
des de su competencia y en particular los que 
hacen al cumplimiento de los objetivos del FON- 
DO NACIONAL DE LA VIVIENDA. 

3. Entender en la aprobación de los pliegos de 
bases y condiciones para llamados a concurso y/o 
licitaciones, como así también entender en los pro- 
cesos licitatorios o contrataciones directas que se 
efectúen con motivo de las acciones vinculadas al 
área de su competencia, hasta su finalización. 

4. Ejercer las facultades de contralor respecto 
de aquellos entes u organismos de control de las 
áreas privatizadas o concesionadas de su com- 
petencia, supervisando el cumplimiento de los 
marcos regulatorios correspondientes. 

5. Intervenir en todo lo atinente a los organis- 
mos descentralizados y desconcentrados del ám- 
bito de su competencia. 

6. Atender, cuando corresponda, los recursos 
de carácter administrativo que se interpongan con- 
tra las resoluciones emanadas del órgano supe- 
rior de los entes descentralizados de su jurisdic- 
ción, con motivo de sus actividades específicas. 

7. Intervenir en el diseño de la política exterior 
de la Nación en materia de recursos hídricos in- 
ternacionales compartidos, sus cuencas, cursos 
de ríos sucesivos y contiguos y cuerpos de agua 
en general, asumiendo la representación técnica 
nacional en los organismos respectivos. 

8. Entender en la elaboración y propuesta de la 
política nacional en materia de obra pública hi- 
dráulica y de saneamiento, supervisando su cum- 
plimiento. Asimismo, proponer el marco regulato- 
rio destinado a facilitar su ejecución, ejerciendo 
las atribuciones conferidas directamente por la 
normativa vigente en la materia, o las que en el 
futuro se le deleguen. 

9. Ejercer el contralor del accionar del ÓRGA- 
NO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, 
del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN, 
del ENTE NACIONAL DE OBRAS HÍDRICAS DE 
SANEAMIENTO y del ORGANISMO REGULA- 
DOR DE SEGURIDAD DE PRESAS y participar 
de las actividades del ENTE TRIPARTITO DE 
OBRAS Y SERVICIOS SANITARIOS. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario de Obras Públicas efec- 
tuando los trámites administrativos necesarios 
para la obtención y administración de los recur- 
sos humanos, materiales, equipamientos tecno- 
lógicos y de todo otro insumo necesario para el 
cumplimiento de los objetivos y metas de la SE- 
CRETARIA DE OBRAS PUBLICAS de la PRESI- 
DENCIA DE LA NACIÓN. 

2. Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
formulación y programación de la ejecución pre- 
supuestaria, en la evaluación de su cumplimiento 
y en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

3. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos, decisio- 
nes administrativas, resoluciones o disposiciones 
que introduzcan o modifiquen normas vinculadas 
con la actividad sustantiva de la Secretaría y su- 
pervisar el accionar de los servicios jurídicos per- 
tenecientes a sus organismos descentralizados. 

4. Supervisar el desarrollo, implementación y 
mantenimiento de los sistemas informáticos y de 
comunicaciones y sus condiciones de seguridad. 



5. Coordinar el archivo de la documentación 
administrativa, determinando para cada trámite las 
unidades organizativas de la Secretaría con res- 
ponsabilidad primaria para entender en el tema 
respectivo. 

6. Coordinar en lo atinente a las cuestiones ad- 
ministrativas de las áreas que conforman la SE- 
CRETARIA DE OBRAS PUBLICAS de la PRESI- 
DENCIA DE LA NACIÓN y las entidades descen- 
tralizadas dependientes de la misma. 

7. Coordinar la aplicación de políticas de recur- 
sos humanos, organización y sistemas adminis- 
trativos, ordenar la realización de las investigacio- 
nes administrativas que involucren cuestiones dis- 
ciplinarias dando lugar a la instrucción de las in- 
formaciones sumarias y sumarios administrativos 
correspondientes. 

SUBSECRETARÍA DE OBRAS PUBLICAS Y 
VIVIENDA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
elaboración y ejecución de la política nacional de 
obras públicas y proponer el marco regulatorio 
relativo al manejo de las obras públicas no hídri- 
cas, habitacionales y viales, vinculando y coordi- 
nando la acción de las demás jurisdicciones y or- 
ganismos intervinientes en la problemática de las 
áreas de su competencia. 

2. Intervenir en la gestión y obtención de co- 
operación técnica y financiera internacional que 
otros países u organismos internacionales ofrez- 
can, para el cumplimiento de los objetivos y políti- 
cas de la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS. 

3. Asistir en la elaboración, realización y finan- 
ciación de programas de vivienda del Sector Pú- 
blico Nacional o Provincial. 

4. Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
coordinación y fiscalización de la ejecución que 
realicen el Estado Nacional, las Provincias, Muni- 
cipios y el GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUE- 
NOS AIRES, en lo concerniente a los planes de 
vivienda y el planeamiento urbano, acorde con el 
régimen de asentamiento humano que establez- 
ca la política de ordenamiento territorial. 

5. Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
elaboración de los pliegos de bases y condicio- 
nes para llamados a concurso y/o licitaciones, 
como así también en los procesos licitatorios para 
el otorgamiento de concesiones para la ejecución 
de obras o contrataciones de programas habita- 
cionales y de asentamiento humano, que se efec- 
túen con motivo de las acciones vinculadas al área 
de su competencia. 

6. Asistir en la aprobación de los pliegos de ba- 
ses y condiciones para llamados a concurso y/o 
licitaciones, como así también entender en los pro- 
cesos licitatorios o contrataciones directas que se 
efectúen con motivo de las acciones vinculadas al 
área de su competencia, hasta su finalización. 

7. Coordinar los estudios para la actualización 
de la normativa vigente, en lo referente a modali- 
dades operativas, aptitud técnica de equipos, se- 
guros, régimen de tarifas, cánones, aranceles y 
tasas y toda otra normativa vinculada con las ac- 
ciones de su competencia. 

8. Ejercer las funciones de Autoridad de Aplica- 
ción de las leyes que regulan el ejercicio de las 
actividades de su competencia. 

9. Entender en todo lo relacionado con el Re- 
gistro Nacional de Constructores y de Firmas Con- 
sultoras de Obras Públicas. 

10. Intervenir en la legislación, reglamentación 
y fiscalización de los sistemas de reajuste del 
costo de las obras, los trabajos públicos o de 
saldos de deudas a cargo de la Administración 
Nacional. 

1 1 . Ejercer y coordinar la representación de la 
REPÚBLICA ARGENTINA ante los organismos y 
entidades internacionales en el área de su com- 
petencia, y coordinar la participación del sector 
privado en los mismos, si así correspondiera. 

1 2. Entender en la propuesta de políticas relati- 
vas a la construcción, conservación y reciclaje de 
edificios fiscales y a la restauración y conserva- 
ción de monumentos históricos nacionales. 

13. Intervenir en la promoción del desarrollo de 
técnicas y sistemas de construcción de viviendas 
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y obras para el desarrollo de los asentamientos 
humanos. 

1 4. Promover la inversión de recursos en el cam- 
po de la vivienda. 

1 5. Celebrar convenios con las Provincias, Mu- 
nicipios y/u otras entidades para el desarrollo e 
implementación de los programas y acciones de 
su competencia. 

16. Ejercer el contralor del accionar de la DI- 
RECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD. 

17. Integrar el Directorio del ORGANISMO NA- 
CIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES. 

1 8. Asistir al Secretario de Obras Públicas en el 
contralor del accionar de los entes descentraliza- 
dos vinculados al área de su competencia. 

SUBSECRETARÍA DE RECURSOS HIDRICOS 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
elaboración y ejecución de la política hídrica na- 
cional y en la propuesta del marco regulatorio re- 
lativo al manejo de los recursos hídricos, vincu- 
lando y coordinando la acción de las jurisdiccio- 
nes y organismos intervinientes. 

2. Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
ejecución de programas y acciones vinculados a 
la gestión de recursos hídricos internacionales 
compartidos, sus cuencas, cursos de aguas su- 
cesivos y contiguos, regiones hídricas interprovin- 
ciales y cuerpos de agua en general, represen- 
tando al ESTADO NACIONAL en coordinación con 
los organismos y jurisdicciones involucradas. 

3. Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
formulación y ejecución de programas y acciones 
de gestión y desarrollo de infraestructura y servi- 
cios vinculados a los recursos hídricos en lo que 
respecta a su construcción, operación, manteni- 
miento, control y regulación, a nivel internacional, 
nacional, regional, provincial y municipal, promo- 
viendo los mecanismos de participación del sec- 
tor privado y de la comunidad, en los casos que 
corresponda. 

4. Asistir al Secretario de Obras Públicas en la 
ejecución de la política nacional de prestación de 
los servicios públicos y de abastecimiento de agua 
potable, evaluación y saneamiento básico. 

5. Supervisar el accionar del Instituto Nacional 
del Agua. 

6. Ejercer las facultades inherentes a la Autori- 
dad de Aplicación del Contrato de Concesión de 
Servicio Público celebrado entre el Gobierno Na- 
cional y AGUAS ARGENTINAS S.A. que fuera 
aprobado por Decreto N s 787/93, en el marco de 
la Ley N s 23.696. 

7. Asistir al Secretario de Obras Públicas en el 
contralor del accionar de los entes descentraliza- 
dos vinculados al área de su competencia. 

IX.- SECRETARIA DE CULTURA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir en la formulación y ejecución de las polí- 
ticas de la jurisdicción, destinadas a estimular y fa- 
vorecer la expresión cultural en todas sus formas. 

2. Elaborar y promover políticas de participa- 
ción institucional en la defensa de la identidad 
cultural nacional. 

3. Implementar las políticas de difusión en el 
país y hacia el exterior de los hechos culturales. 

4. Promover y difundir el desarrollo de activida- 
des económicas asociadas con la cultura. 

5. Planificar políticas de financiamiento de la 
actividad cultural junto con el sector privado y or- 
ganizaciones de la sociedad civil. 

6. Ejercer la conducción de los organismos que 
le dependen y supervisar el accionar de los entes 
descentralizados que actúan en el área. 

7. Dirigir las políticas de conservación, resguar- 
do y acrecentamiento del Patrimonio Cultural de 
la Nación. 

8. Promover políticas de integración e intercam- 
bio cultural entre las jurisdicciones del país y ha- 
cia el exterior. 



9. Promover políticas de incentivo y desarrollo 
de las culturas nacionales. 

10. Promover la producción e intercambio del 
conocimiento científico en temas relacionados con 
las industrias culturales, la generación de empleo 
sectorial y de los servicios vinculados. 

SUBSECRETARÍA DE CULTURA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario de Cultura en la propuesta 
y ejecución de políticas públicas destinadas a es- 
timular y favorecer la expresión cultural en todas 
sus formas, y a su fortalecimiento en el marco de 
la más alta libertad de expresión, con el fin de 
preservar y consolidar la identidad de la Argenti- 
na como Nación. 

2. Asistir al Secretario de Cultura en la coordi- 
nación de las acciones de los diversos organis- 
mos de su dependencia creados para la difusión, 
docencia, experimentación e investigación en 
materia de arte, pensamiento y cultura, así como 
los dedicados a acrecentar, resguardar y conser- 
var el patrimonio artístico y cultural de la Nación, 
tanto en lo material como en los valores intangi- 
bles de configuran el acervo común de la memo- 
ria popular. 

3. Asistir al Secretario de Cultura en lo concer- 
niente a la federalización de la gestión cultural, 
armonizando acciones con los organismos pro- 
vinciales de cultura. 

X.- CASA MILITAR 

OBJETIVOS: 

1 . Proveer la seguridad del señor Presidente de 
la Nación y sus familiares directos, como así tam- 
bién de la Casa de Gobierno, Residencia Presi- 
dencial de Olivos y otros lugares de residencia 
transitoria del señor Presidente y su familia. 

2. Atender el ceremonial militar de la PRESI- 
DENCIA DE LA NACIÓN y coordinar lo atinente 
al ceremonial y protocolo del Regimiento de Gra- 
naderos a Caballo General San Martín. 

3. Proveer los servicios logísticos y de movili- 
dad aérea del señor Presidente de la Nación, los 
de la CASA MILITAR y el sistema de comunica- 
ciones de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN. 

XI- COORDINACIÓN GENERAL DE LA UNI- 
DAD PRESIDENTE 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir al señor Presidente de la Nación y a la 
Primera Dama en todo lo concerniente al cere- 
monial, protocolo, audiencias, correspondencia 
postal y electrónica y designación de comitivas y 
asuntos de índole privada, requiriendo de los or- 
ganismos de la Administración Pública Nacional 
la colaboración necesaria para el cumplimiento de 
sus funciones. 

2. Coordinar y supervisar la actividad de las 
unidades orgánicas que integran la COORDINA- 
CIÓN GENERAL DE LA UNIDAD PRESIDENTE 
y armonizar su incidencia sobre la actividad del 
Primer Magistrado, tanto en el país como en el 
exterior. 

3. Coordinar a los asesores y/o consejeros pre- 
sidenciales para el desarrollo de sus tareas espe- 
cíficas. 

XII - JEFATURA DE GABINETE DE MINIS- 
TROS 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN Y 
EVALUACIÓN PRESUPUESTARIA 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar y supervisar el análisis, la formula- 
ción y la evaluación de la estrategia presupuesta- 
ria. 

2. Participar en el análisis y evaluación de la 
distribución de las rentas nacionales y de la eje- 
cución presupuestaria, conforme la Ley de Pre- 
supuesto Nacional. 

3. Supervisar el seguimiento y análisis de la re- 
lación fiscal entre la Nación y las Provincias. 

4. Coordinar y supervisar la elaboración de po- 
líticas y de proyectos que fortalezcan la eficiencia 
de la recaudación. 



5. Coordinar las Políticas del Gobierno Nacio- 
nal que tengan impacto en materia de equidad tri- 
butaria en la interrelación de los distintos organis- 
mos involucrados en esas tareas. 

6. Coordinar la evaluación del gasto, colaboran- 
do en el diagnóstico y seguimiento permanente 
de su impacto sobre las condiciones de vida de la 
población. 

7. Intervenir en el diseño, ejecución y control 
del Programa de Evaluación de la Calidad del 
Gasto instituido por el inciso d) del artículo 5 S de 
la Ley N 5 25.152. 

8. Desarrollar e instrumentar mecanismos de 
coordinación institucional, nacional y sectorial en 
la materia de su competencia. 

9. Supervisar la determinación de la programa- 
ción trimestral del gasto asignado a cada Juris- 
dicción. 

10. Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en 
la coordinación con el MINISTERIO DE ECONO- 
MÍA E INFRAESTRUCTURA y la ADMINISTRA- 
CIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
(A.F.I.R), para la definición estratégica del presu- 
puesto nacional. 

1 1 . Coordinar y controlar las prioridades y rela- 
ciones interjurisdiccionales vinculadas con la ges- 
tión y ejecución del financiamiento proveniente de 
organismos internacionales de crédito 

12. Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en 
la relación con los organismos internacionales de 
crédito, supervisar la aprobación de préstamos y 
coordinar el seguimiento y evaluación de la carte- 
ra. 

13. Intervenir en la elaboración del Proyecto de 
Ley de Presupuesto Nacional propiciado por el 
PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

14. Coordinar las políticas de la administración 
vinculadas con el cumplimiento de los objetivos y 
de los planes de gobierno. 

1 5. Supervisar la gestión económico financiera, 
patrimonial y contable y administrar la política de 
recursos humanos de la Jurisdicción JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS, como así tam- 
bién el despacho y registro de la documentación 
administrativa. 

SUBSECRETARÍA DE LA GESTIÓN PUBLICA 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la implementación operativa y el 
seguimiento de las políticas de modernización de 
la gestión pública y asistir al Jefe de Gabinete de 
Ministros en la determinación de los lineamientos 
estratégicos y en la propuesta de normas regla- 
mentarias. 

2. Proponer diseños de procedimientos adminis- 
trativos a fin de promover su simplificación, trans- 
parencia, mejoramiento del control social y elabo- 
rar los desarrollos informáticos correspondientes. 

3. Proponer políticas que promuevan el perfec- 
cionamiento de la organización de la Administra- 
ción Nacional, las medidas reglamentarias en la 
materia y ejercer el control sobre su aplicación 
homogénea. 

4. Entender en la definición del marco normati- 
vo vinculado a la gestión de los recursos reales 
de la Administración Pública Nacional y en su in- 
terpretación. 

5. Entender en el análisis y propuesta del redi- 
seño de la macroestructura de la Administración 
Nacional, impulsando su desarrollo e implemen- 
tación. 

6. Entender en el proceso de aprobación de las 
estructuras organizativas de los organismos de la 
Administración Nacional. 

7. Intervenir como autoridad de aplicación de la 
Ley N Q 24.127 que instituye el Premio Nacional a 
la Calidad y ejercer la Presidencia del Comité Per- 
manente. 

8. Entender en la coordinación e implementa- 
ción del Programa Carta Compromiso con el Ciu- 
dadano, efectuando el monitoreo y evaluación del 
mismo. 

9. Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en el 
diseño de los lineamientos y la puesta en marcha 



de Acuerdos Programa de acuerdo al inciso c) del 
artículo 5 S de la Ley N Q 25.1 52 y coordinar su im- 
plementación y seguimiento. 

10. Asistir a los organismos del Sector Público 
Nacional en programas para la modernización de 
la gestión, el mejoramiento continuo de la calidad 
de sus servicios, y la incorporación de nuevas tec- 
nologías de información. 

1 1 . Coordinar el funcionamiento del CONSEJO 
FEDERAL DE LA FUNCIÓN PUBLICA. 

12. Actuar como autoridad de aplicación del 
Régimen Normativo que establece la Infraestruc- 
tura de Firma Digital para el Sector Público Na- 
cional, como así también en las funciones de or- 
ganismo licenciante en la materia. 

13. Entender en la administración y coordina- 
ción de la Red Telemática Nacional de Informa- 
ción Gubernamental en sus aspectos técnicos, 
económicos y presupuestarios. 

1 4. Entender en la definición de estrategias so- 
bre tecnologías de información, comunicaciones 
asociadas y otros sistemas electrónicos de trata- 
miento de información en la Administración Na- 
cional. Coordinar y supervisar su implantación y 
brindar asistencia técnica en la materia. 

15. Proponer y formular políticas sobre recur- 
sos humanos y ejercer el control de su aplicación 
homogénea. 

1 6. Representar al Estado Nacional en las Con- 
venciones Colectivas de Trabajo en las que el Es- 
tado Nacional sea parte. 

17. Intervenir en el análisis y aprobación de to- 
das aquellas medidas relativas a la política sala- 
rial de la Administración Nacional y de los siste- 
mas de incentivos del empleo público. 

18. Entender en la propuesta de modificación 
de la normativa aplicable en materia de empleo 
público, como así también en su interpretación. 

19. Entender en los procesos de resolución de 
conflictos individuales o colectivos, relativos al 
personal de la Administración Nacional. 

20. Proponer e implementar las políticas de 
Capacitación para el personal de la Administra- 
ción Pública Nacional. 

21 . Entender en los aspectos vinculados a la 
capacitación, gestión y desarrollo de los recursos 
humanos, en procura del mejor desenvolvimiento 
del empleo público. 

22. Entender en todos los aspectos referidos al 
desarrollo de la Escuela Superior de Gobierno. 

23. Entender en lo relativo a las políticas, nor- 
mas y sistemas de contrataciones del sector pú- 
blico nacional. 

SECRETARIA DE GABINETE Y RELACIONES 
PARLAMENTARIAS 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en la 
elaboración del Proyecto de Ley de Ministerios y 
de la Ley de Presupuesto Nacional y de su envío 
al HONORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN. 

2. Ejercer la Coordinación del Gabinete Cientí- 
fico -Tecnológico (GACTEC) creado por el Decre- 
to N Q 1273 del 7 de noviembre de 1996. 

3. Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en 
las relaciones con los Ministros, Secretarios y 
Subsecretarios de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN coordinando los asuntos a ser tratados en 
las reuniones del Gabinete Nacional. 

4. Asistir al Jefe de Gabinete de Ministros en la 
evaluación de la oportunidad, mérito y convenien- 
cia de los Proyectos de Ley, de mensajes al HO- 
NORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN y del 
decreto que dispone la prórroga de sesiones ordi- 
narias o de la convocatoria a sesiones extraordi- 
narias. 

5. Coordinar las acciones necesarias para la 
concurrencia del Jefe de Gabinete de Ministros al 
HONORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN y 
confeccionar y supervisar la elaboración de la 
memoria detallada de la marcha del Gobierno de 
la Nación asistiendo al Jefe de Gabinete de Minis- 
tros en el cumplimiento de lo dispuesto en el artí- 
culo 101 de la CONSTITUCIÓN NACIONAL. 
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6. Organizar la convocatoria y preparar las re- 
uniones del Gabinete de Ministros. 

7. Elaborar los informes que cualquiera de las 
Cámaras le solicite y los que deba brindar a la 
Comisión Bicameral Permanente atento lo norma- 
do por el Artículo 1 00, incisos 9 y 1 1 , de la CONS- 
TITUCIÓN NACIONAL 

8. Entender en lo referente a las relaciones del 
PODER EJECUTIVO NACIONAL con ambas Cá- 
maras del HONORABLE CONGRESO DE LA 
NACIÓN, sus Comisiones e integrantes y, en es- 
pecial, en lo relativo a la tramitación de los actos 
que deban ser remitidos a ese Poder en cumpli- 
miento de lo establecido en el artículo 100, inciso 
6, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y de otras 
Leyes. 

9. Participar en la formulación de los lincamien- 
tos básicos y propuestas de modificación de los 
sistemas electorales nacionales, de la organiza- 
ción y funcionamiento de los partidos políticos y 
de su financiamiento. 

10. Participar en las propuestas de los linea- 
mientos básicos para la implementación de los 
mecanismos y sistemas de democracia directa 
contemplados en la CONSTITUCIÓN NACIONAL 

11. Coordinar con el MINISTERIO DEL INTE- 
RIOR la asistencia a los estados provinciales en 
la formulación de proyectos sobre sistemas elec- 
torales, los mecanismos y sistemas de democra- 
cia directa. 

SUBSECRETARÍA DE RELACIONES INSTITU- 
CIONALES 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir al Secretario de Gabinete y Relacio- 
nes Parlamentarias en la elaboración del Proyec- 
to de Ley de Ministerios y de la Ley de Presu- 
puesto Nacional y de su envío al HONORABLE 
CONGRESO DE LA NACIÓN. 

2. Asistir al Secretario de Gabinete y Relacio- 
nes Parlamentarias en la coordinación del Gabi- 
nete Científico -Tecnológico (GACTEC) creado por 
el Decreto N Q 1273 del 7 de noviembre de 1996. 

3. Asistir al Secretario de Gabinete y Relacio- 
nes Parlamentarias en las relaciones con los Mi- 
nistros, Secretarios y Subsecretarios de la PRE- 
SIDENCIA DE LA NACIÓN coordinando los asun- 
tos a ser tratados en las reuniones del Gabinete 
Nacional. 

4. Organizar la convocatoria y preparar las re- 
uniones del Gabinete de Ministros. 

SUBSECRETARÍA PARA LA REFORMA INS- 
TITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LA DE- 
MOCRACIA 

OBJETIVOS 

1 . Proponer los lineamientos básicos y propues- 
tas de modificación de los sistemas electorales 
nacionales, de la organización y funcionamiento 
de los partidos políticos y de su financiamiento. 

2. Efectuar las propuestas de los lineamientos 
básicos para la implementación de los mecanis- 
mos y sistemas de democracia directa contem- 
plados en la CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

3. Participar con el MINISTERIO DEL INTERIOR 
en la asistencia a los estados provinciales en la 
formulación de proyectos sobre sistemas electo- 
rales, los mecanismos y sistemas de democracia 
directa. 

4. Asistir al Secretario de Gabinete y Relacio- 
nes Parlamentarias en la evaluación de la oportu- 
nidad, mérito y conveniencia de los Proyectos de 
Ley, de mensajes al HONORABLE CONGRESO 
DE LA NACIÓN y del decreto que dispone la pró- 
rroga de sesiones ordinarias o de la convocatoria 
a sesiones extraordinarias. 

5. Coordinar las acciones necesarias para la 
concurrencia del Jefe de Gabinete de Ministros al 
HONORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN y 
confeccionar y supervisar la elaboración de la 
memoria detallada de la marcha del Gobierno de 
la Nación asistiendo al Jefe de Gabinete de Minis- 
tros en el cumplimiento de lo dispuesto en el artí- 
culo 101 de la CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

6. Coordinar las relaciones del PODER EJECU- 
TIVO NACIONAL con ambas Cámaras del HO- 
NORABLE CONGRESO DE LA NACIÓN, sus 



Comisiones e integrantes y, en especial, en lo re- 
lativo a la tramitación de los actos que deban ser 
remitidos a ese Poder en cumplimiento de lo esta- 
blecido en el artículo 1 00, inciso 6, de la CONSTI- 
TUCIÓN NACIONAL y de otras Leyes. 

7. Elaborar los informes que cualquiera de las 
Cámaras le solicite y los que deba brindar a la 
Comisión Bicameral Permanente atento lo norma- 
do por el Artículo 1 00, Incisos 9 y 1 1 , de la CONS- 
TITUCIÓN NACIONAL 

XIII - MINISTERIO DEL INTERIOR 

SECRETARIA DE COORDINACIÓN LEGAL, 
TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar el despacho, seguimiento y archi- 
vo de la documentación administrativa, determi- 
nando para cada trámite las unidades de la juris- 
dicción con responsabilidad primaria para enten- 
der en el tema respectivo. 

2. Coordinar en lo atinente a las cuestiones ad- 
ministrativas de las áreas que conforman el Mi- 
nisterio del Interior y las entidades descentraliza- 
das dependientes del mismo. 

3. Coordinar con la UAI (Unidad de Auditoría 
Interna) y la SIGEN (Sindicatura General de la 
Nación) la observancia de la aplicación de los Sis- 
temas de Control interno. 

4. Gestionar y asistir en la asignación y en la 
supervisión de la ejecución de fondos con destino 
a las provincias provenientes de los organismos 
multilaterales de crédito, organismos no guberna- 
mentales y fuentes de financiamiento bilateral, así 
como de los recursos que se destinen a la refor- 
ma de los sectores públicos provinciales, Munici- 
pales y la Ciudad de Buenos Aires. 

5. Coordinar los aspectos técnicos, operativos 
y administrativos de las Redes y Servicios de Te- 
lecomunicaciones y teleinformáticos del Ministe- 
rio. 

6. Asistir al Ministro en la administración del 
Fondo de Aportes del Tesoro Nacional a las pro- 
vincias, propiciando que la administración de los 
mismos tienda a mejorar la actividad económica y 
la calidad de vida en las diferentes regiones. 

7. Proponer el diseño de la política presupues- 
taria de la jurisdicción. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario en el diseño de la políti- 
ca presupuestaria de la jurisdicción y en la eva- 
luación de su cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, en la formulación 
y programación de la ejecución presupuestaria y 
en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas efectuando los trá- 
mites administrativos necesarios para la obtención 
de los recursos humanos, materiales, equipamien- 
tos, tecnológicos y de todo otro insumo necesario 
para el cumplimiento de los objetivos y metas de 
la jurisdicción. 

4. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos o resolu- 
ciones que introduzcan o modifiquen normas vin- 
culadas con la actividad sustantiva de la jurisdic- 
ción y supervisar el accionar de los servicios jurí- 
dicos perteneciente a sus organismos descentra- 
lizados. 

5. Coordinar en lo atinente a las cuestiones ad- 
ministrativas de las áreas que conforman el MI- 
NISTERIO DEL INTERIOR y las entidades des- 
centralizadas dependientes del mismo. 

6. Coordinar la aplicación de políticas de recur- 
sos humanos, organización y sistemas de admi- 
nistración, ordenar la instrucción de los sumarios 
administrativos y disciplinarios, supervisar las ac- 
tividades. 

7. Gestionar y asistir en la asignación y en la 
supervisión de la ejecución de fondos con destino 
a las provincias provenientes de los organismos 
multilaterales de crédito, organismos no guberna- 
mentales y fuentes de financiamiento bilateral, así 



como de los recursos que se destinen a la refor- 
ma de los sectores públicos provinciales, Munici- 
pales y la Ciudad de Buenos Aires. 

SUBSECRETARÍA DE INTERIOR 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar la programación de la política elec- 
toral nacional. 

2. Proponer las medidas pertinentes para agili- 
zar y perfeccionar la mecánica del proceso de 
conformación del Registro Nacional de Electores 
y conservar los ejemplares autenticados del pa- 
drón electoral. 

3. Proponer los proyectos de convocatoria para 
los actos eleccionarios que le competen e inter- 
venir en la difusión pública de los procedimientos 
y normas útiles a la ciudadanía durante el acto 
eleccionario. 

4. Coordinar con los organismos involucrados 
en su ejecución todos los aspectos operativos 
vinculados con la programación y desarrollo de 
los actos electorales nacionales. 

5. Realizar estudios estadísticos de los actos 
eleccionarios, proporcionar a los sectores corres- 
pondientes los resultados obtenidos y reunir, pro- 
cesar y difundir la información relativa a los mis- 
mos. 

6. Efectuar la concesión de franquicias y el otor- 
gamiento y distribución de los aportes del Fondo 
Partidario Permanente, a las agrupaciones políti- 
cas. 

7. Diseñar los mecanismos para las relaciones 
político-institucionales del Ministerio con las pro- 
vincias y las regiones. 

8. Atender los planteos y requerimientos de na- 
turaleza política que formulen las provincias y las 
regiones a este Ministerio. 

9. Proponer la ejecución de planes, programas 
y proyectos referidos a las provincias y las Muni- 
cipalidades del Interior del país y a la temática 
regional. 

10. Sistematizar la información sobre la reali- 
dad socioeconómica e institucional de las Provin- 
cias y sus municipios con el fin de obtener un cua- 
dro permanente de situación. 

1 1 . Proponer y planificar las políticas, planes y 
proyectos en materia poblacional. 

1 2. Elaborar estudios e investigaciones tendien- 
tes a facilitar definiciones de políticas demográfi- 
cas. 

13. Supervisar el accionar de la DIRECCIÓN 
NACIONAL DE MIGRACIONES. 

1 4. Supervisar el funcionamiento del REGISTRO 
NACIONAL DE LAS PERSONAS y coordinar el 
debido cumplimiento de las normas previstas en 
la Ley N Q 1 7.671 de Identificación, Registro y Cla- 
sificación del Potencial Humano Nacional. 

SECRETARIA DE ASUNTOS POLÍTICOS 

OBJETIVOS 

1 . Participar en las relaciones interprovinciales 
y en la intervención del Gobierno Federal en las 
provincias. 

2. Asistir en las relaciones con los Gobiernos 
de las provincias y de la Ciudad de Buenos Aires 
asesorando en las cuestiones regionales y muni- 
cipales. 

3. Promover políticas públicas a nivel federal y 
regional tendientes a la armonización con las po- 
líticas correspondientes al Gobierno Nacional. 

4. Supervisar la gestión política de los proyec- 
tos de asistencia y reforma del sector público de 
los estados provinciales. 

5. Promover el establecimiento de acuerdos y 
pactos federales para propender a una mayor co- 
ordinación en la implementación de políticas na- 
cionales, provinciales, municipales y regionales. 

6. Reunir, conservar y tener disponible para su 
consulta o utilización la documentación escrita, 
fotográfica, fílmica, videográfica, sonora y legible 
por máquina, que interese al país como testimo- 
nio acerca de su ser y acontecer. 



7. Intervenir en la tramitación de los exhortes 
judiciales. 

8. Establecer las políticas de funcionamiento del 
ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN. 

9. Programar, planificar, ejecutar y realizar el 
seguimiento de la política de relaciones institucio- 
nales, así como también su permanente actuali- 
zación legislativa. 

10. Realizar el estudio de las normas que ha- 
gan a la plena vigencia de los derechos y garan- 
tías constitucionales. 

1 1 . Asistir en la planificación, elaboración, eje- 
cución y seguimiento de las políticas, programas 
y proyectos orientados a la comunidad y a sus 
instituciones representativas. 

12. Fomentar el federalismo a través de la par- 
ticipación de organizaciones juveniles de todo el 
país en las actividades del INSTITUTO NACIO- 
NAL DE CAPACITACIÓN POLÍTICA, realizando 
cursos y seminarios en forma coordinada y con- 
junta con gobiernos provinciales y organizaciones 
no gubernamentales. 

13. Intervenir en la determinación de pautas 
destinadas a coordinar la ejecución de planes, 
programas y proyectos referidos a objetivos y cur- 
sos de acción en materia comunitaria. 

1 4. Entender en la elaboración, ejecución y con- 
trol de las políticas inherentes a la promoción de 
los intereses de la comunidad y sus instituciones 
representativas. 

15. Asistir en los temas de la COMISIÓN NA- 
CIONAL DE EX COMBATIENTES DE MALVINAS. 

16. Intervenir en las reformas atinentes al régi- 
men de los Partidos Políticos y en el análisis de 
los proyectos de legislación nacional en los que 
sea necesario coordinar normas nacionales y pro- 
vinciales. 

17. Entender en las propuestas de reforma de 
la CONSTITUCIÓN NACIONAL y en las relacio- 
nes con las Convenciones que se reúnan a tal efec- 
to. 

18. Supervisar el accionar del INSTITUTO NA- 
CIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA 
XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI). 

1 9. Vigilar el cumplimiento de la Ley Antidiscri- 
minatoria N B 23.592. Recibir denuncias de perso- 
nas o grupos de personas que hallan sido vícti- 
mas de algún acto discriminatorio. 

SECRETARIA DE PROVINCIAS 

OBJETIVOS 

1 . Diseñar planes y coordinar acciones en ma- 
teria económica con los Gobiernos de las provin- 
cias y de la Ciudad de Buenos Aires, asesorando 
en la formulación y gestión de proyectos de ca- 
rácter federal. 

2. Administrar el Fondo de Aportes del TESO- 
RO NACIONAL a las provincias, propiciando que 
la administración de los mismos tienda a mejorar 
la actividad económica y la calidad de vida en las 
diferentes regiones. 

3. Coordinar con el MINISTERIO DE ECONO- 
MÍA E INFRAESTRUCTURA el desarrollo de las 
políticas y programas de asistencia a las Provin- 
cias. 

4. Instrumentar la asistencia técnica y econó- 
mica financiera a los estados provinciales para 
ejecutar programas tendientes a la modernización 
de las instituciones públicas provinciales. 

5. Intervenir en lo atinente a cuestiones inter- 
provinciales e intermunicipales. 

6. Entender en los asuntos municipales y la re- 
forma política de sus administraciones y asisten- 
cia técnica a los mismos. 

7. Proponer medios tendientes a la formulación 
y ejecución de políticas de descentralización. 

8. Realizar el relevamiento de opiniones y de 
propuestas y la elaboración de proyectos de nor- 
mas modificatorias de aquellas que rigen el fun- 
cionamiento de los sistemas político y electoral. 

9. Desarrollar actividades tendientes a la capa- 
citación y formación de jóvenes políticos de dis- 
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tintas extracciones partidarias y organizaciones 
sociales, a través de la enseñanza de materias 
propias de disciplinas afines al quehacer político 
y del contacto e interacción con actores políticos 
y sociales. 

10. Coordinar el accionar del INSTITUTO FE- 
DERAL DE ASUNTOS MUNICIPALES (IFAM). 

11. Coordinar las políticas inherentes a la re- 
gionalización de las provincias y las iniciativas de 
desarrollo regional conforme artículo 124 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

12. Producir los diagnósticos necesarios que 
sean de utilidad para la planificación estratégica 
regional. 

SUBSECRETARÍA DE ASUNTOS MUNICIPA- 
LES 

OBJETIVOS 

1 . Elaborar y promover la reforma política de 
las administraciones municipales. 

2. Promover asistencia técnica para la moder- 
nización de los sistemas administrativos locales. 

3. Proponer los medios tendientes a la formula- 
ción y ejecución de políticas de descentralización. 

4. Promover la capacitación, asistencia técnica 
e información a los gobiernos municipales. 

XIV - MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIO- 
RES COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO 

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 

OBJETIVOS 

1 . Entender desde el punto de vista de la políti- 
ca exterior en las relaciones con todos los países 
y los organismos internacionales, y coordinar con 
las otras Secretarías del MINISTERIO DE RELA- 
CIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNA- 
CIONAL Y CULTO, los diversos aspectos de la 
política exterior y su armonización en base a los 
criterios funcionales y geográficos. 

2. Formular las políticas y cursos de acción a 
seguir en los asuntos relativos a seguridad inter- 
nacional, nucleares y espaciales, los vinculados a 
territorios y espacios marítimos bajo disputa de la 
soberanía en el Atlántico Sur, las cuestiones de 
derecho internacional, de política migratoria y del 
desarrollo de zonas de frontera, en los asuntos 
internacionales relativos a la lucha contra el uso 
indebido de drogas, narcotráfico, política de des- 
arme, seguridad y terrorismo internacional, ope- 
raciones de mantenimiento de paz preservación y 
protección de los recursos naturales, medio am- 
biente, preservación de los recursos del territorio 
terrestre y marítimo argentino y sus áreas adya- 
centes; así como del espacio aéreo. 

3. Entender en la determinación de la política, 
la elaboración de planes y programas, y en la re- 
presentación del Estado Nacional ante los orga- 
nismos internacionales en materia de derechos 
humanos y en aquellas relativas a la condición y 
situación de la mujer, dentro del ámbito de la polí- 
tica exterior, e intervenir en la reforma de la legis- 
lación nacional en dichas materias. 

4. Entender en la concesión del derecho de asi- 
lo y en la condición de refugiado. 

5. Formular la planificación de la política antar- 
tica e intervenir en la ejecución de la actividad 
antartica. 

6. Colaborar en la formulación y ejecución del 
programa internacional denominado CASCOS 
BLANCOS, ampliando las políticas y determinan- 
do las acciones de asistencia humanitaria inter- 
nacional, ayuda de emergencia y rehabilitación 
para el desarrollo a nivel internacional, su imple- 
mentación, financiación y ejecución, en coordina- 
ción con los Organismos competentes del siste- 
ma de NACIONES UNIDAS y con la CRUZ ROJA 
INTERNACIONAL. 

7. Entender en materia de organización, admi- 
nistración y control de los recursos humanos, de 
las estructuras organizativas de la jurisdicción, y 
de las misiones diplomáticas y consulares, para 
asegurar la eficiencia y dinámica de los servicios, 
y asegurar el asesoramiento jurídico sobre aspec- 
tos específicos y funcionales del Ministerio. 

8. Formular y conducir la política y cursos de 
acción a seguir en materia de asuntos consula- 



res, y elaborar las instrucciones a las representa- 
ciones consulares relativas a la aplicación de las 
normas que fijan normas administrativas. 

9. Entender en la política y cursos de acción a 
seguir en materia de cooperación internacional y 
realizar el control de la instrumentación de las 
acciones de cooperación internacional propues- 
tas y las alternativas de financiación. 

10. Entender en las cuestiones vinculadas con 
la gestión económica, financiera, patrimonial, de 
infraestructura, de mantenimiento y de servicios 
y de los demás bienes del Ministerio. 

1 1 . Entender y asesorar en los asuntos en que 
se deban aplicar los principios y las normas del 
derecho internacional público y privado. 

1 2. Formular y ejecutar las políticas y cursos de 
acción a seguir en los asuntos relativos a las cues- 
tiones de política migratoria en coordinación con 
la autoridad migratoria nacional. 

13. Entender en la promoción y difusión de la 
imagen de la República en el exterior coordinan- 
do, previamente, con los organismos que corres- 
pondan, como así también en la política cultural 
exterior. 

SUBSECRETARÍA DE RELACIONES INSTITU- 
CIONALES 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la coordinación institucional en- 
tre el Ministerio de Relaciones Exteriores, Comer- 
cio Internacional y Culto y los Organismos y Auto- 
ridades de los distintos poderes del Estado en el 
ámbito Nacional, Provincial o Municipal, Entes 
Regionales e Instituciones intermedias. 

2. Intervenir en materia institucional en lo refe- 
rente a las relaciones con las sociedades y enti- 
dades de carácter civil, como así también en los 
organismos no gubernamentales, en el ámbito de 
las relaciones internacionales. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN y CO- 
OPERACIÓN INTERNACIONAL 

OBJETIVOS 

1 . Administrar y controlar los recursos vincula- 
dos con la gestión económica, financiera y patri- 
monial de la jurisdicción. 

2. Actuar en la planificación y en las actividades 
relativas a los servicios de infraestructura, de 
mantenimiento y servicios y los demás bienes del 
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, 
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO. 

3. Asistir al Secretario en el diseño de la políti- 
ca presupuestaria de la jurisdicción y en la eva- 
luación de su cumplimiento. 

4. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, en la formulación 
y programación de la ejecución presupuestaria y 
en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

5. Intervenir en la política y establecer los cur- 
sos de acción a seguir en materia de cooperación 
internacional, y realizar el control de la instrumen- 
tación de las acciones de cooperación propues- 
tas y alternativas de financiación. 

6. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, efectuando los 
trámites administrativos necesarios para la obten- 
ción de los recursos humanos, materiales, tecno- 
lógicos y de todo otro insumo necesario para el 
cumplimiento de los objetivos y metas de la juris- 
dicción. 

7. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las enti- 
dades descentralizadas dependientes, como así 
también la planificación de las actividades de ad- 
ministración. 

8. Coordinar la aplicación de políticas de recur- 
sos humanos, organización y sistemas administra- 
tivos de la administración central de la jurisdicción. 

9. Supervisar el desarrollo e implementación de 
los sistemas informáticos y de comunicaciones y 
sus condiciones de seguridad. 

10. Instruir los sumarios administrativos disci- 
plinarios y otras investigaciones administrativas 
ordenadas en la jurisdicción. 



11. Coordinar el despacho, seguimiento y ar- 
chivo de la documentación administrativa, deter- 
minando para cada trámite las unidades de la ju- 
risdicción con responsabilidad primaria para en- 
tender en el tema respectivo. 

12. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos o resolu- 
ciones que introduzcan o modifiquen normas vin- 
culadas con la actividad sustantiva de la jurisdic- 
ción y supervisar el accionar de los servicios jurí- 
dicos pertenecientes a sus organismos descen- 
tralizados. 

1 3. Prestar asesoramiento jurídico sobre aspec- 
tos específicos y funcionales del Ministerio, trami- 
tar rogatorias judiciales y pedidos de extradición 
con la intervención del MINISTERIO DE JUSTI- 
CIAY DERECHOS HUMANOS. 

1 4. Prestar apoyo a la Junta Calificadora del per- 
sonal del Servicio Exterior y a los órganos del per- 
sonal del Servicio Civil. 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA LATINOAME- 
RICANA 

OBJETIVOS 

1 . Identificar, planificar y coordinar las políticas 
y acciones necesarias para instrumentar y desa- 
rrollar el proceso de profundización de la integra- 
ción política con los países latinoamericanos, en 
coordinación con los organismos nacionales, pro- 
vinciales y regionales de enlace; 

2. Programar los objetivos y formular las estra- 
tegias de negociación y planificación de las activi- 
dades ante los Organismos Internacionales, con- 
ferencias, congresos, reuniones o foros multilate- 
rales en materia de desarrollo tecnológico, vincu- 
ladas con la región, coordinando con las demás 
unidades competentes de la jurisdicción ministe- 
rial y extraministerial. 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA EXTERIOR 

OBJETIVOS 

1 . Realizar las gestiones internacionales de ca- 
rácter bilateral o multilateral con los países de 
AMERICA DEL NORTE, EUROPA, ÁFRICA, ASIA 
Y OCEANIA, relacionados con temas políticos, 
como así también la identificación y la elabora- 
ción de los objetivos de política exterior, así como 
los vinculados con las ISLAS MALVINAS, GEOR- 
GIAS DEL SUR, SANDWICH DEL SUR y ANTÁR- 
TIDA, la seguridad y los recursos de los espacios 
marítimos relevantes del Atlántico Sur. Preparar, 
implementar y efectuar el seguimiento de las ne- 
gociaciones que se realicen en los Organismos 
Internacionales, con excepción de los pertenecien- 
tes a LATINOAMÉRICA y EL CARIBE. 

2. Realizar el análisis, planeamiento, seguimien- 
to y evaluación permanente de las relaciones in- 
ternacionales en temas vinculados a la seguridad 
internacional y a los asuntos estratégicos, las re- 
laciones exteriores en materia de defensa, las 
cuestiones de desarme y los asuntos nucleares y 
espaciales. 

3. Colaborar en la programación de los objeti- 
vos y planificación de las actividades ante reunio- 
nes, congresos y conferencias de carácter inter- 
nacional y misiones especiales ante gobiernos ex- 
tranjeros en que la República sea parte, organis- 
mos y entidades internacionales, así como en las 
instrucciones que corresponde impartir en cada 
caso, y en su ejecución. 

4. Intervenir en las acciones de los asuntos in- 
ternacionales relativos a la lucha contra el uso in- 
debido de las drogas, narcotráfico, seguridad y te- 
rrorismo internacional, política de desarme, opera- 
ciones de mantenimiento de paz, derechos huma- 
nos, en materia de la condición y situación de la 
mujer dentro del ámbito de la política exterior, pre- 
servación y protección de los recursos naturales, 
medio ambiente. Intervenir en la concesión del de- 
recho de asilo y en la condición de refugiado. 

5. Intervenir en la promoción y difusión de la ima- 
gen de la República en el exterior, coordinando, pre- 
viamente, con los organismos que correspondan, 
como así también en la política cultural exterior. 

SECRETARIA DE COMERCIOY RELACIONES 
ECONÓMICAS INTERNACIONALES 

OBJETIVOS 

1 . Formular desde el punto de vista de la políti- 
ca exterior, los cursos de acción a seguir en ma- 



teria de negociaciones económicas y comerciales 
tanto bilaterales como multilaterales con todas las 
Naciones con las que la REPÚBLICA ARGENTI- 
NA mantenga relaciones, con los Organismos Re- 
gionales y Subregionales, propendiendo a la inte- 
gración económica entre las que componen el con- 
tinente americano, profundizando dicha integración 
con las naciones latinoamericanas y conducir la 
política a fin de cumplimentar lo señalado. 

2. Entender en la política y cursos de acción a 
seguir en materia de promoción comercial y todo 
lo relacionado con la formulación y desarrollo de 
acuerdos asociativos preferentes, de naturaleza 
económica, comercial y financiera, proponiendo 
los planes, programas y proyectos pertinentes, 
como así también los instrumentos adecuados 
para su ejecución. 

3. Entender en toda negociación entre las auto- 
ridades provinciales y los representantes de ter- 
ceros países que implique alguna obligación en la 
que se prevean garantías por parte del ESTADO 
NACIONAL. 

4. Promover las políticas y estrategias de la 
República en materia de negociaciones económi- 
cas y comerciales bilaterales y las multilaterales 
a través de los organismos económicos y comer- 
ciales internacionales, regionales y subregiona- 
les, e impartiendo las directivas e instrucciones a 
las Representaciones de la República ante gobier- 
nos extranjeros, Organismos Internacionales Eco- 
nómicos y Comerciales y en las delegaciones en 
las que participe en negociaciones económicas 
bilaterales y multilaterales, interviniendo también 
en aquellas de naturaleza monetaria y financiera. 

SUBSECRETARÍA DE INTEGRACIÓN ECO- 
NÓMICA AMERICANA Y MERCOSUR 

OBJETIVOS 

1 . Diseñar políticas y cursos de acción que tien- 
dan al desarrollo económico y a la integración bi- 
lateral con los diferentes países de AMERICA DEL 
NORTE, CENTRAL, DEL SUR y EL CARIBE, y la 
integración económica multilateral a nivel regio- 
nal y continental. 

2. Concretar los objetivos prioritarios plantea- 
dos en la política exterior con respecto al MER- 
COSUR, a la ALADI y al ALCA, implementando 
los mecanismos de integración entre ambos pro- 
cesos. 

SUBSECRETARÍA DE COMERCIO INTERNA- 
CIONAL 

OBJETIVOS 

1. Ejecutar la política comercial internacional, 
promoviendo la oferta de los productos y servi- 
cios nacionales atendiendo a la demanda de los 
mercados extranjeros, incluyendo la promoción de 
naturaleza comercial y participar en las activida- 
des de promoción de inversiones y turismo. 

2. Intervenir en la elaboración de las instruccio- 
nes y directivas para las Representaciones de la 
República y delegaciones oficiales en el aspecto 
comercial internacional. 

SECRETARIA DE CULTO 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la formulación de políticas refe- 
ridas a las relaciones de la República con la San- 
ta Sede y con la Soberana y Militar Orden de Mal- 
ta y en lo inherente a la conclusión de los instru- 
mentos internacionales, incluyendo la negociación 
y celebración de comodatos y acuerdos que se 
relacionen con la materia religiosa y/o culto en los 
que participe la República, y en lo inherente a las 
reuniones, congresos y conferencias de carácter 
internacional y misiones especiales ante gobier- 
nos extranjeros y entidades internacionales que 
se relacionen con la materia religiosa y/o culto. 

2. Actuar en todo lo inherente a las relaciones 
del Gobierno con la Iglesia Católica Apostólica y 
Romana, así como en la centralización de las ges- 
tiones que ante las Autoridades Públicas hiciera 
la Iglesia, las entidades y las personas de culto 
católico, especialmente con relación a asuntos 
episcopales y otros asuntos eclesiásticos y en el 
cumplimiento de las normas relativas al sosteni- 
miento del Culto Católico Apostólico y Romano, 
así como en el otorgamiento de las credenciales 
eclesiásticas. 

3. Actuar en todo lo inherente a las relaciones 
de Gobierno con todas las iglesias cristianas no 
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católicas y católicas, y las demás organizaciones 
religiosas que funcionan en el país, así como en 
la centralización de las gestiones que ante las 
Autoridades Públicas hicieren las mismas. Enten- 
der en el registro de las entidades religiosas no 
católicas e institutos de vida consagrada, que ejer- 
zan su actividad en el territorio Nacional y asistir 
al señor Ministro de Relaciones Exteriores, Co- 
mercio Internacional y Culto a efecto de garanti- 
zar la libre profesión de su culto a todos los habi- 
tantes de la Nación. 

SUBSECRETARÍA DE CULTO 

OBJETIVOS 

1 . Identificar, planificar y coordinar las políticas 
atinentes a las relaciones del Estado Nacional con 
la Iglesia Católica Apostólica y Romana, la Con- 
ferencia Episcopal Argentina, Arzobispado y Obis- 
pado, Institutos de Vida Sagrada y otras personas 
eclesiásticas y el cumplimiento de las normas re- 
lativas al sostenimiento de las normativas del cul- 
to católico. 

2. Programar los objetivos y formular las estra- 
tegias atinentes a las relaciones del Estado Na- 
cional con las Iglesias, Confesiones y Comunida- 
des Religiosas distintas de la Iglesia Católica Apos- 
tólica y Romana. 

3. Intervenir en las solicitudes de inscripción en 
el Registro Nacional de Cultos y su cancelación 

XV - MINISTERIO DE DEFENSA 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

OBJETIVOS 

Asistir al Ministro en el diseño de la política pre- 
supuestaria de la jurisdicción y en la evaluación 
de su cumplimiento. 

Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas de la administración 
central del Ministerio, en la formulación y progra- 
mación de la ejecución presupuestaria y en las 
modificaciones que se proyecten durante el ejer- 
cicio financiero. 

Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas efectuando los trá- 
mites administrativos necesarios para la obtención 
de los recursos humanos, materiales, equipamien- 
tos, tecnológicos y de todo otro insumo necesario 
para el cumplimiento de los objetivos y metas de 
la jurisdicción. 

Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las enti- 
dades descentralizadas dependientes así como 
la planificación de las actividades de administra- 
ción. 

Coordinar la aplicación de la política de recur- 
sos humanos, organización y sistemas adminis- 
trativos de la administración central de la jurisdic- 
ción. 

Supervisar el desarrollo e implementación de 
los sistemas informáticos y de comunicaciones y 
sus condiciones de seguridad. 

Instruir los sumarios administrativos disciplina- 
rios. 

Coordinar el despacho, seguimiento y archivo 
de la documentación administrativa, determinan- 
do para cada trámite las unidades de la jurisdic- 
ción con responsabilidad primaria para entender 
en el tema respectivo. 

Coordinar el servicio jurídico, intervenir en to- 
dos los proyectos de leyes, decretos o resolucio- 
nes que introduzcan o modifiquen normas vincu- 
ladas con la actividad sustantiva de la jurisdicción 
y supervisar el accionar de los servicios jurídicos 
pertenecientes a sus organismos descentraliza- 
dos. 

SECRETARIA DE PLANEAMIENTO 

OBJETIVOS 

1 . Diagnosticar, planificar y promover la ejecu- 
ción de los procesos de reconversión de las Fuer- 
zas Armadas y promover la implementación de 
las modificaciones al régimen de pasividades mi- 
litares. 

2. Coordinar las políticas de administración de 
los recursos humanos de las Fuerzas Armadas, 
civiles y militares. 



3. Determinar las políticas en materia de logís- 
tica de las Fuerzas Armadas y coordinar las co- 
rrespondientes actividades. 

4. Orientar y supervisar los planes de adquisi- 
ción de recursos materiales, determinando las 
políticas de adquisición de sistemas de armas, 
emergentes de las necesidades estratégicas. 

5. Supervisar las adquisiciones de armamento 
y material de defensa, así como la contratación 
de servicios, en el nivel de sistemas de armas con 
excepción de materiales consumibles, repuestos 
y accesorios. 

6. Evaluar las propuestas e intervenir en la adop- 
ción de las decisiones definitivas por parte del 
Ministro de Defensa, en materia de adquisiciones 
significativas por parte de las Fuerzas Armadas, 
de sistemas de armas y otros materiales necesa- 
rios para la defensa. 

7. Entender en la promoción del sistema de pro- 
ducción para la defensa, ejerciendo su supervi- 
sión y control, proponiendo al Ministro de Defen- 
sa las autorizaciones para la radicación y el fun- 
cionamiento en el país de instalaciones destina- 
das a ese fin. 

8. Administrar el Sistema de Planeamiento, Pro- 
gramación y Presupuestación (S3P), efectuando 
la centralización, coordinación y control de los re- 
querimientos de la defensa nacional. 

9. Proyectar y formular la programación y admi- 
nistración del presupuesto de las Fuerzas Arma- 
das. 

1 0. Proponer la distribución de los recursos pre- 
supuestarios asignados, de conformidad con las 
prioridades que determine. 

1 1 . Asistir a la unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas de las Fuerzas 
Armadas, en la formulación y programación de la 
ejecución presupuestaria y en las modificaciones 
que se proyecten durante el ejercicio financiero. 

12. Formular, aprobar, coordinar y controlar el 
cumplimiento de los objetivos, políticas y planes 
de los organismos de investigación y desarrollo 
del sector en el marco de la articulación de pla- 
nes que se definan a nivel nacional y entender en 
la coordinación y conducción superior de los or- 
ganismos tecnológicos del área del MINISTERIO 
DE DEFENSA y de las Fuerzas Armadas, como 
asimismo en los aspectos de la jurisdicción, rela- 
tivos al Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología 
e Innovación. 

13. Entender en la administración de las em- 
presas, sociedades, participaciones accionarias 
y todo ente de producción o servicios de la juris- 
dicción; actuando así también, como planificador 
y ejecutor de los procesos de reestructuración de 
los mismos. 

14. Promover, coordinar y dirigir la realización 
de convenios de cooperación en las áreas indus- 
trial, tecnológica y comercial, controlando su eje- 
cución. 

SECRETARIA DE ASUNTOS MILITARES 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la elaboración de la política de 
Defensa Nacional y en la orientación y dirección 
de los conceptos estratégicos retenidos en la Di- 
rectiva Estratégica Nacional, su seguimiento y su- 
pervisión dentro del correspondiente planeamien- 
to estratégico, interactuando con las áreas corres- 
pondientes de política exterior y de política econó- 
mica para su desarrollo coordinado y continuo. 

2. Proponer la convocatoria del CONSEJO DE 
DEFENSA NACIONAL (CODENA) y ejercer su 
Secretaría. 

3. Efectuar el planeamiento militar conjunto de- 
terminando los requerimientos de la Defensa Na- 
cional, formulando y ejecutando las políticas na- 
cionales de la defensa y fiscalizando su cumpli- 
miento; determinar la política general de conduc- 
ción de las Fuerzas Armadas, formulando los co- 
rrespondientes planes. 

4. Promover la acción conjunta de las Fuerzas 
Armadas en las áreas de competencia específica 
y coordinar este objetivo con otras unidades eje- 
cutoras de la jurisdicción. 

5. Estudiar, elaborar y proponer el dimensiona- 
miento de los medios operativos y de apoyo de 



las Fuerzas Armadas en función de las necesida- 
des de la Directiva Estratégica Nacional/Planea- 
miento Militar Conjunto. 

6. Formular la política de movilización y el plan 
de movilización nacional y su ejecución para el 
caso de guerra y participar, con otras dependen- 
cias del Estado, en la planificación y coordinación 
de la defensa civil. 

7. Proponer el dimensionamiento y estructura 
del personal militar y civil de las Fuerzas Arma- 
das y su plan de ejecución, como así también las 
nuevas unidades orgánicas y despliegue de las 
Fuerzas. 

8. Administrar la justicia y disciplina militar a tra- 
vés de sus respectivos órganos. 

9. Promover la preparación de las Fuerzas Ar- 
madas y sus reservas en lo relativo al deporte en 
todos sus aspectos. 

1 0. Intervenir en la planificación, dirección y eje- 
cución de la actividad antartica. 

1 1 . Efectuar el registro, habilitación, fiscalización 
y supervisión que establece la Ley N s 20.429 en 
materia de armas, pólvoras, explosivos y afines. 

1 2. Determinar las políticas de enseñanza de la 
Defensa Nacional y de formación e instrucción 
militar en todos sus niveles. 

13. Participaren las acciones interministeriales 
vinculadas con desarme y seguridad internacio- 
nal y regulación del comercio exterior de tecnolo- 
gías y materiales bélicos y sensitivos. 

XVI - MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRA- 
ESTRUCTURA 

SECRETARIA DE FINANZAS 

OBJETIVOS 

1. Entender en el diseño de medidas orienta- 
das al desarrollo de los servicios financieros. 

2. Efectuar la coordinación de los aspectos ad- 
ministrativos de las relaciones del BANCO CEN- 
TRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, el BAN- 
CO DE LA NACIÓN ARGENTINA, el BANCO DE 
INVERSIÓN Y COMERCIO EXTERIOR S.A. y el 
BANCO HIPOTECARIO S.A. con el PODER EJE- 
CUTIVO NACIONAL. 

3. Coordinar la ejecución de las políticas y me- 
didas relativas a los aspectos crediticios de la po- 
lítica financiera y el endeudamiento externo e in- 
terno de la REPÚBLICA ARGENTINA intervinien- 
do en las negociaciones inherentes al tema con 
entes financieros, nacionales, extranjeros, multi- 
laterales, públicos y privados y tomando a su car- 
go las relaciones con la comunidad financiera in- 
ternacional y la coordinación de las representa- 
ciones financieras en el exterior. 

4. Coordinar la administración de la deuda pú- 
blica y elaborar las proyecciones presupuestarias 
del endeudamiento público con la SECRETARIA 
DE HACIENDA. 

5. Establecer las políticas de administración de 
los activos financieros del ESTADO NACIONAL. 

6. Participar en los aspectos financieros de los 
Fondos Fiduciarios en los que el ESTADO NACIO- 
NAL sea parte. 

7. Supervisar las acciones para coordinar la ven- 
ta de los paquetes accionarios y otros activos fi- 
nancieros en poder del ESTADO NACIONAL. 

8. Coordinar y ejecutar las políticas y acciones 
que hacen al ejercicio de los derechos societarios 
de las participaciones accionarias o de capital de 
empresas donde el Estado Nacional sea socio mi- 
noritario y estén en proceso total de privatización 
e instruir a los representantes del ESTADO NA- 
CIONAL en las citadas empresas. 

9. Dirigir y supervisar el sistema de crédito pú- 
blico y ejercer con la SECRETARIA DE HACIEN- 
DA las funciones de órgano responsable de la co- 
ordinación de los Sistemas de Administración Fi- 
nanciera del Sector Público Nacional. 

10. Preservar el crédito público. 

1 1 . Intervenir en la definición de los requerimien- 
tos de financiamiento del Sector Público Nacional 
por los que se originen o puedan eventualmente 
originarse obligaciones de pago. 



1 2. Coordinar todo lo vinculado con las relacio- 
nes y negociaciones con los organismos financie- 
ros internacionales de crédito, bilaterales y no bi- 
laterales, asegurando el desarrollo, actualización 
y mantenimiento de los sistemas de información 
destinados a optimizar la ejecución de los progra- 
mas con dichos organismos. 

13. Resolver sobre las medidas correctivas que 
coadyuven a la buena administración de los présta- 
mos con los organismos internacionales de crédito. 

1 4. Entender en la aplicación de los programas 
tendientes a la administración y liquidación de los 
bienes, derechos y obligaciones remanentes del 
INSTITUTO NACIONAL DE REASEGUROS - IN- 
DER- (EN LIQUIDACIÓN). 

1 5. Coordinar las relaciones entre la COMISIÓN 
NACIONAL DE VALORES, la SUPERINTENDEN- 
CIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN y el PODER 
EJECUTIVO NACIONAL. 

SUBSECRETARÍA DE SERVICIOS FINANCIE- 
ROS 

OBJETIVOS 

1. Ejecutar las políticas relativas al desarrollo 
de los servicios financieros, en particular los refe- 
ridos a: seguros, sistema integrado de jubilacio- 
nes y pensiones, mercado de valores y sistemas 
de liquidación de operaciones públicos y privados 
en función de las políticas de apertura externa y 
desregulación. 

2. Asistir en la coordinación de los aspectos ad- 
ministrativos de las relaciones del BANCO CEN- 
TRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, el BAN- 
CO DE LA NACIÓN ARGENTINA, el BANCO DE 
INVERSIÓN Y COMERCIO EXTERIOR S.A. y el 
BANCO HIPOTECARIO S.A. con el PODER EJE- 
CUTIVO NACIONAL. 

3. Asistir en la coordinación y ejecución de las 
políticas y acciones y en las cuestiones adminis- 
trativas que hacen al ejercicio de los derechos so- 
cietarios de las participaciones accionarias o de 
capital de empresas donde el ESTADO NACIO- 
NAL sea socio minoritario y estén en proceso to- 
tal de privatización e instruir a los representantes 
del ESTADO NACIONAL en las citadas empresas. 

4. Asistir en las relaciones entre la COMISIÓN 
NACIONAL DE VALORES, la SUPERINTENDEN- 
CIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN, y el PODER 
EJECUTIVO NACIONAL. 

SUBSECRETARÍA DE FINANCIAMIENTO 

OBJETIVOS 

1 . Participar en la formulación de los aspectos 
crediticios de la política financiera. 

2. Ejecutar las políticas y medidas relativas al 
financiamiento externo e interno de la REPÚBLI- 
CA ARGENTINA, interviniendo en las negociacio- 
nes inherentes al tema con entes financieros na- 
cionales, extranjeros, multilaterales, públicos y 
privados y asistir en la coordinación de las repre- 
sentaciones financieras en el exterior. 

3. Asistir al Secretario de Finanzas en la direc- 
ción y supervisión del sistema de crédito público 
y en la ejecución de las funciones de órgano res- 
ponsable de los sistemas de administración finan- 
ciera. 

4. Establecer las estimaciones y proyecciones 
presupuestarias del servicio de la deuda pública 
y supervisar su cumplimiento. 

5. Supervisar la organización de los sistemas 
de información sobre mercados de capitales y el 
registro del endeudamiento público. Ejecutar las 
políticas de administración de los activos finan- 
cieros del ESTADO NACIONAL y asistir en los 
aspectos financieros de los fondos fiduciarios en 
los que éste sea parte. 

6. Ejecutar las acciones necesarias para coordi- 
nar la venta de los paquetes accionarios y otros ac- 
tivos financieros en poder del ESTADO NACIONAL. 

7. Asistir al Secretario de Finanzas en las ac- 
ciones orientadas a preservar el crédito público. 

SECRETARIA DE HACIENDA 

OBJETIVOS 

1. Dirigir y supervisar los sistemas de Presu- 
puesto, Tesorería y Contabilidad, y ejercer con la 
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SECRETARIA DE FINANZAS, las funciones de 
Órgano Responsable de la Coordinación de los 
Sistemas de Administración Financiera del Sec- 
tor Público Nacional. 

2. Coordinar la aplicación de las políticas y la 
administración presupuestaria y financiera del 
gasto público nacional. 

3. Entender en la definición de las necesidades 
de financiamiento del Sector Público Nacional, las 
provincias o sus organismos o empresas, por las 
que se originen, o puedan eventualmente origi- 
narse obligaciones de pago. 

4. Entender en la constitución y funcionamiento 
de los fondos fiduciarios que comprometan bie- 
nes y/o aportes que se realicen a través de las 
Entidades y/o Jurisdicciones de la Administración 
Nacional. 

5. Proponer la política salarial del Sector Públi- 
co Nacional. 

6. Coordinar los aspectos contables entre el 
Gobierno Nacional, los Gobiernos Provinciales y 
el Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires. 

7. Intervenir en los procesos de Reforma y Trans- 
formación del Estado. 

8. Coordinar lo vinculado con el registro de los 
bienes físicos del Estado Nacional. 

9. Conducir todo lo vinculado a los aspectos fis- 
cales, económicos y financieros y sus impactos 
sociales, en la relación entre el Gobierno Nacio- 
nal, los Gobiernos Provinciales y el Gobierno de 
la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

10. Coordinar la asistencia a las provincias en 
lo que es materia de su competencia. 

11. Efectuar el seguimiento sistemático de la 
situación de la economía regional. 

12. Entender en el diseño de un sistema impo- 
sitivo aduanero y de los recursos de la seguridad 
social. 

13. Entender en el diseño de regímenes de 
promoción económica con responsabilidad di- 
recta en los aspectos tributarios y en los fines 
extra-fiscales que se persigan a través de los 
mismos. 

14. Supervisar la negociación de acuerdos in- 
ternacionales en materia impositiva y aduanera. 

15. Intervenir en todo lo atinente a los organis- 
mos descentralizados del ámbito de su compe- 
tencia. 

SUBSECRETARÍA DE PRESUPUESTO 

OBJETIVOS 

1. Coordinar las diversas etapas del proceso 
presupuestario de los organismos y entidades del 
Sector Público Nacional. 

2. Coordinar el desarrollo y aplicación del siste- 
ma de contabilidad gubernamental del Sector Pú- 
blico Nacional. 

3. Coordinar el sistema de administración de 
fondos del Sector Público Nacional. 

4. Coordinar la política salarial del Sector Públi- 
co Nacional y la participación en el desarrollo de 
las negociaciones colectivas de trabajo del mis- 
mo. 

5. Desarrollar y coordinar la utilización del Sis- 
tema Integrado de Información Física y Financie- 
ra. 

6. Asistir en la coordinación de los aspectos 
contables e informativos del Gobierno Nacional, 
los Gobiernos Provinciales y el Gobierno de la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

7. Asistir a la SECRETARIA DE HACIENDA en 
los procesos de Reforma y Transformación del 
Estado. 

8. Organizar, dirigir y fiscalizar el registro de los 
bienes físicos del ESTADO NACIONAL. 

9. Coordinar la aplicación del régimen de com- 
pensación de créditos y deudas entre el Sector 
Público Nacional y el Sector Privado, en el marco 
de las normas vigentes. 



SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON 
PROVINCIAS 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar con las distintas dependencias del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUC- 
TURA y de otros Ministerios, todos los aspectos 
relacionados con la programación económica re- 
gional. 

2. Proponer instrumentos de financiamiento 
apropiados para el apoyo del desarrollo regional. 

3. Coordinar la instrumentación de un banco 
único de datos económicos y sociales sobre pro- 
vincias y economías regionales. 

4. Realizar estudios sobre economías regionales. 

5. Actuar como unidad ejecutora de proyectos 
orientados al desarrollo regional. 

6. Coordinar los aspectos fiscales, económicos 
y financieros y sus impactos sociales en la rela- 
ción entre el Gobierno Nacional y los Sectores 
Públicos Provinciales y Municipales y diseñar y 
operar un sistema de información sobre la ges- 
tión financiera de las Provincias y Municipios que 
permita su integración a las cuentas nacionales. 

7. Efectuar la evaluación y seguimiento de los 
sistemas financieros de los Estados Provinciales, 
su infraestructura productiva, los procesos de pri- 
vatizaciones y desregulación y en general todo lo 
atinente al examen y resolución de las cuestiones 
objeto de controversia en el campo económico, fi- 
nanciero y/o fiscal entre la Nación y las Provincias. 

8. Coordinar todo lo atinente a opciones de co- 
operación y asistencia nacional e internacional, 
bilaterales y multilaterales, disponibles para las 
provincias y municipios en apoyo de sus políticas 
y acciones fiscales, económicas y financieras. 

9. Celebrar convenios con las Provincias, Muni- 
cipios y/u otras entidades para el desarrollo e im- 
plementación de los programas y acciones de su 
competencia. 

10. Ofrecer asistencia técnica a las provincias, 
en la formulación de programas de desarrollo re- 
gional. 

11. Participar con los organismos correspon- 
dientes en la instrumentación de lo vinculado con 
el régimen de coparticipación federal. 

12. Participar en el seguimiento y control de la 
aplicación de la normativa vigente en materia de 
coparticipación de impuestos o de regímenes es- 
peciales de transferencia de recursos nacionales 
a las provincias. 

SUBSECRETARÍA DE INGRESOS PÚBLICOS 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar el diseño de un sistema impositivo 
aduanero, y de los recursos de la seguridad so- 
cial, adecuado a las circunstancias de orden eco- 
nómico y social. Asegurar la correcta interpreta- 
ción de las normas tributarlas. 

2. Asistir en el diseño de regímenes de promo- 
ción económica con responsabilidad directa en los 
aspectos tributarios y en los fines extra-fiscales 
que se persigan a través de los mismos, actuan- 
do como autoridad de control en la utilización de 
beneficios promocionales a partir de la informa- 
ción suministrada por los organismos de aplica- 
ción y fiscalización competentes en la materia y 
de aplicación cuando las normas respectivas así 
lo establezcan. 

3. Coordinar la negociación de acuerdos inter- 
nacionales en materia impositiva y aduanera con 
el fin de armonizar la aplicación de las normas na- 
cionales con las vigentes internacionalmente, e in- 
tervenir en aquellos que traten recursos de la se- 
guridad social. Asimismo coordinar los aspectos 
impositivos y aduaneros referidos a la armoniza- 
ción tributaria en procesos de integración regional. 

4. Supervisar el accionar del TRIBUNAL FIS- 
CAL DE LA NACIÓN. 

SECRETARIA DE POLÍTICA ECONÓMICA 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar el diseño, elaboración y propuesta 
de los lineamientos estratégicos para la planifica- 
ción de la política económica. 



2. Coordinar el desarrollo e instrumentación de 
los mecanismos institucionales que aseguren la 
sistematicidad, coherencia, unidad y organicidad 
en la toma de decisiones de las diferentes áreas 
de la jurisdicción ministerial. 

3. Efectuar el seguimiento global del cumplimien- 
to de las políticas, planes y programas ejecuta- 
dos en el ámbito de la jurisdicción ministerial, de- 
sarrollando criterios e indicadores que permitan 
un adecuado control estratégico sobre su efectiva 
instrumentación. 

4. En su carácter de Autoridad de Aplicación 
del Sistema Nacional de Inversiones Públicas, 
creado por la Ley N 5 24.354, dictar las normas de 
instrumentación complementarias y/o aclaratorias 
y celebrar todos los actos que se requieran para 
la debida implementación del mismo. 

5. Dirigir la actualización del Banco de Proyec- 
tos de Inversión Pública y ordenar los estudios que 
permitan definir las prioridades en cuanto a la asig- 
nación de recursos, en forma compatible con los 
requerimientos estratégicos. 

6. Articular las relaciones que desde el MINIS- 
TERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURA 
se establezcan con otras jurisdicciones del Go- 
bierno Nacional, a los fines de asegurar la cohe- 
rencia y fortalecimiento de los lineamientos estra- 
tégicos de la política económica. 

7. Entender en la determinación de los objeti- 
vos de política económica y elaborar las pautas 
que den sentido orientador al esquema de rees- 
tructuración y negociación de los contratos sus- 
critos por el Sector Público Nacional en el ámbito 
del MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAES- 
TRUCTURA. 

8. Ejercer la representación en los grupos y co- 
misiones de trabajo en el ámbito del MERCOSUR 
y participar en el diseño de las políticas de coordi- 
nación macroeconómica con otros espacios eco- 
nómicos integrados. 

9. Coordinar el seguimiento sistemático de la 
coyuntura local y mundial y publicar indicadores e 
informes periódicos que permitan evaluar el des- 
empeño de la economía. 

1 0. Programar y coordinar la realización de diag- 
nósticos y seguimiento de los niveles de vida y de 
pobreza de la población. Asimismo a partir del 
procesamiento de encuestas y estadísticas, reali- 
zar diagnósticos sobre el empleo y la distribución 
del ingreso. 

1 1 . Evaluar el impacto sobre la economía local 
de los cambios en el contexto internacional. 

1 2. Conducir a través del INSTITUTO NACIO- 
NAL DE ESTADÍSTICA Y CENSOS el Sistema 
Estadístico Nacional y los Censos Nacionales. 
Elaborar las estadísticas socioeconómicas, se- 
cundarias, las cuentas nacionales e internacio- 
nales y los análisis y estudios que deriven de 
ellos. 

13. Entender en la formulación y ejecución de 
la política arancelaria. 

1 4. Entender en la elaboración, propuesta y eje- 
cución de las políticas de reembolsos y reintegros 
a la exportación y de seguro de crédito a la expor- 
tación. 

1 5. Intervenir en la definición de las políticas de 
comercio exterior de la Nación y en las funciones 
inherentes a las negociaciones económicas y co- 
merciales internacionales, ya sean bilaterales, re- 
gionales o multilaterales en particular en los as- 
pectos comerciales e industriales de la integra- 
ción regional y/o convenios especiales con otros 
países. 

1 6. Intervenir en la elaboración de las normas e 
instrumentos vinculados al comercio exterior. 

1 7. Intervenir en los regímenes de precios índi- 
ces y mecanismos antidumping y otros instrumen- 
tos de regulación del comercio exterior. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN ECO- 
NÓMICA 

OBJETIVOS 

1 . Proponer y coordinar con las distintas depen- 
dencias del MINISTERIO DE ECONOMÍA E IN- 
FRAESTRUCTURA la elaboración y ejecución de 
los planes, programas y proyectos de la jurisdic- 
ción. 



2. Efectuar la evaluación y seguimiento de los 
planes, programas y proyectos de la jurisdicción 
ministerial y proponer las medidas tendientes a 
optimizar la gestión de los mismos. 

3. Elaborar y proponer los instrumentos que 
permitan elevar los niveles de coherencia y com- 
plementariedad de los fines, como así también la 
coordinación y mejor aprovechamiento de los re- 
cursos disponibles en el ámbito de la jurisdicción 
ministerial, tanto a nivel central como descentrali- 
zado. 

4. Asistir al Secretario de Política Económica 
en la articulación de las relaciones que desde el 
MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAESTRUC- 
TURA, se establezcan con otras jurisdicciones del 
Gobierno Nacional, a los fines de asegurar la co- 
herencia y fortalecimiento de los lineamientos es- 
tratégicos de la política económica. 

5. Coordinar los estudios sobre la caracteriza- 
ción e implicancias del gasto social y evaluarlos 
en términos de eficiencia y eficacia. 

6. Dirigir la consolidación de estadísticas de 
gasto social público, a nivel nacional, provincial y 
municipal 

7. Evaluar el desarrollo de programas sociales. 

SUBSECRETARÍA DE PROGRAMACIÓN ECO- 
NÓMICA 

OBJETIVOS 

1 . Programar, coordinar y dirigir las tareas ten- 
dientes al seguimiento de la economía global y 
sectorial. 

2. Coordinar la elaboración e implementación 
de modelos de programación macroeconómica y 
efectuar el análisis de consistencia de las políti- 
cas macroeconómicas. 

3. Dirigir el seguimiento sistemático de la co- 
yuntura económica y publicar indicadores e infor- 
mes periódicos que permitan evaluar el desem- 
peño de la economía. 

4. Coordinar la elaboración de estrategias de 
Inversión Pública de mediano y largo plazo com- 
patibles con las metas de crecimiento y desarrollo 
económico y social. 

5. Representar a la SECRETARIA DE POLÍ- 
TICA ECONÓMICA en los grupos de trabajo y 
comisiones en el marco del MERCOSUR, en los 
temas vinculados con su competencia específi- 
ca. 

SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA 

OBJETIVOS 

1 . Dirigir y coordinar el desarrollo de las activi- 
dades de apoyo legal, técnico y administrativo de 
la jurisdicción Ministerial y fiscalizar el desarrollo 
de las mismas en sus organismos descentraliza- 
dos. 

2. Intervenir en la elaboración de todos los pro- 
yectos de leyes, decretos, decisiones administra- 
tivas y resoluciones vinculadas con las activida- 
des sustantivas del área de su competencia. 

3. Coordinar el diseño y aplicación de políticas 
administrativas y financieras de la jurisdicción. 

4. Coordinar la política de recursos humanos, 
organización, sistemas administrativos e informá- 
ticos y sumarios administrativos disciplinarios. 

5. Coordinar la ejecución de las políticas inhe- 
rentes al sostenimiento de las relaciones institu- 
cionales del área de su competencia, tanto con 
las diversas áreas de la Administración Pública 
Nacional, el HONORABLE CONGRESO DE LA 
NACIÓN y el PODER JUDICIAL DE LA NACIÓN, 
como con los diferentes sectores del ámbito pú- 
blico y privado. 

6. Coordinar la aplicación de las medidas desti- 
nadas a lograr la normalización patrimonial del 
Sector Público Nacional. 

7. Coordinar la dirección y la unificación de la 
representación de todos los organismos y empre- 
sas del ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA 
E INFRAESTRUCTURA, cuando correspondiere, 
en los procedimientos regidos por la Ley 
N B 24.522, incluyendo los procesos de saneamien- 
to de los pasivos del Sector Privado de los que 
resulte acreedor el Sector Público. 
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8. Coordinar lo vinculado a los procesos de re- 
conversión empresaria y el saneamiento de sus 
pasivos respecto del ESTADO NACIONAL, en lo 
que es materia de su competencia. 

9. Coordinar las relaciones entre la CASA DE 
MONEDA S.E., la DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES, el ORGANISMO 
NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES y 
el PODER EJECUTIVO NACIONAL 

SUBSECRETARÍA DE NORMALIZACIÓN PA- 
TRIMONIAL 

OBJETIVOS 

1. Coordinar las actividades prejudiciales ten- 
dientes al recupero de crédito a favor del TESO- 
RO NACIONAL. 

2. Coordinar la aplicación de los programas ten- 
dientes a la administración y liquidación de los bie- 
nes, derechos y obligaciones remanentes de las 
empresas o entidades que hayan sido privatiza- 
das, disueltas o que dejen de operar por cualquier 
causa. 

3. Coordinar la aplicación del régimen de com- 
pensación de créditos y deudas entre el Sector 
Público Nacional y el Sector Privado, en el marco 
de las normas vigentes. 

4. Asistir en la dirección y la unificación de la 
representación de todos los organismos y em- 
presas del ámbito del MINISTERIO DE ECO- 
NOMÍA E INFRAESTRUCTURA, cuando corres- 
pondiere, en los procedimientos regidos por la 
Ley N s 24.522, incluyendo los procesos de sa- 
neamiento de los pasivos del Sector Privado de 
los que resulte acreedor el Sector Público Na- 
cional. 

5. Ejecutar las acciones vinculadas a los proce- 
sos de reconversión empresaria y el saneamiento 
de sus pasivos respecto del ESTADO NACIONAL, 
en lo que es materia de su competencia. 

6. Asistir en la coordinación de las relaciones 
entre la CASA DE MONEDA S.E., la DIRECCIÓN 
GENERAL DE FABRICACIONES MILITARES y el 
ORGANISMO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN 
DE BIENES y el PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

SUBSECRETARÍA LEGAL 

OBJETIVOS 

1. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos, decisio- 
nes administrativas o resoluciones que introduz- 
can o modifiquen normas vinculadas con la juris- 
dicción y supervisar el accionar de los servicios 
jurídicos pertenecientes a los organismos descen- 
tralizados. 

2. Ordenar la instrucción de los sumarios admi- 
nistrativo-disciplinarios. 

SUBSECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Asistir en el diseño de la política presupues- 
taria de la jurisdicción y en la evaluación de su 
cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, en la formulación 
y programación de la ejecución presupuestaria y 
en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas efectuando los trá- 
mites administrativos necesarios para la obtención 
de los recursos humanos, materiales, equipamien- 
tos tecnológicos y de todo otro insumo necesario 
para el cumplimiento de los objetivos y metas pre- 
vistos. 

4. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas a las que presta servicio y de las entidades 
descentralizadas dependientes así como la plani- 
ficación de las actividades de administración. 

5. Coordinar la aplicación de la política de re- 
cursos humanos, organización, sistemas adminis- 
trativos e informáticos. 

6. Coordinar el despacho, seguimiento y archi- 
vo de la documentación administrativa determinan- 
do para cada trámite las unidades con responsa- 
bilidad primaria para entender en el tema respec- 
tivo. 



7. Entender en la administración de los espa- 
cios físicos de la jurisdicción ministerial. 

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la elaboración, propuesta y eje- 
cución de la política nacional en materia de ener- 
gía y transporte, supervisando su cumplimiento y 
proponiendo el marco regulatorio destinado a fa- 
cilitar su ejecución. 

2. Entender en la aprobación de los pliegos de 
bases y condiciones para llamados a concurso 
y/o licitaciones, como así también entender en los 
procesos licitatorios o contrataciones directas que 
se efectúen con motivo de las acciones vincula- 
das al área de su competencia, hasta su finaliza- 
ción. 

3. Asistir en el contralor respecto de aquellos 
entes u organismos de control de las áreas priva- 
tizadas o concesionadas de su competencia, y en 
la supervisión del cumplimiento de los marcos re- 
gúlatenos correspondientes. 

4. Intervenir en todo lo atinente a los organis- 
mos descentralizados y desconcentrados del ám- 
bito de su competencia. 

5. Atender, cuando corresponda, los recursos 
de carácter administrativo que se interpongan con- 
tra las resoluciones emanadas del órgano supe- 
rior de los entes descentralizados de su jurisdic- 
ción, con motivo de sus actividades específicas. 

SUBSECRETARÍA DE ENERGÍA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir en el contralor respecto de aquellos 
entes u organismos de control de los servicios 
públicos privatizados o concesionados en el área 
de la Secretaría, cuando éstos tengan una vincu- 
lación funcional con la misma. 

2. Asistir en la resolución de los recursos de 
carácter administrativo que se interpongan en con- 
tra del accionar de las actividades específicas de 
los Entes Reguladores. 

3. Conducir las acciones tendientes a aplicar la 
política sectorial orientando el proceso de adap- 
tación de los nuevos operadores al interés gene- 
ral respetando la explotación racional de los re- 
cursos y la preservación del ambiente. 

4. Ejercer el poder de policía en materia de gas 
licuado envasado. 

5. Promover y participar en los acuerdos de 
cooperación e integración internacionales e inter- 
jurisdiccionales, en los que la Nación sea parte, y 
supervisar los mismos, coordinando las negocia- 
ciones con los organismos crediticios internacio- 
nales. 

6. Efectuar la propuesta y control de ejecución 
de las políticas sectoriales. 

7. Monitorear las relaciones con y entre los di- 
ferentes operadores del sistema eléctrico, asegu- 
rando la adecuada información acerca de las con- 
diciones de demanda y oferta en el corto, media- 
no y largo plazo. 

8. Evaluar los recursos naturales disponibles 
para el aprovechamiento energético, asistir en la 
elaboración de las propuestas relativas a las nor- 
mativas específicas para las distintas etapas de 
la industria eléctrica, evaluar su impacto ambien- 
tal en coordinación con las áreas competentes y 
promocionar programas conducentes al uso ra- 
cional de la energía y al desarrollo de las fuentes 
nuevas y renovables. 

9. Efectuar la propuesta y control de la ejecu- 
ción de la política nacional de hidrocarburos, car- 
bón mineral y otros combustibles, en lo que hace 
a la promoción y regulación de sus etapas de ex- 
ploración, explotación, transporte y distribución, 
en coordinación con las demás áreas competen- 
tes. 

10. Estudiar y analizar el comportamiento del 
mercado desregulado de hidrocarburos y carbón 
mineral, promoviendo políticas de competencia y 
de eficiencia en la asignación de recursos. 

1 1 . Promover y supervisar la explotación racio- 
nal de los recursos hidrocarburíferos y la preser- 
vación del ambiente en todas las etapas de la in- 
dustria petrolera. 



1 2. Asistir en el contralor del accionar del ENTE 
NACIONAL REGULADOR DEL GAS y del ENTE 
NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICI- 
DAD. 

SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTE 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir en la elaboración, propuesta y ejecu- 
ción de las políticas y planes de corto, mediano y 
largo plazo en materia de transporte internacio- 
nal, orientados a una adecuada coordinación con 
los demás países y, en especial, a favorecer la 
integración latinoamericana. 

2. Entender en el funcionamiento de un sistema 
integrado de transporte elaborando las medidas y 
coordinando las acciones que permitan el desa- 
rrollo de los modos aéreo, terrestre, fluvial y marí- 
timo, así como del transporte multimodal, en con- 
diciones de eficiencia, de conformidad con la le- 
gislación y la normativa vigente. Promover los es- 
tudios y acciones que tiendan al perfeccionamiento 
del sistema. 

3. Entender en el funcionamiento del Registro 
de Operadores de Transporte Multimodal. 

4. Supervisar el control y fiscalización de los 
servicios de transporte que se prestan a través 
de los diferentes modos vinculados al área de su 
competencia, asegurando la calidad del servicio 
y la protección al usuario en condiciones razona- 
bles de economicidad. 

5. Asistir en lo vinculado con regímenes de tari- 
fas, cánones, aranceles y tasas de las áreas pri- 
vatizadas o concesionadas de su competencia. 

6. Coordinar la elaboración de políticas y ejecu- 
ción de acciones en materia de seguridad vial. 

7. Coordinar con el ORGANISMO REGULADOR 
DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS 
y las restantes autoridades aeroportuarias, las 
actividades referidas a la prestación de los servi- 
cios de apoyo al transporte aerocomercial y al 
desarrollo de la infraestructura aeronáutica. 

8. Asistir en la supervisión respecto del accio- 
nar de los organismos descentralizados de su ór- 
bita: COMISIÓN NACIONAL DE REGULACIÓN 
DEL TRANSPORTE y ORGANISMO REGULA- 
DOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUER- 
TOS; y ejercer las facultades de supervisión res- 
pecto del funcionamiento de las empresas de cuyo 
capital social el Estado Nacional tiene participa- 
ción accionaria: FERROCARRIL GENERAL BEL- 
GRANO SOCIEDAD ANÓNIMA; NUEVO CEN- 
TRAL ARGENTINO SOCIEDAD ANÓNIMA; FE- 
RROEXPRESO PAMPEANO CONCESIONARIA 
SOCIEDAD ANÓNIMA; FERROSURROCA SO- 
CIEDAD ANÓNIMA; FERROCARRIL MESOPO- 
TAMICO URQUIZA SOCIEDAD ANÓNIMA; BUE- 
NOS AIRES AL PACIFICO SAN MARTIN SOCIE- 
DAD ANÓNIMA; BELGRANO CARGAS SOCIE- 
DAD ANÓNIMA; INTERCARGO SOCIEDAD ANÓ- 
NIMA COMERCIAL; ADMINISTRACIÓN GENE- 
RAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO 
— en liquidación — y también respecto de la CO- 
MISIÓN DE COORDINACIÓN INTERJURISDIC- 
CIONAL DEL PROGRAMA HIDROVIA PARA- 
GUAY-PARANÁ. 

9. Intervenir en la aprobación de los pliegos de 
bases y condiciones para llamados a concursos 
y/o licitaciones, como así también entender en los 
procesos licitatorios que se efectúen con motivo 
de las acciones vinculadas al área de su compe- 
tencia. 

10. Intervenir en las reuniones de consulta, re- 
uniones técnicas o negociaciones con autorida- 
des del transporte de los demás países, necesa- 
rias para la elaboración de los instrumentos de 
regulación del transporte con los mismos. 

1 1 . Intervenir en la gestión y obtención de co- 
operación técnica y financiera internacional que 
países y organismos internacionales ofrezcan para 
el cumplimiento de objetivos y políticas de la Se- 
cretaría. 

12. Ejercer las responsabilidades y funciones 
de la autoridad portuaria nacional. 

13. Participar en reuniones convocadas por or- 
ganismos internacionales para el tratamiento de 
temas vinculados a la materia de su competen- 
cia. 

1 4. Participar en la elaboración, ejecución y co- 
ordinación de la política nacional de navegación 



aerocomercial vinculada al Turismo, Deporte y 
Recreación. 

15. Supervisar el accionar y el funcionamiento 
de las empresas aerocomerciales en cuyo capital 
social el Estado Nacional tiene participación ac- 
cionaria. 

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Economía e Infraestruc- 
tura en la elaboración, propuesta y ejecución de 
las políticas a aplicar en el ámbito de las comuni- 
caciones y actividades postales de la Nación, ten- 
dientes a lograr la actualización tecnológica de 
dichos servicios. 

2. Asistir en el contralor respecto de aquellos 
entes u organismos de control de las áreas priva- 
tizadas o concesionadas de su competencia, y en 
la supervisión del cumplimiento de los marcos re- 
gulatorios correspondientes. 

3. Coordinar y asistir en la supervisión de la eje- 
cución por parte del ente de control correspon- 
diente de las políticas que en materia de comuni- 
caciones o postal se fijen. 

4. Coordinar y generar propuestas sobre el de- 
sarrollo de mecanismos y sistemas, para la pro- 
tección de los derechos de los clientes y usua- 
rios, en materia de comunicaciones y postal. 

5. Ejercer las funciones de Autoridad de Aplica- 
ción de las leyes que regulan el ejercicio de las 
actividades de su competencia. 

6. Asistir en lo vinculado con regímenes de tari- 
fas, cánones, aranceles y tasas de las áreas pri- 
vatizadas o concesionadas de competencia de la 
Secretaría. 

7. Elaborar los proyectos de reglamentos gene- 
rales para la prestación de los servicios de comu- 
nicaciones y postales previstos en los respectivos 
marcos regulatorios. 

8. Entender en el otorgamiento y declaración 
de la caducidad de las licencias de servicios de 
telecomunicaciones, a las que no corresponda 
régimen de exclusividad; otorgar las previstas por 
el punto 8.10 del Pliego de Bases y Condiciones 
aprobado por el Decreto N s 62/90 y sus modifica- 
torios y otorgar y declarar la caducidad de las au- 
torizaciones o permisos, pudiendo delegar facul- 
tades en las autoridades superiores de los entes 
de su dependencia. 

9. Aprobar el "Cuadro de Atribución de Bandas 
de Frecuencias del Espectro Radioeléctrico de la 
REPÚBLICA ARGENTINA". 

10. Ejercer la representación de la REPÚBLI- 
CA ARGENTINA ante los organismos y entida- 
des internacionales de telecomunicaciones y pos- 
tales, coordinar la participación del sector privado 
en los mismos, si así correspondiera, y ejercer 
las atribuciones de signatario y parte de INTEL- 
SAR e INMARSAT. 

1 1 . Aprobar y administrar los planes técnicos 
fundamentales y las normas de interconexión a 
los que se refiere el artículo 6 Q , incisos c) y n), del 
Decreto N Q 1 185/90 y sus modificatorios. 

1 2. Atraer a su órbita de competencia la promo- 
ción y control de las actividades de experimenta- 
ción de los particulares, entre ellas la de los radio- 
aficionados. 

13. Asistir al Ministro de Economía e Infraes- 
tructura en la supervisión del accionar de la CO- 
MISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES. 

XVII.- MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 
OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de la Producción en el dise- 
ño de la política presupuestaria de la jurisdicción 
y en la evaluación de su cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, en la formulación 
y programación de la ejecución presupuestaria y 
en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas efectuando los trá- 
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mites administrativos necesarios para la obtención 
de los recursos humanos, materiales, equipamien- 
tos tecnológicos y de todo otro insumo necesario 
para el cumplimiento de los objetivos y metas de 
la jurisdicción. 

4. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las enti- 
dades descentralizadas dependientes, así como 
la planificación de las actividades de administra- 
ción. 

5. Coordinar la aplicación de la política de re- 
cursos humanos, organización, sistemas adminis- 
trativos e informáticos. 

6. Instruir los sumarios administrativos discipli- 
narios. 

7. Coordinar el despacho, seguimiento y archi- 
vo de la documentación administrativa determinan- 
do para cada trámite las unidades de la jurisdic- 
ción con responsabilidad primaria para entender 
en el tema respectivo. 

8. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos o resolu- 
ciones que introduzcan o modifiquen normas vin- 
culadas con la actividad sustantiva de la jurisdic- 
ción y supervisar el accionar de los servicios jurí- 
dicos pertenecientes a sus organismos descen- 
tralizados. 

SECRETARIA DE LA COMPETENCIA, LA DES- 
REGULACION Y LA DEFENSA DEL CONSUMI- 
DOR 

OBJETIVOS 

1 . Efectuar la propuesta, ejecución y control de 
la política comercial interna en todo lo relaciona- 
do con la defensa del consumidor y la defensa de 
la competencia. 

2. Entender en la implementación de políticas y 
en los marcos normativos necesarios para afian- 
zar la competencia, los derechos del consumidor 
y el aumento en la oferta de bienes y servicios. 

3. Efectuar la propuesta, evaluación y control 
de las políticas y normas tendientes a mejorar la 
organización de los mercados de bienes y servi- 
cios, tanto públicos como privados, con el objeto 
de favorecer la transparencia, la simplicidad fun- 
cional y la modernización de las normas técnicas. 

4. Entender en la propuesta, seguimiento y con- 
trol de aplicación de la política de desregulación 
en todos los ámbitos de la actividad económica, 
tanto en lo concerniente a la propia gestión de la 
administración, a las actividades del sector priva- 
do sujetas a regulación, así como también a la 
asistencia técnica en materia de desregulación en 
otras jurisdicciones. 

5. Supervisar las actividades relacionadas con 
la fiscalización del abastecimiento y el seguimiento 
y verificación de todo lo relacionado con la metro- 
logía legal. 

6. Supervisar el accionar de la COMISIÓN NA- 
CIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA o 
del organismo que en el futuro lo sustituya. 

7. Supervisar el accionar de los Tribunales Arbi- 
trales de defensa del consumidor. 

SECRETARIA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA 
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la aplicación de las normas co- 
rrespondientes a los Títulos I y II de la Ley 
N Q 24.467 y de las disposiciones dictadas en con- 
secuencia, en su carácter de Autoridad de Aplica- 
ción. 

2. Intervenir en los lineamientos estratégicos y 
proponer las prioridades en materia de políticas y 
programas relativos a las Pequeñas y Medianas 
Empresas (Pymes), dentro de las definiciones de 
políticas globales y sectoriales dispuestas por el 
Gobierno Nacional. 

3. Promover la modernización, reestructuración, 
reconversión y reingeniería de las Pymes, alen- 
tando su productividad y competitividad, preser- 
vando el medio ambiente. 

4. Diseñar, impulsar, dirigir, ejecutar y evaluar 
nuevos programas y acciones de fomento, asis- 
tencia y promoción que atiendan a la problemáti- 
ca de las Pequeñas y Medianas Empresas en to- 



das sus ramas dentro del marco de la política ge- 
neral. 

5. Coordinar con las diferentes organizaciones 
gubernamentales y no gubernamentales con com- 
petencia en la materia, la aplicación de políticas y 
programas para las Pequeñas y Medianas Em- 
presas. 

6. Intervenir en la celebración de Convenios In- 
ternacionales que promuevan a las Pymes, facili- 
ten su acceso al crédito, su modernización tecno- 
lógica, la formación y capacitación de sus cua- 
dros gerenciales, técnicos y profesionales. 

7. Desarrollar e instrumentar mecanismos de 
coordinación institucional, nacional y sectorial en 
materia de su competencia. 

8. Promover el financiamiento de las Pequeñas 
y Medianas Empresas y aplicar las normas pre- 
vistas en la Ley N Q 24.467 en el ámbito de su com- 
petencia. 

9. Entender en las acciones necesarias para el 
cumplimiento de los objetivos establecidos en las 
políticas dirigidas en el sector de las Pequeñas y 
Medianas empresas a nivel sectorial, regional e 
internacional. 

10. Analizar la problemática de los sectores y 
espacios regionales correspondientes a las peque- 
ñas y medianas empresas de manera de identifi- 
car las necesidades de asistencia financiera, tec- 
nológicas, ambientales y de capacitación. 

11. Promover a través del MINISTERIO DE 
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO IN- 
TERNACIONAL Y CULTO y demás áreas con com- 
petencia en la materia, las negociaciones y acuer- 
dos referidos al sector respecto de los procesos 
de integración regional y/o acuerdos especiales 
con otros países. 

1 2. Intervenir y coordinar en la gestión y obten- 
ción de cooperación técnica y financiera interna- 
cional que otros países y organismos internacio- 
nales ofrezcan, para el cumplimiento de los obje- 
tivos y políticas del sector. 

13. Participar en la promoción de los consor- 
cios de exportación Pymes, facilitando su acceso 
a mercados internacionales, participando en fe- 
rias, congresos e integrando delegaciones oficia- 
les comerciales al exterior, coordinando dicho ac- 
cionar con el MINISTERIO DE RELACIONES 
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y 
CULTO y demás áreas con competencia en la 
materia. 

14. Entender en la elaboración y ejecución de 
acciones y programas destinadas a promover las 
exportaciones de bienes y servicios de las Pymes, 
facilitando los trámites necesarios para la realiza- 
ción de las mismas, en un accionar coordinado 
con el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIO- 
RES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO. 

15. Analizar, coordinar y proponer políticas es- 
pecíficas de apoyo a la internacionalización co- 
mercial de las Pymes, priorizando los mercados 
de la región. 

16. Contribuir a la consolidación y participación 
de las Pymes en los polos productivos del interior 
del país y en el desarrollo de los corredores produc- 
tivos ubicados en las economías regionales y pro- 
mover su inserción en el mercado internacional. 

17. Propiciar la simplificación normativa y la 
desburocratización administrativa en los trámites 
que las Pymes deban realizar ante los organis- 
mos del Estado Nacional, especialmente en lo 
concerniente a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL 
DE INGRESOS PÚBLICOS, analizando y propo- 
niendo en los casos que diere lugar el sistema de 
ventanilla única. 

18. Intervenir en la facilitación, fomento y orga- 
nización del acceso a los mercados de capitales 
domésticos y al mercado financiero nacional e in- 
ternacional de las Pymes a través de las áreas 
competentes en la materia. 

19. Coordinar las acciones con las distintas re- 
giones del país con el fin de descentralizar la eje- 
cución de las políticas de la Secretaría y facilitar 
la integración con los distintos sectores públicos y 
privados vinculados a la actividad de las Peque- 
ñas y Medianas Empresas. 

20. Proponer y coordinar la ejecución de las 
actividades destinadas a la elaboración de políti- 
cas de desarrollo regional. 



SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADE- 
RÍA, PESCA Y ALIMENTOS 

OBJETIVOS 

1 . Elaborar y ejecutar planes, programas y polí- 
ticas de producción, comercialización, tecnología, 
calidad y sanidad en materia agropecuaria, pes- 
quera, forestal y agro-industrial, coordinando y 
conciliando los intereses del Gobierno Nacional, 
las Provincias y los diferentes subsectores. 

2. Promover la utilización y conservación de los 
recursos naturales destinados a la producción 
agrícola, frutihortícola, ganadera, forestal y pes- 
quera a fin de acrecentar el capital productivo del 
país y el desarrollo económico del sector. 

3. Realizar el seguimiento de la producción, de 
los mercados nacionales e internacionales y de 
los programas, proyectos y actividades de su com- 
petencia. Asimismo, efectuar el seguimiento del 
accionar de los organismos descentralizados del 
sector, a fin de evaluar su desempeño y realimen- 
tar los procesos de formulación de políticas y toma 
de decisiones. 

4. Definir las políticas referidas al desarrollo, 
promoción, calidad y sanidad de productos, indus- 
trializados o no, para consumo alimentario de ori- 
gen animal o vegetal. 

5. Entender en el control y fiscalización comer- 
cial del mercado de granos, productos frutihortí- 
colas, ganados, carnes y subproductos de la ga- 
nadería, e intervenir en lo relativo a la aplicación 
de la política comercial interna de productos agro- 
pecuarios. 

6. Controlar la aplicación de los marcos regula- 
torios y el cumplimiento de las prestaciones de 
los servicios públicos del sector agropecuario que 
son brindados por el sector privado. 

7. Promover y desarrollar la actividad hípica, 
controlando la aplicación de las normas referidas 
a dicha actividad e impulsando el conocimiento 
de la producción nacional de ejemplares equinos 
en el exterior. 

8. Coordinar acciones con las distintas regio- 
nes del país a fin de desconcentrar la ejecución 
de las políticas de la jurisdicción y facilitar la inte- 
gración con los distintos sectores del quehacer 
agropecuario, agroindustrial, forestal, alimentario, 
pesquero y acuícola. 

9. Promover la creación de un sistema integral 
de gestión agropecuaria a fin de permitir una ac- 
tuación coordinada de la Secretaría y sus orga- 
nismos descentralizados. 

1 0. Actuar como Autoridad Nacional de Aplica- 
ción y Contralor de la Ley N s 9643, en lo relativo a 
warrants y certificados de depósito. 

1 1 . Entender en el estudio de los distintos fac- 
tores que afectan el desarrollo de la actividad agro- 
pecuaria y forestal, la evaluación de sus tenden- 
cias, tanto en el país como en el exterior, propo- 
niendo aquellas medidas de carácter global o sec- 
torial que posibiliten impulsar el desarrollo de di- 
cha actividad. 

1 2. Entender en la ejecución de políticas de pro- 
moción, desarrollo y financiamiento de las activi- 
dades agrícolas, ganaderas y forestales, procu- 
rando la sostenibilidad de los recursos naturales. 

13. Supervisar los programas, proyectos y acti- 
vidades del INSTITUTO NACIONAL DE TECNO- 
LOGÍA AGROPECUARIA (INTA), el INSTITUTO 
NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y DESARRO- 
LLO PESQUERO (INIDEP), el SERVICIO NACIO- 
NAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTA- 
RIA (SENASA) y el INSTITUTO NACIONAL DE 
VITIVINICULTURA (INV), y evaluar sus desem- 
peños. 

14. Entender en la propuesta y ejecución de la 
política de fomento y regulación de la pesca y acui- 
cultura, así como también la industrialización, co- 
mercialización y transporte de sus productos. 

15. Entender en la celebración de acuerdos bi- 
laterales y/o multilaterales que permitan una me- 
jor administración, conservación y ordenamiento 
de los recursos, incluyendo los de alta mar e in- 
tervenir en las negociaciones internacionales en 
las que se traten temas de interés para la activi- 
dad. 

16. Entender en el estudio de los distintos fac- 
tores que afectan el desarrollo de la producción 



de alimentos, evaluar sus tendencias, tanto en el 
país como en el exterior, proponiendo aquellas 
medidas de carácter global o sectorial, que posi- 
biliten impulsar el desarrollo de dicha actividad. 

1 7. Entender en el diseño y la ejecución de po- 
líticas de desarrollo, promoción y calidad de pro- 
ductos, industrializados o no, para consumo ali- 
mentario de origen animal y/o vegetal. 

1 8. Elaborar y ejecutar programas destinados a 
atender la problemática del productor agropecua- 
rio. 

1 9. Entender en la aplicación de la Ley N Q 20.247 
- Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas. 

20. Entender en la certificación de la calidad, 
nacional e internacional de todo órgano vegetal 
destinado para la siembra, plantación o propaga- 
ción, observando los acuerdos firmados o a fir- 
marse en la materia. 

21. Entender en la protección de la propiedad 
intelectual de las semillas y creaciones fitogenéti- 
cas y biotecnológicas. 

22. Proponer las normas y ejercer el poder de 
policía para asegurar a los agricultores la identi- 
dad y la calidad de la semilla que adquieren. 

23. Intervenir en las situaciones contempladas 
en la Ley de Defensa de la Competencia cuando 
involucren al productor agropecuario. 

SUBSECRETARÍA DE PESCA Y ACUICULTU- 
RA 

OBJETIVOS 

1 . Efectuar la propuesta y coordinar la ejecu- 
ción de políticas de fomento y regulación de la 
pesca y acuicultura, así como también la indus- 
trialización, comercialización y transporte de sus 
productos. 

2. Asistir al Secretario de Agricultura, Ganade- 
ría, Pesca y Alimentos en la promoción de la utili- 
zación y conservación de los recursos pesqueros 
destinados a la producción. 

3. Proponer y ejecutar medidas tendientes a 
aumentar la productividad e incrementar las ex- 
portaciones con valor agregado, sin afectar la con- 
servación de los recursos. 

4. Coordinar la celebración de acuerdos bilatera- 
les y/o multilaterales que permitan una mejor ad- 
ministración, conservación y ordenamiento de los 
recursos, incluyendo los de alta mar y asistir al 
Secretario de Agricultura, Ganadería, Pesca y Ali- 
mentos en las negociaciones internacionales en las 
que se traten temas de interés para la actividad. 

5. Asistir al Secretario de Agricultura, Ganade- 
ría, Pesca y Alimentos en la coordinación de la 
relación entre el INSTITUTO NACIONAL DE IN- 
VESTIGACIÓN Y DESARROLLO PESQUERO 
(INIDEP) y el PODER EJECUTIVO NACIONAL. 

SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA AGROPE- 
CUARIA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir en todos los temas vinculados a la re- 
lación externa de la SECRETARIA DE AGRICUL- 
TURA, GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTOS, tan- 
to bilateral como multilateral, participando en los 
procesos de integración regional, especialmente 
en los distintos Grupos de Trabajo del MERCO- 
SUR y el ALCA. 

2. Coordinar el estudio de los distintos factores 
económicos que afectan el desarrollo de las acti- 
vidades agropecuarias, forestales, pesqueras y 
acuícolas. 

3. Efectuar propuestas de políticas impositiva, 
financiera, arancelaria y de ocupación de mano 
de obra para las actividades agropecuarias, fo- 
restales, pesqueras y acuícolas. 

4. Realizar las propuestas y coordinar la ejecu- 
ción de las políticas de comercialización, regula- 
ción y fiscalización de la producción agroalimen- 
taria, asistiendo en el seguimiento de los merca- 
dos agropecuarios y agroindustriales, así como 
en las negociaciones internacionales, comercia- 
les y sanitarias de estos rubros. 

5. Asistir y coordinar las actividades de coope- 
ración técnica nacional e internacional y de finan- 
ciamiento externo. 
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6. Proponer y coordinar la ejecución de las acti- 
vidades destinadas a la elaboración de políticas 
de desarrollo regional, sectorial y rural. 

7. Supervisar la realización de investigaciones 
aplicadas en el campo de la economía agrope- 
cuaria. 

8. Asistir al Secretario de Agricultura, Ganade- 
ría, Pesca y Alimentos en su relación con los Go- 
biernos Provinciales en materia de producción y 
servicios agropecuarios y forestales. 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA AGROPE- 
CUARIA Y ALIMENTOS 

OBJETIVOS 

1 . Proponer y coordinar la ejecución de políti- 
cas tendientes al desarrollo, expansión y aumen- 
to de eficiencia de las distintas cadenas producti- 
vas que conforman el sector. 

2. Asistir en la ejecución de planes, programas 
y políticas de producción, comercialización, tec- 
nología, calidad y sanidad en materia agropecua- 
ria, forestal y de la caza, procurando la sostenibi- 
lidad de los recursos naturales. 

3. Coordinar el estudio de los distintos factores 
que afectan el desarrollo de la cadena productiva 
agroalimentaria, evaluar sus tendencias, tanto en 
el país como en el exterior, proponiendo aquellas 
medidas de carácter global o sectorial, que posi- 
biliten impulsar el desarrollo de dicha actividad. 

4. Efectuar la propuesta y coordinar la ejecu- 
ción de políticas de desarrollo, promoción y cali- 
dad de productos, industrializados o no, para con- 
sumo alimentario, de origen animal y/o vegetal. 

5. Asistir en la promoción y desarrollo de la ac- 
tividad hípica, tanto en el país como para el cono- 
cimiento de la producción en el exterior; así como 
también en el control de la aplicación de la nor- 
mativa que rige dicha actividad. 

6. Asistir al Secretario de Agricultura, Ganade- 
ría, Pesca y Alimentos en la coordinación de las 
relaciones entre el INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA AGROPECUARIA (INTA), el SER- 
VICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA (SENASA) y el INSTITUTO 
NACIONAL DE VITIVINICULTURA (INV) y el PO- 
DER EJECUTIVO NACIONAL. 

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y 
MINERÍA 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la definición de la política indus- 
trial y el diseño, financiamiento y utilización de los 
instrumentos para contribuir a promover el desa- 
rrollo y crecimiento de dicho sector, actuando como 
autoridad de aplicación de los regímenes de pro- 
moción, cuando las normas respectivas así lo es- 
tablezcan. 

2. Analizar la problemática de los diferentes sec- 
tores industriales, detectando las necesidades de 
asistencia financiera y tecnológica, entre otras. 

3. Promover los procesos de reconversión pro- 
ductiva, tanto a nivel sectorial como regional. 

4. Realizar y definir negociaciones sectoriales 
en el área industrial del proceso de integración 
regional y/o acuerdos especiales con otros paí- 
ses en lo que es materia de su competencia. 

5. Promover el mejoramiento de los estándares 
de competitividad del sector industrial a través de 
una adecuada asistencia tecnológica. 

6. Ejercer el control superior del INSTITUTO 
NACIONAL DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL 
(INTI). 

7. Coordinar lo vinculado con la promoción y 
registro de inversiones extranjeras en el país, en 
las áreas de su incumbencia. 

8. Supervisar las acciones tendientes a facilitar 
el financiamiento de la reestructuración producti- 
va. 

9. Supervisar lo vinculado al desarrollo de las 
actividades del INSTITUTO NACIONAL DE LA 
PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI). 

10. Entender en lo referente a las prácticas an- 
tidumping, a las subvenciones y medidas compen- 
satorias en el ámbito de su competencia. 



1 1 . Intervenir en la fijación de la política de pro- 
moción comercial y participación en ferias, expo- 
siciones y misiones destinadas a estimular el in- 
tercambio con el exterior. 

12. Intervenir juntamente con las demás áreas 
del MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN con com- 
petencia en la producción y los servicios, en la 
elaboración de la normativa y el otorgamiento de 
los certificados de origen y calidad de los produc- 
tos destinados a la exportación. 

13. Participar por sí o quien designe en el Con- 
sejo de Administración de la Fundación INVER- 
TIR. 

14. Elaborar la política minera nacional, fomen- 
tar el crecimiento económico-minero y crear las 
condiciones para impulsar la inversión en el sec- 
tor. 

15. Entender como autoridad de aplicación en 
la definición del régimen jurídico-minero, normas 
de procedimiento conexas, inversiones mineras y 
seguridad e higiene minera, promoviendo las ac- 
ciones conducentes a su sanción legislativa. 

16. Promover y participar en los acuerdos de 
cooperación e integración internacionales e inter- 
jurisdiccionales, en los que la Nación sea parte, y 
supervisar los mismos, coordinando las negocia- 
ciones con los organismos crediticios internacio- 
nales. 

17. Entender en la ejecución de la carta geoló- 
gica y prospección minera de base de la REPÚ- 
BLICA ARGENTINA. 

18. Promover los estudios e investigaciones 
geológico-mineras, económico-financieras, esta- 
dísticas y de mercado necesarios para evaluar, 
planificar y coordinar el racional aprovechamiento 
de los recursos mineros del país, contemplando 
la preservación del medio ambiente. 

19. Supervisar el accionar del SERVICIO GEO- 
LÓGICO MINERO ARGENTINO. 

SUBSECRETARÍA DE INDUSTRIA 

OBJETIVOS 

1 . Intervenir y coordinar en todos los temas ati- 
nentes a los objetivos de la SECRETARIA DE IN- 
DUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA, en lo que es 
materia de su competencia específica. 

2. Asistir en la definición de la política industrial 
y el diseño, financiamiento y utilización de los ins- 
trumentos para contribuir a promover el desarro- 
llo y crecimiento de dicho sector. 

3. Intervenir en el análisis de la problemática de 
los diferentes sectores industriales. 

4. Asistir en las negociaciones del sector auto- 
motriz a nivel regional. 

5. Participar en las negociaciones de los proce- 
sos de integración de bloques comerciales en los 
que la REPÚBLICA ARGENTINA sea parte. 

6. Intervenir en las políticas relacionadas con la 
preservación del medio ambiente, formuladas por 
el Gobierno Nacional. 

7. Promover la articulación tecnológico-indus- 
trial nacional. 

8. Asistir y asesorar en todo lo relacionado con 
las acciones que ejecuta la SECRETARIA DE IN- 
DUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA respecto del 
INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD IN- 
DUSTRIAL (INPI) y del INSTITUTO NACIONAL 
DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL (INTI). 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA Y GESTIÓN 
COMERCIAL 

OBJETIVOS 

1. Entender en la definición de la política co- 
mercial en el campo exterior. 

2. Entender en la elaboración, interpretación y 
aplicación de la normativa sobre competencia 
desleal en lo referente a las prácticas antidum- 
ping, salvaguardias, subvenciones y medidas com- 
pensatorias. 

3. Intervenir en la elaboración, interpretación y 
aplicación de la normativa sobre instrumentos de 
política comercial referentes a las importaciones 
y exportaciones. 



4. Intervenir en la elaboración de las estructu- 
ras arancelarias. 

5. Participar en la elaboración, interpretación y 
aplicación de la normativa sobre zonas francas. 

6. Intervenir en la elaboración, interpretación y 
aplicación de la normativa sobre reglas de origen. 

7. Participar en las negociaciones internaciona- 
les en los temas de su competencia. 

8. Coordinar la atención de los requerimientos 
del sector privado en lo referente a la interpreta- 
ción de las normas pertinentes al comercio exte- 
rior y asegurar el acceso del mismo a la informa- 
ción disponible sobre temas vinculados a las tran- 
sacciones comerciales. 

9. Supervisar el accionar de la COMISIÓN NA- 
CIONAL DE COMERCIO EXTERIOR. 

1 0. Participar por sí o quien designe en el Con- 
sejo de Administración de la Fundación EXPOR- 
TAR. 

SUBSECRETARÍA DE MINERÍA 

OBJETIVOS 

1 . Intervenir y coordinar en todos los temas ati- 
nentes a los objetivos de la SECRETARIA DE IN- 
DUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA, en lo que es 
materia de su competencia específica. 

2. Asistir en la definición de la política minera y 
el diseño, financiamiento y utilización de los ins- 
trumentos para contribuir a promover el desarro- 
llo y crecimiento de dicho sector. 

3. Intervenir en la coordinación de lo vinculado 
con la promoción y registro de inversiones extran- 
jeras en el país, en las áreas de su incumbencia. 

4. Asistir en la elaboración de la política minera 
nacional. 

5. Intervenir en la ejecución de la carta geológi- 
ca y prospección minera de base de la REPÚBLI- 
CA ARGENTINA. 

6. Intervenir en la promoción de los estudios e 
investigaciones geológico-mineras, económico-fi- 
nancieras, estadísticas y de mercado necesarios 
para evaluar, planificar y coordinar el racional apro- 
vechamiento de los recursos mineros del país, 
contemplando la preservación del medio ambien- 
te. 

7. Asistir en la supervisión del accionar del SER- 
VICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO. 

XVIII - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS 

SUBSECRETARÍA de coordinación. 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en el diseño de la política presupuestaria 
de la jurisdicción y en la evaluación de su cumpli- 
miento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas en la formulación 
y programación de la ejecución presupuestaria y 
en las modificaciones que se proyecten durante 
el ejercicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las dis- 
tintas categorías programáticas, efectuando los 
trámites administrativos necesarios para la obten- 
ción de los recursos humanos, materiales, equi- 
pamientos tecnológicos y de todo otro insumo 
necesario para el cumplimiento de los objetivos y 
metas de la jurisdicción. 

4. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción, así como la 
planificación de las actividades de administración. 

5. Coordinar la aplicación de la política de re- 
cursos humanos, organización y sistemas admi- 
nistrativos e informáticos. 

6. Coordinar el despacho, seguimiento y archi- 
vo de la documentación administrativa determi- 
nando para cada trámite las unidades de la juris- 
dicción con responsabilidad primaria para enten- 
der en el tema respectivo. 

7. Coordinar el servicio jurídico e intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos o resolu- 



ciones que introduzcan o modifiquen normas vincu- 
ladas con la actividad sustantiva de la jurisdicción. 

subsecretaría de política criminal y 
asuntos penitenciarios. 

objetivos 

1. Diagramar la política criminal de la nación y 
formular planes y programas específicos en la 
materia, así como para la prevención del delito. 

2. Dirigir estudios, investigaciones y estadísti- 
cas referidas a cuestiones de política criminal. 

3. Atender los temas relacionados con las fun- 
ciones que la Ley N Q 24.41 7 de protección contra 
la violencia familiar y su Decreto Reglamentario 
N s 235/96, asignan al MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS y con el Cuerpo Inter- 
disciplinario en Violencia Familiar creado por el 
citado decreto. 

4. Desarrollar actividades de colaboración en 
materia de su competencia con otros organismos 
oficiales mediante la prestación del apoyo y co- 
operación necesarios para optimizar la realización 
de sus tareas. 

5. Coordinar las acciones relativas al programa 
de protección de testigos. 

6. Atender los temas relacionados con el RE- 
GISTRO NACIONAL DE REINCIDENCIA. 

7. Promover el desarrollo consensuado de polí- 
ticas comunes con organismos internacionales y 
otros países, en especial los países limítrofes, en 
materia de política criminal, promoviendo asimis- 
mo actividades conjuntas de investigación y ca- 
pacitación en materia político-criminal. 

8. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en la administración y funcionamiento del 
SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, política 
y programas penitenciarios, reforma penitencia- 
ria, ejecución penal y readaptación social. 

9. Dirigir la elaboración y ejecución del plan de 
construcción y mantenimiento de las unidades 
penitenciarias del SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

10. Dirigir estudios, investigaciones y estadísti- 
cas vinculados con la problemática penitenciaria, 
el sistema penitenciario y la política de readapta- 
ción social, planificar los programas y ejecutar las 
acciones. 

1 1 . Participar en la elaboración de anteproyec- 
tos normativos en el área de su competencia. 

12. Coordinar las acciones con los servicios 
penitenciarios provinciales. 

1 3. Promover el desarrollo de los patronatos de 
liberados. 

1 4. Intervenir en los casos de indultos y conmu- 
tación de penas. 

15. Intervenir en las actividades relativas a la 
aplicación del régimen de extradición y promover 
el desarrollo consensuado de políticas comunes 
con organismos internacionales y de otros países, 
en especial los países limítrofes, en materia de 
ejecución penal, promoviendo asimismo activida- 
des conjuntas de investigación, capacitación y 
entrenamiento en materia penitenciaria y de re- 
adaptación social. 

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS. 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en los planes, programas y políticas relati- 
vas a la promoción y defensa de los derechos 
humanos. 

2. Intervenir en materia de derechos humanos, 
su promoción y reafirmación en la sociedad y en 
los Poderes públicos. 

3. Coordinar todo lo relacionado con el cumpli- 
miento de las normas que reconozcan y reglamen- 
ten los derechos humanos en el país, promover la 
difusión de su conocimiento, prevenir eventuales 
violaciones y formular las denuncias pertinentes. 

4. Formular políticas, proyectar normas y eje- 
cutar programas que garanticen la igualdad de 
oportunidades y la no discriminación de grupos o 
personas. 
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SECRETARIA DE JUSTICIA Y ASUNTOS LE- 
GISLATIVOS. 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en sus relaciones con el PODER JUDICIAL, 
el MINISTERIO PUBLICO, el DEFENSOR DEL 
PUEBLO y el CONSEJO DE LA MAGISTRATURA. 

2. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en sus relaciones con el CONGRESO DE 
LA NACIÓN. 

3. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en la coordinación de los programas jurídi- 
cos, sociales y de atención comunitaria y supervi- 
sar su funcionamiento. 

4. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en la coordinación de las actividades de 
cooperación jurídica nacional e internacional. 

5. Planificar y coordinar las actividades de los 
Registros a cargo del Ministerio como autoridad de 
aplicación. 

6. Desarrollar actividades de colaboración en 
materias de su competencia con las provincias y 
organismos oficiales y privados, mediante la pres- 
tación del apoyo y cooperación necesarios para 
optimizar la realización de sus tareas. 

7. Intervenir en la substanciación de sumarios 
administrativos. 

8. Efectuar el estudio de proyectos de leyes y 
decretos originados en otras áreas del PODER 
EJECUTIVO NACIONAL para aconsejar al Minis- 
tro de Justicia y Derechos Humanos. 

9. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Huma- 
nos en el seguimiento del trámite parlamentario de 
los proyectos de competencia de la jurisdicción y en 
lo relacionado con el ejercicio constitucional del veto. 

10. Coordinar las acciones del Sistema Argenti- 
no de Informática Jurídica. 

1 1 . Elaborar anteproyectos de reforma y actuali- 
zación legislativa y entender en el ordenamiento y 
compilación de normas jurídicas. 

1 2. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en los temas relacionados con medios al- 
ternativos de resolución de disputas. 

1 3. Asistir al Ministro de Justicia y Derechos Hu- 
manos en la intervención que requieran los litigios 
en que los intereses del Estado Nacional o sus en- 
tidades descentralizadas puedan verse comprome- 
tidos, sin asumir la calidad de parte en el juicio. 

XIX - MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA 
Y TECNOLOGÍA 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN ADMI- 
NISTRATIVA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro en el diseño de la política 
presupuestaria de la jurisdicción y en la evaluación 
de su cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas, en la formulación y 
programación de la ejecución presupuestaria y en 
las modificaciones que se proyecten durante el ejer- 
cicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las distintas 
categorías programáticas efectuando los trámites 
administrativos necesarios para la obtención de los 
recursos humanos, materiales, equipamientos tecno- 
lógicos y de todo otro insumo necesario para el cum- 
plimiento de los objetivos y metas de la jurisdicción. 

4. Entender en el control de los fondos transferi- 
dos a las distintas jurisdicciones mediante la solici- 
tud de informes a las áreas responsables de su 
implementación. 

5. Entender en la obtención de los recursos hu- 
manos, económicos, financieros, tecnológicos y de 
todo otro insumo necesario para el cumplimiento 
de los objetivos y metas de la jurisdicción desarro- 
lladas a través de las unidades organizativas de 
las distintas categorías programáticas. 

6. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las entida- 
des descentralizadas dependientes, así como la pla- 
nificación de las actividades de administración. 



7. Intervenir en la realización de convenios bilatera- 
les y multilaterales de cooperación, coordinando las 
actividades previas y la ejecución de los programas 
de trabajo que de la firma de los mismos se deriven. 

8. Entender en la formulación y coordinación eje- 
cutiva de proyectos con financiamiento de los orga- 
nismos multilaterales de crédito, relativos al ámbito 
de su competencia. 

9. Efectuar el seguimiento de aquellos temas es- 
pecíficos que sean considerados prioritarios por el 
Ministro de Educación, Ciencia y Tecnología, infor- 
mando su desarrollo y resultados en función de los 
objetivos y metas fijados. 

1 0. Coordinar la aplicación de la política de recur- 
sos humanos, organización, sistemas administrati- 
vos e informáticos. Desarrollar programas de mejo- 
ra continua de la calidad a fin de mejorar la eficien- 
cia y eficacia de la jurisdicción. 

1 1 . Coordinar el servicio jurídico y supervisar el 
accionar de los servicios jurídicos pertenecientes a 
sus organismos descentralizados. 

1 2. Atribuir a los letrados del servicio jurídico per- 
manente y a los Procuradores Fiscales del Interior 
del País, el carácter de representante en juicio y, en 
su caso, revocar dicha atribución. 

13. Instruir los sumarios administrativos discipli- 
narios. 

14. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo 
de la documentación administrativa determinando 
para cada trámite las unidades de la jurisdicción con 
responsabilidad primaria para entender en el tema 
respectivo. 

1 5. Entender, en el ámbito de su competencia, en 
la elaboración y ejecución de planes tendientes a la 
prevención, control y solución de los problemas edi- 
licios, instrumentando a través de los medios más 
convenientes, las tareas de mantenimiento y repa- 
ración correspondientes. 

1 6. Entender en la coordinación de la distribución 
interna de los espacios físicos y atender la correcta 
asignación y uso de los bienes patrimoniales, man- 
teniendo actualizado el sistema de información res- 
pectivo. 

1 7. Realizar procedimientos de auditoría interna de 
carácter administrativo, contable, financiero y patri- 
monial, de acuerdo a las prioridades, el alcance y las 
características determinadas por la Superioridad, con- 
tribuyendo a la evaluación periódica sobre el cumpli- 
miento de objetivos y el uso de recursos asignados. 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Formular y desarrollar los lineamientos de trans- 
formación del sistema educativo en lo atinente a la 
educación básica (inicial, educación general básica, 
polimodal, regímenes especiales y superior no uni- 
versitaria), orientada a la aplicación de la Ley Fede- 
ral de Educación, de acuerdo con las pautas ema- 
nadas del Consejo Federal de Cultura y Educación. 

2. Coordinar el desempeño del funcionamiento del 
sistema educativo nacional básico y la aplicación de 
las políticas de transformación. 

3. Entender en la actualización permanente del 
Sistema Nacional de Información Educativa. 

4. Brindar asistencia técnica y financiera a los go- 
biernos provinciales y al Gobierno Autónomo de la 
Ciudad de Buenos Aires. 

5. Diseñar y gestionar los programas y proyectos 
jurisdiccionales a nivel nacional, con participación 
de dichas jurisdicciones. 

6. Elaborar programas de compensación de des- 
igualdades sociales y desequilibrios regionales, 
orientados hacia la equidad y calidad educativa. 

7. Intervenir en la elaboración de las pautas para 
la formación docente superior no universitaria y en 
la capacitación y actualización docente. 

8. Participar en la elaboración de los contenidos 
de la formación técnica y profesional y los criterios 
para la implementación de un sistema nacional de 
competencias en lo que a educación básica se re- 
fiere, los que serán acordados en el seno del Con- 
sejo Federal de Cultura y Educación. 

9. Promover la calidad de la formación tecnológi- 
ca en los niveles de educación básica del sistema 



educativo, para asegurar la adecuación permanen- 
te de la oferta educativa a las demandas sociales y 
productivas, a través de la coordinación y articula- 
ción federal con programas de apoyo, compensa- 
ción y estímulo. 

10. Entender en la aplicación de las normas ge- 
nerales sobre equivalencia de títulos y de estudios, 
emanadas del MINISTERIO DE EDUCACIÓN, 
CIENCIA Y TECNOLOGÍA y establecer la validez 
de los planes concertados en el seno del Consejo 
Federal de Cultura y Educación. 

SUBSECRETARA DE EQUIDAD Y CALIDAD 

OBJETIVOS 

1 . Coordinar el análisis, evaluación y seguimiento 
del desempeño del Sistema Educativo Nacional y la 
aplicación de las políticas de transformación, pro- 
moviendo la elaboración de sistemas, instrumentos 
e indicadores de desempeño y de evaluación de la 
calidad educativa, incluyendo pruebas internacional- 
mente comparables. 

2. Coordinar el análisis, evaluación y seguimiento 
de los programas que se instrumenten desde el MI- 
NISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y TECNO- 
LOGÍA en el área de su competencia y los relacio- 
nados con el mejoramiento de la calidad educativa. 

3. Elaborar informes y diagnósticos del sistema 
educativo nacional en el área de su competencia, 
proponiendo alternativas de mejora de la equidad y 
calidad educativa. 

4. Promover la organización y coordinar una Red 
Federal de Información Educativa que provea los 
datos necesarios para la evaluación de la gestión y 
los resultados del Sistema Educativo Nacional. 

5. Formular y desarrollar las pautas y lineamien- 
tos, en el ámbito de su competencia, orientada a la 
aplicación de la Ley Federal de Educación. 

6. Coordinar el desarrollo y la prestación de pro- 
gramas y servicios compensatorios a nivel jurisdic- 
cional. 

7. Ejecutar programas nacionales especiales y 
atender necesidades socioeducativas de emergen- 
cia. 

8. Brindar y coordinar la asistencia técnica y fi- 
nanciera a las provincias y al Gobierno Autónomo 
de la Ciudad de Buenos Aires, para la ejecución de 
los programas y proyectos de la Secretaría. 

9. Coordinar y administrar el funcionamiento de 
un sistema de becas tendiente a garantizar el acce- 
so a los distintos niveles de la enseñanza definidos 
por la Ley Federal de Educación, en lo atinente a la 
educación básica. 

1 0. Intervenir en la gestión de los fondos transferi- 
dos a las distintas jurisdicciones, en lo referido al 
mejoramiento de la calidad de la gestión educativa. 

1 1 . Formular y desarrollar programas y proyectos 
relativos a la gestión curricular y capacitación do- 
cente. 

1 2. Formular y desarrollar programas y proyectos 
para la formación y actualización docente continua. 

13. Aplicar las normas generales sobre equiva- 
lencia de títulos y de estudios y validez de los planes 
concertados en el seno del Consejo Federal de Cul- 
tura y Educación. 

SECRETARIA DE POLÍTICAS UNIVERSITA- 
RIAS 

OBJETIVOS 

1 . Entender en la elaboración y evaluación de 
planes, programas y proyectos de desarrollo del 
sistema de educación superior universitaria y pro- 
mover la evolución y mejoramiento de la calidad de 
la enseñanza, la investigación y la extensión. 

2. Diseñar y ejecutar políticas y estrategias de 
mejoramiento de la eficacia y eficiencia del siste- 
ma de educación superior y de asignación y em- 
pleo de los recursos económico-financieros en las 
universidades nacionales. 

3. Entender en la interpretación y la aplicación 
de las normas referidas al sistema de educación 
superior, al reconocimiento oficial y validez nacio- 
nal de estudios y títulos, al seguimiento y fiscaliza- 
ción de las instituciones universitarias privadas y a 
la convalidación de títulos expedidos por universi- 
dades de otros países. 



4. Diseñar políticas y estrategias y administrar 
un sistema de información que permita revelar y 
procesar datos del sistema de educación superior 
universitaria para su utilización por las institucio- 
nes que lo integran y las autoridades sectoriales 
responsables. 

5. Asistir al Ministro de Educación, Ciencia y Tec- 
nología en la coordinación del sistema de educa- 
ción superior en los programas de asistencia y fi- 
nanciamiento externo. 

6. Promover y mantener relaciones instituciona- 
les entre los diferentes componentes del sistema 
de educación superior y con sectores vinculados 
directa o indirectamente con él. 

7. Desarrollar políticas y estrategias para la arti- 
culación regional de las instituciones que forman 
parte del sistema de educación superior y de éste 
con la comunidad. 

8. Desarrollar políticas tendientes a fomentar ac- 
tividades de investigación, desarrollo tecnológico y 
vinculación de las universidades con los sectores 
público y privado. 

9. Desarrollar y promover mecanismos de coope- 
ración entre el sistema universitario de educación 
y sistemas e instituciones del exterior, participando 
en los procesos de integración e intercambio a ni- 
vel nacional e internacional y conducir su imple- 
mentación en el ámbito de su competencia. 

10. Elaborar y proponer políticas referentes al 
ingreso a las instituciones de educación superior 
de postulantes extranjeros, así como para el reco- 
nocimiento de estudios y títulos de otros países y 
en particular con las Instituciones de Educación 
Superior del MERCOSUR. 

1 1 . Participar en el análisis de los proyectos de 
tratados internacionales referentes a la educación 
superior. 

1 2. Diseñar y proponer estrategias y metodolo- 
gías para la fiscalización del cumplimiento de la nor- 
mativa vigente en materia de educación superior. 

1 3. Supervisar el accionar de la COMISIÓN NA- 
CIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
UNIVERSITARIA. 

14. Participar en la elaboración de los conteni- 
dos de la formación técnica y profesional y los cri- 
terios para la implementación de un sistema nacio- 
nal de competencias, en lo que atañe a la educa- 
ción superior, los que serán acordados en el seno 
del Consejo Federal de Cultura y Educación. 

15. Promover la calidad de la formación tecnoló- 
gica en los niveles de educación superior del siste- 
ma educativo, para asegurar la adecuación perma- 
nente de la oferta educativa a las demandas socia- 
les y productivas, a través de la coordinación y ar- 
ticulación federal con programas de apoyo, com- 
pensación y estímulo. 

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN PRODUCTIVA 

OBJETIVOS 

1 . Formular políticas, planes, programas, medi- 
das e instrumentos para el establecimiento, puesta 
en marcha y funcionamiento de un Sistema Tecno- 
lógico y Científico Nacional que articule todos los 
organismos y recursos del sector en función de los 
objetivos y políticas nacionales de desarrollo, te- 
niendo como meta básica elevar la capacidad na- 
cional de generar tecnología e incorporarla a los 
bienes y servicios que se producen y exportan. 

2. Supervisar el accionar del CONSEJO NACIO- 
NAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICASYTEC- 
NICAS (CONICET) y la AGENCIA NACIONAL DE 
PROMOCIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA 
(ANPCyT). 

3. Establecer formas efectivas de colaboración, 
complementación y apoyo entre el Sistema Tecno- 
lógico y Científico Nacional y el sector privado. 

4. Priorizar la utilización del sistema de propie- 
dad industrial como herramienta de desarrollo tec- 
nológico y económico. 

5. Formular y ejecutar una política activa en el 
ámbito de la difusión de la información que, entre 
otros, permita asegurar la interoperabilidad e inter- 
conexión de las infraestructuras, servicios y aplica- 
ciones informáticas; estructurar un servicio público 
más eficaz, automatizando y centralizando para 
federalizar recursos, y lograr la convergencia de 



BOLETÍN OFICIAL N 9 29.844 1 a Sección 



Viernes 22 de febrero de 2002 22 



infraestructura para proporcionar acceso general a 
las redes electrónicas. 

6. Impulsar y promover la Investigación y Desarro- 
llo y la diseminación y aplicación de sus resultados. 

7. Atraer a su órbita de competencia la promo- 
ción y control de las actividades de experimenta- 
ción de los particulares, entre ellas la de los radio- 
aficionados. 

8. Elaborar diagnósticos, informes e instrumen- 
tos de política para el desarrollo de la tecnología, la 
ciencia y la innovación productiva. 

9. Realizar evaluaciones periódicas referidas al 
cumplimiento de objetivos y uso de recursos, pro- 
cesos institucionales y de gestión y resultados ob- 
tenidos por parte de los organismos que actúan en 
el ámbito de su jurisdicción. 

10. Promover, identificar, formular, aprobar, finan- 
ciar, controlar y evaluar actividades, programas y 
proyectos de cooperación tecnológica y científica 
internacional de la REPÚBLICA ARGENTINA. 

1 1 . Promover el establecimiento de acuerdos de 
colaboración, cooperación e investigación conjunta 
con organismos vinculados a la tecnología, la cien- 
cia y la innovación productiva de otros países, en 
particular de los países integrantes del MERCOSUR. 

12. Elaborar la propuesta del Plan Nacional de 
Ciencia, Tecnología e Innovación, sobre la base de 
prioridades sectoriales y regionales de corto, me- 
diano y largo plazo, que deberá surgir de una am- 
plia consulta con todos los actores y sectores del 
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innova- 
ción y elevarla al GACTEC. 

1 3. Elaborar anualmente un informe de evaluación 
del Plan Nacional de Ciencia, Tecnología e Innova- 
ción, los organismos, programas y proyectos que los 
componen, el cumplimiento de las prioridades esta- 
blecidas y ejecución presupuestaria y los indicadores 
que considere convenientes para la evaluación del 
sistema, teniendo en cuenta las misiones y funciones 
específicas de cada organismo o institución. 

14. Conformar y mantener actualizados los sis- 
temas de información y estadísticas del Sistema 
Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación e ins- 
trumentar un registro de las publicaciones, tanto 
en el país como en el exterior, de los investigado- 
res argentinos. 

15. Organizar un banco nacional de proyectos 
de investigación científica y tecnológica, a fin de 
identificar y articular ofertas y demandas de los or- 
ganismos e instituciones públicas que componen 
el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Inno- 
vación y de entidades o empresas privadas. 

1 6. Asistir a los consejos regionales de Ciencia y 
Tecnología con el objeto de facilitar su funciona- 
miento y realizar el seguimiento correspondiente. 

17. Organizar y mantener un registro nacional 
de investigadores científicos y tecnólogos, perso- 
nal de apoyo y becarios internos y externos que 
revisten en instituciones oficiales o privadas. 

XX - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN: 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro en el diseño de la política 
presupuestaria de la jurisdicción y en la evaluación 
de su cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas, en la formulación y 
programación de la ejecución presupuestaria y en 
las modificaciones que se proyecten durante el ejer- 
cicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas y las unidades ejecu- 
toras de préstamos, efectuando los trámites admi- 
nistrativos necesarios para la obtención de los re- 
cursos humanos, materiales, equipamientos tecno- 
lógicos y de todo otro insumo necesario para el cum- 
plimiento de los objetivos y metas de la jurisdicción. 

4. Coordinar las acciones que hacen al desarro- 
llo de las tareas relacionas con los aspectos eco- 
nómicos, financieros, contables, patrimoniales, de 
sistemas informáticos y de control de gestión de 
las unidades ejecutoras de las distintas categorías 
programáticas y las unidades ejecutoras de prés- 
tamos. 



5. Coordinar la información proveniente de las 
entidades descentralizadas dependientes. 

6. Asistir al Ministro en el diseño de la política de 
recursos humanos, organización y comunicaciones 
y coordinar su aplicación. 

7. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo 
de la documentación administrativa, determinando 
para cada trámite las unidades de la jurisdicción 
con responsabilidad primaria para entender en el 
tema respectivo, como así también el contralor de 
las notificaciones producidas por la Jurisdicción. 

8. Coordinar el área legal y técnica, intervenir en 
todos los proyectos de leyes, decretos o resolucio- 
nes que introduzcan o modifiquen normas vincula- 
das con la actividad sustantiva de la jurisdicción, 
supervisar el accionar de los servicios jurídicos per- 
tenecientes a sus organismos descentralizados y 
supervisar la defensa del Estado Nacional en juicio. 

9. Instruir los sumarios administrativos discipli- 
narios. 

SECRETARIA DE TRABAJO 

OBJETIVOS 

1 . Participar en el diseño de la política laboral na- 
cional y planes y programas tendientes a asegurar 
los derechos fundamentales de los trabajadores 

2. Participar en la preparación, revisión, promo- 
ción, gestión y control de cumplimiento de las nor- 
mas relativas al régimen de contrato de trabajo y 
otras de protección del trabajo, a las asociaciones 
profesionales de trabajadores y de empleadores, a 
las negociaciones y convenciones colectivas, al tra- 
tamiento de los conflictos individuales y colectivos 
de trabajo, al poder de policía del trabajo, a regí- 
menes especiales de trabajo, a la salud y seguri- 
dad en el trabajo. 

3. Entender en la promoción, regulación y fiscali- 
zación del cumplimiento de la igualdad de oportu- 
nidades y de trato entre hombres y mujeres en el 
acceso al empleo y en el trabajo, así como en la 
protección de la maternidad, la eliminación del tra- 
bajo forzoso y del trabajo infantil. 

4. Participar en la elaboración de la política sala- 
rial del sector privado y en la Presidencia del Con- 
sejo Nacional del Empleo, de la Productividad y el 
Salario Mínimo Vital y Móvil. 

5. Intervenir en la fijación de los salarios del sec- 
tor Público Nacional así como en la gestión de las 
negociaciones colectivas de ese sector. 

6. Dirigir estadísticas, encuestas, estudios e in- 
vestigaciones relativas al trabajo, los ingresos, la 
negociación colectiva y la conflictividad laboral. 

7. Ejercer la Secretaría Permanente del Consejo 
Federal del Trabajo 

8. Entender en la supervisión y fiscalización de 
programas de empleo y capacitación laboral. 

SUBSECRETARÍA DE RELACIONES LABORA- 
LES 

OBJETIVOS 

1 . Secundar y asistir al Secretario de Trabajo en 
sus funciones. 

2. Intervenir en las situaciones en que la conflic- 
tividad laboral colectiva adquiera particular relevan- 
cia, asumiendo en forma directa roles de media- 
ción entre las partes. 

3. Dirigir estudios e investigaciones relativos al 
funcionamiento y tendencia de la negociación y la 
conflictividad colectivas. 

4. Presidir las deliberaciones de la Comisión 
Nacional de Trabajo Agrario, asumiendo la repre- 
sentación del MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en su seno, de con- 
formidad con la Ley N Q 22.248. 

SECRETARIA DE EMPLEO 

OBJETIVOS 

1 . Diseñar, formular y ejecutar políticas y progra- 
mas para promover el Empleo y la capacitación la- 
boral de los trabajadores y el mejoramiento del 
mercado de trabajo. 

2. Proponer e instrumentar estudios e investiga- 
ciones sobre la vinculación de ocupación, desarro- 



llo económico, producción y tecnología y los reque- 
rimientos de capacitación laboral. 

3. Participar en el Consejo Nacional del Empleo de 
la Productividad y el Salario Mínimo, Vital y Móvil for- 
mulando recomendaciones para la elaboración de po- 
líticas y programas de empleo y capacitación laboral. 

4. Entender en lo concerniente al Sistema Único 
de Registro Laboral y la red de Servicios de Empleo. 

5. Entender en la promoción y funcionamiento 
de los Consejos Consultivos Provinciales destina- 
dos a la participación de las organizaciones socia- 
les en el monitoreo de los programas de empleo y 
capacitación que se desarrollen. 

6. Aprobar los programas y acciones a ejecutar por 
parte de las unidades orgánicas de la Secretaría 

7. Dirigir las acciones con los organismos inter- 
nacionales de crédito destinadas a financiar pla- 
nes, programas y proyectos relacionados con las 
reformas del mercado de trabajo y los programas 
de empleo y capacitación. 

8. Entender en la formulación, administración y 
ejecución de los programas dirigidos a la asigna- 
ción de recursos financieros para la creación y de- 
sarrollo de microempresas, promocionar la consti- 
tución de formas asociativas y redes productivas y 
comerciales entre pequeños productores y propi- 
ciar la capacitación del sector microempresarial. 

9. Promover y gestionar acciones orientadas a la 
articulación entre la actividad económica y las polí- 
ticas de empleo que favorezcan al Sector Social de 
la economía y contribuyan al desarrollo local me- 
diante la creación de puestos estables de trabajo. 

SUBSECRETARÍA DE ORIENTACIÓN Y FOR- 
MACIÓN PROFESIONAL 

OBJETIVOS 

1 . Proponer políticas de orientación y formación 
profesional, dirigiendo y desarrollando estudios a 
fin de estimular su adecuación a los nuevos reque- 
rimientos tecnológicos y productivos. 

2. Entender en la ejecución de programas y pro- 
yectos concernientes a la orientación y formación 
profesional de los recursos humanos requeridos por 
el mercado laboral. 

3. Diseñar sistemas nacionales de estadística e 
información de formación profesional, como así tam- 
bién investigaciones sobre las necesidades de ca- 
pacitación. 

4. Asistir al Secretario de Empleo en su partici- 
pación en el Consejo Nacional del Empleo, la Pro- 
ductividad y el Salario Mínimo, Vital y Móvil, como 
así también en los Consejos Consultivos Provin- 
ciales, en todo lo relativo a las políticas y acciones 
de orientación y formación profesional. 

5. Asistir al Secretario de Empleo en las nego- 
ciaciones con los organismos internacionales de 
crédito destinadas a financiar planes y programas 
de formación profesional. 

6. Administrar el registro de los organismos pú- 
blicos y privados que prestan servicios de forma- 
ción profesional para el mercado laboral, como asi- 
mismo el registro de calificaciones y competencias 
de los trabajadores. 

7. Coordinar con otros organismos acciones ten- 
dientes a la creación de un Sistema Nacional de 
Formación Profesional, y de Certificación y acredi- 
tación de Competencias. 

8. Entender en el desarrollo de proyectos de for- 
mación profesional dirigidos a atender requerimien- 
tos específicos y particulares de grupos especiales 
de población y microemprendimientos productivos. 

SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVOS 

1 . Intervenir en la elaboración primaria de las 
políticas institucionales, jurídicas, legislativas y de 
gestión de la seguridad social y en la creación apli- 
cación y fiscalización de los regímenes de seguri- 
dad social. 

2. Entender en la formulación, control, coordina- 
ción y supervisión de la programación económica, 
financiera y presupuestaria de la seguridad social. 

3. Intervenir en la elaboración y ejecución de los 
programas integrados de seguridad social en cuanto 



a jubilaciones y pensiones, riesgos del trabajo, asig- 
naciones familiares y seguro por desempleo que 
tiendan a proteger a la población de toda contin- 
gencia de carácter social, cualquiera sea su forma 
de organización y gestión. 

4. Ejercer el control de gestión de las actividades 
atinentes a las prestaciones de la seguridad social 
y regímenes de riesgos de trabajo, evaluar su de- 
sarrollo y resultados y efectuar o promover las co- 
rrecciones pertinentes. 

5. Entender en el dictado, con carácter general, 
de normas aclaratorias y de aplicación de las leyes 
nacionales de seguridad social obligatorias para los 
organismos de gestión de su Jurisdicción. 

6. Coordinar el funcionamiento y representar al 
MINISTERIO DETRABAJO, EMPLEO Y SEGURI- 
DAD SOCIAL en el seno del CONSEJO NACIO- 
NAL DE PREVISIÓN SOCIAL. 

7. Representar al MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en el COMITÉ 
TÉCNICO DE LA COMISIÓN NACIONAL ASESO- 
RA PARA LA INTEGRACIÓN DE PERSONAS DIS- 
CAPACITADAS y ante el COMITÉ COORDINADOR 
DE PROGRAMAS PARA PERSONAS CON DIS- 
CAPACIDAD. 

8. Supervisar el accionar de la ADMINISTRA- 
CIÓN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL 

9. Asistir al Ministro de Trabajo, Empleo y Seguri- 
dad Social en la supervisión del accionar de la SU- 
PERINTENDENCIA DE RIESGOS DE TRABAJO. 

1 0. Intervenir en la armonización y coordinación del 
Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones con 
los regímenes provinciales, municipales y de profesio- 
nales y sistemas de complementación previsional así 
como los correspondientes a Estados extranjeros. 

11. Representar al MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en los Organismos 
Internacionales en la materia de su competencia. 

12. Asistir al Ministro de Trabajo, Empleo y Segu- 
ridad Social en el contralor y la regulación de la 
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRADORAS 
DE FONDOS DE JUBILACIONES Y PENSIONES. 

XXI - MINISTERIO DE SALUD 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 
OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro en el diseño de la política 
presupuestaria de la jurisdicción y en la evaluación 
de su cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas, en la formulación y 
programación de la ejecución presupuestaria y en 
las modificaciones que se proyecten durante el ejer- 
cicio financiero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las distin- 
tas categorías programáticas efectuando los trámi- 
tes administrativos necesarios para la obtención de 
los recursos humanos, materiales, equipamientos 
tecnológicos y de todo otro insumo necesario para 
el cumplimiento de los objetivos y metas de la juris- 
dicción. 

4. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las entida- 
des descentralizadas dependientes, así como la 
planificación de las actividades de administración. 

5. Coordinar la aplicación de las políticas de re- 
cursos humanos, organización de sistemas admi- 
nistrativos e informáticos. 

6. Instruir los sumarios administrativos discipli- 
narios. 

7. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo 
de la documentación administrativa determinando 
para cada tramite las unidades de la jurisdicción 
con responsabilidad primaria para entender en el 
tema respectivo. 

8. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en to- 
dos los proyectos de leyes, y otros actos adminis- 
trativos que introduzcan o modifiquen normas vin- 
culadas con la actividad sustantiva de la jurisdic- 
ción y supervisar el accionar de los servicios jurídi- 
cos pertenecientes a sus organismos descentrali- 
zados. 

9. Entender en el cotejo y certificación de las fir- 
mas de los funcionarios de la jurisdicción. 
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SECRETARIA DE PROGRAMAS SANITARIOS 
OBJETIVOS 

1 . Formular programas para la atención de la sa- 
lud de la población comprendiendo la promoción y 
la protección de la salud, la prevención de las enfer- 
medades, la asistencia, recuperación y rehabilitación 
de la salud. 

2. Promover el desarrollo y realización de estudios 
epidemiológicos y definir las alternativas de solución 
para las patologías más significativas en el país, res- 
pondiendo con celeridad y eficiencia ante cualquier 
situación de emergencia sanitaria. 

3. Desarrollar los programas de carácter nacional 
referentes a la prevención, tratamiento, rehabilitación y 
reinserción en el campo del uso indebido de drogas, 
en cooperación con Organizaciones no Gubernamen- 
tales, con el sector privado y de la seguridad social. 

4. Entender en la provisión de medicamentos y reac- 
tivos de diagnóstico para pacientes sin cobertura de 
la seguridad social ni del sistema privado de salud, 
en patologías específicas. 

5. Entender en los aspectos relacionados con la 
salud materno-infantil y del adolescente. 

6. Intervenir en casos de emergencias sanitarias 
que requieran el auxilio del Estado. 

SUBSECRETARÍA DE PROGRAMAS DE PRE- 
VENCIÓN Y PROMOCIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Formular, ejecutar y controlar los programas na- 
cionales prioritarios encuadrados en las políticas es- 
pecíficas definidas. 

2. Programar y coordinar las acciones relaciona- 
das con el proceso de transformación del modelo de 
atención médica. 

3. Entender en los aspectos relacionados con la 
salud materno-infantil y adolescente. 

4. Entender en la formulación, programación y co- 
ordinación de acciones en el primer nivel de atención. 

5. Entender en la programación y dirección de los 
programas nacionales de vacunación y campañas de 
inmunización. 

6. Promover la realización de programas de primer 
nivel de atención y coordinar las acciones correspon- 
dientes. 

7. Formular, programar y coordinar las acciones vin- 
culadas al Sistema de Vigilancia Epidemiológica, con- 
trolando, vigilando y notificando las enfermedades. 

8. Intervenir en casos de emergencias sanitarias 
que requieran el auxilio del Estado. 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN Y 
RELACIONES SANITARIAS 

OBJETIVOS: 

1 . Asistir al Ministro de Salud en la gestión operati- 
va e institucional, en la elaboración de políticas de 
salud, elaboración de normativas y en la planificación 
sanitaria. 

2. Entender en la regulación y fiscalización sanita- 
ria, en la elaboración, incorporación, registro y siste- 
matización de normativas orientadas a la eficacia, 
efectividad, eficiencia y calidad de los Establecimien- 
tos y Servicios de Salud. 

3. Intervenir en materia de Sistema de Obras So- 
ciales y en todo lo que no se encuentre delegado ex- 
presamente en esta materia en otros organismos o 
dependencias. 

4. Entender en la problemática relacionada con la 
infraestructura, equipamiento, aparatos, drogas, me- 
dicamentos y alimentos, conforme a la normativa vi- 
gente. 

5. Entender en la cooperación técnica, en los con- 
venios sanitarios internacionales y en las relaciones 
con los organismos internacionales de salud. 

6. Entender en la conducción de las actividades del 
Consejo Federal de Salud y en la coordinación de las 
Delegaciones Sanitarias Federales. 

7. Propiciar la realización de convenios sanitarios 
binacionales, en el marco de las relaciones con los 
organismos internacionales de salud. 



8. Entender en el fomento y promoción de las rela- 
ciones de intercambio de investigadores con institu- 
ciones científicas del país y del exterior. 

9. Coordinar las acciones para el desarrollo de las 
organizaciones institucionales con organismos depen- 
dientes de los poderes Legislativo y Ejecutivo del 
ámbito Nacional, Provincial y Municipal y con institu- 
ciones públicas, privadas y organizaciones no guber- 
namentales del sector salud. 

1 0. Coordinar las acciones vinculadas al Programa 
de Residencias Médicas y los aspectos vinculados a 
los Recursos Humanos en Salud. 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS DE REGULA- 
CIÓN Y FISCALIZACIÓN 

OBJETIVOS: 

1. Asistir en la planificación sanitaria global, reali- 
zar el control de gestión de planes, programas y pro- 
yectos, evaluando los resultados e impacto social de 
los mismos y brindar apoyatura técnica a las reunio- 
nes de Gabinete Ministerial. 

2. Entender en las acciones destinadas a la pro- 
moción, desarrollo y evaluación de la calidad y ges- 
tión de los servicios brindados por el MINISTERIO 
DE SALUD. 

3. Promover la elaboración, incorporación y siste- 
matización de normativa orientada a mejorar la efica- 
cia, eficiencia y calidad de los Establecimientos y 
Servicios de Salud. 

4. Coordinar el desarrollo de políticas basadas en 
las nuevas tecnologías de la información. 

5. Coordinar las acciones con las distintas jurisdic- 
ciones y con los organismos gubernamentales y no 
gubernamentales que corresponda en cada caso, ten- 
dientes a garantizar la excelencia en la formación de 
los recursos humanos del sector. 

6. Promover la formación y capacitación de los re- 
cursos humanos del Sector Salud. 

7. Promover mecanismos de concertación desti- 
nados a regular la oferta de profesionales de la salud. 

8. Propender a la disminución de la morbi-mortali- 
dad por factores de origen laboral, formulando políti- 
cas tendientes a promover y proteger la salud de los 
trabajadores en general y de la administración públi- 
ca en particular. 

9. Facilitar la articulación y armonización interjuris- 
diccional de los distintos marcos regulatorios del Sec- 
tor Salud. 

1 0. Desarrollar mecanismos adecuados de regula- 
ción y fiscalización de los recursos de salud a fin de 
dar cumplimiento a la normativa vigente. 

1 1 . Colaborar con las distintas Jurisdicciones en la 
optimización de los instrumentos que aseguren el 
debido registro, control y fiscalización del ejercicio pro- 
fesional y de los establecimientos asistenciales. 

12. Coordinar y mantener todos los registros na- 
cionales de naturaleza sanitaria destinados a unificar 
información que faciliten las distintas jurisdicciones. 

13. Normatizar, coordinar y fiscalizar las acciones 
relacionadas con la sanidad en el área de frontera y 
terminales de transporte. 

SUBSECRETARÍA DE RELACIONES SANITA- 
RIAS E INVESTIGACIÓN EN SALUD 

OBJETIVOS 

1 . Formular las acciones vinculadas a la planifica- 
ción sanitaria global consensuando con los diversos 
actores sectoriales e interjurisdiccionales, evaluando 
los resultados y el impacto social de los mismos. 

2. Coordinar las acciones para el desarrollo de las 
relaciones institucionales con organismos dependien- 
tes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y del ámbito 
nacional, provincial y municipal, como así también con 
instituciones sectoriales del sector no gubernamen- 
tal, de la seguridad social y privado. 

3. Intervenir en la Cooperación Técnica, en los con- 
venios sanitarios binacionales, en las relaciones con 
los organismos internacionales de salud y entender 
en la conducción de las actividades de la Secretaría 
del Consejo Federal de Salud y en la Coordinación 
de las Delegaciones Sanitarias Federales. 

4. Coordinar la evaluación con las áreas compe- 
tentes de las distintas jurisdicciones los aspectos nor- 



mativos y operativos con el fin de mejorar la eficiencia 
de los programas. 

5. Entender en la actualización de las Estadísticas 
de Salud y los estudios de recursos disponibles, ofer- 
ta, demanda y necesidad, así como el diagnóstico de 
situación necesaria para la planificación estratégica 
del sector salud. 

6. Desarrollar estudios e investigaciones en salud 
pública, economía de la salud y gestión descentrali- 
zada. 

XXII - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARIA DE COORDINACIÓN 
OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Desarrollo Social en el dise- 
ño de la política presupuestaria de la jurisdicción y en 
la evaluación de su cumplimiento. 

2. Asistir a las unidades ejecutoras de las distintas 
categorías programáticas, en la formulación y progra- 
mación de la ejecución presupuestaria y en las modi- 
ficaciones que se proyecten durante el ejercicio finan- 
ciero. 

3. Asistir a las unidades ejecutoras de las distintas 
categorías programáticas efectuando los trámites 
administrativos necesarios para la obtención de los 
recursos humanos, materiales, equipamientos tecno- 
lógicos y de todo otro insumo necesario para el cum- 
plimiento de los objetivos y metas de la jurisdicción. 

4. Efectuar la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las entidades 
descentralizadas dependientes, así como la planifi- 
cación de las actividades de administración. 

5. Coordinar la aplicación de la política de recursos 
humanos, organización, sistemas administrativos e 
informáticos. 



6. Intervenir en la coordinación del despacho, se- 
guimiento y archivo de la documentación administra- 
tiva determinando para cada trámite las unidades de 
la jurisdicción con responsabilidad primaria para en- 
tender en el tema respectivo. 

7. Asistir en el control del cumplimiento de los com- 
promisos adquiridos por Organismos del Estado Na- 
cional, Estados Provinciales y/o Municipales y Orga- 
nismos Descentralizados y/o autónomos en lo relati- 
vo a proyectos internacionales en el área de compe- 
tencia del Ministerio. 

8. Asistir al Secretario de Coordinación en el segui- 
miento, la evaluación y el control estratégico de la eje- 
cución de las políticas, programas y proyectos del 
Ministerio. 

SECRETARIA DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

OBJETIVOS 

1 . Formular e implementar la política comunicacio- 
nal de las áreas sociales del gobierno, articulando con 
las mismas la comunicación y concientización de la 
comunidad en los objetivos y responsabilidades en 
materia de política social. 

2. Jerarquizar la comunicación del área social, a 
través de un ámbito de información específico que 
difunda en forma permanente las acciones desarro- 
lladas en los distintos programas sociales en todo el 
país, para optimizar recursos, evitar superposición de 
acciones y establecer vínculos que posibiliten proyec- 
tos en común. 

3. Comunicar las metas y objetivos de las políticas 
de desarrollo humano. 

4. Difundir las acciones conjuntas desarrolladas con 
las provincias, municipios y organizaciones no guber- 
namentales, en el área de competencia específica. 

SECRETARIA DE POLÍTICAS SOCIALES 



6. Instruir los sumarios administrativos disciplinarios. OBJETIVOS 



7. Coordinar el despacho, seguimiento y archivo 
de la documentación administrativa determinando para 
cada trámite las unidades de la jurisdicción con res- 
ponsabilidad primaria para entender en el tema res- 
pectivo. 

8. Coordinar el servicio jurídico, intervenir en todos 
los proyectos de leyes, decretos o resoluciones que 
introduzcan o modifiquen normas vinculadas con la 
actividad sustantiva de la jurisdicción y supervisar el 
accionar de los servicios jurídicos pertenecientes a 
sus organismos descentralizados. 

9. Orientar y coordinar con las restantes jurisdiccio- 
nes y con los Organismos Internacionales, la gestión 
de los proyectos de cooperación técnica del Ministerio 
en el marco de las pautas acordadas con los Ministe- 
rios con competencia primaria en materia de financia- 
miento y política de cooperación internacional. 

10. Controlar el cumplimiento de los compromi- 
sos adquiridos por Organismos del Estado Nacio- 
nal, Estados Provinciales y/o Municipales y Orga- 
nismos Descentralizados y/o autónomos en lo rela- 
tivo a proyectos internacionales en el área de com- 
petencia del Ministerio. 

1 1 . Asistir al Ministro de Desarrollo Social en el se- 
guimiento, la evaluación y el control estratégico de la 
ejecución de las políticas, programas y proyectos del 
Ministerio. 

SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Secretario de Coordinación en el dise- 
ño de la política presupuestaria de la jurisdicción y en 
la evaluación de su cumplimiento. 

2. Participar en la asistencia a las unidades ejecu- 
toras de las distintas categorías programáticas, en la 
formulación y programación de la ejecución presu- 
puestaria y en las modificaciones que se proyecten 
durante el ejercicio financiero. 

3. Participar en la asistencia a las unidades ejecu- 
toras de las distintas categorías programáticas efec- 
tuando los trámites administrativos necesarios para 
la obtención de los recursos humanos, materiales, 
equipamientos tecnológicos y de todo otro insumo 
necesario para el cumplimiento de los objetivos y 
metas de la jurisdicción. 

4. Asistir en la coordinación administrativa de las 
áreas integrantes de la jurisdicción y de las entidades 
descentralizadas dependientes, así como en la plani- 
ficación de las actividades de administración. 

5. Intervenir en la coordinación de la aplicación de 
la política de recursos humanos, organización, siste- 
mas administrativos e informáticos. 



1 . Planificar y fiscalizar todo lo relativo a la promo- 
ción, integración y desarrollo de los grupos humanos 
con problemas nutricionales, desarrollo local y mejo- 
ramiento de la infraestructura social básica. 

2. Coordinar y ejecutar políticas de asistencia para 
el fortalecimiento de los niveles locales, en forma di- 
recta o a través de las provincias, municipios y orga- 
nizaciones no gubernamentales. 

3. Gestionar convenios para la provisión de fondos 
con las provincias o municipios. Administrar dichos fon- 
dos de acuerdo con la Ley de Administración Financie- 
ra y de los Sistemas de Control del Sector Público. 

4. Mejorar las condiciones de vida y el acceso a 
una alimentación adecuada a los sectores nutricio- 
nalmente vulnerables a través del aporte complemen- 
tario de alimentos u otros medios. 

5. Obtener y administrar los recursos destinados a 
los programas de viviendas sociales, desarrollando 
técnicas y sistemas para los sectores vulnerables y 
administrar el Programa Arraigo. 

6. Financiar, en el ámbito de su competencia, pro- 
yectos de inversión social en localidades y munici- 
pios de extrema pobreza que den respuesta a las 
necesidades más apremiantes de la comunidad. 

7. Desarrollar capacidades locales de gestión a tra- 
vés de experiencias participativas y concretas en for- 
mulación, gestión y rehabilitación de obras de sanea- 
miento básico, educación y salud y otro tipo de insta- 
laciones menores de tipo comunitario. 

8. Consolidar un sistema integral de información 
social en el área de su competencia. 

9. Evaluar, monitorear y medir impacto de los dife- 
rentes programas sociales nacionales, provinciales y 
municipales en el área de su competencia. 

SUBSECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA SO- 
CIAL Y EMERGENCIA HABITACIONAL 

OBJETIVOS 

1 . Asistir en la formulación de las políticas habita- 
cionales para sectores de escasos recursos a nivel 
nacional e intervenir en la obtención y administración 
de los recursos destinados a dichos programas de 
vivienda. 

2. Intervenir en la promoción del desarrollo de téc- 
nicas y sistemas de construcción de viviendas y obras 
para el desarrollo de los asentamientos humanos. 
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3. Promover la inversión de recursos en el campo 
de la vivienda social. 

4. Asistir en la coordinación y fiscalización de la 
ejecución que realicen el Estado Nacional, las Pro- 
vincias, los Municipios y el Gobierno de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires, en lo concerniente a los 
planes de vivienda social y emergencia habitacional. 

5. Asistir en la elaboración, realización y financiación 
de obras de infraestructura social, emergencia habita- 
cional, de servicios de equipamiento comunitario y otras 
complementarias destinadas al desarrollo de progra- 
mas de vivienda para sectores de menores recursos 
del Sector Público Nacional, Provincial o Municipal. 

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y 
FAMILIA 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Desarrollo Social en el dise- 
ño de las políticas destinadas a orientar, programar, 
promover, coordinar, ordenar y fiscalizar acciones ten- 
dientes a la integración y desarrollo de sectores co- 
munitarios con problemas sociales, en el marco de 
las políticas sociales. 

2. Generar condiciones y oportunidades para que 
las personas, las familias y sus comunidades desa- 
rrollen capacidades personales y sociales a fin de 
optimizar su calidad de vida. 

3. Promover el desarrollo de las capacidades hu- 
manas fundamentales para la integración social, des- 
de una concepción de derechos sociales. 

4. Identificar dentro de los grupos en riesgo social 
aquellos susceptibles de integrarse a los programas 
nacionales dependientes de otras áreas del PODER 
EJECUTIVO NACIONAL con el fin de incluirlos como 
beneficiarios de los mismos. 

5. Financiar proyectos dirigidos a personas y gru- 
pos con alta vulnerabilidad social y orientados a de- 
sarrollar capacidades para el mejoramiento de sus 
condiciones de vida. 

6. Diseñar, coordinar y ejecutar políticas, programas 
y proyectos sociales de promoción y protección, desti- 
nados a personas con necesidades especiales, adul- 
tos mayores, comunidades indígenas, mujeres, jóve- 
nes, niños, adolescentes y familias, en situación de 
vulnerabilidad social, en los diversos sectores del país, 
con el fin de mejorar la calidad de vida de esta pobla- 
ción y facilitar la satisfacción de sus necesidades bási- 
cas y el ejercicio de sus derechos políticos y sociales. 

7. Evaluar, monitorear y medir el impacto de los 
diferentes programas sociales vinculados a los obje- 
tivos del área en los distintos lugares del país. 

8. Consolidar un sistema integral de información 
social en el área de su competencia. 

9. Programar, ejecutar y controlar actividades tendien- 
tes a reactivar conjuntos sociales a través de la paulati- 
na delegación de responsabilidades sociales en la co- 
munidad, siguiendo los principios de subsidiariedad. 

1 0. Promover un modelo de gestión participativa a 
nivel local que articule iniciativas comunitarias con 
instituciones locales gubernamentales y de la socie- 
dad civil. 

1 1 . Contribuir al desarrollo de capacidades estata- 
les provinciales y/o municipales con especial orienta- 
ción hacia la gestión de políticas para la niñez, ado- 
lescencia y juventud. 

12. Coordinar las reuniones de Gabinete del MI- 
NISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. 

13. Ejercer la Secretaría Ejecutiva del CONSEJO 
FEDERAL DE DESARROLLO HUMANO. 

SUBSECRETARÍA DE TERCERA EDAD 

OBJETIVOS 

1. Definir las políticas específicas de promoción, 
protección, integración social y desarrollo de las per- 
sonas de la tercera edad. 

2. Fortalecer la participación de los adultos mayo- 
res en las organizaciones que los representan y esta- 
blecer mecanismos para su participación en los or- 
ganismos nacionales vinculados a la temática. 

3. Establecer las normas y conformar el CONSE- 
JO FEDERAL DE ADULTOS MAYORES. 

4. Desarrollar programas que den respuesta a las 
necesidades detectadas de acuerdo a las priorida- 



des y supervisar su implementación e impacto, en 
articulación con organismos gubernamentales y no 
gubernamentales, nacionales, provinciales, municipa- 
les e internacionales. 

5. Coordinar acciones con organizaciones científi- 
cas tales como sociedades de geriatría, gerontología 
y universidades. 

6. Participar en la formación de profesionales, téc- 
nicos y personas de la comunidad para la atención y 
promoción de los adultos mayores. 

7. Formar líderes de organizaciones que agrupan 
a adultos mayores. 

8. Participar en la elaboración de normas de acre- 
ditación de hogares geriátricos, centros de día y otras 
modalidades de atención a los mayores. 

9. Propiciar la capacitación de personas capaces 
de gerenciar programas y servicios de cuidados en 
domicilio, e incentivar su incorporación como presta- 
ciones en el mercado de trabajo. 

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO 
SUSTENTABLE 

OBJETIVOS 

1 . Asistir al Ministro de Desarrollo Social en todo lo 
inherente a la preservación y protección ambiental, a 
la implementación del desarrollo sustentable, a la uti- 
lización racional y conservación de los recursos natu- 
rales, renovables y no renovables, tendientes a al- 
canzar un ambiente sano, equilibrado y apto para el 
desarrollo humano, en el marco de lo dispuesto en el 
artículo 41 de la CONSTITUCIÓN NACIONAL. 

2. Integrar el Consejo Federal de Medio Ambiente, 
proporcionando los instrumentos administrativos ne- 
cesarios para una adecuada gestión del organismo. 

3. Entender en el relevamiento, conservación, re- 
cuperación, protección y uso sustentable de los re- 
cursos naturales, renovables y no renovables. 

4. Entender en la propuesta y elaboración de los re- 
gímenes normativos relativos a la calidad de los recur- 
sos ambientales, a la conservación y utilización de los 
recursos naturales, al desarrollo sustentable, al orde- 
namiento ambiental del territorio y a la calidad ambien- 
tal. 

5. Entender en el ordenamiento ambiental del terri- 
torio y en la planificación de los diferentes aspectos 
de la gestión ambiental nacional. 

6. Entender en la elaboración y actualización per- 
manente del diagnóstico de la situación ambiental 
nacional y de los asentamientos humanos, en coordi- 
nación con organismos nacionales, provinciales y 
municipales. 

7. Entender en la promoción del desarrollo susten- 
table de los asentamientos humanos, mediante ac- 
ciones que garanticen la calidad de vida y la disponi- 
bilidad y conservación de los recursos naturales. 

8. Entender en el establecimiento de métodos ten- 
dientes a la evaluación y control de la calidad ambien- 
tal en los asentamientos humanos, así como en la for- 
mulación y aplicación de indicadores y pautas para 
verificar el uso sustentable de los recursos naturales. 

9. Entender en la definición de políticas vinculadas 
con la información y cooperación internacional en el cam- 
po de la política ambiental y de desarrollo sustentable. 

1 0. Promover la adquisición de conciencia y la difu- 
sión en la sociedad sobre los problemas ambientales 
del país. 

1 1 . Intervenir desde el punto de vista de su compe- 
tencia en el desarrollo de la biotecnología. 

12. Entender en el establecimiento de un sistema 
de información pública sobre el estado del ambiente 
y sobre las políticas que se desarrollan. 

1 3. Entender en las relaciones con las organizacio- 
nes no gubernamentales vinculadas a los temas am- 
bientales y al desarrollo sustentable. 

14. Entender en la aplicación de los tratados inter- 
nacionales relacionados con los temas de su compe- 
tencia, e intervenir en la formulación de convenios in- 
ternacionales en los asuntos propios de su área. 

1 5. Conducir la gestión y obtención de cooperación 
técnica y financiera internacional que otros países u 
organismos internacionales ofrezcan, para el cumpli- 
miento de los objetivos y políticas del área de su com- 
petencia. 



ANEXO III 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

Sindicatura General de la Nación 

I - SECRETARIA GENERAL 

Administración General de Museos y Archivos Pre- 
sidenciales 

Comité Federal de Radiodifusión 

Comisión Nacional de Energía Atómica 

Autoridad Regulatoria Nuclear 

V - SECRETARIA DE SEGURIDAD INTERIOR 

Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la 
Policía Federal 

VI - SECRETARIA DETURISMOY DEPORTE 

Administración de Parques Nacionales 

VIII - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 

Tribunal de Tasaciones de la Nación 

Órgano de Control de Concesiones Viales 

Ente Nacional de Obras Hídricas de Saneamiento 

Organismo Regulador de Seguridad de Presas 

Ente Tripartito de Obras y Servicios Sanitarios 

SUBSECRETARÍA DE OBRAS PUBLICAS Y VI- 
VIENDA 

Dirección Nacional de Vialidad 

SUBSECRETARÍA DE RECURSOS HIDRICOS 

Instituto Nacional del Agua 

IX - SECRETARIA DE CULTURA 

Fondo Nacional de las Artes 

Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 

Ballet Nacional 

Teatro Nacional Cervantes 

Biblioteca Nacional 

Instituto Nacional del Teatro 

Instituto Nacional "Juan Domingo Perón" de Estu- 
dios e Investigaciones Históricas, Sociales y Políticas 

Instituto Nacional de Investigaciones Históricas Juan 
Manuel de Rosas 

Cinemateca y Archivo de la Imagen Nacional 

XIV - MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIO- 
RES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO 

Comisión Nacional de Actividades Espaciales 

XV - MINISTERIO DE DEFENSA 

Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retiros 
y Pensiones Militares 

Instituto Geográfico Militar 

XVI - MINISTERIO DE ECONOMÍA E INFRAES- 
TRUCTURA 

Administración Federal de Ingresos Públicos 

Instituto Nacional de los Recursos de la Seguridad 
Social 

Comisión Nacional de Valores 

Superintendencia de Seguros de la Nación 

Comisión Nacional de Regulación del Transporte 

Organismo Regulador del Sistema Nacional de 
Aeropuertos 

Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) 

Ente Nacional de Regulador de la Electricidad 
(ENRE) 

Comisión Nacional de Comunicaciones 



SECRETARIA DE HACIENDA 

SUBSECRETARÍA DE INGRESOS PÚBLICOS 

Tribunal Fiscal de la Nación 

XVII - MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN 

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERÍA, 
PESCA Y ALIMENTOS 

Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria 

Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroali- 
mentaria 

Instituto Nacional de Vitivinicultura 

Instituto Nacional de Investigación y Desarrollo 
Pesquero 

SECRETARIA DE LA COMPETENCIA, LA DES- 
REGULACIONY LA DEFENSA DEL CONSUMIDOR 

Tribunal Nacional de Defensa de la Competencia 

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y 
MINERÍA 

Instituto Nacional de Tecnología Industrial 

Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 

Servicio Geológico Minero Argentino 

XIX - MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA 

SECRETARIA DE POLÍTICAS UNIVERSITARIAS 

Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación 
Universitaria 

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E IN- 
NOVACIÓN PRODUCTIVA 

Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y 
Técnicas 

XX - MINISTERIO DETRABAJO, EMPLEO Y SE- 
GURIDAD SOCIAL 

Superintendencia de Administradoras de Fondos 
de Jubilaciones y Pensiones 

Superintendencia de Riesgos de Trabajo 

SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Administración Nacional de Seguridad Social 

XXI - MINISTERIO DE SALUD 

Superintendencia de Servicios de Salud 

Administración de Programas Especiales 

Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubi- 
lados y Pensionados 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN Y 
RELACIONES SANITARIAS 

Instituto Nacional Centro Único Coordinador de 
Ablación e Implante 

Administración Nacional de Medicamentos, Alimen- 
tos y Tecnología Médica 

Administración Nacional de Laboratorios e Institu- 
tos de Salud "Carlos G. Malbrán" 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN 
Y FISCALIZACIÓN 

Hospital Nacional "Prof. Alejandro A. Posadas" 

SECRETARIA DE PROGRAMAS SANITARIOS 

Hospital Nacional "Baldomero Sommer" 

Colonia Nacional "Dr. Manuel Montes de Oca" 

Servicio Nacional de Rehabilitación y Promoción 
de la Persona con Discapacidad 

SUBSECRETARÍA DE PROGRAMAS DE PRE- 
VENCIÓN Y PROMOCIÓN 

Centro Nacional de Reeducación Social 

Instituto Nacional de Rehabilitación Psicofísicadel Sur 

XXII - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 

Consejo Nacional de la Niñez, Adolescencia y Fa- 
milia 

Instituto Nacional de Asociativismo y Economía 
Social 

Instituto Nacional de Asuntos Indígenas 
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COMISIÓN ARBITRAL CONVENIO 
MULTILATERAL DEL 18/8/77 

Resolución General 82/2002 

Apruébase el procedimiento para efectuar el 
pago en bonos o títulos valores con poder can- 
celatorio de obligaciones fiscales. Pago con 
bonos u otros Títulos Valores sin Compensa- 
ción Bancaria o con Compensación Bancaria. 
Contribuyentes del Sistema General. Contribu- 
yentes del Sistema "SICOM". 

Bs. As., 5/2/2002 

VISTO Y CONSIDERANDO: 

Que diversas jurisdicciones están aceptando 
para la cancelación de obligaciones en mate- 
ria del Impuesto sobre los Ingresos Brutos - 
Convenio Multilateral del 18.8.77, bonos o tí- 
tulos valores emitidos por ellas o por el Poder 
Ejecutivo Nacional. 

Que es necesario establecer el procedimien- 
to que deben seguir los contribuyentes del 
Convenio Multilateral del 1 8.8.77 para la can- 
celación de las obligaciones fiscales, tenien- 
do en cuenta especialmente la posibilidad de 
compensación bancaria de algunos de dichos 
bonos. 

Por ello, 

LA COMISIÓN ARBITRAL 
(Convenio Multilateral del 18.8.77) 
RESUELVE: 

Artículo 1 5 — Apruébase el procedimiento para 
efectuar el pago en bonos u otros títulos valores, 
con poder cancelatorio de obligaciones fiscales, 
que como Anexo I forma parte de la presente. 

Art. 2- — Derógase la Resolución General de 
Comisión Arbitral N Q 78. 

Art. 3 S — Publíquese por un (1 ) día en el Bole- 
tín Oficial de la Nación, comuniqúese a los fiscos 
adheridos y archívese. — Román G. Jáuregui. — 
Mario A. Salinardi. 

ANEXO I 

Procedimiento para el pago con bonos u otros 

títulos valores con poder cancelatorio de 

obligaciones fiscales 

I. Pago con Bonos u otros Títulos Valores sin 
Compensación Bancaria: 

A. Contribuyentes del Sistema General 

1 . Contribuyentes Jurisdicción Sede: 

> Confeccionar en el aplicativo SD99 la Decla- 
ración Jurada Original (o el N 5 de Rectificativa que 
corresponda) de la Jurisdicción Sede ingresando 
en el campo "Otros" de "Otros Débito" el valor a 
depositar con bonos u otros títulos valores con 
poder cancelatorio de obligaciones fiscales. En el 
resto de los campos colocar el valor (cero). De- 
positar el monto indicado en el Banco Oficial co- 
rrespondiente. 

> Confeccionar la Declaración Jurada Rectifi- 
cativa (con el N Q correspondiente) de la Jurisdic- 
ción Sede con los datos reales e ingresar en la 
opción "Bonos/Certificados" de "Pagos No Ban- 
carios" el monto del pago efectuado previamente 
en la DDJJ Original (o en la Rectificativa corres- 
pondiente). Colocar el valor (cero) en "Créditos 
de este Anticipo". 

> Presentar en el Banco Oficial correspondien- 
te la Declaración Jurada Rectificativa (con el 
N s correspondiente) de la Jurisdicción Sede — con- 
feccionada según los pasos del punto ante- 
rior — , junto al resto de las Declaraciones Juradas 
Originales (o Rectificativas, según corresponda) 
de las Jurisdicciones No Sede. Depositar los im- 
portes correspondientes. 

2. Contribuyentes Jurisdicciones No Sede: 

> Confeccionar en el aplicativo SD99 la De- 
claración Jurada Original (o el N Q de Rectificativa 



que corresponda) de la Jurisdicción receptora de 
los bonos u otros títulos valores con poder cance- 
latorio de obligaciones fiscales, ingresando en el 
campo "Otros" de "Otros Débitos" el valor a depo- 
sitar con dichos títulos. En el resto de los campos 
colocar el valor (cero). Depositar el monto indi- 
cado en el Banco Oficial de dicha Jurisdicción. 

> Confeccionar la Declaración Jurada Rectifi- 
cativa (con el N Q correspondiente) de la Jurisdic- 
ción receptora de los bonos u otros títulos valores 
con poder cancelatorio de obligaciones fiscales, con 
los datos reales e ingresar en la opción "Bonos/ 
Certificados" de "Pagos No Bancarios" el monto del 
pago efectuado previamente en la DDJJ Original 
(o en la Rectificativa correspondiente). Colocar el 
valor (cero) en "Créditos de este Anticipo". 

> Presentar en el Banco Oficial de su Juris- 
dicción Sede la Declaración Jurada Rectificativa 
(con el N 5 correspondiente) de la Jurisdicción re- 
ceptora de los bonos u otros títulos valores con 
poder cancelatorio de obligaciones fiscales — con- 
feccionada según los pasos del punto anterior — , 
junto al resto de las Declaraciones Juradas Origi- 
nales (o Rectificativas, según corresponda) de las 
Jurisdicciones en la cual tenga actividad. Deposi- 
tar los importes correspondientes. 

B. Contribuyentes del Sistema "SICOM" 

> Confeccionar en el aplicativo SD99 la De- 
claración Jurada Original (o el N s de Rectificativa 
que corresponda) de la Jurisdicción receptora de 
los bonos u otros títulos valores con poder cance- 
latorio de obligaciones fiscales, ingresando en el 
campo "Otros" de "Otros Débitos" el valor a depo- 
sitar con dichos títulos. En el resto de los campos 
colocar el valor (cero). Depositar el monto indi- 
cado en el Banco Oficial de dicha Jurisdicción. 

Aclaración : estas Declaraciones Juradas deben 
presentarse en 3 (tres) ejemplares, es decir que 
debe adicionarle 1 (uno) a los 2 (dos) que le origi- 
na el aplicativo SD99. ' 

> Confeccionar la Declaración Jurada Rectifi- 
cativa (con el N Q correspondiente) de la Jurisdic- 
ción receptora de los bonos u otros títulos valores 
con poder cancelatorio de obligaciones fiscales, con 
los datos reales e ingresar en la opción "Bonos/ 
Certificados" de "Pagos No Bancarios" el monto del 
pago efectuado previamente en la DDJJ Original 
(o en la Rectificativa correspondiente). Colocar el 
valor (cero) en "Créditos de este Anticipo". 

> Presentar en el SICOM la Declaración Jura- 
da Rectificativa (con el N Q correspondiente) de la 
Jurisdicción receptora de los bonos u otros títulos 
valores con poder cancelatorio de obligaciones fis- 
cales — confeccionada según los pasos del punto 
anterior — , junto al resto de las Declaraciones Ju- 
radas Originales (o Rectificativas, según corres- 
ponda) de las Jurisdicciones en la cual tenga acti- 
vidad. Allí se le generará el formulario de pago 
"SICOM06" para depositar el importe correspon- 
diente en la Sucursal 53 del Banco Ciudad de 
Buenos Aires. 

II. Pago con Bonos u otros Títulos Valores con 
Compensación Bancaria: 

A. Contribuyentes del Sistema General 

> Confeccionar en el aplicativo SD99 la De- 
claración Jurada Original (o el N s de Rectificativa 
que corresponda) de cada una de las Jurisdiccio- 
nes receptoras de los bonos u otros títulos valo- 
res con poder cancelatorio de obligaciones fisca- 
les, ingresando en el campo "Otros" de "Otros 
Débitos" el valor a depositar con dichos títulos. En 
el resto de los campos colocar el valor (cero). 
Depositar el total de los montos indicados en cada 
una de las Declaraciones Juradas en el Banco 
Oficial de su Jurisdicción Sede. 

> Confeccionar la Declaración Jurada Rectifi- 
cativa (con el N s correspondiente) de cada una 
de las Jurisdicciones receptoras de los bonos u 
otros títulos valores con poder cancelatorio de 
obligaciones fiscales, con los datos reales e in- 
gresar en la opción "Bonos/Certificados" de "Pa- 
gos No Bancarios" el monto del pago efectuado 
previamente en la DDJJ Original (o en la Rectifi- 
cativa correspondiente). Colocar el valor (cero) 
en "Créditos de este Anticipo". 

> Presentar en el Banco Oficial de su Juris- 
dicción Sede la Declaración Jurada Rectificativa 
(con el N Q correspondiente) de cada una de las 
Jurisdicciones receptoras de los bonos u otros tí- 
tulos valores con poder cancelatorio de obligacio- 
nes fiscales — confeccionada según los pasos del 
punto anterior — , junto al resto de las Declaracio- 



nes Juradas Originales (o Rectificativas, según 
corresponda) de las Jurisdicciones en la cual ten- 
ga actividad. Depositar los importes correspon- 
dientes. 

B. Contribuyentes del Sistema "SICOM" 

> Confeccionar en el aplicativo SD99 la De- 
claración Jurada Original (o el N Q de Rectificativa 
que corresponda) de cada una de las Jurisdiccio- 
nes receptoras de los bonos u otros títulos valo- 
res con poder cancelatorio de obligaciones fisca- 
les, ingresando en el campo "Otros" de "Otros 
Débitos" el valor a depositar con dichos títulos. En 
el resto de los campos colocar el valor (cero). 
Depositar el total de los montos indicados en cada 
una de las Declaraciones Juradas en el Banco 
Oficial de su Jurisdicción Sede. 

Aclaración : estas Declaraciones Juradas deben 
presentarse en 3 (tres) ejemplares, es decir que 
debe adicionarle 1 (uno) a los 2 (dos) que le origi- 
na el aplicativo SD99. 



> Confeccionar la Declaración Jurada Rectifi- 
cativa (con el N B correspondiente) de cada una 
de las Jurisdicciones receptoras de los bonos u 
otros títulos valores con poder cancelatorio de 
obligaciones fiscales, con los datos reales e in- 
gresar en la opción "Bonos/Certificados" de "Pa- 
gos No Bancarios" el monto del pago efectuado 
previamente en la DDJJ Original (o en la Rectifi- 
cativa correspondiente). Colocar el valor (cero) 
en "Créditos de este Anticipo". 

Presentar en el SICOM la Declaración Jurada 
Rectificativa (con el N 5 correspondiente) de cada 
una de las Jurisdicciones receptoras de los bonos 
u otros títulos valores con poder cancelatorio de 
obligaciones fiscales — confeccionada según los 
pasos del punto anterior — , junto al resto de las 
Declaraciones Juradas Originales (o Rectificativas, 
según corresponda) de las Jurisdicciones en la 
cual tenga actividad. Allí se generará el formulario 
de pago "SICOM 06" para depositar el importe 
correspondiente en la Sucursal 53 del Banco Ciu- 
dad de Buenos Aires. 



Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 

SANIDAD ANIMAL 

Resolución 156/2002 

Sistema Nacional de Seguimiento y Control de Hormonas Anabolizantes Administradas por 
Implante Subcutáneo. Identificación de los animales tratados. Documentación de seguimiento 
comercial de los mencionados implantes. Señal identificatoria para animales inplantados. 

Bs.As., 15/2/2002 

VISTO el expediente N Q 19.177/2001, las Resoluciones Nros. 369 del 28 de diciembre de 1998, 1994 
del 1 de noviembre de 2000, 441 del 4 de octubre de 2001 , todos del registro del SERVICIO 
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, y 

CONSIDERANDO: 

Que los titulares de los Certificados de Uso y Comercialización de los productos menciona- 
dos, presentaron diversas propuestas a consideración del Organismo, de acuerdo a lo esta- 
blecido en el artículo 8 5 de la Resolución SENASA N Q 441/2001. 

Que evaluadas las mismas por funcionarios de la Dirección Nacional de Sanidad Animal y de 
la Dirección de Agroquímicos, Productos Farmacológicos y Veterinarios, se concluyó que, 
con las modificaciones que se consideraron pertinentes, se podría autorizar el sistema pro- 
puesto otorgando un plazo razonable para su implementación. 

Que la propuesta final fue analizada por demás áreas competentes del SERVICIO NACIO- 
NAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, no realizándose observaciones a la 
misma. 

Que a fin de implementar el Sistema de Seguimiento y Control de hormonas anabolizantes 
administradas por implante subcutáneo, se hace necesario introducir modificaciones en las 
Resoluciones Nros. 369 del 28 de diciembre de 1998 y 1994 del 10 de noviembre de 2000. 

Que la Dirección de Asuntos Jurídicos ha tomado la intervención que le compete. 

Que el suscripto es competente para el dictado del presente acto, en virtud de las facultades 
conferidas por el artículo 8 Q , inciso n) del Decreto N Q 1 585 de fecha 1 9 de diciembre de 1 996, 
sustituido por su similar N s 394 del 1 Q de abril de 2001 . 

Por ello, 

EL PRESIDENTE 

DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD 

Y CALIDAD AGROALIMENTARIA 

RESUELVE: 

Artículo 1 2 — Apruébase el "Sistema Nacional de Seguimiento y Control de Hormonas Anaboli- 
zantes Administradas por Implante Subcutáneo" para su comercialización, y uso que como Anexo I 
forma parte de la presente Resolución. 

Art. 2 2 — El SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA evaluará, a 
partir de los CIENTO OCHENTA (1 80) días, contados a partir de la publicación de la presente resolu- 
ción en el Boletín Oficial, el grado de implementación del Sistema mencionado en el artículo preceden- 
te. Si como resultado de esa evaluación, se constatase que no se ha logrado un grado sustancial de 
cumplimiento en la implementación del mismo, el SENASA podrá proceder a la suspensión de los 
Certificados de Uso y Comercialización de los productos anabolizantes hormonales por implante sub- 
cutáneo. 

Art. 3 9 — Establécese que el diseño de la señal identificatoria de los animales implantados es el 
de Trébol de tres hojas, cuyo modelo obra como Anexo II de la presente resolución. 

Art. 4 9 — Sustituyese el artículo 4 Q de la Resolución N Q 369 del 28 de diciembre de 1998 del 
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA el que quedará redactado de 
la siguiente forma: "ARTICULO 4 Q — Las distribuidoras y expendedoras veterinarias deberán llevar un 
archivo que deberá contener: Remitos y facturas de compra de los productos previstos en el Artículo 
1 Q — de la presente resolución y los documentos de venta, remito o factura y, en caso de venta a 
usuario final, el original de la Receta Oficial Archivada.". 

Art. 5 S — Sustituyese el artículo 3 S de la Resolución N s 1994 del 10 de noviembre de 2000 del 
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, el que quedará redactado de 
la siguiente manera: "ARTICULO 3 Q — Las Recetas Oficiales deberán estar numeradas en forma 
correlativa, presentarse por triplicado, impresas de forma tal que impidan su duplicación o falsificación 
y contendrán, como mínimo, la siguiente información: fecha; nombre del producto veterinario expendí- 
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do; principio activo; presentación; dosis; especie; número de animales a tratar; sexo; edad y peso del/ 
los destinatario/s; número de REGISTRO NACIONAL SANITARIO DE PRODUCTORES AGROPE- 
CUARIOS (RENSPA) o nombre y domicilio del dueño del o de los animales, según corresponda; firma, 
aclaración y número de matrícula del profesional actuante, así como todo otro dato que se considere 
pertinente. En el caso de recetas oficiales utilizadas para indicar productos hormonales o anabolizantes 
indicados para animales productores de alimentos para consumo, podrán omitirse los datos correspon- 
dientes a sexo, edad y peso del destinatario, siendo obligatorio consignar el número de RENSPA. 

En el duplicado y el triplicado de la Receta Oficial Archivada (ROA), deberá constar el siguiente 
texto: "Certifico que se ha procedido a realizar el implante de acuerdo a lo prescrito en la presente 
Receta Oficial. Asimismo, certifico que los animales implantados están identificados con la señal pre- 
vista en la Resolución SENASA N Q , que individualiza a los animales que han recibido tratamien- 
to hormonal anabolizante". 

El profesional Veterinario que rubrica la Receta Oficial Archivada (ROA), que prescribe tratamien- 
tos hormonales anabolizantes, deberá hacer llegar el duplicado de la ROA a la Oficina Local del SE- 
NASA que corresponde al establecimiento en el que se ha realizado el tratamiento". 

Art. 6 S — Prohíbese, en todo el Territorio Nacional, la administración, a los animales productores 
de alimentos destinados a consumo humano, de anabolizantes hormonales que se apliquen en forma 
inyectable. Practíquense las modificaciones necesarias en los Certificados de Uso y Comercialización 
oportunamente otorgados por este Servicio Nacional con relación a dichos productos. 

Art. 7- — Las cajas o estuches que contengan a los productos anabolizantes hormonales por 
implante subcutáneo, deberán poseer una parte de su superficie fácilmente removible (troquelada, 
perforada) en la que conste nombre comercial del producto y número de serie o lote. Acompañando a 
la presentación comercial del producto deberá incluirse etiquetas autoadhesivas, numeradas del UNO 
(1) al número total de dosis contenidas en el envase; en cada una de ellas deberá constar el nombre 
comercial del producto y número de serie o lote. 

Art. 8 S — El incumplimiento de lo establecido en la presente resolución, dará lugar a la aplicación 
de las sanciones previstas en el artículo 18 del Decreto N 5 1585 del 19 de diciembre de 1996. 

Art. 9 S — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
— Bernardo G. Cañé. 

ANEXO I 

SISTEMA NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE HORMONAS ANABOLIZANTES 
ADMINISTRADAS POR IMPLANTE SUBCUTÁNEO 

IDENTIFICACIÓN PERMANENTE DE ANIMALES TRATADOS 

Objetivos Generales 

Instaurar un sistema de seguimiento, control y auditoría de la totalidad de las dosis de implantes 
hormonales elaboradas y utilizadas en la ganadería, asegurando su exclusión de los establecimientos 
inscriptos para faena a la Unión Europea (UE). 

Objetivos específicos 

Ejecutar un sistema de seguimiento, control y verificación de la totalidad de los animales que han 
sido tratados con hormonas anabolizantes administradas por implante subcutáneo. 

Auditar técnica y administrativamente la totalidad de las acciones, en el ámbito nacional, con 
respecto a la elaboración, venta y aplicación de implantes hormonales. 

Estrategia 

Adecuar los procedimientos previstos en la Resolución SENASA N B 369/98, prosiguiendo el se- 
guimiento de la comercialización hasta el usuario final por Resolución N Q 1994/2000, aplicando los 
implantes y señalando los animales tratados a través de la intervención del profesional proveedor de 
los implantes. 

Acciones 

Controlar la comercialización y aplicación de implantes conteniendo hormonas anabolizantes. 

Identificar con una señal la totalidad de los animales que han recibido implantes conteniendo 
hormonas anabolizantes. 

Garantizar que los animales existentes en los establecimientos inscriptos para faena para la UE, 
en toda su vida no han sido tratados con hormonas anabolizantes. 

Auditar los establecimientos en los que se han efectuado implantes, a fin de verificar el procedi- 
miento. 

I. Seguimiento y Control de la Comercialización de anabólicos. 

Cada titular de Certificado de Uso y Comercialización y cada comercializador inscripto deberá 
llevar un archivo en el que consten en forma completa los documentos de compra y de venta de 
implantes anabólicos. 

La documentación debe ser conservada hasta DOS (2) años después de realizada cada opera- 
ción. 

A los fines de su auditoría oficial debe obrar copia de cada documento tanto en el archivo del emisor 
del mismo, (documento de salida o venta) como del receptor (documento de entrada o compra). 

El documento a archivar será la Factura o, en su defecto, el Remito que documenta el movimiento 
de producto entre partes. 

El movimiento de producto desde el comercio al usuario deberá ser documentado mediante Re- 
ceta Oficial Archivada (ROA). 

Verificar, previo a la faena para UE, que ningún animal se encuentra con la señal identificatoria de 
animal implantado. 

Promover la concreción de convenios entre SENASA y los organismos competentes provinciales 
o entidades de los profesionales veterinarios, incluyendo las Provincias del CHUBUT, NEUQUEN, RIO 
NEGRO, SAN JUAN, SAN LUIS y TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR. 

Actualizar en forma permanente el registro de expendedores mayoristas y minoristas. 



DOCUMENTACIÓN DE SEGUIMIENTO COMERCIAL DE IMPLANTES ANABÓLICOS 
TITULAR DEL CERTIFICADO 



REMITO O FACTURA 



MAYORISTA 



Remito o Factura 



MINORISTA 



i 



i 



ORIGINAL DE 
REC. OFICIAL 
PRESCRITA 
POR PROFE- 
SIONAL VE- 
TERINARIO 



ORIGINAL DE 
REC. OFICIAL 
PRESCRITA 
POR PROFE 
SIONALVE 
TERINARIO 



USUARIO 



a. La Documentación Comercial del movimiento de anabólicos será archivada en el domicilio legal 
de cada operador (lugar formal de auditoría). 

b. De acuerdo a las normas vigentes, sólo pueden efectuarse ventas desde los laboratorios elabo- 
radores o importadores a comercializadores inscriptos, desde comercializadores inscriptos a otros 
comercializadores inscriptos o a usuario final. 

c. La información que deben conservar los comercializadores será un archivo, el que contendrá, 
por un lado, los remitos o facturas de compra de anabolizantes y, por otro, los documentos de venta, 
remito o factura y, en caso de venta a usuario final, el original de la receta oficial archivada. 

d. Cada comercializador mayorista o minorista deberá informar a su proveedor mediante un lista- 
do, los números de remito o factura mediante los cuales vendieron los implantes anabólicos, indicando 
la cantidad de unidades de producto y de dosis comercializadas y stock remanente. Esta información 
debe ser presentada cada vez que, entre la última adquisición y la siguiente, hubieran transcurrido 
TREINTA (30) días o, si luego de una compra, transcurriera un período de CUATRO (4) meses sin 
movimiento. 

II. Seguimiento de la aplicación de los implantes comercializados 

a. Identificación Permanente y específica de los animales tratados 

Se establece que los animales implantados serán identificados con una señal en forma de "trébol 
de tres hojas", disponible en el mercado, aplicada sobre el borde inferior de la oreja izquierda. 

La señal debe generar una solución de continuidad en el borde de la oreja citada. 

En el caso de que la oreja de un animal haya sufrido heridas traumáticas que dificulten la identifi- 
cación, será considerado como animal tratado. 

b. Responsabilidad del profesional que prescribe la aplicación de implantes anabólicos 

Base legal: Resolución SENASA N Q 1994 del 10 de noviembre de 2000 

El duplicado y el triplicado de la ROA contendrán el siguiente texto: "Certifico que se ha procedido 
a realizar el implante de acuerdo a lo prescripto en la presente receta oficial. Asimismo, certifico que 

los animales implantados están identificados con la señal prevista en la Resolución SENASA N B , 

que individualiza a los animales que han recibido tratamientos hormonales anabolizantes." La afirma- 
ción efectuada deberá ser rubricada por el profesional matriculado actuante. 

El mismo profesional deberá hacer llegar el duplicado de la receta a la Oficina Local de SENASA 
que corresponde al establecimiento en el cual se ha realizado el tratamiento, a los efectos de entregar 
el duplicado y hacer sellar el triplicado para su posterior archivo. 

El duplicado deberá presentar adherido el troquel que identifica al producto utilizado y el sticker 
correspondiente al número de dosis aplicadas por unidad de producto adquirido. De no utilizarse la 
totalidad de las dosis que conforman la unidad de producto, las restantes se rendirán ante la Oficina 
Local, cuando sean aplicadas, a través de una nota, con firma y sello aclaratorio del profesional ac- 
tuante, que certifique la aplicación de las dosis remanentes de acuerdo a la normativa vigente. Este 
certificado será adjuntado a la receta oficial que fuera archivada en la Oficina Local, en la cual consta 
el troquel de la unidad de producto. 

Para obtener un nuevo recetario oficial, los veterinarios deberán presentar, ante la institución 
emisora (Colegio, Consejo o SENASA), el total de los triplicados utilizados, Los correspondientes a 
implantes hormonales deberán presentar constancia de haber sido intervenidos por el SENASA. 

e. En el caso de venta a usuario del producto, deberá constar, además, el Número de Receta 
Oficial Archivada (ROA) y la institución emisora de la receta. 

f. Transcurrido el plazo estipulado, cada proveedor (titular de Certificado de Uso y Comercializa- 
ción o mayorista) receptor de la información detallada en el punto c, deberá a su vez informar a su 
proveedor o, en caso de ser titular de un certificado de uso y comercialización a SENASA, los números 
totales de documentos (facturas, remitos o ROA, según corresponda) y número de dosis informados 
por sus clientes en un listado que permita comparar las dosis totales vendidas a cada cliente y las 
dosis informadas mediante dichos documentos. 

g. Toda la información descripta en los puntos b; c; d. y e del presente Anexo, debe conservarse 
ordenada cronológicamente y a disposición del SENASA a los fines de la auditoría oficial del sistema. 

h. Los titulares de Certificados de Uso y Comercialización darán aviso al SENASA cuando algún 
comercializador no presente la información necesaria puntualmente. Dichos comercializadores serán 
excluidos automáticamente del sistema a través del siguiente mecanismo: el SENASA comunicará a 
todos los titulares de Certificados de Uso y Comercialización la identificación del /los comercializador/ 
es suspendido/s e iniciará las acciones administrativas que correspondan. 

i. Ante la detección de cualquier incumplimiento en el funcionamiento del sistema, el SENASA 
podrá suspender el Certificado de Uso y Comercialización del producto que corresponda. 
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La conservación de documentos para auditoría oficial del sistema y el flujo de información para 
auditoría interna queda integrado de la siguiente forma: 



Usuario 



Comercio Minorista 
(Venta a Usuario) 



Comercio Mayorista 
(Venta a otro comercio) 



Elaborador o Importador 

(Venta a comercio Mayorista o 

Minorista 



Adquiere implantes anabólicos únicamente bajo Receta ofi- 
cial Archivada (Ver más adelante) 



1) Mantiene un Archivo con documentos de compra 
a sus proveedores y de venta a sus clientes (ROA 
original). 

2) Informa a su proveedor en una lista, los números de ROA,, 
indicando producto, lote y número de dosis. 



1) Mantiene archivo con documentos de compra a 
sus proveedores y de venta a sus clientes(factura, 
remito o ROA). 

2) Controla y conserva listado de números de documentos 
de venta y ROA informado por sus clientes. 

3) Informa a su proveedor el listado de número de Remitos o 
Facturas de sus ventas. (En caso de venta a usuario actúa 
como minorista. Ver minorista 2). 

4) Informa a su proveedor el número de dosis informado por 
sus clientes en comparación con lo que se le vendió en el 
mismo período. 



1) Informa a SENASA de acuerdo a la Resolución 
N Q 369/98 

2) Conserva copia completa de documentos de venta 
a sus clientes, 

3) Controla y conserva listado de números de documentos 
de venta y ROA informado por sus clientes. 

4) Informa a SENASA el número dosis informado por sus 
clientes en comparación con lo que se le vendió en el mismo 
período 



SENASA 



CIRCULACIÓN DE LAS DISTINTAS COPIAS DE LA RECETA OFICIAL ARCHIVADA 



El profesional que 

prescribe confecciona la 

receta oficial por 

triplicado 




ORIGINAL 
al usuario 



DUPLICADO 

a la Oficina Local 

de SENASA 



TRIPLICADO 
queda en poder 
del profesional 



Usuario al comercio que lo 

archiva e informa el número 

a su proveedor 



Glosario de términos utilizados. 

Titular del Certificado de Uso y Comercialización: Es la persona física o jurídica, inscripta en el 
SENASA, a nombre de la cual está registrado y extendido el correspondiente certificado de libre uso y 
comercialización. 

Comercializador inscripto: Es la persona física o jurídica, inscripta y registrada en el SENASA, 
como distribuidor y/o expendedor de Productos Veterinarios. 

Mayorista: Es la persona física o jurídica, inscripta y registrada en el SENASA, como distribuidor 
de Productos Veterinarios. 

Minorista: Es la persona física o jurídica, inscripta y registrada en el SENASA, como expendedor 
(casa de expendio) de Productos Veterinarios. 

Usuario: Es el establecimiento inscripto con su correspondiente RENSPA, donde se aplica el 
producto. 

Requerimientos normativos. 

A) Definición de la señal; Formato y ubicación. 

B) Control de despacho de animales con destino a faena para exportación a la UE - Controlar la 
ausencia de señal. 

C) Comunicar a elaboradores, importadores y comercios mayoristas el listado de comercializado- 
res inscriptos. 

D) Poder de suspensión transitoria por vía administrativa de la condición de comercializador ins- 
cripto (plazo y condición de rehabilitación). 

E) Mecanismo de comunicación de la suspensión a eventuales proveedores (Sistema rápido). 

MODELO SEÑAL IDENTIFICATORIA PARA ANIMALES IMPLANTADOS 



* 



Las medidas de la señal que se establece deberán estar 

comprendidas entre los 
24 mm. y 27 mm de ancho, x 29 mm y 33 mm. de alto. 



Comisión Nacional de Comunicaciones 

SERVICIOS POSTALES 

Resolución 184/2002 

Mantiénese inscripta a la firma Correo Bo- 
naerense S.A. en el Registro Nacional de 
Prestadores de Servicios Postales. 

Bs. As., 18/2/2002 

VISTO el expediente N Q 5294 del Registro de la 
COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICA- 
CIONES de 1998, y 

CONSIDERANDO: 

Que en las presentes actuaciones la firma 
denominada CORREO BONAERENSE 
S.A. ha solicitado que se mantenga su ins- 
cripción en el Registro Nacional de Pres- 
tadores de Servicios Postales, la que fue 
otorgada el 23 de julio de 1 998, con el nú- 
mero QUINIENTOS CUARENTAY NUEVE 
(549). 

Que en relación a lo peticionado, se ha ve- 
rificado que la empresa ha dado cumpli- 
miento a las condiciones exigidas por el ar- 
tículo 1 1 del Decreto N Q 1 187/93, modifica- 
do por Decreto N Q 1 15/97, para el manteni- 
miento de su inscripción. 

Que de la documentación aportada puede 
inferirse que quienes forman parte de los 
órganos de administración o control de la 
persona ideal de marras no han sido con- 
denados por los delitos previstos en los ar- 
tículos 153, 154, 155, 156, 157, 194, 254, 
255 y 288 del Código Penal. 

Que ha sido presentada la declaración ju- 
rada prevista por el artículo 14 del decreto 
ya referido. 

Que la interesada ha acreditado, en sus as- 
pectos formales, el cumplimiento de la exi- 
gencia que prescribe el último párrafo del 
artículo 11 del Decreto N Q 1187/93, modifi- 
cado por su similar N Q 1 15/97, en lo relati- 
vo a las presentaciones trimestrales con 
vencimientos operados hasta la fecha de su 
solicitud, ello sin perjuicio de las verifica- 
ciones que, en ejercicio de la competencia 
de este Organismo, puedan disponerse con 
ulterioridad. 

Que la Gerencia de Jurídicos y Normas Re- 
gulatorias, en su carácter de Servicio Jurí- 
dico Permanente de la COMISIÓN NACIO- 
NAL DE COMUNICACIONES, ha tomado la 
intervención que le compete y manifiesta no 
tener objeciones de índole legal que formu- 
lar. 

Que, en consecuencia, procede mantener 
inscripta en el Registro Nacional de Pres- 
tadores de Servicios Postales a la firma 
denominada CORREO BONAERENSE 
S.A. 

Que esta medida se dicta de conformidad 
con las facultades contenidas en el artículo 
6 Q inciso d') del Decreto N s 1185/90 y sus 
normas concordantes y complementarias y 
en la Resolución CNC N Q 31/98. 

Por ello, 

EL DIRECTORIO 

DE LA COMISIÓN NACIONAL 

DE COMUNICACIONES 

RESUELVE: 

Artículo 1 5 — Declárase que la firma deno- 
minada CORREO BONAERENSE S.A. ha acre- 
ditado el cumplimiento de los requisitos previs- 
tos en el Decreto N' 1 187/93 y sus modificato- 
rios, para el mantenimiento de su inscripción en 
el Registro Nacional de Prestadores de Servi- 
cios Postales. 

Art. 2- — Mantiénese inscripta a la empresa 
referida en el Registro Nacional de Prestadores 
de Servicios Postales con el número QUINIEN- 
TOS CUARENTAY NUEVE (549). 

Art. 3 5 — Regístrese, comuniqúese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial, publí- 
quese y archívese. — Carlos T Forno. 



Ministerio de Economía 
COMERCIO EXTERIOR 

Resolución 70/2002 

Fíjanse valores mínimos de exportación FOB 
definitivos para operaciones de lápices de co- 
lor y de grafito, originarias de la República Po- 
pular China. 

Bs. As., 21/2/2002 

VISTO el Expediente N s 061-007530/2000 del Re- 
gistro del MINISTERIO DE ECONOMÍA, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el Expediente citado en el VIS- 
TO la firma productora nacional BERNAK SO- 
CIEDAD ANÓNIMA peticionó el inicio de una 
investigación por presunto dumping en opera- 
ciones de exportación hacia la REPÚBLICA 
ARGENTINA de lápices de color y de grafito, 
originarios de la REPÚBLICA POPULAR CHI- 
NA, los que se despachan a plaza por la posi- 
ción arancelaria de la Nomenclatura Común 
del MERCOSUR N.C.M. 9609.10.00. 

Que mediante Resolución de la SECRETARIA 
DE INDUSTRIA Y COMERCIO N B 204 del 20 
de noviembre de 2000, se declaró procedente 
la apertura de investigación. 

Que una vez dispuesta la apertura de investi- 
gación, la DIRECCIÓN DE COMPETENCIA 
DESLEAL dependiente de la SUBSECRETA- 
RÍA DE GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA, 
en virtud de lo dispuesto por el artículo 26 pá- 
rrafo 2 del Decreto N Q 1 326 del 1 de noviem- 
bre de 1998, elevó con fecha 8 de marzo de 
2001 el correspondiente Informe técnico rela- 
tivo a la Determinación Preliminar del Margen 
de Dumping, en el cual concluyó que "... se ha 
detectado preliminarmente la existencia de 
práctica comercial desleal bajo la forma de 
dumping en las operaciones de exportación 
hacia la REPÚBLICA ARGENTINA de lápices 
de color y de grafito, originarios de la REPÚ- 
BLICA POPULAR CHINA...". 

Que en el Acta de Directorio N s 748 de fecha 
28 de marzo de 2001 , la COMISIÓN NACIO- 
NAL DE COMERCIO EXTERIOR, de confor- 
midad con el artículo 26 del Decreto N s 1326/ 
98, emitió su opinión respecto del daño a la in- 
dustria nacional, concluyendo por unanimidad 
que "... preliminarmente ... existen indicios ra- 
zonables de que la industria nacional producto- 
ra de lápices de color y de grafito sufre daño 
importante causado por las importaciones ori- 
ginarias de la República Popular China...". 

Que, asimismo, de conformidad con el artículo 
26 párrafo 3 del Decreto N Q 1 326/98, en su Acta 
de Directorio N Q 756 de fecha 1 de abril de 
2001 dicho organismo "...determina preliminar- 
mente que existen indicios de que por efectos 
del dumping determinado preliminarmente, las 
importaciones de "lápices de color y de grafito" 
originarias de China causan daño importante a 
la producción nacional y que dicho daño puede 
continuar durante la investigación...". 

Que en el marco de lo establecido por el artícu- 
lo 26 párrafo 4 del Decreto N s 1 326/98, la SUB- 
SECRETARIA DE GESTIÓN COMER- 
CIAL EXTERNA elaboró el Informe de Reco- 
mendación relativo a la adopción de medidas 
provisionales. 

Que mediante Resolución del MINISTERIO DE 
ECONOMÍA N Q 341 del 2 de agosto de 2001 , se 
aplicaron medidas provisionales a las importa- 
ciones en cuestión, consistentes en un valor FOB 
mínimo de exportación de DOLARES ESTADO- 
UNIDENSES NUEVE CON SESENTAY NUEVE 
CENTAVOS POR KILOGRAMO (U$S/Kg. 9,69) 
para los lápices de color y de DOLARES ESTA- 
DOUNIDENSES VEINTIUNO CON CUAREN- 
TAY CUATRO CENTAVOS POR KILOGRAMO 
(U$S/Kg. 21 ,44) para los lápices de grafito. 

Que con fecha 12 de septiembre de 2001 se 
declaró el cierre del período probatorio, invi- 
tándose a las partes intervinientes en el pro- 
cedimiento a presentar su alegato final. 

Que, en ese sentido, con fecha 1 3 de septiem- 
bre de 2001 se incorporaron a las actuaciones 
el Relevamiento de lo Actuado con Anteriori- 
dad al Cierre de la Etapa Probatoria Previo a 
la Determinación Final del Margen de Dum- 
ping. 
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Que presentó su alegato final la CÁMARA DE 
CONVERTIDORES DE PAPELY FABRICAN- 
TES DE ARTÍCULOS DE LIBRERÍA. 

Que con fecha 30 de noviembre de 2001, la 
DIRECCIÓN DE COMPETENCIA DESLEAL 
elevó a la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN 
COMERCIAL EXTERNA el Informe técnico de 
Determinación Final del Margen de Dumping. 

Que en el citado informe, en base a los ele- 
mentos de información aportados por las par- 
tes, a lo informado por la Unidad de Monitoreo 
de la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN CO- 
MERCIAL EXTERNA y del análisis técnico 
efectuado, se detectó la existencia de práctica 
comercial desleal bajo la forma de dumping 
en las operaciones de exportación hacia la 
REPÚBLICA ARGENTINA de lápices de color 
y grafito, originarios de la REPÚBLICA POPU- 
LAR CHINA. 

Que se determinó un margen de dumping de 
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO COMA 
TREINTA Y CUATRO POR CIENTO (735,35%) 
para las importaciones de lápices de color y 
de SETECIENTOS SETENTA Y DOS COMA 
CUARENTA Y CINCO POR CIENTO 
(772,45%) en lápices de grafito. 

Que por su parte, la COMISIÓN NACIONAL 
DE COMERCIO EXTERIOR en su Acta de 
Directorio N s 821 del 1 2 de septiembre de 2001 
determinó que "las importaciones de lápices 
de color y grafito de la República Popular Chi- 
na causan daño importante a la industria na- 
cional del producto similar". 

Con fecha 14 de febrero de 2002, mediante 
Acta de Directorio N s 886, la COMISIÓN NA- 
CIONAL DE COMERCIO EXTERIOR en su 
Informe de Relación de Causalidad determina 



que, por los efectos del dumping, las importa- 
ciones investigadas son causa de daño impor- 
tante a la industria nacional del producto simi- 
lar. 

Que las Resoluciones del ex MINISTERIO DE 
ECONOMIAY OBRAS Y SERVICIOS PÚBLI- 
COS Nros. 763 de fecha 7 de junio de 1 996 y 
381 de fecha 1 Q de noviembre de 1 996, institu- 
yen el contenido y los procedimientos referi- 
dos a la presentación de un certificado en los 
términos del denominado control de origen no 
preferencial, para el trámite de las importacio- 
nes sujetas a tal requerimiento, de acuerdo a 
lo previsto en el Acuerdo sobre Normas de 
Origen del Acuerdo General sobre Aranceles 
Aduaneros y Comercio de 1 994, aprobados por 
la Ley N Q 24.425. 

Que de acuerdo a los dispuesto por las Reso- 
luciones citadas en el considerando preceden- 
te, la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y CO- 
MERCIO es la Autoridad de Aplicación del re- 
ferido régimen y en tal carácter dispone los 
casos y modalidades en que corresponda cum- 
plimentar tal control. 

Que a tal efecto puede decidir la exigencia de 
certificados de origen cuando la mercadería 
esté sujeta a la aplicación de derechos anti- 
dumping o compensatorios o específicos o 
medidas de salvaguardias de acuerdo a lo dis- 
puesto por el artículo 2- inciso b) de la Resolu- 
ción del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS N s 763/96. 

Que en razón de lo expuesto en consideran- 
dos anteriores, resulta necesario instruir a la 
Dirección General de Aduanas de la ADMINIS- 
TRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLI- 
COS a fin de que mantenga la exigencia de 
los certificados de origen. 



Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 
JURÍDICOS del MINISTERIO DE ECONOMÍA 
ha tomado la intervención que le compete. 

Que en concordancia con el artículo 76 del 
Decreto N Q 1326/98, la publicación de la pre- 
sente Resolución en el Boletín Oficial se ten- 
drá a todos los fines como notificación sufi- 
ciente. 

Que la presente se dicta en uso de las faculta- 
des conferidas por el Decreto N s 1326/98. 

Por ello, 

EL MINISTRO 
DE ECONOMÍA 
RESUELVE: 

Artículo 1 2 — Precédase al cierre de la investi- 
gación que se llevará a cabo mediante el Expe- 
diente N Q 061 -007530/2000 del Registro del MINIS- 
TERIO DE ECONOMÍA. 

Art. 2- — Fíjanse para las operaciones de ex- 
portación hacia la REPÚBLICA ARGENTINA de 
lápices de color y de grafito, las que se despachan 
a plaza por la posición arancelaria de la Nomencla- 
tura Común del MERCOSUR N. O M. 9609.10.00, 
originarias de la REPÚBLICA POPULAR CHINA, 
los valores mínimos de exportación FOB definiti- 
vos de DOLARES ESTADOUNIDENSES NUEVE 
CON SESENTA Y NUEVE CENTAVOS POR KILO- 
GRAMO (U$S/Kg. 9,69) y de DOLARES ESTADO- 
UNIDENSES OCHO CON CINCUENTA Y CINCO 
CENTAVOS POR KILOGRAMO (U$S/Kg. 8,55), 
respectivamente, a los fines del cálculo del dere- 
cho antidumping correspondiente. 

Art. 3 5 — Cuando se despache a plaza la mer- 
cadería descripta en el artículo 2 Q de la presente 
resolución a precios inferiores a los valores míni- 



mos de exportación FOB fijados, el importador de- 
berá abonar un derecho antidumping equivalente a 
la diferencia existente entre dicho valor mínimo y 
los precios FOB de exportación declarados. 

Art. 4 2 — Notifíquese a la Dirección General de 
Aduanas dependiente de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS que las ope- 
raciones de importación que se despachen a plaza 
del producto descripto en el artículo 1 s de la pre- 
sente resolución, se encuentran sujetas al régimen 
de control de origen no preferencial en los térmi- 
nos de lo dispuesto por el inciso b) del Artículo 2° 
de la Resolución del ex MINISTERIO DE ECONO- 
MÍA Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS N Q 763 
del 7 de junio de 1996. 

Art. 5 5 — El requerimiento a que se hace refe- 
rencia en el artículo anterior, se ajustará a las con- 
diciones y modalidades dispuestas por las Resolu- 
ciones del ex MINISTERIO DE ECONOMIAY 
OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS Nros. 763 del 7 
de junio de 1 996 y 381 del 1 B de noviembre de 1 996, 
sus normas complementarias y disposiciones adua- 
neras que las reglamentan. 

Art. 6 S — Instruyase a la Dirección General de Adua- 
nas a fin de que proceda a ejecutar las garantías opor- 
tunamente constituidas que fueran fijadas por el artí- 
culo 1 s de la Resolución del MINISTERIO DE ECO- 
NOMÍA N Q 341 del 2 de agosto de 2001 , de conformi- 
dad con los valores FOB mínimos de exportación fija- 
dos en el artículo 2° de la presente resolución. 

Art. 7 2 — La presente resolución comenzará a 
regir a partir del día siguiente al de su publicación 
en el Boletín Oficial y tendrá vigencia por el térmi- 
no de CINCO (5) años. 

Art. 8 5 — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese. 
— Jorge Remes Lenicov. 
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Colección de los ejemplares del 
BOLETÍN oficial 

1 § Sección 
LEGISLACIÓN Y AVISOS OFICIALES 

Editados durante el año 2000 

$50.- 



Usted podrá adquirirlo en: 



* Suipacha 767 

* Libertad 469 

* Corrientes 1441 



Capital Federal - Tel.: 4322-4056 - de 11,30 a 16,00 horas. 

Capital Federal - Tel.: 4379-1979 - de 08,30 a 14,30 horas. 

Capital Federal - Tel.: 4379-8700 - de 10,00 a 15,45 horas. 



REVI STA DE LA 

PROCURACIÓN DEL 
TESORO DE LA NACIÓN 

De aparición semestral, con servicio de entrega de boletines bimestrales 

Contiene: 



DOCTRINA 
DE LA PROCURACIÓN 



DICTÁMENES 
DE LA PROCURACIÓN 



Incluye sumarios ordenados Todosaquellosque contienen 



temáticamente, además 

de índices numérico, 

de disposiciones 

legales y de partes. 



doctrina en texto completo, 
clasificados temática y numérica- 
mente precedidos por los suma- 
rios que reseñan su contenido. 



JURISPRUDENCIA 
YTEXTOS NORMATIVOS 

Seleccionados por su 

novedad e importancia 

con sus correspondientes 

índices para facilitar 

la consulta. 



La suscripción del año 2002 incluye el tomo del DIGESTO, 

que contiene la doctrina de la 

Procuración del Tesoro desde el año 1997 

al año 1999, inclusive. 



Precio de la suscripción $ 200 por año 



Usted podrá suscribirse en la casa central de LA LEY 

-Ente Cooperador Ley 23.412- 

Tucumán 1471 - 3 S piso - ( 1050) Ciudad de Buenos Aires 

Tel.: 4378-4766/ 7 - www.laley.com.ar 

o en las sucursales de la Editorial en todo el país. 
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AVISOS OFICIALES 

NUEVOS 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "A" 3459 (03/02/02). Ref. : Circular RUNOR 1-514. Feriado bancario y cam- 
biarlo para los días 4 y 5 de febrero de 2002. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institución adoptó la siguiente resolución: 

" — Disponer feriado bancario y cambiario para los días 4 y 5 de febrero de 2002, con habilitación 
de las siguientes operatorias, en pesos: 

1 . En los días 4 y 5 de febrero: 

1 .1 . Retiros en efectivo a través de cajeros automáticos, dentro de los límites normativos y opera- 
tivos vigentes. 

1 .2. Liquidación de operaciones realizadas por clientes a través de redes de cajeros automáticos 
— únicamente las previstas en el apartado 1.1. — , con registro en las cuentas abiertas en el Banco 
Central. 

1 .3. Transferencias entre cuentas de una misma entidad abiertas en el Banco Central para restituir 
los saldos de las cuentas especiales de garantía para atender las operaciones de compensación, 
según corresponda. 

2. El 5 de febrero: 

2.1 . Las previstas en el punto 1 . 

2.2. Servicio de pago de jubilaciones y pensiones. 

2.3. Transferencias de cuentas de empleadores a cuentas de trabajadores para acreditar remune- 
raciones, en una misma entidad. 

2.4. Transferencias entre cuentas de empleadores o entre cuentas de éstos y cuentas de trabaja- 
dores, abiertas en distintas entidades, para afrontar las acreditaciones de remuneraciones. 

2.5. Compensación de operaciones entre entidades con motivo de las transferencias a que se 
refiere el apartado 2.4., con registro en las cuentas abiertas en el Banco Central. 

A fin de que puedan realizarse las extracciones de cajeros automáticos, las entidades deberán 
adoptar los recaudos necesarios para proveerlos de numerario en tiempo oportuno." 

Consecuentemente, les aclaramos que no se admitirán otros movimientos en las cuentas de los 
clientes que los expresamente habilitados según la resolución transcripta y que el cierre del ciclo de 
compensación pendiente a la fecha se diferirá hasta el primer día hábil bancario siguiente (6.2.02). 

e. 22/2 N 5 377.147 v. 22/2/2002 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "A" 3475 (13.02.02). Ref.: Circular CONAU 1-426. Modelo de Información 
Contable y Financiera - MICoFi. Régimen Informativo Contable Mensual. Reprogramación 
de depósitos (R.l. — R-D.) 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. a fin de comunicarles las nuevas disposiciones vinculadas con el Régimen 
Informativo de la referencia. 

Al respecto, les informamos que se ha incorporado el Régimen Informativo de Reprogramación de 
Depósitos. 

El vencimiento de la primera presentación informativa operará el lunes 18 de febrero de 2002 e 
incluirá, para los cuadros 1 y 2, los saldos y, excepcionalmente para los cuadros 3 y 4, las transferen- 
cias a cuentas a la vista efectuadas hasta el viernes 15 del corriente. 

Para la remisión de la información se deberán tener en cuenta las disposiciones de la Circular 
RUNOR que complemente la presente. 

La presente Comunicación se encontrará disponible en el sitio de Internet del Banco Central de la 
República Argentina (www.bcra.qov.ar). 

Para su consulta en forma impresa, quedará a disposición, en la biblioteca "Dr. Raúl Prebish", San 
Martín 216, Capital Federal. 

e. 22/2 N 5 377.143 v. 22/2/2002 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "A" 3477 (14.02.02). Ref.: Circular RUNOR 1-XXX Régimen informativo 
Contable Mensual. Reprogramación de depósitos (R.I.R.D.). 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. con relación al régimen informativo de referencia. 

Al respecto, en el sitio de Internet del Banco Central de la República Argentina (www.bcra.gov.ar), 
a partir del 14 del corriente, se encontrarán disponibles las hojas que corresponde incorporar en el 
texto ordenado de "Presentación de informaciones al Banco Central en soportes ópticos" como Sec- 
ción 28. 



Para su consulta, la presente Comunicación y sus Anexos quedarán — en forma impresa — en la 
Biblioteca "Dr. Raúl Prebisch", San Martín 216, Capital Federal. 

e. 22/2 N Q 377.139 v. 22/2/2002 

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "A"3478 (14/02/02). Ref.: Circular CAMEX 1-328. Mercado Único y Libre de 
Cambios. Normas Complementarias. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. para llevar a su conocimiento que se ha dispuesto lo siguiente en relación a 
las operaciones que se cursan por el Mercado Único y Libre de Cambios: 

1 . Las cancelaciones de capital de nuevas financiaciones que ingresen por el Mercado Único y 
Libre de Cambios a partir del 1 1 .02.02, no requerirán la autorización previa para su cancelación. 

2. Por las solicitudes de conformidad previa presentadas con anterioridad a lo dispuesto en las 
Comunicaciones A 3471 y A 3473, se deberá efectuar una nueva presentación a través de las entida- 
des financieras, si este requisito es necesario de acuerdo a la nueva normativa del Mercado Único y 
Libre de Cambios. Las restantes operaciones se cursarán por el Mercado Único y Libre de Cambios de 
acuerdo a las normas aplicables en cada caso. 

e. 22/2 N s 377.140 v. 22/2/2002 

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "B" 7121 (12/02/02). Ref.: Circular OPASI 2. Garantía de los depósitos. Ta- 
sas de referencia. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles los valores de las tasas de referencia aplicables a partir 
de la fecha que se indica. 

Tipo de cuenta 
o depósito 





Tasas de referencia 






en 


% 


n.a. 




Por depó- 
sitos en 
pesos 








Por depó- 
sitos en 
dólares (2) 


20020214 








20020214 


2.00 
2.00 
3.25 
7.25 
7.75 








6.50 
6.75 



Fecha de vigencia 

Cuenta corriente (Ch. comunes) 
Cuenta corriente (Ch. pago diferido) 
Caja de ahorros (1) 
Plazo fijo - de 30 a 59 días 
Plazo fijo - de 60 o más días 

(1) Comprende, además, cuenta corriente especial para personas jurídicas. 

(2) A considerar, también, por depósitos en euros. 

e. 22/2 N 5 377.145 v. 22/2/2002 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "B" 7122 (13/02/02). Previsión por riesgo de incobrabilidad. Listado de 
Deudores en Situación Irregular de Entidades Liquidadas por el Banco Central. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que a partir del 1 5/02/2002, se encuentra a su disposición 
en el computador del STAF, para su transferencia a las máquinas que tienen conectadas a tales fines, 
la nómina de los deudores en situación irregular al 31/01/2002 de las Entidades Financieras liquidadas 
por esta Institución con anterioridad a la vigencia de la Ley 24.144, comprendida en la Comunicación 
"A" 2950, punto 6.5.6.1 ., párrafo i). 

Al respecto les comunicamos que, en virtud de las tareas de depuración y análisis de consistencia 
que se realizan en la nómina de referencia a través de la compulsa de documentación localizada y las 
consultas efectuadas a las bases de datos de los organismos oficiales correspondientes, han sido 
modificados nombres e identificatorios de los deudores que la integran. 

Por otra parte, les informamos que el mencionado listado podrá ser consultado accediendo al sitio 
WEB de esta Institución a la siguiente dirección: www.bcra.gov.ar ("Consulta de Deudores y Cheques 
Rechazados - Central de deudores de Entidades en Liquidación"). 

Asimismo, se continúa con el servicio de grabación de esta nómina en un CD (el que debe ser 
provisto por el solicitante), siendo sin cargo la información suministrada. La provisión de estos datos 
en cinta magnética ha sido discontinuada por razones de índole tecnológica. 

Este trámite debe efectuarse en la Gerencia de Sistemas y Organización — Centro de Procesa- 
miento de Datos— Oficina 1 , de la Planta Baja del Edificio San Martín 235, de 09.00 a 19.00 hs. 

La información referida a la Caja Nacional de Ahorro y Seguro (en liquidación), es de exclusiva 
responsabilidad de la Entidad que la suministró, en cuanto a su veracidad y de los que la recepten en 
orden al uso perjudicial que pudieran efectuar, encuadrándose dentro de los efectos y alcances de las 
Resoluciones 95/92, 261/93 y sus modificatorias del Directorio de esta Institución. 

Para reclamos a consultas relacionadas con esta ex Entidad deberán dirigirse a Adolfo Alsina 470 
- 4 o Piso, Capital Federal, TE. 4338-5600. 

e. 22/2 N 5 377.141 v. 22/2/2002 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "B" 7123 (13/02/02). Ref.: Circular OPASI 2. Garantía de los depósitos. Ta- 
sas de referencia. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles los valores de las tasas de referencia aplicables a partir 
de la fecha que se indica. 
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Tasas de referencia 


en % 


n.a. 


Por depó- 


Por depó- 


sitos en 


sitos en 


pesos 


dólares (2) 


20020215 


20020215 


2.00 




2.00 




3.25 




7.25 


6.50 


7.75 


7.50 



Tipo de cuenta 
o depósito 



Fecha de vigencia 

Cuenta corriente (Ch. Comunes) 
Cuenta corriente (Ch. pago diferido) 
Cajas de ahorro (1) 
Plazo fijo - de 30 a 59 días 
Plazo fijo - de 60 o más días 

(1) Comprende, además, cuenta corriente especial para personas jurídicas. 

(2) A considerar, también, por depósitos en euros. 

e. 22/2 N° 377.1 42 v. 22/2/2002 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

COMUNICACIÓN "B" 7124 (13/02/02). Ref.: Circular RUNOR 1- 509. Modelo de Información 
Contable y Financiera - (MICoFi). Requerimiento de información. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. con relación a la información de importadores y exportadores, solicitada 
mediante la Comunicación "A" 3430. 

Al respecto le comunicamos que, como consecuencia de la extensión de los listados de registros 
válidos y erróneos, se ha decidido entregar los mismos en un archivo tipo *.pdf. 

El mismo se podrá retirar en Reconquista 266 planta baja, ventanilla 1 1 de 10.00 a 15.00 horas, 
para lo cual deberán concurrir con un diskette vacío que deberá ser entregado al momento de recibir 
otro conteniendo los citados archivos. 

Asimismo, ponemos en su conocimiento que se ha habilitado una dirección en el sitio de Internet 
de esta Institución en el que se pueden consultar las operaciones validadas del régimen de referencia. 

www.bcra.gov.ar/importaciones/consulta.asp 

En esa misma dirección, encontrarán un vínculo para descargar el programa de carga de las 
planillas (A1 , A2, A3, A4, A5, B1 , B2, B3 y C). El objeto de éste es asistir a los importadores y expor- 
tadores en la integración de las citadas planillas. 

Una vez descargado el archivo (comex.zip) deberán: 

Descomprimir el archivo comex.zip 

Ejecutar el programa comex.exe 

Seguir los pasos propuestos por el asistente de instalación 

En la carpeta X:\inicio\aplicaciones sefyc\ (donde x corresponde al disco seleccionado al instalar) 
se generará un acceso directo al programa de carga de información: 

Este programa permite: 

Cargar datos. 

Generar el diskette con el archivo a remitir a las entidades financieras. 

Recuperar la información de un diskette para agregar más operaciones. 

Validar que la información se haya generado correctamente. 

e. 22/2 N ° 377.1 46 v. 22/2/2002 

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
COMUNICACIÓN "B" 7125 (13/02/02). Ref.: Actividad bancaria. 

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: 

Nos dirigimos a Uds. a fin de comunicarles que, a partir del 14 de febrero, las entidades financieras 
realizarán su actividad en forma habitual incluida la vinculada con la cancelación de financiaciones. 

En ese último aspecto, les señalamos que los pagos correspondientes a operaciones activas 
originalmente pactadas en moneda extranjera a la fecha de vigencia de la Ley 25.561 (6.1.02) se 
recibirán bajo la modalidad "a cuenta" hasta tanto se defina su tratamiento, una vez que se cuente con 
la reglamentación que dicte el Poder Ejecutivo Nacional. 

Dicho criterio también resultará aplicable a la cancelación de saldos en moneda extranjera de 
resúmenes de tarjetas de crédito por consumos en el exterior, que podrán percibirse en la divisa 
pactada o en pesos a la cotización que libremente se convenga. 

e. 22/2 N° 377.1 44 v. 22/2/2002 



SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE JUBILACIONES 
Y PENSIONES 

Instrucción N° 13/2002 



Bs. As., 19/2/2002 

VISTO la Resolución N B 768/95 y modificatorias de la SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRA- 
DORAS DE FONDOS DE JUBILACIONES Y PENSIONES y, 



CONSIDERANDO 

Que la citada disposición determina el procedimiento de compensación de fondos entre Adminis- 
tradoras por traspaso de los saldos de las Cuentas de Capitalización Individual y establece que dicha 
operación se efectúa en efectivo. 

Que el canje de títulos de la Deuda Pública por Préstamos Garantizados ha generado un alto 
grado de ¡liquidez en los portafolios de los Fondos de Jubilaciones y Pensiones. 

Que la compensación de los traspasos puede generar distorsiones en la rentabilidad de los Fon- 
dos de Jubilaciones y Pensiones por la referida ¡liquidez. 

Que se considera necesario adoptar medidas excepcionales con carácter transitorio para minimi- 
zar esos efectos. 

Que la entrega de activos en proporciones tales que generen una tasa de transferencia de rendi- 
miento equivalente al retorno promedio del Sistema y con similar vida promedio, atenúa el impacto 
sobre la rentabilidad de cada Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 

Que la compensación a través de transferencias de activos requerirá su entrega libre de pago por 
parte de las entidades custodia. 

Que la inclusión de nuevos medios de transferencia hace necesario adecuar la documentación a 
intercambiar por las administradoras en oportunidad de producirse la compensación de traspasos, 
como también establecer la forma en que el movimiento de activos será incorporado al régimen infor- 
mativo diario del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 

Que para materializar la transferencia con esta nueva modalidad resulta necesario discriminar en 
la cartera de los Fondos de Jubilaciones y Pensiones aquellas partidas que, previo al canje de Deuda 
Pública, tenían idéntico valor y establecer el procedimiento de valuación a partir de dicha discrimina- 
ción. 

Que la Gerencia de Asuntos Jurídicos ha emitido dictamen de legalidad en su carácter de servicio 
jurídico permanente. 

Que la presente se dicta en virtud de lo dispuesto por los artículos 1 1 8 inciso b) y 1 1 9 inciso c) de 
la Ley N s 24.241. 

Por ello, 

EL SUPERINTENDENTE 

DE ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE JUBILACIONES Y PENSIONES 

INSTRUYE: 

ARTICULO 1 Q — Por el plazo de CIENTO OCHENTA (1 80) días, la compensación de importes por 
el traspaso de los saldos de las Cuentas de Capitalización Individual previsto en la Resolución SAFJP 
N° 768/95 y modificatorias, se realizará conforme las disposiciones que se establecen en la presente. 

ARTICULO 2 o — La compensación de los importes correspondientes por el traspaso de los sal- 
dos de las Cuentas de Capitalización, será realizada mediante la entrega de una combinación de 
activos que será determinada periódicamente. 

Inicialmente la combinación de activos será la siguiente: efectivo QUINCE POR CIENTO (15%), 
Préstamos Garantizados recibidos en canje por Bonos Globales con vencimiento en 2031 de la carte- 
ra transable (código SAFJP PFGL031 FT) VEINTIDÓS POR CIENTO (22%), Préstamos Garantizados 
provenientes de Bonos Pagaré incorporados en el fideicomiso financiero CELTIC 2 (código SAFJP 
PFTCEL2P) TREINTA Y OCHO POR CIENTO (38%), Letras del Tesoro en dólares con vencimiento el 
9 de abril de 2002 (código SAFJP LE0402) DOCE COMA CINCO POR CIENTO (12,5%) y Letras del 
Tesoro en pesos con vencimiento el 14 de mayo de 2002 (código SAFJP LE1 1 1 ) DOCE COMA CINCO 
POR CIENTO (12,5%). 

La cantidad de valores nominales de títulos a entregar a cada administradora receptora de com- 
pensación neta de traspasos para cumplir con la proporción que corresponda, se determinará compu- 
tando el precio determinado por esta SUPERINTENDENCIA para el cuarto día hábil anterior a la fecha 
establecida para la compensación, neto de la diferencia de cambio a diferir que correspondiera aplicar 
con motivo de lo dispuesto en la Instrucción SAFJP N B 1 0/02. A tal fin se despreciarán los decimales y 
el pertinente ajuste por redondeo se adicionará al importe a compensar en efectivo. 

En el caso de que algún Fondo no disponga de la cantidad de títulos necesaria para satisfacer las 
proporciones que correspondieren, la suma faltante deberá ser reemplazada por efectivo. 

ARTICULO 3 Q — Las custodias darán curso a las transferencias libres de pago que solicite la 
administradora para atender la compensación por traspasos, siempre que en la respectiva orden se 
manifieste expresamente el concepto de la operación, se indique la administradora y cuenta del res- 
pectivo Fondo de Jubilaciones y Pensiones receptora de los valores y se haga referencia a la presente 
Instrucción. 

Las órdenes de transferencia deberán cursarse a la custodia a más tardar el día hábil inmediato 
anterior a la fecha establecida para la compensación de traspasos y se indicará la fecha de ejecución 
de la orden, que coincidirá con el día fijado para dicha compensación. 

Adicionalmente, para la cesión de los Préstamos Garantizados, se ejecutará el procedimiento de 
cesión a que hace referencia el punto Décimo Tercero del "Contrato de Préstamos Garantizado" con- 
signado en el Anexo V de la Resolución N B 767/2001 del Ministerio de Economía, el que deberá 
instrumentarse a más tardar, durante el proceso de compensación de traspasos previsto en el artículo 
61 de la Resolución N 5 768/95. 

Las administradoras y las custodias dispondrán los procedimientos necesarios para posibilitar la 
entrega de los referidos instrumentos de cesión al Agente de Registro de los Préstamos Garantizados, 
dentro de los tres días hábiles siguientes al establecido para la compensación de traspasos. 

ARTICULO 4 S — El día establecido para la compensación de fondos por traspasos la AFJP paga- 
dora deberá adjuntar al Formulario "COMPENSACIÓN DE TRASPASOS" (Anexo 1 de la Resolución 
N Q 768/95) la siguiente documentación adicional: 

a) Anexo con la desagregación del importe total neto a transferir de cada uno de los activos 
indicados en el artículo 2 Q , con indicación de los valores nominales y precio considerado en el caso de 
títulos valores. 

b) Copia de la orden cursada por la AFJP pagadora a su custodia para la transferencia de los 
activos a la AFJP receptora, con constancia de recepción de la custodia. 

Las administradoras deberán conservar como documentación de respaldo de la compensación, 
copia de la instrumentación de cesión de Préstamos Garantizados. 
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ARTICULO 5° — Durante el período fijado en el artículo 1 ° de la presente, el pago de la proporción 
de efectivo de los traspasos deberá efectuarse mediante un cheque a nombre del Fondo de Jubilacio- 
nes y Pensiones de la AFJP destinataria, cuyo plazo de acreditación no exceda el mínimo fijado por el 
Banco Central de la República Argentina para la Cámara Compensadora de la Capital Federal. 

Por la porción a compensar en efectivo, se mantiene el procedimiento de resarcimiento estableci- 
do en el artículo 65 de la Resolución N B 768/95 y modificatorias, el que podrá ser aplicado a la porción 
en títulos, en la medida que la transferencia exceda los plazos normales y habituales aplicables a la 
operatoria. 

ARTICULO 6 S — El monto mínimo a mantener en custodia por cada Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones se reducirá y/o incrementará por las transferencias enviadas y/o recibidas de Letras del 
Tesoro libres de pago, por el 80% (OCHENTA POR CIENTO) del importe que resulte de computar el 
valor nominal transferido al precio comunicado por esta SUPERINTENDENCIA para el segundo día 
hábil anterior al ingreso o egreso de dichos activos. Las custodias comunicarán a esta SUPERINTEN- 
DENCIA, por intermedio de la Mesa Especial del Sistema de Telecomunicaciones del organismo, los 
importes de incremento y reducción con indicación del detalle de cálculo. 

ARTICULO 7 Q — Los ingresos y egresos de títulos con motivo de las transferencias dispuestas en 
el artículo 2 Q se incluirán en el Formulario ID 2-1 del Informe Diario del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del día fijado para la compensación de traspasos con los siguientes códigos: 

P: Ingreso de títulos por compensación de traspasos 

T: Egreso de títulos por compensación de traspasos 

Para dichos movimientos se informará cantidad, el precio indicado en el artículo 2 Q de la presente, 
código de custodia y código de cuenta T (transable). No se consignará el resto de los datos estableci- 
dos en el mencionado Formulario. 

Las citadas operaciones se informarán agregando todos los ingresos y egresos por especie, se- 
gún surja de la documentación adicional que respalda la compensación de traspasos establecida en el 
artículo 4 S . 

La información a consignar en el Formulario ID 1 -3 "Fuentes y Usos de Fondos" responderá exclu- 
sivamente a la proporción a compensar con efectivo. 

Conjuntamente con el Informe Diario del día correspondiente a la compensación de traspasos 
cada administradora remitirá un archivo con el detalle entregado y recibido por activo y AFJP, incluyen- 
do totales por cada concepto, cuyo diseño será comunicado por esta SUPERINTENDENCIA por inter- 
medio de la Mesa Especial del Sistema de Telecomunicaciones del organismo. 

ARTICULO 8 S — La cartera de Préstamos Garantizados del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
incorporada por el Canje de Deuda Pública del 30 de noviembre de 2001, proveniente de Bonos 
Globales con vencimiento en el año 2031 , se desagregará en dos segmentos que corresponderán a su 
imputación previa al citado canje en cartera "transable" y "a vencimiento", aplicándose la valuación que 
se consigna en Anexo a la presente Instrucción. 

Esta SUPERINTENDENCIA comunicará la fecha a partir de la cual corresponde efectuar la refe- 
rida desagregación. 

ARTICULO 9 S — La presente Instrucción tendrá vigencia a partir del día de su publicación en el 
Boletín Oficial. 

ARTICULO 10. — Regístrese, comuniqúese, notifíquese a las Administradoras de Fondos de 
Jubilaciones y Pensiones y custodias, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial, publíquese y 
cumplido, archívese. — Cdor. JORGE A. LEVY, Superintendente de Administradoras de Fondos de 
Jubilaciones y Pensiones 

ANEXO 

Las partidas de Préstamos Garantizados provenientes de Bonos Globales con vencimiento en 
2031 se desdoblarán, según hayan pertenecido al 30 de noviembre de 2001 a las categorías de "a 
vencimiento" o "negociables", de la siguiente forma: 

a) Determinación de la tasa interna de retorno promedio ponderada para "Préstamos Garantiza- 
dos" provenientes de Bonos Globales con vencimiento en 2031 valuados en la cartera de "a venci- 
miento". 

La tasa interna de retorno promedio ponderada para el Préstamo Garantizado proveniente de 
Bonos Globales con vencimiento en 2031 valuados en la cartera de "a vencimiento" será obtenida a 
partir de un precio de compra ajustado promedio ponderado y el flujo definido en las condiciones de 
emisión. La fórmula para calcular el precio de compra ajustado promedio ponderado es: 



Y j PAG i *VNE i 
PAPP = ±±— h 

fvNE ¡ 



Donde: 



PAPP: es el precio ajustado promedio ponderado del grupo de Préstamos Garantizados prove- 
nientes de las partidas de Bonos Globales 2031 "a vencimiento" al 30 de noviembre de 2001 . 

PAG¡ es el precio ajustado de cada partida de Bonos Globales con vencimiento en 2031 manteni- 
da "a vencimiento" al 30 de noviembre de 2001 . 

VNE¡: es la cantidad nominal de nuevos "Préstamos Garantizados" imputados a la partida ;'. 

b) Determinación de la tasa interna de retorno para "Préstamos Garantizados" provenientes de 
Bonos Globales con vencimiento en 2031 valuados en la cartera de "negociables". 

La tasa interna de retorno de cada Préstamo Garantizado proveniente de Bonos Globales con 
vencimiento en 2031 valuados en la cartera de "negociables" será obtenida a partir de un precio de 
compra ajustado y el flujo definido en las condiciones de emisión. La fórmula para calcular el precio de 
compra ajustado es: 



donde: 

PA: es el "precio de compra ajustado" de cada partida de nuevos "Préstamos Garantizados" prove- 
nientes de Bono Globales 2031 negociables. 

VN_BC¡: es la cantidad nominal de Bono Globales 2031 negociables. 

VNE¡: es la cantidad nominal de nuevos "Préstamos Garantizados" imputados a la partida de Bono 
Globales 2031 negociables. 

P_SAFJP_BC¡: es el precio que le correspondería a cada partida de Bonos Canjeados el día del 
canje si éste no hubiera existido. En el caso de los títulos correspondientes al segmento transable, el 
valor a aplicar resultará del promedio simple de los precios correspondientes al período comprendido 
entre los días 26 y 30 de noviembre, ambos inclusive. 

e. 22/2 N ° 377.1 07 v. 22/2/2002 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

Disposición N 2 82/2002 

Designación de Representantes del FISCO NACIONAL (AFIP) para compulsar expedientes 
en materia contencioso tributaria, previsional y/o aduanera, en los que esta Administración 
Federal sea parte. 

Bs.As., 14/2/2002 

VISTO la solicitud formulada por la Dirección de Control Judicial, y 

CONSIDERANDO: 

Que atento necesidades funcionales vinculadas con el seguimiento y control de la gestión judicial, 
resulta necesario designar Representantes del Fisco Nacional, con facultad para compulsar los juicios 
contencioso tributarios, previsionales y/o aduaneros radicados ante el Tribunal Fiscal de la Nación, o 
ante los Fueros Contencioso Administrativos Federal de Interior del país. 

Que la Dirección de Asuntos Legales Administrativos ha tomado la intervención que resulta de su 
competencia. 

Que de acuerdo a lo normado por los artículos 4 B y 6 Q del Decreto N Q 61 8 del 1 de julio de 1 997, 
procede disponer en consecuencia. 

Por ello, 

EL ADMINISTRADOR FEDERAL 
DE LA ADMINISTRACIÓN FEDERAL 
DE INGRESOS PÚBLICOS 
DISPONE: 

ARTICULO 1 Q — Designar a los abogados incluidos en el ANEXO I para que, en representación 
de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, puedan tomar vista o, en su caso, 
solicitar extracción de fotocopias, en todo juicio de materia contencioso tributaria, previsional y/o adua- 
nera radicado ante el Tribunal Fiscal de la Nación o ante los Fueros Contencioso Administrativo Fede- 
ral y Federal del Interior del País, en los que este Organismo sea parte actora, demandada o tercero 
interesado. 

ARTICULO 2 S — Los Apoderados Fiscales del DEPARTAMENTO CONTENCIOSO JUDICIAL y 
de las REGIONES dependientes de la SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITI- 
VAS II, que representan a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS en los juicios 
indicados en el artículo anterior, deberán incluir en el primer escrito que presenten con posterioridad a 
esta Disposición, un acápite que contenga el texto detallado en el ANEXO II. 

ARTICULO 3 S — Lo establecido en la presente Disposición no revoca, altera, modifica o restringe 
la personería o facultades de los Apoderados Fiscales que tengan a su cargo los referidos juicios, 
quienes mantendrán en forma exclusiva y excluyente la representación del FISCO NACIONAL a los 
fines del trámite procesal. 

ARTICULO 4 S — Facúltase a la Subdirección General de Recursos Humanos a modificar la plani- 
lla anexa al artículo 1 Q de la presente. 

ARTICULO 5 Q - Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL 
REGISTRO OFICIAL y archívese. — Dr. ALBERTO R. ABAD, Administrador Federal. 



Anexo al art. 1 Q de la Disposición N s 82/02 (AFIP) 



ANEXO I 



Apellido y Nombre 



N Q de Legajo 



D.N.I. 



PA = 



VN _ Bq * P _ SAFJP _ BC i 
VNE 



ARBIA, Jorge Gustavo 28.01 6/87 

CAN ALE, Marta Haydee 28.376/80 

DAVEGGIO, Alberto Hernán 33.241/42 

FROLA, Guillermina Lorena 98.265/26 

FUENTEALBA, SOTO Daniella Alejandra 98.317/00 

GONZÁLEZ, Osvaldo Hugo 30.857/56 

LACOSTE, María Teresita 90.483/51 

LÓPEZ, Diego Ariel 32.01 5/1 7 

MARTÍNEZ PITA, Raúl Ignacio 35.232/60 

MULTARI, Juan José 35.345/1 1 

OZORES, Susana Graciela 91 .809/88 



12.094.935 
11.875.868 
18.234.736 
23.776.509 
92.394.858 
17.449.883 
12.578.103 
23.127.244 
20.617.347 
17.304.916 
(LO) 5.930.072 
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Apellido y Nombre 



PERI BRUSA, Matías 
RAMOS METCHE, Daniel 
RICCI, Gisela 

RODRÍGUEZ, Marcela Alejandra 
RODRÍGUEZ, Silvana 
ROSASCO, Valeria Mariana 
RUBINSTEIN, Carlos Alberto 
VILLALBA, Lorena Elizabeth 



N Q de Legajo 



33.289/70 
31 .392/93 

98.370/88 
29.119/42 
98.315/72 



D.N.I. 



23.967.038 
21.480.578 
17.942.179 
18.412.089 
24.271.313 
22.347.957 
12.011.117 
23.133.184 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

IMPRENTAS, AUTOIMPRESOS E IMPORTADORES PROPIOS O PARA TERCEROS 

Resolución de Aceptación según R.G. N Q 100 



CUIT 



NOMBREY APELLIDO O DENOMINACIÓN 



DEPEND. 



DOMICILIO FISCAL 



NRO.INSCP... 



30577338872 



TRANSP AUTOMOTORES PLUSMAR S.A. 



AUTOMIPRESQ 
100 RUTA 36 KM 24.5001 225 FCIO VÁRELA 099255/0 



Abog. PEDRO ALBERTO JAUREGUI, Sudirector General, Sudirección Gral. de Operaciones Im- 
positivas I, Dirección General Impositiva. 

e. 22/2 N Q 377.249 v. 22/2/2002 



ANEXO II 

"Se autoriza a los abogados designados por el ANEXO I de la Disposición N s 82/02 (AFIP), cuya 
copia se adjunta, para tomar vista o, en su caso, extraer fotocopias en las presentes actuaciones, con 
el alcance y efectos previstos por dicha norma.". 

e. 22/2 N Q 377.247 v. 22/2/2002 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

Disposición N 2 100/2002 

Lie. Horacio CASTAGNOLA. S/designación como Director General de la DIRECCIÓN GENE- 
RAL IMPOSITIVA. 

Bs. As., 20/2/2002 

VISTO el Decreto N Q 61 8 del 1 de julio de 1 997, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el citado acto de Gobierno quedó fijada la organización y competencia de la ADMINIS- 
TRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS. 

Que en el artículo 4 Q del mencionado Decreto se estableció que secundará al Administrador Fede- 
ral UN (1) Director General a cargo de la DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA, que será designado 
por el Administrador Federal. 

Que atendiendo a ello, corresponde efectuar tal designación. 

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por el mencionado artículo 4 S del Decreto N s 61 8/97, 
el suscripto se encuentra facultado para dictar la presente medida. 

Por ello, 

EL ADMINISTRADOR FEDERAL 
DE INGRESOS PÚBLICOS 
DISPONE: 

ARTICULO 1 Q — Designar Director General de la DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA al Licen- 
ciado en Administración, Horacio CASTAGNOLA (L.E. N 5 8.442.516). 

ARTICULO 2 B . — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. — Dr. ALBERTO R. ABAD, Administrador Federal. 

e. 22/2/ N Q 377.245 v. 22/2/2002 



PUBLICACIONES DE DECRETOS Y RESOLUCIONES 

De acuerdo con el Decreto N e 1 5.209 del 21 de noviembre de 1 959, en el 
Boletín Oficial de la República Argentina se publicarán en forma sintetizada los 
actos administrativos referentes a presupuestos, licitaciones y contrataciones, 
órdenes de pago, movimiento de personal subalterno (civil, militar y religioso), 
jubilaciones, retiros y pensiones, constitución y disolución de sociedades y 
asociaciones y aprobación de estatutos, acciones judiciales, legítimo abono, 
tierras fiscales, subsidios, donaciones, multas, becas, policía sanitaria animal 
y vegetal y remates. 

Las Resoluciones de los Ministerios y Secretarías de Estado y de las 
Reparticiones sólo serán publicadas en el caso de que tuvieran interés general. 

NOTA: Los actos administrativos sintetizados y los anexos no publicados pueden ser 
consultados en la Sede Central de esta Dirección Nacional (Suipacha 767 - Capital Federal) 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA 

REGIÓN CÓRDOBA 

Resolución N° 1/2002 

Publicación por edicto. Exclusión de contribuyentes del Sistema Integrado de Control 
Especial. R.G. N° 3423. 

Córdoba, 13/2/2002 

VISTO, el artículo 7°del Capítulo III de la Resolución General N°3423, lo previsto en el artículo 
1 00 in fine de la Ley N ° 1 1 .683 (t. o. en 1 998 y sus modificaciones), y lo solicitado por la Agencia San 
Francisco, y 

CONSIDERANDO: 

Que resulta necesario notificar mediante la publicación de edictos a los contribuyentes a excluir 
del sistema de control dispuesto por la citada Resolución, en los casos que no exista domicilio legal o 
no se conociere el domicilio real. 

Por ello, y de acuerdo a las facultades otorgadas por los artículos 4 o y 9 o del Decreto N° 61 8/97, 

EL JEFE (Int.) 

DE LA REGIÓN CÓRDOBA DE LA 

DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA DE LA 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 ° — Ordenar la publicación por edicto del texto que se cita a continuación: 

"La Administración Federal de Ingresos Públicos - Dirección General Impositiva, hace saber a los 
contribuyentes y/o responsables que más abajo se mencionan, que quedan excluidos del Sistema 
Integrado de Control Especial reglado por el Capítulo II de la Resolución General N°3423, debiendo 
observar en lo sucesivo las formalidades, condiciones y vencimientos que para los sujetos no incluidos 
en los alcances de la norma precitada, disponen las respectivas Resoluciones Generales." 

"La exclusión surtirá efectos después de transcurridos cinco (5) días hábiles desde la última 
publicación." 

"Publíquese por cinco (5) días en el Boletín Oficial." 

ARTICULO 2 o — Remítase copia de la presente a la Dirección de Secretaría General para su 
publicación, a la Subdirección General de Operaciones Impositivas II para conocimiento y archívese. 
— Cr. Púb. RAÚL CARLOS DE PAOLI, Jefe Int. Región Córdoba. 



PLANILLA ANEXA AL ART. 1 ° DE LA RESOLUCIÓN N° 01/02 (RG CORD) 
AGENCIA SAN FRANCISCO - REGIÓN CÓRDOBA 



APELLIDO Y NOMBRE O RAZÓN SOCIAL 



CUIT 



TECLAS SRL 

MENGO, GERARDO LUIS 

VESCOVI, JOSÉ 

TOLHUIN S.A. 

TOMATIS, MIGUEL BAUTISTA; TOMATIS, VIDELMARY 

MONTARZINO, ALICIA MARÍA 



30-58587933-5 
20-14354779-6 
20-06423784-6 
30-58696358-5 

30-61516513-8 
e. 22/2 N° 377.090 v. 28/2/2002 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMÍA SOCIAL notifica que por Resolución 
N° 2949/01, dispuso RETIRAR LA AUTORIZACIÓN PARA FUNCIONAR a la COOPERATIVA DE 
TRABAJO "10 OBREROS UNIDOS" LTDA., mat. 10.305, con domicilio legal en la Ciudad de San 
Salvador de Jujuy, Provincia de Jujuy. Contra la medida dispuesta (Art. 40, Dto. N ° 1 759/72) son oponibles 
los recursos de: REVISIÓN (Art. 22, inc. a) —10 días— y Art. 22, incisos b), c) y d) —30 días— Ley N° 
19.549). RECONSIDERACIÓN (Art. 84, Decreto N° 1759/72 —10 días—). JERÁRQUICO (Art. 89, 
Decreto N° 1759/72 —15 días—) Y ACLARATORIA (Art. 102, Decreto N° 1759/72 —5 días—). En 
razón de la distancia se concede un plazo ampliatorio de OCHO (8) días. Queda debidamente notificada 
(artículos 40 y 42 del Decreto N° 1759/72 1. o. 1991). — CR SARA JULIA DUBINSKI, a/c Gerencia de 
Administración y Finanzas. 

e. 22/2 N° 377.054 v. 26/2/2002 



BOLETÍN OFICIAL N 9 29.844 1 a Sección 



Viernes 22 de febrero de 2002 33 



MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE 

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVÍSIMO Y ECONOMÍA SOCIAL 

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVÍSIMO Y ECONOMÍA SOCIAL, sito en Avda. Belgrano 
N° 1656, Capital Federal, hace saber a las siguientes entidades: COOPERATIVA INTEGRAL DE 
PROVISIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS "PROVINCIAS UNIDAS" LTDA., matrícula N° 11.051; 
COOPERATIVA DE VIVIENDA, CREDITOY CONSUMO AMERICA UNIDA LTDA., matrícula N°21. 647; 
COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE SERVICIOS PARA TRANSPORTISTAS DEL SUR LTDA., matrícula 
N° 20.872; COOPERATIVA DE CRÉDITO Y VIVIENDA "CREDILINE" LTDA., matrícula N° 20.018; 
COOPERATIVA DE TRABAJO DEL SUR LTDA.; matrícula N ° 1 6.438 y COOPERATIVA DE TRABAJO 
"EL FORTÍN" LTDA., matrícula N° 19.966; todas con domicilio legal en Capital Federal, que se ha 
ordenado, respecto de cada una de las nombradas, la instrucción de sumario administrativo en los 
términos del Art. 1 01 de la Ley 20.337, mediante las Resoluciones INAES recaídas en los expedientes 
que, por su orden y respectivamente, se enuncian: Resolución INAES N°2701/01 (Expte. N° 12.088/ 
01); Resol. N° 2660/01 (Expte. N°9581/00); Resol. N° 2656/01 (Expte. N° 11.271/01); Resol. N° 2657/ 
01 (Expte. 13.196/01); Resol. N°2700/01 (Expte. N°13.387/01) y Resol. N°2698/01 (Expte. N° 12.792/ 
01). En sendos expedientes ha sido designada la suscripta en calidad de instructora sumariante. 
Acuérdase, a las sumariadas, el plazo de diez (10) días para presentar el descargo y ofrecer la prueba 
de que intenten valerse (Art. 1 ° inc. f. aps. 1 y 2 de la Ley 1 9.549). Intímase, asimismo, para que dentro 
de igual plazo procedan, respectivamente, a denunciar el domicilio real y, en su caso a constituir el 
especial, conforme lo estatuido por los Arts. 19 a 22 del Decreto N° 1759/72 Reglamentario de la Ley 
1 9.549 (T.0. 1 991 ) bajo apercibimiento de Ley. Fdo.: Dra. ELENA DOMÍNGUEZ, Instructora Sumariante. 

e. 22/2 N ° 377.053 v. 26/2/2002 



SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

Síntesis: Resolución N° 28.587 del 15 feb. 2002 

EXPTE. N° 421 83: SECURITY LIFE OF DENVER INSURANCE COMPANY 

VISTO... Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS RESUELVE: 

ARTICULO 1 °— Autorizar a "SECURITY LIFE OF DENVER INSURANCE COMPANY" a operar 
en reaseguros en el territorio de la República Argentina, en el ramo Vida, de conformidad con lo 
establecido en el Artículo 5 ° la Resolución N ° 24.805 modificado por el Artículo 2 ° de la Resolución N ° 
27.885. 

ARTICULO 2° — Notificada la entidad de la presente resolución, se inscribirá en el Registro de 
Entidades de Seguros y Reaseguros. 

ARTICULO 3 o — Hacer saber a la recurrente que una vez producida la inscripción en el Registro 
a cargo de esta Superintendencia de Seguros, deberá comunicar la fecha de inicio de operaciones. 

ARTICULO 4 o — Comuniqúese, notifíquese, expídase testimonio de la presente resolución y 
publíquese en el Boletín Oficial. — Firmado: Dr. CLAUDIO MORONI, Superintendente de Seguros. 

La versión completa se puede obtener en Julio A. Roca 721 Planta Baja - Capital Federal. 

e. 22/2 N° 377.052 v. 22/2/2002 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 
Resolución N° 28.588 

Bs.As., 15/2/2002 

VISTO lo dispuesto en el punto 30.2.1 .f. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora, 
según redacción acordada por Resolución N° 28.292 de fecha 10/07/2001, y; 

CONSIDERANDO: 

Que con posterioridad al dictado de la norma de referencia, entidades y Asociaciones que las 
agrupan han manifestado a este Organismo de control situaciones originadas en los casos de grandes 
riesgos que, por su naturaleza, conllevan una elevada cesión de reaseguros y un sustancial incremento 
de los Premios a Cobrar; 

Que, dicho incremento no se encuentra compensado por la deducción de "Riesgos en Curso" 
prevista por la Resolución N "28.292, dado que la misma se efectúa por el importe neto de reaseguros; 

Que, a fin de subsanar la situación planteada se estima que el criterio más apropiado consiste en 
que, para la determinación del límite del rubro "Créditos", previamente se le detraiga a los "Premios a 
Cobrar" el importe registrado en el Pasivo en concepto de "Riesgos en Curso" sin deducir la participación 
a cargo de reaseguradores; 

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el artículo 67 de la Ley N B 20.091 , 

Por ello; 

EL SUPERINTENDENTE 
DE SEGUROS 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 Q — Reemplázase el texto del punto 30.2. 1. f. del Reglamento General de la Actividad 
Aseguradora por el siguiente: 

"30.2.1.f.- Limítase la consideración del rubro "Créditos" (excepto los correspondientes al ramo 
Vida, hasta la concurrencia de sus respectivas Reservas Matemáticas, y los créditos correspondientes 
a integración de Capital Social) hasta un importe que no supere al de los restantes rubros que integren 
el Activo computable. 

Para este cálculo a los "Premios a Cobrar" se le detraerá, previamente, el importe registrado en el 
Pasivo por "Riesgos en Curso" sin deducir la participación a cargo de reaseguradores. 

Cuando se determine un excedente del rubro "Créditos" por aplicación de los párrafos anteriores, 
se afectará tal exceso en primer término al sub-rubro "Premios a Cobrar". 

Por la porción excluida de "Premios a Cobrar" se admitirá la deducción proporcional de importes 
registrados en el Pasivo por, "Comisiones por Primas a Cobrar" e "Impuestos y Contribuciones a Devengar 
sobre Premios a Cobrar". No se admitirán deducciones adicionales a las precedentemente indicadas". 



ARTICULO 2- — La presente Resolución será de aplicación para estados contables 
correspondientes a ejercicios o períodos intermedios cerrados a partir del 31/12/2001, inclusive. 

ARTICULO 3 Q — A partir de la fecha indicada en el artículo precedente, inclusive, déjase sin 
efecto las disposiciones contenidas en el artículo 1 ° de la Resolución N ° 28.292 de fecha 1 de julio de 
2001. 

ARTICULO 4 B — Regístrese, comuniqúese y publíquese en el Boletín Oficial. — Dr. CLAUDIO 
OMAR MORONI, Superintendente de Seguros. 

e. 22/2 N ° 377.051 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 
Resolución ENRE N° 80/2002 
ACTA N° 625 
Expediente ENRE N° 4473/97 

Bs.As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1 . -Aplicar 
a EDESUR S.A., conforme lo dispuesto en el numeral 6.3 del Sub-anexo 4 del Contrato de Concesión, 
una multa en pesos equivalente a 605.000 kW/h. El monto de dicha sanción deberá determinarse de 
acuerdo con la instrucción impartida mediante Nota ENRE N°20.046, por el incumplimiento a lo dispuesto 
en el artículo 5° inciso d) apartados I), II), III) del Reglamento de Suministro y en el artículo 25 inciso 
a) del Contrato de Concesión y con la intimación cursada en el Artículo 2 de la Resolución DDCEE N° 
057/2001; 2. - EDESUR S.A. deberá abonar a los DIECISIETE (17) usuarios individualizados en la 
Tabla B) del Dictamen Técnico y Legal obrante a fojas 955/962 los importes percibidos en concepto de 
CNR (consumo no registrado), con más los intereses previstos en el artículo 9° del Reglamento de 
Suministro, calculados desde la fecha en que se efectuaron los respectivos cobros y hasta su efectivo 
pago con más la penalidad del 20% prevista para el reintegro de importes en el artículo 4° del citado 
Reglamento; 3. - EDESUR S.A deberá dar cumplimiento a la instrucción impartida en el artículo 2 de 
la Resolución DDCEE N° 57/2001 abonando al usuario cuenta N° 2840375 los intereses previstos en 
el artículo 9° del Reglamento de Suministro, calculados desde la fecha en que se efectuaron los 
respectivos cobros y hasta su efectivo pago con más la penalidad del 20% prevista para el reintegro de 
importes en el artículo 4 o inciso f) del citado Reglamento, bajo apercibimiento de aplicar nuevas multas; 
4. - Los importes resultantes de los reintegros dispuestos en los artículos segundo y tercero, deberán 
ser acreditados mediante bonificaciones en la primera facturación que la Distribuidora emita a los 
usuarios transcurridos diez (10) días hábiles administrativos contados a partir de la notificación de 
este acto, debiendo hacerse constar en la misma, cuando el crédito exceda su importe, el saldo del 
remanente y el aviso al usuario de que podrá percibirlo en un solo pago, en las oficinas que la Distribuidora 
habilite a tal fin, en la cabecera de cada sucursal como mínimo, en los días y horarios habituales de 
atención al público, mediante la sola exhibición de la factura y el documento de identidad. Cuando el 
usuario, notificado acerca de la existencia de sus saldos remanentes, no se presentara a percibirlos, la 
Distribuidora deberá compensarlos con los importes de las facturaciones siguientes, las que además 
de indicar el crédito por dicho saldo, deberán reiterar el aviso en el sentido de que podrá optarse por 
recibir ese crédito en un único pago. Los créditos remanentes deberán ser pagados de la siguiente 
manera: importes de hasta inclusive pesos cincuenta ($ 50) en efectivo y en el momento en que el 
usuario se presente a cobrar. Los importes superiores a pesos cincuenta ($ 50) podrán ser cancelados 
mediante cheque entregado al usuario dentro de los diez (10) días hábiles administrativos de ejercida 
la opción y sin que se deba concurrir, para ello, en más de una oportunidad. Todo lo dispuesto en el 
presente artículo bajo apercibimiento de ejecución; 5. - Dentro de los cuarenta (40) días hábiles 
administrativos contados a partir de notificado este acto, EDESUR S.A. deberá informar al ENTE 
NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD sobre el cumplimiento del proceso de acreditación 
de las bonificaciones por multa a los usuarios y de los pagos en efectivo por eventuales sumas 
remanentes a favor de los mismos, mediante documentación certificada por Auditor Externo o Contador 
Público Independiente cuya firma se encuentre certificada por el Consejo Profesional respectivo, todo 
ello bajo apercibimiento de ejecución; 6. - La acreditación de los importes a que se refiere el artículo 
cuarto deberá consignarse en las facturas de los usuarios a quienes corresponda con la siguiente 
inscripción: "Bonificación por multa Res. ENRE N° 80/2002); 7. - Para el caso de clientes dados de 
baja — durante o después del período controlado — , EDESUR S.A. deberá dar cumplimiento a la 
Resolución ENRE N° 325/00; 8. - El importe de la multa establecida en el artículo primero de la 
presente Resolución deberá ser depositado, dentro de los diez (1 0) días hábiles administrativos contados 
a partir de su notificación, en la cuenta corriente ENRE 50/652 Recaudadora Fondos de Terceros N° 
291 5/89 del Banco de la Nación Argentina, Sucursal Plaza de Mayo, bajo apercibimiento de ejecución; 
9. - EDESUR S.A. deberá entregar al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, copia 
firmada por representante o apoderado de la Distribuidora, de la documentación respaldatoria del 
depósito a que se refiere el artículo precedente, dentro de los dos (2) días hábiles administrativos 
contados a partir de efectuado el depósito, bajo apercibimiento de ejecución; 1 0. - Notifíquese a EDESUR 
S.A. con copia del Dictamen Técnico y Legal obrante a fojas 955/962; 11.- Asimismo se hace saber a 
la concesionaria que de conformidad a lo dispuesto en el punto 5.3 del Subanexo 4 del Contrato de 
Concesión y el artículo 15 de la Resolución ENRE N° 23/94, no se dará trámite a los Recursos si 
previamente no se hacen efectivas las multas dispuestas en esta Resolución. Sólo para el Recurso de 
Reconsideración se admitirá el diferimiento del pago de la penalidad correspondiente a la parte que se 
recurre hasta la Resolución del mismo y sin perjuicio de lo que se indica a continuación. En todos los 
casos corresponderá el pago de intereses a la tasa activa para descuento de documentos comerciales 
a treinta (30) días del Banco de la Nación Argentina calculada para el lapso que transcurra desde el 
momento en que las penalidades deben satisfacerse conforme a esta Resolución y hasta su efectivo 
pago ... Firmado: DANIEL MUGUERZA - Vocal tercero .— ESTER BEATRIZ FANDIÑO - Vocal 
Primera .— ALBERTO E. DEVOTO -Vicepresidente .— JUAN ANTONIO LEGISA- Presidente. 

e. 22/2 N ° 377.01 5 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 
Resolución ENRE N°81/02 
ACTA N° 625 
Expediente ENRE N° 5969/98 

Bs.As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1 . -Aplicar 
a EDENOR S.A., conforme lo dispuesto en el numeral 6.3 del Sub-anexo 4 del Contrato de Concesión, 
una multa en pesos equivalente a 220.000 kW/h. El monto de dicha sanción deberá determinarse de 
acuerdo con la instrucción impartida mediante Nota ENRE N°20.046, por el incumplimiento a lo dispuesto 
en el artículo 5 o inciso d) apartados I), II), III) del Reglamento de Suministro y en el artículo 25 inciso 
a) del Contrato de Concesión; 2.- EDENOR S.A. deberá reintegrar a los usuarios Cuenta N°8610- 
2989-1 509, 81 1 0-1 889-0509, 81 1 0-2366-9807, 791 0-501 8-2603, 861 0-5539-5805, 861 0-1 536-1 202 y 
8110-5342-5112 lo percibido en concepto de CNR (consumo no registrado), con más los intereses 
previstos en el artículo 9 "del Reglamento de Suministro, calculados desde la fecha en que se efectuaron 
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los respectivos cobros y hasta su efectivo pago con más la penalidad del 20% prevista para el reintegro 
de importes en el artículo 4 o del citado Reglamento; 3. - Los importes resultantes de los reintegros 
dispuestos en el artículo segundo, deberán ser acreditados mediante bonificaciones en la primera 
facturación que la Distribuidora emita a los usuarios transcurridos diez (1 0) días hábiles administrativos 
contados a partir de la notificación de este acto, debiendo hacerse constar en la misma, cuando el 
crédito exceda su importe, el saldo del remanente y el aviso al usuario de que podrá percibirlo en un 
solo pago, en las oficinas que la Distribuidora habilite a tal fin, en la cabecera de cada sucursal como 
mínimo, en los días y horarios habituales de atención al público, mediante la sola exhibición de la 
factura y el documento de identidad. Cuando el usuario, notificado acerca de la existencia de sus 
saldos remanentes, no se presentara a percibirlos, la Distribuidora deberá compensarlos con los importes 
de las facturaciones siguientes, las que además de indicar el crédito por dicho saldo, deberán reiterar 
el aviso en el sentido de que podrá optarse por recibir ese crédito en un único pago. Los créditos 
remanentes deberán ser pagados de la siguiente manera: importes de hasta inclusive pesos cincuenta 
($ 50) en efectivo y en el momento en que el usuario se presente a cobrar. Los importes superiores a 
pesos cincuenta ($ 50) podrán ser cancelados mediante cheque entregado al usuario dentro de los 
diez (10) días hábiles administrativos de ejercida la opción y sin que se deba concurrir, para ello, en 
más de una oportunidad. Todo lo dispuesto en el presente artículo bajo apercibimiento de ejecución; 4. 
- Dentro de los cuarenta (40) días hábiles administrativos contados a partir de notificado este acto, 
EDENOR S.A. deberá informar al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD sobre el 
cumplimiento del proceso de acreditación de las bonificaciones por multa a los usuarios y de los pagos 
en efectivo por eventuales sumas remanentes a favor de los mismos, mediante documentación certificada 
por Auditor Externo o Contador Público Independiente cuya firma se encuentre certificada por el Consejo 
Profesional respectivo, todo ello bajo apercibimiento de ejecución; 5. - La acreditación de los importes 
a que se refiere el artículo tercero deberá consignarse en las facturas de los usuarios a quienes 
corresponda con la siguiente inscripción: "Bonificación por multa Res. ENRE N° 81/2002)"; 6. - Para el 
caso de clientes dados de baja — durante o después del período controlado — , EDENOR S.A. deberá 
dar cumplimiento a la Resolución ENRE N° 325/00; 7. - El importe de la multa establecida en el 
artículo primero de la presente Resolución deberá ser depositado, dentro de los diez (1 0) días hábiles 
administrativos contados a partir de su notificación, en la cuenta corriente ENRE 50/652 Recaudadora 
Fondos de Terceros N° 2915/89 del Banco de la Nación Argentina, Sucursal Plaza de Mayo, bajo 
apercibimiento de ejecución; 8. - EDENOR S.A. deberá entregar al ENTE NACIONAL REGULADOR 
DE LA ELECTRICIDAD, copia firmada por representante o apoderado de la Distribuidora, de la 
documentación respaldatoria del depósito a que se refiere el artículo precedente, dentro de los dos (2) 
días hábiles administrativos contados a partir de efectuado el depósito, bajo apercibimiento de ejecución; 
9. - Notifíquese a EDENOR S.A.; 1 0. - Asimismo se hace saber a la concesionaria que de conformidad 
a lo dispuesto en el punto 5.3 del Subanexo 4 del Contrato de Concesión y el artículo 1 5 de la Resolución 
ENRE N° 23/94, no se dará trámite a los Recursos si previamente no se hacen efectivas las multas 
dispuestas en esta Resolución. Sólo para el Recurso de Reconsideración se admitirá el diferimiento 
del pago de la penalidad correspondiente a la parte que se recurre hasta la Resolución del mismo y sin 
perjuicio de lo que se indica a continuación. En todos los casos corresponderá el pago de intereses a 
la tasa activa para descuento de documentos comerciales a treinta (30) días del Banco de la Nación 
Argentina calculada para el lapso que transcurra desde el momento en que las penalidades deben 
satisfacerse conforme a esta Resolución y hasta su efectivo pago ... Firmado: DANIEL MUGUERZA - 
Vocal tercero .— ESTER BEATRIZ FANDIÑO.— Vocal Primera.— ALBERTO E. DEVOTO.— 
Vicepresidente— JUAN ANTONIO LEGISA - Presidente. 

e. 22/2 N° 377.002 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 
Resolución ENRE N° 83/2002 
ACTA N° 625 
Expediente ENRE N°7621/99 

Bs. As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1 . - Instruir 
a EDELAP S.A. para que proceda, sobre la base del listado de OCHO MIL DOSCIENTOS DOCE 
(8.212) usuarios indicados en la tabla "DiferenciasOl -Modelo" incluida en la base de datos adjunta en 
medio informático a la presente Resolución, a bonificar las diferencias de montos, cuyo total asciende 
a PESOS VEINTIDÓS MIL CIENTO SETENTA Y OCHO CON 34/1 00 ($ 22.1 78,34), de conformidad a 
lo expuesto en los considerandos de esta Resolución y el dictamen técnico y legal producido, todo ello 
conforme a las previsiones establecidas en el punto 3.2 del Subanexo 4 del Contrato de Concesión en 
cuanto al cálculo de las bonificaciones una vez que se supera el límite del indicador tiempo de 
interrupción; 2. Instruir a EDELAP S.A. para que proceda, sobre la base del listado de TRES MIL 
CUATROCIENTOS CATORCE (3.41 4) usuarios indicados en la tabla "Inconsistencia 01 -Modelo" incluida 
en la base de datos adjunta en medio informático a la presente Resolución, a bonificar los montos no 
abonados como resultado de la orden de cálculo dictada en la Resolución ENRE N° 21 1/99, cuyo total 
asciende a PESOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO CON 28/100 ($ 
43.368,28) con más los intereses correspondientes a la fecha de la efectiva acreditación, de conformidad 
a lo expuesto en los considerandos de esta Resolución y el dictamen técnico y legal producido; 3. - 
Instruir a EDELAP S.A. para que proceda, sobre la base del listado de VEINTE MIL TRESCIENTOS 
VEINTIOCHO (20.328) usuarios indicados en la tabla "Inconsistencia03-Modelo" incluida en la base 
de datos adjunta en medio informático a la presente Resolución, a bonificar las diferencias de montos 
no abonados como resultado de la orden de cálculo dictada en la Resolución ENRE N° 21 1/99, cuyo 
total asciende a PESOS DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTITRÉS CON 
67/100 ($ 247.723,67) con más los intereses correspondientes a la fecha de la efectiva acreditación, 
de conformidad a lo expuesto en los considerandos de esta Resolución y el dictamen técnico y legal 
producido; 4. - Sancionar a EDELAP S.A. por el incumplimiento a sus obligaciones respecto del 
relevamiento y procesamiento de la información que permite evaluar la calidad del servicio técnico en 
el segundo semestre de la Etapa 2 (22 de junio de 1 997 al 21 de diciembre de 1 997), de acuerdo a lo 
previsto en el punto 5.5.2 del Subanexo 4 del Contrato de Concesión con una multa de PESOS 
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y CINCO ($ 674.095); 5. - El importe de las 
bonificaciones correspondientes a lo dispuesto en los artículos primero, segundo y tercero de la presente 
Resolución, deberá ser acreditado mediante bonificaciones en la primera facturación que la Distribuidora 
emita a los usuarios transcurrido DIEZ (10) días hábiles administrativos de notificada la presente, 
debiendo hacerse constar en la misma, cuando el crédito exceda su importe, el saldo remanente y el 
aviso al usuario de que podrá percibirlo en un solo pago, en las oficinas que la Distribuidora acredite a 
tal fin, en la cabecera de cada sucursal como mínimo, en los días y horarios habituales de atención al 
público, mediante la sola exhibición de la factura y el documento de identidad. Cuando el usuario 
notificado acerca de la existencia de sus saldos remanentes, no se presentara a percibirlos, la 
Distribuidora deberá compensarlos con los importes de las facturaciones siguientes, las que además 
de indicar el crédito por dicho saldo, deberán reiterar el aviso en el sentido de que podrá optarse por 
recibir ese crédito en un único pago. Los créditos remanentes deberán ser pagados de la siguiente 
manera: importes de hasta PESOS CINCUENTA ($ 50) en efectivo y en el momento que el usuario se 
presente a cobrar. Los importes superiores a PESOS CINCUENTA ($ 50) podrán ser cancelados 
mediante cheque entregado al usuario dentro de los DIEZ (10) días hábiles administrativos de ejercida 
la opción y sin que deba concurrir, para ello, en más de una oportunidad. Todo lo dispuesto en el 
presente artículo bajo apercibimiento de ejecución; 6. - La acreditación de los importes a que se 
refiere el artículo precedente deberá consignarse en la factura de los usuarios a quienes corresponda 
con la siguiente inscripción: "Bonificación por multa (servicio técnico) Res. ENRE N° 83/2002; 7. -Para 
el caso de usuarios dados de baja deberá darse cumplimiento a lo dispuesto en la Resolución ENRE 



N "325/2000 dictada el 7 de junio de 2000; 8.- Dentro de los CUARENTA (40) días hábiles administrativos 
contados a partir de vencido el plazo indicado en el artículo quinto, EDELAP S.A. deberá informar al 
ENRE sobre el cumplimiento del proceso de acreditación de las bonificaciones por multa a los usuarios 
y de los pagos en efectivo por eventuales sumas remanentes a favor de los mismos, mediante 
documentación certificada por Auditor Externo o Contador Público Independiente cuya firma se encuentre 
certificada por el Consejo Profesional respectivo, todo ello bajo apercibimiento de ejecución. El importe 
de la multa establecida en el artículo cuarto de la presente Resolución deberá ser depositado en el 
plazo de DIEZ (10) días hábiles administrativos en la cuenta abierta de conformidad a la Resolución 
ENRE N° 171/2000 dictada el 15 de marzo de 2000, y acreditarlo oportunamente a los "usuarios 
activos" en los términos previstos en la citada Resolución. Todo lo dispuesto en el presente artículo 
bajo apercibimiento de ejecución; 10. - EDELAP S.A. deberá entregar al ENRE, copia firmada por 
representante o apoderado de la Distribuidora, de la documentación de respaldo del depósito a que se 
refiere el artículo precedente, dentro de los DOS (2) días hábiles administrativos contados a partir de 
efectuado el depósito, bajo apercibimiento de ejecución; 11.- Notifíquese a EDELAP S.A. con copia 
del dictamen técnico y legal DDC N°381/2001 obrante a fojas 258/290, y del diskette que forma parte 
de la presente Resolución y que contiene la información detallada en las tablas de resultados finales 
(EDELAP 2° Semestre,zip, en Access 97), (artículo 12 de la Ley N° 19.549); 12. - Se hace saber 
asimismo que, de conformidad con lo dispuesto en el punto 5.3. del Subanexo 4 del Contrato de 
Concesión y el artículo 15 de la Resolución ENRE N° 23/94, modificado por la Resolución ENRE N c 
1 01 2/99 dictada el 8 de setiembre de 1 999, no se dará trámite a ningún Recurso, incluyendo el Recurso 
de Reconsideración, si no se hacen previamente efectivas las bonificaciones dispuestas en esta 
Resolución. En todos los casos corresponderá el pago de intereses a la tasa activa para descuento de 
documentos comerciales a TREINTA (30) días del Banco de la Nación Argentina calculada para el 
lapso que va desde el momento en que las bonificaciones deben satisfacerse según esta Resolución y 
hasta su efectivo pago ... Firmado: DANIEL MUGUERZA -Vocal tercero.— ESTER BEATRIZ FANDIÑO — 
Vocal Primera.— ALBERTO E. DEVOTO -Vicepresidente.— JUAN ANTONIO LEGISA- Presidente. 

e. 22/2 N ° 377.004 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 
Resolución ENRE N° 84/2002 
ACTA N° 625 
Expediente ENRE N° 10.242/01 

Bs. As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: ARTICULO 
1 . - Sancionar a la "TRANSPORTISTA POR DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA REGIÓN COMAHUE" 
en la suma de PESOS MIL QUINIENTOS SESENTAY SIETE CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS 
($ 1 .567,64) por incumplimiento, durante el mes de mayo de 2001 , de lo dispuesto en el Régimen de 
Calidad de Servicio y Sanciones del Sistema de Transporte de Energía Eléctrica por Distribución Troncal 
de la Región del Comahue, contenido en Anexo II a la Resolución ex-S.E. N° 229/93, cuyo detalle, 
duración y montos de penalización se efectúa en Anexo a este acto del cual forma parte integrante; 2. 
- Instruir a CAMMESA para que, aplicando las sanciones cuyo detalle se efectúa en Anexo a esta 
Resolución, efectúe los débitos correspondientes sobre la liquidación de venta de la "TRANSPORTISTA 
POR DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA REGIÓN DEL COMAHUE"; 3. - Notifíquese a 
"TRANSPORTISTA POR DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA REGIÓN DEL COMAHUE" y a CAMMESA". 
... Firmado: DANIEL MUGUERZA -Vocal tercero.— ESTHER BEATRIZ FANDIÑO-Vocal Primera.— 
ALBERTO E. DEVOTO - Vicepresidente.— JUAN ANTONIO LEGISA - Presidente. 

El Anexo citado puede ser consultado por los interesados en la Sede del ENTE NACIONAL 
REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, Avda. Madero N° 1020, 10° piso de la Capital Federal, en el 
horario de 9 a 13 y de 14 a 17.30 y en la Sede Central de la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO 
OFICIAL. 

e. 22/2 N° 377.005 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 
Resolución ENRE N° 85/2002 
ACTA N° 625 
Expediente ENRE N° 10.387/01 

Bs. As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1 .- Sancionar 
a la "TRANSPORTISTA POR DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA REGIÓN COMAHUE" en la suma de 
PESOS CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES CON CINCO CENTAVOS ($ 4.533,05) por 
incumplimiento, durante el mes de junio de 2001 , de lo dispuesto en el Régimen de Calidad de Servicio 
y Sanciones del Sistema de Transporte de Energía Eléctrica por Distribución Troncal de la Región del 
Comahue, contenido en Anexo II a la Resolución ex-S.E. N°229/93, cuyo detalle, duración y montos 
de penalización se efectúa en Anexo a este acto del cual forma parte integrante; 2.- Instruir a CAMMESA 
para que, aplicando las sanciones cuyo detalle se efectúa en Anexo a esta Resolución, efectúe los 
débitos correspondientes sobre la liquidación de venta de la "TRANSPORTISTA POR DISTRIBUCIÓN 
TRONCAL DE LA REGIÓN DEL COMAHUE"; 3. - Notifíquese a "TRANSPORTISTA POR 
DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA REGIÓN DEL COMAHUE" y a CAMMESA". ... Firmado: DANIEL 
MUGUERZA -Vocal tercero.— ESTHER BEATRIZ FANDIÑO-Vocal Primera.— ALBERTO E. DEVOTO 
-Vicepresidente.— JUAN ANTONIO LEGISA- Presidente. 

El Anexo citado puede ser consultado por los interesados en la Sede del ENTE NACIONAL 
REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, Avda. Madero N° 1020, 10° piso de la Capital Federal, en el 
horario de 9 a 13 y de 14 a 17.30 y en la Sede Central de la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO 
OFICIAL. 

e. 22/2 N ° 377.007 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 
Resolución ENRE N° 87/2002 
ACTA N° 625 
Expediente ENRE N° 10.926/01 

Bs. As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1 .-Convocar 
a Audiencia Pública, la que tendrá por objeto resolver sobre el otorgamiento del Certificado de 
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Conveniencia y Necesidad Pública para la obra de ampliación consistente en la construcción de una 
simple terna de cable subterráneo 2x132 kV de aproximadamente 13 km de longitud para vincular la 
Subestación (SE) N° 163, denominada "La Reja" y la Subestación N° 169 denominada "Malvinas", 
ambas de propiedad de EDENOR S.A. y las obras de vinculación en las mencionadas Subestaciones, 
todo ello en los Partidos de Gral. Rodríguez y Moreno de la provincia de BUENOS AIRES. Dicha 
Audiencia se realizará el día 1 9 de marzo de 2002 a las 1 5.30 horas, en Avenida Madero 1 020, piso 7 o 
de la Ciudad de Buenos Aires, y su procedimiento se regirá por el Reglamento de Audiencias Públicas 
del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (Resolución ENRE N° 39/94); 2.- Designar 
instructor al Dr. Sergio Barone y/o al Ing. Félix Brindisi indistintamente y Defensor del Usuario a la Dra. 
Patricia Vignolo y/o a la Dra. Viviana Mayer indistintamente; 3. - Publicar la convocatoria por dos días 
en un diario de los de mayor circulación del país. En la publicación se hará constar que la audiencia 
tienen por objeto resolver sobre el otorgamiento del Certificado de Conveniencia y Necesidad Pública 
de la obra solicitada; que su procedimiento se regirá por el Reglamento de Audiencias Públicas 
(Resolución ENRE N°39/94); la designación del instructor y del Defensor del Usuario dispuesta por el 
Artículo 2 precedente; que podrá tomarse vista de las actuaciones y obtenerse copias de las mismas 
en las dependencias del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, Avda. Madero N° 
1020, piso 9 o de la Ciudad de Buenos Aires de 9 a 13 y de 14 a 17.30 horas; que hasta el 12 de marzo 
de 2002 deberán presentarse al instructor designado, por escrito, quienes deseen ser parte en la 
audiencia, haciendo saber sus pretensiones y pruebas; que pueden participar oralmente en la audiencia 
quienes sean interesados y que el ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD resolverá 
después de considerar las presentaciones efectuadas; 4. - Notifíquese a "EDENOR S.A.", a la 
Municipalidad del Partido de General Rodríguez, a la Municipalidad del Partido de Moreno, y a las 
Asociaciones de Usuarios registradas. ... Firmado: DANIEL MUGUERZA- Vocal tercero. — ESTHER 
BEATRIZ FANDIÑO - Vocal Primera.— ALBERTO E. DEVOTO - Vicepresidente.— JUAN ANTONIO 
LEGISA- Presidente. 

e. 22/2 N° 377.008 v. 22/2/2002 



ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD 



Resolución ENRE N° 88/2002 



ACTA N° 625 



autos caratulados "TAIWAN KELVIN S.A. c/DIRECCION GENERAL DE ADUANAS s/Apelación", (Expte. 
N ° 9665-A), que se han dictado las siguientes resoluciones: "Buenos Aires, 4 de septiembre de 2001 . 
Visto la renuncia efectuada por el Dr. Eduardo Alfredo Saravi como letrado apoderado de la actora a fs. 
150, intímase a la firma Taiwán Kelvin S.A. a que en el término de cinco (5) días, presente nuevo 
apoderado o comparezca por sí, bajo apercibimiento de lo dispuesto en el art. 53 del C.RC.C.N. 
Notifíquese al letrado en el domicilio constituido y a la firma Taiwán Kelvin S.A. en el domicilio real. — 
Fdo.: Silvia Crescia, Vocal". "Buenos Aires, 1 1 de diciembre de 2001 . Teniendo en cuenta el resultado 
negativo de la notificación a la firma apelante informado por el oficial notificador a fs. 154 vta., por 
Secretaría General de Asuntos Aduaneros notifíquese la providencia de fs. 151 a la firma recurrente 
mediante edictos conforme lo disponen los arts. 59 y 145 del CPCCN. Notifíquese — Fdo.: SILVIA 
CRESCIA, CATALINA GARCÍA VIZCAÍNO, D. PAULA WINKLER, Vocales". 

e. 21/2 N° 376.687 v. 22/2/2002 



TRIBUNAL FISCAL DE LA NACIÓN 

El Tribunal Fiscal de la Nación, Sala "E", Vocalía de la 14 § Nominación a cargo de la Dra. Silvia 
Crescia, con sedeen Av. Julio A. Roca 651, piso 7 o de Capital Federal, comunica por DOS (2) días en 
autos caratulados "PESQUERA PUERTO SAN JULIÁN S.A. c/DIRECCION GENERAL DE ADUANAS 
s/Apelación" (Expte. N°9714-A) que se han dictado las siguientes resoluciones: "Buenos Aires, 4 de 
septiembre de 2001 . Visto la renuncia efectuada por el Dr. Eduardo Alfredo Saravi como letrado 
apoderado de la actora a fs. 196, intímase a la firma Pesquera Puerto San Julián S.A. a que en el 
término de cinco (5) días, presente nuevo apoderado o comparezca por sí, bajo apercibimiento de lo 
dispuesto en el art. 53 del C.RC.C.N. Notifíquese al letrado en el domicilio constituido y a la firma 
Pesquera Puerto San Julián S.A. en el domicilio real. — Fdo.: Silvia Crescia, Vocal". "Buenos Aires, 1 1 
de diciembre de 2001 . Teniendo en cuenta el resultado negativo de la notificación a la firma apelante 
informado por el oficial notificador a fs. 200 vta., por Secretaría General de Asuntos Aduaneros 
notifíquese la providencia de fs. 197 a la firma recurrente mediante edictos conforme lo disponen los 
arts. 59 y 145 del CPCCN. Notifíquese. — Fdo.: SILVIA CRESCIA, Vocal". 

e. 21/2 N° 376.688 v. 22/2/2002 



Expediente ENRE N° 11. 006/01 

Bs.As., 13/2/2002 

El Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1 .-Convocar 
a Audiencia Pública, la que tendrá por objeto resolver sobre el otorgamiento del Certificado de 
Conveniencia y Necesidad Pública para la obra de ampliación consistente en la construcción de dos 
ternas de cable subterráneo 1 32 kV de aproximadamente 2,5 km de longitud para vincular la Subestación 
(SE) N ° 1 79, denominada "Rigolleau" con las líneas de Alta Tensión N ° 587 y 588 (Bosques-Sobral) y 
la adecuación y remodelación de la SE Rigolleau, en el Partido de Berazategui, provincia de BUENOS 
AIRES. Dicha Audiencia se realizará el día 1 9 de marzo de 2002 a las 1 7.00 horas, en Avenida Madero 
1020, piso 7° de la Ciudad de Buenos Aires, y su procedimiento se regirá por el Reglamento de 
Audiencias Públicas del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (Resolución ENRE 
N° 39/94); 2. - Designar instructor al Dr. Sergio Barone y/o al Ing. Félix Brindisi indistintamente y 
Defensor del Usuario a la Dra. Patricia Vignolo y/o a la Dra. Viviana Mayer indistintamente; 3. - Publicar 
la convocatoria por dos días en un diario de los de mayor circulación del país. En la publicación se hará 
constar que la audiencia tienen por objeto resolver sobre el otorgamiento del Certificado de Conveniencia 
y Necesidad Pública de la obra solicitada; que su procedimiento se regirá por el Reglamento de 
Audiencias Públicas (Resolución ENRE N° 39/94); la designación del instructor y del Defensor del 
Usuario dispuesta por el Artículo 2 precedente; que podrá tomarse vista de las actuaciones y obtenerse 
copias de las mismas en las dependencias del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, 
Avda. Madero N° 1020, piso 9°de la Ciudad de Buenos Aires de 9 a 13 y de 14 a 17.30 horas; que 
hasta el 1 2 de marzo de 2002 deberán presentarse al instructor designado, por escrito, quienes deseen 
ser parte en la audiencia, haciendo saber sus pretensiones y pruebas; que pueden participar oralmente 
en la audiencia quienes sean interesados y que el ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA 
ELECTRICIDAD resolverá después de considerar las presentaciones efectuadas; 4. - Notifíquese a 
"EDESUR S.A.", a la Municipalidad del Partido de Berazategui, y a las Asociaciones de Usuarios 
registradas. ... Firmado: DANIEL MUGUERZA -Vocal tercero.— ESTHER BEATRIZ FANDIÑO -Vocal 
Primera. — ALBERTO E. DEVOTO - Vicepresidente .— JUAN ANTONIO LEGISA - Presidente. 

e. 22/2 N ° 377.01 v. 22/2/2002 



AVISOS OFICIALES 

ANTERIORES 



ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

"La A.N.M.A.T cita y emplaza por el término de tres (3) días hábiles administrativos a la firma 
Laboratorio Argenti S.R.L. y a su Director Técnico, para que comparezcan en el Departamento de 
Sumarios de la Dirección de Asuntos Jurídicos sito en la Avda. De Mayo 869, 4to. Piso de esta Capital 
Federal a estar a derecho en el Expediente N° 1-47-1110-392-00-0, que se sustancia por ante esta 
Administración Nacional, por presunta infracción a los artículos 2 o y 19 inc. b) de la Ley 16.463, y 
conforme a lo dispuesto por el art. 21 de la Ley 1 6.463, corresponde: Correr traslado de estos actuados 
por el término de tres (3) días hábiles administrativos a la firma LABORATORIO ARGENTI S.R.L. y a 
su Director Técnico con domicilio en la calle Pte. Juan Domingo Perón 1054, Provincia de La Rioja, 
para que se sirvan concurrir por sí o por un representante autorizado a los efectos de tomar vista, 
previa acreditación de personería, y presentar sus descargos, acompañando la documental que tuvieren 
en su poder y ofreciendo toda la prueba que haga a su mejor derecho, bajo apercibimiento de que, en 
caso de no presentarse, se lo considerará incursos en rebeldía se tendrán por confesas las infracciones 
imputadas en las presentes actuaciones; Hacerles saber que dentro de ese plazo podrán consultar las 
actuaciones en el horario de 1 a 1 3 y de 1 4 a 1 6, en la Mesa de Entradas de la Dirección de Asuntos 
Jurídicos de la A.N.M.A.T, sita en Av. De Mayo 869, 4 o Piso, Capital Federal". — Dr. MANUEL R. 
LIMERES, Interventor, A.N.M.A.T. 

e. 21/2 N° 376.992 v. 25/2/2002 



TRIBUNAL FISCAL DE LA NACIÓN 

El Tribunal Fiscal de la Nación, Sala "E", Vocalía de la 14 § Nominación a cargo de la Dra. Silvia 
Crescia, con sedeen Av. Julio A. Roca 651, piso 7 o de Capital Federal, comunica por DOS (2) días en 



La DIRECCIÓN DE LEGALES DEL ÁREA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERÍA de la 
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE ECONOMÍA DE LA NACIÓN, 
cita y emplaza a los representantes legales de la siguiente firma: GEO-BORE MINE SERVICE S.A. 
Expte. ex-MEyOySP N° 070-000166/95, para que se presenten ante la Instructora Sumariante Dra. 
Marta Iris TERG, en la Avda. Julio A. Roca 651 , Piso 3°, Oficina 1 5/1 6. CAPITAL FEDERAL, en relación 
al expediente antes mencionado donde se ha ordenado la instrucción del sumario correspondiente 
conforme los establecido en la Resolución Conjunta del Ministerio de Economía y Obras y Servicios 
Públicos y de la Secretaría de la Función Pública N ° 1 08/92. La citación tiene por finalidad otorgarle a 
la sumariada conforme lo establecido en el art. 2° de la Resolución SICyM.N 163/93 vista de las 
actuaciones por el término de QUINCE (15) días hábiles administrativos para que tome conocimiento 
de la documentación y formule su descargo y acompañe la prueba documental que obre en su poder 
la que deberá adjuntarse en originales o en fotocopias autenticadas y ofrezca las que estime necesario 
producir. Se le hace saber que por Resolución de la Secretaría de Energía y Minería N° 171/2000 se 
ordenó instruir sumario por falta de presentación de la declaración jurada anual para el mantenimiento 
de su inscripción como empresa de servicios mineros y la falta de información sobre bienes de capital 
importados bajo el art. 21 de la Ley N° 24.1 96, de acuerdo a lo normado por los artículos 2 o , 4°y 5°de 
la Resolución ex-SM. N° 48/94. Dentro de dicho plazo deberá acreditar personería en legal forma y 
constituir domicilio dentro del radio de CAPITAL FEDERAL, conforme lo determina la Ley de 
Procedimientos Administrativos N° 19.549. Publíquese en el Boletín Oficial de la REPÚBLICA 
ARGENTINA por el término de TRES (3) días. 



Dra. MARTA IRIS TERG, Instructora Sumariante. 



e. 21/2 N° 376.861 v. 25/2/2002 




HORARIO DE ATENCIÓN 

SEDECENTRAL-SUIPACHA767-CAPITALFEDERAL 
1L30A 16:00 HORAS 

DELEGACIÓN TRIBUNALES- LIBERTAD 469- CAPITAL FEDERAL 

8:30 A 14:30 HORAS 

DELEGACIÓN COLEGIO PUBLICO DE ABOGADOS 

Avda.CORRI ENTES 1441 - CAPITAL FEDERAL 

10:00A 15:45 HORAS 
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UNA EXCELENTE INVERSIÓN 



El Boletín Oficial, 

Legislación y Avisos Oficiales, 

de hoy o de ayer ON - LINE 



Los títulos 
del día 
y de las 
ediciones 
anteriores 
desde 
setiembre '97 
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Todos los días, 
el diario en Internet 

Boletín Oficia 

ON-LINE 

.boletin.jus.gov.ar 




Suscríbase en: Casa Central, Suipacha 767, Capital (11.30 a 16 hs.) 

Delegación Tribunales, Libertad 469, Capital (8.30 a 14.30 hs.) 

Delegación Colegio Público de Abogados, Av. Corrientes 1441, Capital (10.00 a 15.45 hs.) 



